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Sifra predmeta

Status predmeta Semestar Broj ECTS kredita Fond c¢asova (P+V+L)
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Obavezan 4 5 2+2+40

Studijski programi za
koje se organizuje

Sociologija (2017)

Uslovljenost drugim
predmetima

Nema uslovljavanja

Ciljevi izucavanja
predmeta

Predmet ima za cilj osposobljavanje studenata za razumjeva i analizira savremene pristupe u
organizovanju i usmjeravanju rada

Ishodi uc¢enja

Analizira savremenih pristupa u organizovanju i usmjeravanju rada - Objasniti znac¢aj socioloskog
znanja za izu¢avanje marketinga - Primijena socioloSkog znanje u mobiliziciji ljudskih resursa u radnim
organizacijama - Analiza konflikta koji se javljaju u radnim organizacijama i ukazivanje na nacine
njihovog prevazilaZzenja - Objasniti znacaj socioloSkog pristupa u proucavanju preduzetnistva

Ime i prezime
nastavnika i
saradnika

Prof. dr Goran Cerani¢

Metod nastave i
savladanja gradiva

Predavanja, vjezbe,seminarski radovi i konsultacije

Plan i program rada

Pripremne nedjelje

Priprema i upis semestra

I nedjelja, pred.

Sociolosko odredenje radne organizacije

| nedjelja, vjezbe

Tehnologija,drustvo i drustvene promjene; (analiza, seminarski radovi); Literatura: M. Castells, Uspon
umrezenog drustva;

Il nedjelja, pred.

Struktura radne organizacije

Il nedjelja, vjezbe

Informacionalizam, industrijalizacija, kapitalizam, etatizam: (diskusije, seminarski radovi); Literatura:
M. Castells, Uspon umrezenog drustva;

Il nedjelja, pred.

Relevantna okolina organizacijeRelevantna okolina organizacije

Il nedjelja, viezbe

Paradigme informatickih tehnologija; (diskusije, seminarski radovi); Literatura: M. Castells, Uspon
umrezenog drustva;

IV nedjelja, pred.

Odnosi modi u organizaciji

IV nedjelja, viezbe

Informacijska ekononomija i proces globalizacije; (analiza, seminarski radovi); Literatura: M. Castells,
Uspon umrezenog drustva;

V nedjelja, pred.

Tipovi transformacije radnih organizacija

V nedjelja, vjezbe

Uticaj politike na informacijski kapitalizam; (seminarski radovi); Literatura: M. Castells, Uspon
umrezenog drustva;

VI nedjelja, pred.

Savremeni pristupi u organizaciji radaSavremeni pristupi u organizaciji rada

VI nedjelja, vijezbe

Globalna ekonomija: postanak, struktura i dinamika; (seminarski radovi); Literatura: M. Castells, Uspon
umrezenog drustva;

VII nedjelja, pred.

Rukovodenje radnom organizacijom

VIl nedjelja, vjezbe

Segmentacija globalne ekonomije; (diskusije, seminarski radovi); Literatura: M. Castells, Uspon
umrezenog drustva;

VIII nedjelja, pred.

Kolokvijum

VIl nedjelja, vjezbe

Medunarodna podjela rada; (diskusije, seminarski radovi); Literatura: M. Castells, Uspon umrezenog
drustva;

IX nedjelja, pred.

Preduzetnistvo u sferi rada

IX nedjelja, viezbe

Promjenljivi obrasci medunarodne podjele rada u informacijskoj i globalnoj ekonomiji: mo¢ trojstva,
uspon Pacifika i kraj trecega svijeta;(diskusije, seminarski radovi); Literatura: M. Castells, Uspon
umrezenog drustva;

X nedjelja, pred.

Mobilizacija ljudskih resursa i ponasanje zaposlenih

X nedjelja, vjezbe

Organizacijska putanja restrukturacije kapitalizma i prelaza iz industrijalizma u informacionalizam;
(seminarski radovi); Literatura: M. Castells, Uspon umrezenog drustva;
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Xl nedjelja, pred. Rad i mikrokonflikti, raddnicki pokreti i sindikalizam

Xl nedjelja, vjezbe Evolucija zaposlenosti i strukture zanimanja u razvijenim kapitalistickim zemljama: G-7, 1920.-2005.;
(analiza, seminarski radovi); Literatura: M. Castells, Uspon umrezenog drustva;

Xl nedjelja, pred. Kolokvijum

Xl nedjelja, vjezbe Novi putevi drustvene promjene; (seminarski radovi); Literatura: M. Castells,Kraj tisudljeca;

Xl nedjelja, pred. Humanizacija rada

XlIl nedjelja, viezbe Kriza sistema - objasSnjenja na primjeru liberalno kapitalistickog ciklusa kriza; (diskusije, seminarski
radovi); Literatura: ). Habermas, Problemi legitimacije u kasnom kapitalizmu;

XIV nedjelja, pred. Budu¢nost rada

XIV nedjelja, vijezbe Posljedice kasnokapitalistickog rasta; (seminarski radovi); Literatura: ). Habermas, Problemi
legitimacije u kasnom kapitalizmu;

XV nedjelja, pred. Zavrsni ispit

XV nedjelja, vjezbe Zavrsni ispit

Opterecenje studenta | Nastava i zavrsni ispiti: 5,33 x 16 = 85,28 sati Neophodne pripreme prije poCetka semestra (
administracija, upis, ovjera) isnose: 2x 5,33 sati 10,66 sati Ukupno optereéenje za predmet :4 kredita
x 30 = 120 sati Dopunski rad : broj sati i priprema za popravni ispitni rok, ukljucujudi i polaganje ispita
u popravnom ispitnom roku :24 Struktura optereéenja :85,28 sati (nastava) + 10,66 sati(priprema) +
24 (dopunski rad)

Nedjeljno U toku semestra

5 kredita x 40/30=6 sati i 40 minuta Nastava i zavrsni ispit:

2 sat(a) teorijskog predavanja 6 sati i 40 minuta x 16 =106 sati i 40 minuta

0 sat(a) prakti¢nog predavanja Neophodna priprema prije poCetka semestra (administracija, upis, ovjera):
2 vjezbi 6 sati i 40 minuta x 2 =13 sati i 20 minuta

2 sat(a) i 40 minuta Ukupno opterecenje za predmet:

samostalnog rada, ukljucujudi i konsultacije 5 x 30=150 sati

Dopunski rad za pripremu ispita u popravnom ispitnom roku, ukljucujudi i
polaganje popravnog ispita od 0 do 30 sati (preostalo vrijeme od prve dvije
stavke do ukupnog optereéenja za predmet)

30 sati i 0 minuta

Struktura opterecenja: 106 sati i 40 minuta (nastava), 13 sati i 20
minuta (priprema), 30 sati i 0 minuta (dopunski rad)

Obaveze studenta u toku nastave predavanja, diskusije, konsultacije, seminarski radovi, polaganje testova i
kolokvijuma

Konsultacije Nakon predavanja

Literatura S. Bolci¢: Svijet rada u transfomaciji; S. Vukicevi¢ : Sociologija rada i

preduzeda; M. Kastels: Uspon umrezenog drustva, R. Senet: Kultura
kapitalistickog drustva; M. Castells, Uspon umrezenog drustva; M. Castells,
Kraj tisudlje¢a;). Habermas, Problemi legitimacije u kasnom kapitalizmu;

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje Kolokvijum 20 poena (dva u semestru), seminarski rad 5 poena (jedan u
semstru), prisustvo nastavi 5 poena, usmeni dio ispita 50 poena. Prelazna
ocjena 51 bod

Posebne naznake za predmet Nema posebnih naznaka
Napomena Plan realizacije Nastavnog programa po tematskim cjelinama i terminima
studenti ce dobiti na pocetku semestra.
Ocjena: F E D C B A
Broj manje od 50 vise ili jednako 50 | viSe ili jednako 60 | vise ili jednako 70 | viSe ili jednako 80 | visSe ili jednako 90
poena poena poena i manje od |poena i manje od | poena i manje od |poena i manje od | poena
60 poena 70 poena 80 poena 90 poena
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