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Naziv predmeta:

MENADZMENT | ORGANIZACIJA U STOMATOLOGI|!

Sifra predmeta

Status predmeta Semestar Broj ECTS kredita Fond c¢asova (P+V+L)

11871

Obavezan 8 2 2++0

Studijski programi za
koje se organizuje

Stomatologija

Uslovljenost drugim
predmetima

Nema uslovljenosti

Ciljevi izucavanja
predmeta

Cilj ovog predmeta je da upozna studente sa opstim principima menadzmenta i zdravstevnog
menadzmenta i da ih u odgovaraju¢em obimu obudi (teoretski i prakti¢no) sa svim onim sto ¢e im
omoguditi da razumiju koncept uspjesnog tj. efektivnog menadzera. Specifi¢ni ciljevi predmeta su
sticanje adekvatnog znanja, odgovarajuéih vjestina i prakti¢nog iskustva koje ¢e studentima omoguditi
da razviju osnovne komunikacijske vjestine, razviju sposobnost motivacije, shvate znacaj i potrebu
kontinuirane edukacije. Drugim rijecima, studenti se osposobljavaju da postavljene ciljeve ustanove,
sluzbe, programa, projekta, tima itd. postizu na Sto efikasniji i efektivniji nacin.

Ishodi uc¢enja

Nakon zavrSene jednosemestralne nastave iz predmeta MenadZzment u stomatologiji, student
Stomatologije treba da posjeduje sljedece ishode ucenja: 1. Poznaje principe manadzmenta u
zdravstvu. 2. Posjeduje osnovne vjestine komunikacije. 3. Posjeduje osnovne vjestine organizovanja,
vodenja i upravljanja programom stomatoloske zastite. 4. Analizira stomatoloske programe i donosi
pravovremene odluke.

Ime i prezime
nastavnika i
saradnika

Prof. dr Snezana Matijevi¢

Metod nastave i
savladanja gradiva

Predavanja, vezbe, seminar, rad u maloj grupi, konsulatacije, metodi¢ke vezbe, seminarski radovi,
prezentacija pred grupom, metoda prakti¢nih aktivnosti studenta, kolokvijumi

Plan i program rada

Pripremne nedjelje

Priprema i upis semestra

I nedjelja, pred.

Definisanje, karakteristike i razvoj menadzmenta

| nedjelja, vjezbe

Il nedjelja, pred.

Funkcije menadzmenta

Il nedjelja, vjezbe

Il nedjelja, pred.

Funkcije menadzmenta

Il nedjelja, viezbe

IV nedjelja, pred.

Funkcije menadzmenta

IV nedjelja, viezbe

V nedjelja, pred.

Komunikacija

V nedjelja, vjezbe

VI nedjelja, pred.

Komunikacija

VI nedjelja, vjezbe

VII nedjelja, pred.

Komunikacija

VIl nedjelja, vjezbe

VIII nedjelja, pred.

Komunikacija

VIl nedjelja, vjezbe

IX nedjelja, pred.

Odnosi sa javnosc¢u i komunikacija

IX nedjelja, vjezbe

X nedjelja, pred.

Vodenje (Liderstva)

X nedjelja, vjezbe

Xl nedjelja, pred.

UspjeSan (efektivan) menadzer

Xl nedjelja, vjezbe

Xl nedjelja, pred.

Menadzment i radna motivacija
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Xl nedjelja, vjezbe

Xl nedjelja, pred.

Kolaboracija i timski rad

Xl nedjelja, viezbe

XIV nedjelja, pred.

Donosenje odluke i rijesavanje problema

XIV nedjelja, viezbe

XV nedjelja, pred.

Edukacija za uspjeSan menadzment

XV nedjelja, vjezbe

Opterecenje studenta | Nastava i zavrsni ispit: (2,66 sata) x 16 = 42,56 sati Neophodne pripreme prije poCetka semestra

(dopunski rad)

(administracija, upis, ovjera): (2,66 sati) x 2 = 5,32 sati Ukupno optereéenje za predmet: 2 x 30 = 60
sati Struktura opteredenja: 42,56 sati (nastava i zavrsni ispit) + 5,32 sati (priprema) + 12 sati

Nedjeljno

U toku semestra

2 kredita x 40/30=2 sati i 40 minuta

2 sat(a) teorijskog predavanja

0 sat(a) prakti¢nog predavanja

0 vjezbi

0 sat(a) i 40 minuta

samostalnog rada, ukljucujudi i konsultacije

Nastava i zavrsni ispit:

2 sati i 40 minuta x 16 =42 sati i 40 minuta

Neophodna priprema prije poCetka semestra (administracija, upis, ovjera):
2 sati i 40 minuta x 2 =5 sati i 20 minuta

Ukupno opterecenje za predmet:

2 x 30=60 sati

Dopunski rad za pripremu ispita u popravnom ispitnom roku, ukljucujudi i
polaganje popravnog ispita od 0 do 30 sati (preostalo vrijeme od prve dvije
stavke do ukupnog opterecenja za predmet)

12 sati i 0 minuta

Struktura opterecenja: 42 sati i 40 minuta (nastava), 5 sati i 20 minuta
(priprema), 12 sati i 0 minuta (dopunski rad)

Obaveze studenta u toku nastave

Prisustvo teorijskoj nastavi je obavezno. Prezentacija seminarskog rada i
ucesce u diskusiji na zadatu temu je obavezno i ocjenjuje se.

Konsultacije

nedeljno

Literatura

Prof. dr Mi¢ovi¢ P., Zdravstveni menadzment - Menadzment zdravstvenog
sistema i zdravstvenih ustanova, Beograd 2008. godina

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje

2 kolokvijuma po 20 poena Seminarski rad 10 poena Zavrsni ispit max do
50 poen Prelazna ocjena se dobija ako se kumulativno sakupi minimum 50
poena

Posebne naznake za predmet nema
Napomena nema
Ocjena: F E D C B A
Broj manje od 50 vise ili jednako 50 | viSe ili jednako 60 | vise ili jednako 70 | viSe ili jednako 80 | vise ili jednako 90
poena poena poena i manje od |poena i manje od |poena i manje od |poena i manje od |poena
60 poena 70 poena 80 poena 90 poena



http://www.tcpdf.org

