Na osnovu c¢lana 30, stav 8 Statuta Univerziteta Crne Gore, Upravni odbor
Univerziteta Crne Gore, uz prethodno pozitivno misljenje Senata Univerziteta Crne
Gore, na sjednici odrzanoj 4.3.2005. godine donio je

PRAVILNIK
O POSTUPKU IMENOVANJA, PRESTANKA FUNKCIJE I RAZRJESENJA
PROREKTORA UNIVERZITETA CRNE GORE

Sadrzaj Pravilnika
Clan 1
Ovim pravilnikom blize se ureduje postupak imenovanja, prestanka funkcije 1
postupak razrjeSenja od duznosti prorektora Univerziteta Crne Gore (u daljem tekstu:
prorektor) prije isteka mandata, u skladu sa Zakonom 1 Statutom Univerziteta Crne
Gore.
IMENOVANJE PROREKTORA
Tok postupka
Clan 2
Postupak imenovanja prorektora obuhvata:
- predlaganje kandidata od strane rektora Univerziteta, iz reda redovnih i
vanrednih profesora Univerziteta;
- donosenje odluke Upravnog odbora Univerziteta o imenovanju.
Pravo predlaganja kandidata
Clan 3

Kandidata za prorektora predlaze rektor Univerziteta.

Predlog se dostavlja uz pisano obrazloZenje 1 biografiju kandidata.

Dostavljanje predloga Upravnom odboru



Clan 4
Predlog za imenovanje dostavlja se Upravnom odboru Univerziteta.

Upravni odbor Univerziteta vrSi imenovanje prorektora na predlog rektora
Univerziteta.

Stupanje na duZnost

Clan 5
Prorektor stupa na duznost danom donosenja odluke Upravnog odbora Univerziteta o
njegovom imenovanju.

Rokovi
Clan 6

Postupak imenovanja prorektora sprovodi se u skladu sa slede¢im rokovima:
- do 1. jula rektor Univerziteta predlaze prorektore;
- do 1. septembra Upravni odbor Univerziteta vr§i imenovanje prorektora.

PRESTANAK FUNKCIJE I RAZRJESENJE PROREKTORA
Prestanak funkcije

Clan 7
Razlozi za prestanak funkcije prorektora, u smislu odredbi Statuta Univerziteta Crne
Gore, su:
istek mandata; ostavka; ispunjenost uslova za starosnu penziju i1 drugi slucajevi
prestanka ili prekida radnog odnosa sa punim radnim vremenom; izbor na drugu
funkciju van Univerziteta sa punim radnim vremenom; osuda na bezuslovnu kaznu
zatvora.

Kad nastupi neki od razloga za prestanak funkcije prorektora, o tome ¢e se, odmabh,
obavjestiti Senat Univerziteta 1 Upravni odbor Univerziteta, dostavljanjem
odgovaraju¢ih dokumenata i dokaza.

Odluka o prestanku funkcije

Clan 8
Prestanak funkcije prorektora se u slucajevima iz ¢lana 2 ovog pravilnika konstatuje
se, bez rasprave, na sjednicama Senata Univerziteta i Upravnog odbora Univerziteta.



Razlozi za prestanak funkcije prorektora nastupaju:

- istek mandata — protekom vremena;

- ostavka — podnoSenjem ostavke;

- ispunjenost uslova za starosnu penziju i drugi slucajevi prestanka ili
prekida radnog odnosa sa punim radnim vremenom — dostavljanjem
odgovarajuc¢e odluke i zakljuCenjem radne knjiZice na Univerzitetu;

- osuda na bezuslovnu kaznu zatvora — dostavljanjem pravosnazne sudske
odluke.

U navedenim slucajevima prorektoru prestaje funkcija danom dostavljanja
odgovaraju¢ih dokumenata ili dokaza nadleznoj sluzbi Univerziteta, $to se konstatuje
na prvoj narednoj sjednici Upravnog odbora Univerziteta.

Inicijativa i predlog za razrjeSenje
Clan 9
Inicijativu za razrjeSenje prorektora mogu podnijeti: ¢lanovi Senata Univerziteta,
¢lanovi Upravnog odbora Univerziteta, kao 1 rektor Univerziteta.
O inicijativi se najprije izjaSnjavaju organi kojima je podnijeta.

Ukoliko Senat Univerziteta ili Upravni odbor Univerziteta usvoji podnijetu
inicijativu, dostavlja je rektoru, uz pisano obrazloZenje.

Predlog za razrjeSenje prorektora moze podnijeti rektor.

Predlog za razrjeSenje prorektora dostavlja se Upravnom odboru Univerziteta.

Odluka Upravnog odbora

Clan 10
Upravni odbor Univerziteta odlucuje o razrjeSenju prorektora na predlog rektora
Univerziteta.

Prorektor je razrijeSen funkcije danom donoSenja odluke Upravnog odbora
Univerziteta o njegovom razrjesenju.

Stupanje na snagu

Clan 11
Ovaj pravilnik stupa na snagu danom objavljivanja u Biltenu Univerziteta.



Broj: :01-446
Podgorica, 4.3.2005. godine

UPRAVNI ODBOR UNIVERZITETA CRNE GORE
Predsjednik

Prof. dr Ratko Pukanovié,s.r.
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