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Predmet: Inicijativa za izmjenu i dopunu Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na Prirodno-
matematickom fakultetu

Postovani Clanovi Vije¢a Prirodno-matematickog fakulteta,

Obracam vam se sa molbom da podrZite Inicijativu za izmjenu | dopunu Pravilnika o unutradnjoj organizaciji |
sistematizaciji radnih mjesta na Prirodno-matematickom fakultetu, a koja se odnosi na povectanje broja saradnickih
mijesta sa trenutnih 17 na 19.

Obrazlozenje

Prirodno-matematicki fakultet je jedna od najvecih jedinica Univerziteta Crne Gore, kako po broju zaposlenih, tako i po
broju studenata, a Cija je primarna misija produkovanje kvalitetnog kadra iz oblasti matematike, biologije, fizike i
racunarskin nauke. Za kvalitetno i efikasno sprovodenje te misiie neophodni su i adekvatni infrastrukturni ali | ljudski
resursi.

Trenutno, na Prirodno-matematickom fakultetu imamo ukupno 52 zaposlena nastavnika, kao i 16 saradnika u nastavi,
koji su rasporedeni na izvodenju teorijskih i laboratorijskih viezbi na $est studijskih programa, na svim nivoima studija.
Pored njih, u izvodenju vieZbi su angazovana i dva struéna saradnika. Pored nastavne, vazan segment u aktivnosti
kako naseq fakulteta, tako i Univerziteta u cjelini, je naucna djelatnost, u kojoj saradnici u nastavi moraju biti aktivni.

Postojeci broj saradnika u nastavi nije dovoljan za efikasno i nesmetano odvijanje nastavnog i naucnog procesa na
nasem fakultetu, posebno uzimajuéi u obzir da saradnici imaju i obaveze pripreme i polaganja ispita na
master/doktorskim studijama i da mahom svi imaju opterecenje u broju éasova i preko 100%, &to je ijedan od negativnih
komentara upucenih od strane Komisije za reakreditaciju ustanova, sadrzan u njihovom izvjestaju od 06.07.2022.
godine.

Naime, ukupan broj viezbi (racunske i laboratorijske), koji su raspodijeljeni na trenutno aktivnih 16 saradnika u nastavi
na godisnjem nivou je 449.4, odnosno 224,7 po semestru, pa je prosjecno opterecenje saradnika po semestru 13,22
(raunajuci u odnosu na trenutan maksimalni broj saradnika po sistematizaciji, 17). Prema vazeéem Kolektivnom
ugovoru, predvidena norma za saradnike u nastavi iznosi 6 ¢asova na sedmicnom nivou, a dozvolieno je placeno
opterecenije saradnika do 12 ¢asova.

Na osnovu navedenog, zakljuéujemo da su nam necphodna jo§ dva saradnika u nastavi kako bi se nastavni proces
odvijao kvalitetnije, a sami saradnici ne bi bili optereéeni u mijeri u kojoj jesu trenutno, posebno uzimajuéi u obzir da
izvodenje nastave jeste njihov primarni ali ne i jedini zadatak na fakultetu.

Ukoliko se broj saradnika u nastavi na Prirodno-matematickom fakultetu poveéa sa 17 na 19, prosjecno ekvivalentno
opterecenje saradnika u nastavi na Prirodno-matematickom fakultetu bi iznosilo 12 ¢asova po semestru.

Stoga molim Vijece Prirodno-matematickog fakulteta da da saglasnost za izmjenu i dopunu za izmjenu i
dopunu Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na Prirodno-matematickom
fakultetu kako bi se inicijativa uputila dalje ka Rektoru i Upravnom odboru na odludivanje.

Srdacno vas pozdravijam,
U Podgorici,
16.11.2023.




