4
o
I UCG
MS'“ ‘-v&‘ Univerzitet Crne Gore

Skola revizije:
Razvoj prakticnih znanja i vjestina

Nenad Vugéinié Boban Cabarkapa

EY m e

Building a better
working world

0—0-0n
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@ Utorak i ¢etvrtak, od 17:00 do

20:00 h
Q Ekonomski fakultet, sala 202
\/ Mogucnost zaposlenja
\/ Sertifikat o primjeni revizijskih vjestina

\/ Priznavanje predmeta Strucna praksa (studenti Il godine EF, UCQ)



Sta je Skola revizije?

Ekonomski fakultet Univerziteta Crne Gore, u saradnji sa
kompanijama Ernst & Young |1 BDCS, vas sa velikim
zadovoljstvom poziva da se prijavite na Prvu skolu revizije -
jedinstvenu priliku za sve one koji zele da steknu prakticna
znanja iz oblasti revizije 1 zakorace u svijet ove dinhamicne
profesije. Skola je u potpunosti besplatna, $to je c&ini jos
vrijednijom prilikom za mlade l|jude koji zele da unaprijede
svoje vjestine | otvore vrata ka buducoj karijeri.

Skola revizije: Razvoj praktiénih znanja i vjestina, osmisljena
je tako da polaznicima omogudéi da kroz Ccetiri sedmice
predavanja u trajanju od Sest sati sedmicno steknu prakticna
znanja iz revizije kroz Excel program. Predavanja ¢e se odrzavati
nakon radnog vremena, pri cemu ce fokus biti na stvarnim
situacijama i prakticnim primjerima, kroz interaktivne radionice
I studije slucaja, potkrijepljenim teorijskim konceptima
potrebnim za njihovu analizu.

Cilj skole je da polaznicima predstavi reviziju kao izazovnu |
perspektivnu oblast, razbijajuli stereotipe da je naporna |
monotona. Kroz ovaj program, ucesnici ¢e steCi neophodne
vjesStine za prve korake u svijetu revizije.
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| AGENDA

Modul 1: Uvod u reviziju

1. april - Revizija: Uloga i znacCaj

3. april - Faze planiranja u reviziji

Modul 2: Procedure zavrsne revizije |

8. april - Procedure testiranja: osnovna sredstva
10. april - Procedure testiranja: potrazivanja
Modul 3: Procedure zavrsne revizije Il

15. april - Procedure testiranja: zalihe

17. april - lzvjesStavanje u reviziji

Modul 4: Evaluacija i testiranje usvojenih vjestina
22. april - Testiranje usvojenih znanja i vjestina

24. april - Dodjela sertifikata



Ko su predavaci?

. Nenad Vucini¢ je visi menadzer u odjeljenju revizije u
Ernst & Young Montenegro d.o.o. Nenad je postao dio EY tima 2013. godine.
Posjeduje licencu ovlaséenog revizora u Crnoj Gori i ¢lan je ACCA od 2020.
godine. Ima znacajno iskustvo u reviziji finansijskih organizacija, ukljucujuci
banke | osiguravajuca drustva, kao i kompanije iz sektora energetike,
telekomunikacije, nafte i gasa, farmacije i drugih industrija. Kao konsultant,
stekao je znacajno iskustvo pruzajuli podrsku Kklijentima u primjeni
racunovodstvenih standarda kao sto su MSFI 9 — Finansijski instrumenti i
MSFI 16 - Lizing kroz odrzavanje treninga, radionica I modela za
Implementaciju standarda.

Boban Cabarkapa je izvréni direktor i suosniva¢ BD Corporate
Services d.0.0 Podgorica, sa vise od 12 godina iskustva u Big 4
kompanijama. Posjeduje licencu ovlascenog revizora u Crnoj Gori | clan je
ACCA od 2018. godine. Sa izuzetnim poznavanjem racunovodstvenih praksi,
Medunarodnih standarda revizije (ISA), Medunarodnih standarda
finansijskog izvjestavanja (IFRS), svedskih racunovodstvenih standarda
(Sweden GAAP) i holandskih racunovodstvenih standarda (Netherlands
GCAAP), revidirao je kompanije u razlicitim sektorima, od malih i srednjih
preduzeca do velikih nefinansijskih i finansijskih institucija.

Nenad i Boban prosli su sve faze profesionalnog razvoja i danas su u prilici
da svoja znanja i iskustva prenesu novim generacijama. Upravo zato su
Idealni mentori koji ¢e na pravi nacin predstaviti svijet revizije mladim
ljudima, korak po korak, pomazuci im da steknu ne samo teorijske osnove,
vec | razumijevanje stvarnih izazova i prilika koje ova profesija donosi!

= henad.vucinic@me.ey.com
boban.cabarkapa@bdcs.me
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neke od partnerskih kompanija!

Jos jedna izuzetha prednost ove skole jeste prilika za
otpocinjanje karijere u reviziji. Najbolji polaznici, u zavisnosti
od ostvarenih rezultata, dobice mogucnost da zapocnu
karijeru u nekoj od kompanija koje su dio programa. Ovo je
sjajna Sansa za sve koji zele da udu u svijet revizije, uce od
najboljih i izgrade uspjesnu karijeru u ovoj oblasti.

Ne propustite priliku da steknete dragocjeno znanje,
upoznate se sa radom u reviziji iz prve ruke | mozda upravo

ovdje napravite prve korake u karijeri u oblasti revizije |
finansija!

Nakon uspjesnog zavrsetka prve Skole revizije, osim izuzetnih
znanja i vjestina, polaznici dobijaju i:

Mogucnost zaposlenja
Sertifikat o primjeni revizijskih vjestina
Priznat predmet Strucne prakse (studenti lll godine EF)

Prijavite se najkasnije do 25. 3. | postanite dio
prve generacije Skole revizije!

Link za prijavu pronadite na: www.ucg.ac.me/ef
Napomena: broj mjesta je ogranicen.




