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METODIKA NASTAVE FIZICKOG VASPITANJA
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Materijal iz prirucnika za nastavnike tjelesne i zdravstvene
kulture: ,Metodika tjelesne i zdravstvene kulture®,



» Osnovni uslov za uspjesSno obavljanje
djelatnosti jeste da nastavnik voli svoje
zvanje, a posebno rad sa ljudima.

Nastavnik treba biti prije svega €ovjek — da
ufiCe na njihov integritet.

» Nastavnik mora bitli spreman i sposoban |
uocavati i rjesavati frenutne probleme,
kako one iz nastavnog procesa, tako | one
koji s&e odnose na zivotne potrebe ucenika.




Nastavnik mora biti:

= Odmijeren v obrac¢anju
Slikovit u govoru

= Voditi brigu o intonaciji i dikciiji

= Komunikacije sa ucenicima moragju biti
kratke | asocijativhe, po mogucnosti
originalne, raznovrsne i sugestivhe, prema
potrebi agresivhe, a sve s ciljlem da se
zapamte.




Nastavnik:

am I

v mora dobro poznavati svoj posao,
v viadati strukom,

v' poznavali one sa kojima radi, posebno

aktuelno stanje njihovog antropoloskog
statusa.




Od nastavnika se zapravo ne
trazi nista vise osim

prirodnog ponasanja:

= pazljiv, srdacan, strpljiv, susretljiv,

» da vjeruje u zajednickirad i uspjeh,

» da bude ucenicima priruci, u svim pa i u tzv.
kriznim situacijama,

= da zraciradnom energijom, optimizmmom u
savladavanju teskoca i vierom u uspjeh.




NASTAVNIK FIZICKOG VASPITANIA KAO
KOMUNIKATOR

Polret = kretanje = vjezba — vjezbanje predstavljaju pravi
jezik tjelesne i zdravstvene kulture, jezik koji razumiju i
ucenici i njihovi nastavnici.

UcCenik za vrijeme rada komunicira pokretom, kretanjem
ili vjezbom koju izvodi, ali isto tako sve to ne odvija se bez
interakcije, saradnja izmedu nastavnika i ucenika temelj je
uspjesnog rada.

Interakcija pocCiva na odnosima izmedu aktivnih partnera,
zbog toga za uspjesnu interakciju je potreban: recipijent,
anticipacija i interpretacija medusobnih poruka.



U cilju lakseg i brzeg razmijevanja izmedu nastavnika i
ucenika treba se brinuti o sljedecem:

a) da se nastavnik sluzi jezikom koji je ucenicima razmiljiv

b) o govornoj artikulaciji (jasan, kratak i dovoljno glasan)

c) o artikulaciji informacija (sredeno i argumentovano
prenosenje informacija)

d) o kolicini informacija




e) o dvosmjernosti komunikacije (nastavnik treba
ucenicima omoguciti da postavljaju pitanja)

f) o ambijentu u kojem se ostvaruje komunikacija
(temperatura vazduha, vlaznost, da se rad obavlja bez

galameiisl.)

g) o tjelesnom i mentalnom stanju

ucenika
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Ocekuje se:

 Da bude dobar dijagnosticCar, prognosticar, programer i
realizator, a sve manje da bude dobar prakticar.

* Bitno je da zna u svakom trenutku Ste, kake, kelike i
zasto raclitd

* Treba znati i misliti na to da se uloga nastavnika stalno
mijenja



Stvaralacki rad nastavnika jedan je od bitnih
uslova i za afirmaciju individualnog
dozivljavanja nastave od strane ucenika, alii
za razvijanje stvaralacke aktivhosti kod
ucenika u nastavnom procesu.
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‘P\|U‘t HJ” ‘; ‘ /*\\(\) \\//A \o ™ /ﬂ(x\

Mora biti Covjek koji drzi do sebe | postuje
druge

Tacan i disciplinovan u izvrsavanju
obavezao

Mora biti odmjeren u svojim zahtjevima
Primjeren u komunikaciji sa ucenicima
Dovoljno jasan i glasan

Dovoljno odlucan, alii otvoren i pun
druzeljublja




Ne smije biti:

» Nedorecen
= Povrsan

=» Neuredan
» Grub

» Neodlucan

= Surov prema saradnicima

» Stalno drzati viast u svojim rukama
» Koristiti uvredljive izraze

= Omalovazavati druge osobe

» Uzivati alkohol, nikotin, drogu, zanemariti svoj
izgled i sl.




lzvor nastavnikovog autoriteta moze se temeljiti
na razlictim okolnostima, koje mogu biti
spoljasnjeg i unutrasnjeg porijekla.

Kod ucenika posebno
mladih, spoljasnji izgled
nastavnika, njegova dob,
drzanje, fizicke r
sposobnosti, tehnicko B
znanje i sl., moze biti jedan §
od uzroka stvaranja n
njegovog autoriteta.




Uz rad u skoli, vannastavnim i vanskolskim
tjielesnim aktivnostima, skolskom sportskom
klubu, treba djelovatii v javnosti.

Prirodno je da on bude Clan strateske
organizacije, tj.drustva pedagoga tielesne i
zdravstvene kulture.

UCestvovanja na nekom od organizacionih
oblika rada u skoli




» Djelovanje na javnim tribinama, javnim
emisijama

» Do aktivnog ucestvovanja na naucnim i
strucnim skupovima.

®» Treba dobro poznavati svoju struku, sta se
dogada i sta je novo, aktuelno u struci.

» Nastavnik mora biti spreman za komunikaciju
sa javnoscu, treba znati razgovarati,
postavljati pitanja, traziti odgovore na
postaviljena pitanje, alii odgovarati na njih.



Znanje i ljubav prema zvanju za koje ste se opredijelili osnovni

su uslov za uspjeh, odnosno uspjesan rad nastavnika fizickog

vaspitanja.




