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REZIME

U radu se bavimo stru¢nim usavrSavanjem nastavnika iz matematike u mladim razredima
osnovne Skole. Rad sadrzi teorijski i istrazivacki dio. U teorijskom dijelu rada govori se o
karakteristikama, ciljevima i1 zadacima pocetne nastave, kao i o karakteristikama stru¢nog
usavrSavanja nastavnika za realizaciju nastave matematike u mladim razredima osnovne Skole.
Posebno je naglasen znacaj etapa stru¢nog usavrSavanja nastavnika iz matematike u mladim
razredima osnovne Skole. U teorijskom dijelu rada se takode govori o organizacionim formama
stru¢nog usavrSavanja nastavnika iz matematike u mladim razredima osnovne $kole.

Istrazivanje je realizovano s ciljem da se utvrde iskustveni stavovi nastavnika (ucitelja) u
mladim razredima osnovne Skole prema programima stru¢nog usavrSavanja u kontekstu
kvalitetnije realizacije nastave matematike u mladim razredima osnovne Skole. Uzorak
istrazivanja sacinjavalo je 150 ucitelja iz Podgorice, Niks$i¢a i Kotora. Za dobijanje podataka
koris¢en je anketni upitnik.

Rezultati istraZzivanja pokazuju da nastavnici (ucitelji) koji izvode nastavu iz matematike
u mladim razredima osnovne $kole motivisani SU za stru¢no usavr$avanje. Seminari i kursevi
dominantne su organizacione forme stru¢nog usavrSavanja nastavnika (ucitelja) iz matematike u
mladim razredima osnovne Skole. Dobijeni rezultati pokazuju da nastavnici (uéitelji) imaju
dominantno pozitivan stav o kvalitetu ponudenih i odrzanih seminara iz matematike u mladim
razredima osnovne Skole. Nastavnicima (uéiteljima) su u ponudi za stru¢no usavr$avanje
zastupljeni programi iz svih oblasti nastave matematike u mladim razredima osnovne $kole.

Na osnovu dobijenih rezultata konstatovano je da nastavnici (ucitelji) koji izvode nastavu
matematike u mladim razredima osnovne S$kole imaju afirmativne stavove prema stru¢nom
usavrSavanju u kontekstu adekvatne realizacije nastave matematike u mladim razredima osnovne
Skole.

Kljucne rijeci: struc¢no usavrSavanje, nastava matematike, mladi razredi osnovne Skole
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APSTRAKT

In our work, we deal with the professional development of mathematics teachers in the
younger grades of elementary school. The paper contains a theoretical and research part. The
theoretical part of the paper discusses the characteristics, goals and tasks of initial teaching, as
well as the characteristics of professional training of teachers for the implementation of
mathematics teaching in younger grades of elementary school. The importance of the stages of
professional development of mathematics teachers in the younger grades of elementary school
was especially emphasized. The theoretical part of the paper also discusses the organizational
forms of professional development of mathematics teachers in younger grades of elementary
school.

The research was carried out with the aim of determining the experiential attitudes of
teachers (teachers) in younger grades of primary school towards professional development
programs in the context of better implementation of mathematics teaching in younger grades of
primary school. The research sample consisted of 150 teachers from Podgorica, Niksi¢ and
Kotor. A survey questionnaire was used to obtain data.

The results of the research show that the teachers who teach mathematics in the younger
grades of primary school are motivated for professional development. Seminars and courses of
the dominant organizational form of professional development of teachers (teachers) in
mathematics in younger grades of elementary school. The obtained results show that teachers
have a dominantly positive attitude about the quality of the offered and held mathematics
seminars in the younger grades of elementary school. Teachers are offered professional
development programs from all areas of mathematics teaching in the younger grades of
elementary school.

Based on the obtained results, it was concluded that the teachers who teach mathematics
in the younger grades of primary school have affirmative attitudes towards professional
development in the context of adequate implementation of mathematics teaching in the younger
grades of primary school.

Keywords: professional training, mathematics teaching, younger grades of primary

school
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uvoD

Od nastavnika kao klju¢nog nosioca vaspitno-obrazovnog procesa zahtijeva se visok
stepen kreativnosti, inovativnosti i angazovanosti u pogledu zadovoljavanja mogucnosti i potreba
ucenika. Da bi nastavnik na S§to kvalitetniji nain realizovao nastavu matematike, potrebno je da
kontinuirano usavrSava svoje kompetencije (Popovi¢ i sar., 2009). Stru¢no usavr$avanje
nastavnika je vazan preduslov za kvalitetnu realizaciju nastave matematike. Neophodno je da
nastavnici budu u dovoljnoj mjeri motivisani za proces stru¢nog usavrSavanja iz oblasti nastave
matematike. U Skolama, na primjer, rastu¢a raznolikost uéenika, veca integracija djece i ucenika
sa posebnim obrazovnim potrebama i sve veca upotreba informacionih i komunikacionih
tehnologija (IKT) zahtijevaju nove vjestine nastavnika.

Nastavnici se suocavaju sa stalnim izazovom poboljSanja svojih strategija i metoda kako bi
motivisali uéenike za u€enje matematickih sadrzaja. Kontinuirano stru¢no usavr$avanje nudi
nastavnicima priliku da nastave da razvijaju efikasne strategije za unapredenje kvaliteta nastave
matematike (Rado, 2002).

Stru¢no usavrSavanje nastavnika ukljucuje one procese i aktivnosti osmisSljene da
unaprijede njihovo profesionalno znanje, vjestine i stav koji zauzvrat mogu poboljSati njihovo
zadovoljstvo poslom, kao i ishode ucenja i dobrobit njihovih uéenika (Swainger, Wiliams i
Séekié, 2008). Nastavnik koji se stru¢éno usavriava razvijaée struéne kompetencije koje su
neophodne za efikasnu realizaciju nastave matematike.

Stru¢no usavrSavanje je jedan od najvaznijih aspekata karijere nastavnika. Omogucava im
da nastave da uce, unaprijede svoje vjesStine i znanja i postanu bolji nastavnici. Vrijednost
strunog usavrsavanja Se Ne Moze potcijeniti: pomaze nastavnicima da poboljsaju svoj ucinak u
ucionici, a istovremeno povecavaju postignuéa ucenika (Donaldson, 2013). Nastavnicima je
potreban Sirok spektar vjestina i znanja da bi bili efikasni u ucionici. Nastavnici moraju znati
kako da poducavaju, procjenjuju uc¢enje ucenika i motivisu ucenike da uce. Oni takode moraju da
znaju §ta ne znaju i kako mogu da nauce te stvari. Nastavnici moraju imati sposobnost da
efikasno koriste tehnologiju u ucionici i razumiju njen uticaj na nastavu i ucenje. Njima su
potrebni adekvatni resursi, ukljucuju¢i materijale i podrsku Skolske uprave (Karanac, Papi¢ i
Beodranski 2009).
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Nastavnici treba da kod ucenika podstic¢u socijalne vjesStine kao Sto su postovanje drugih,
efikasna komunikacija, mirno rjeSavanje sukoba i rjeSavanje problema bez nasilja. Nastavnici su
takode odgovorni da svoje uéenike ¢uvaju i obezbijede pozitivno okruzenje u kome mogu da uce
(Jorgi¢, 2010).

Programi struénog usavrSavanja takode omogucavaju nastavnicima da nauce
organizacione vjeStine i vjestine planiranja, koje ¢e im pomoci da se bolje nose sa
administrativnim zadacima i posvete vise vremena ucenicima.

Uloga nastavnika u oblikovanju buducnosti drustva ne moze se potcijeniti. Nastavnici
igraju klju¢nu ulogu u razvoju i obrazovanju djece, zbog ¢ega su njihova obuka i profesionalni
razvoj od sustinskog znacaja (Jorgi¢, 2010). Obuka nastavnika i profesionalni razvoj vazni su iz
viSe razloga. Prije svega, pomazu nastavnicima da budu u toku sa najnovijim nastavnim
metodama i tehnologijama. Obrazovanje se stalno razvija, a nastavnici treba da budu u toku sa
najnovijim trendovima i najboljim praksama kako bi svojim ucenicima pruzili najbolje moguce

iskustvo ucenja.
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1. SPECIFICNOSTI NASTAVE MATEMATIKE U MLAPIM
RAZREDIMA OSNOVNE SKOLE

Matematika je jedan od najvaznijih predmeta. Kroz nastavu matematike djeca uce brojeve,
racunske operacije, kao 1 mnoge druge vjestine koje su potrebne u svakodnevnom zivotu.
Matematika ima veoma znacajnu ulogu U svim oblastima naSeg Zivota, kao $to su medicina,
inzenjering, finansije, prirodne nauke, ekonomija, itd. Svi smo okruzeni matemati¢kim svijetom.
Koncepti, teorije i formule koje ufimo u knjigama iz matematike imaju veliku primjenu u
stvarnom Zzivotu. Da bismo pronasli rjeSenja za razliCite probleme, potrebno je da naucimo
formule i koncepte. Teorije i koncepti dati u matematici nam pomazu da razumijemo i rijeSimo
razliite tipove problema u akademskim, kao i u stvarnim Zzivotnim situacijama (Milinovi¢ i
Jovanovi¢, 2002).

Matematika je predmet logike. U¢enje matematike ¢e pomoci uéenicima da unaprijede svoje
vjestine rjesavanja problema i logickog zakljuCivanja. RjeSavanje matematickih zadataka je
jedna od najboljih vjezbi za mozak (Deji¢ i Egeri¢, 2005).

Matematika kao nastavni predmet ima sve znacajniju ulogu kako za ucenika, tako i1 za
drustvenu zajednicu u cjelini. Primjena matematike u svakodnevnim Zivotnim situacijama
postaje zna¢ajna odrednicima pismenog ¢ovjeka (Gnedenko, 2006). Kako bi se kod djece razvile
matematiCke vjestine, matematika kao nastavni predmet se izu¢ava od prvog razreda osnovne
Skole. Programski sadrzaji iz matematike u potpunosti su usaglaseni sa razvojnim
specifi¢nostima djece odredenog uzrasta.

Ucenje matematike je viSestruko korisno za ucenike. Putem rjeSavanja matematickih zadataka
ucenici razvijaju logicko misljenje 1 rasudivanje, pri ¢emu sti¢u odredene matematicke
kompetencije. Imaju¢i na umu navedeno, potrebno je da ucitelji joS od prvog razreda razvijaju
kod ucenika ljubav prema matematici kao nastavnom predmetu. Djeca koja jo$ od prvog razreda
zavole matematiku, bi¢e spremnija i motivisanija da se u kasnijim razredima aktivno angazuju u

rjeSavanju sloZenijih matematickih zadataka (Deji¢ i Egeri¢, 2005).
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Pored obrazovne komponetne, matematika kao nastavni predmet sadrzi i vaspitnu
komponentu. Ucenici tokom rjeSavanja matemati¢kih zadataka razvijaju istrajnost, upornost,
strpljivost i druge druStveno pozeljne dispozije li¢nosti.

Da bi djeca zaista zavoljela matematiku kao nastavni predmet, aktivno ucestvovala u
procesu rjeSavanja matematickih zadataka, te razvijala svoju licnost u cjelini, potrebno je da
ucitelji stvore toplu pedagosku klimu i1 imaju jasno iskristalisane didakticko-metodicke i
pedagosko-psiholoske kompetencije. Postaje izvjesno da od ucitelja kao kreatora nastavnog

procesa u velikoj mjeri zavisi motivacija i interesovanje djece za ucenje matematike.

1.1. Cilj i zadaci nastave matematike u mladim razredima osnovne Skole

Ciljevi nastave matematike u mladim razredima osnovne $kole su:

e razvijanje logicko-matematickog misljenja ucenika;

e ovladavanje bazicnim matematickim znanjima i vjeStinama za rjeSavanje svakodnevnih
problemskih situacija;

e razvijanje kulturnih, radnih, estetskih i drugih kriterijuma i sposobnosti u¢enika;

e razvijanje motivacije, inicijative i angaZovanosti u¢enika za u¢enje matematike;

e razvijanje istrajnosti, upornosti, strpljivosti;

e razvijanje paznje, miSljenja, pamcenja i drugih kognitivnih sposobnosti ucenika itd.
(Milijevi¢, 2003).

Postoji vise ciljeva nastave matematike u mladim razredima osnovne Skole. Ipak, mi smo za

potrebe naSeg rada naveli samo neke od njih.

Zadaci nastave matematike u mladim razredima osnovne Skole su sljede¢i:

e realizacija raznovrsnih matematickih aktivnosti uz primjenu optimalnih metoda i oblika
rada u svrhu ostvarivanja obrazovno-vaspitnih ishoda definisanih zvani¢nim
kurikulumom;

e numericko opismenjavanje ucenika u cilju adekvatnijeg obavljanja bilo kog posla;

e razvijanje opaZanja, posmatranja, funkcionalnog i apstraktnog misljenja i rezonovanja itd.

(Miljjevi¢, 2003).
12
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1.2. Specifi¢nosti usvajanja matematickih pojmova u mladim razredima osnovne $kole

Od kljuénog znacaja je da nastavnici izvrSe adekvatne pripreme za realizaciju nastave
matematike. U nastavi matematike, kao i u svakoj vrsti ljudskog rada, biraju se odgovarajuca
sredstva, postupci i metode pomoc¢u kojih se ostvaruju obrazovno-vaspitni ishodi. Uvodni dio
Casa iz matematike priprema se i izvodi onda kada se pristupa obradi nekog matematickog
sadrzaja. Svrha ovog Casa je razvijanje interesovanja kod ucenika za posao koji im predstoji i za
novo gradivo koje ¢e usvajati (Markovi¢, 2010).

Cas upoznavanja s novim matemati¢kim sadrzajem namijenjen je neposrednom usvajanju
novih znanja, novog gradiva. UcCenici se sada prvi put u organizovanom vidu susre¢u sa
odredenim matematickim pojmovima, bogate Svoje iskustvo novim saznanjima i aktiviraju
prethodno znanje koje je u vezi s novim pojmom. Ova vrsta ¢asa u Cistom vidu Koristi se
prilikom pristupanja obradi Sire matematicke oblasti (Markovi¢, 2010).

Cas primjene usvojenih znanja u praksi u ¢istom vidu koristi se i u osnovnoj §koli, mada je
ovdje primjena znanja i u drugim didaktickim artikulacijama (kombinovani Ccas, Ccas
provjeravanja i slicno). Akcenat je ovakvog Casa na zadatku da se prethodno usvojena znanja iz
matematike primijene u novim situacijama i na novim primjerima (Milijevié, 2003).

Ponavljanje naucenog i usvojenog vrs$i se na svim stepenima Skolovanja u razli¢itim
oblicima i postupcima. U nastavi matematike ponavljanje se vrSi svakodnevno u razliitim
didaktickim, ali postoje i posebne vrste Casova posvecene ponavljanju. Ovi ¢asovi dolaze u obzir
na pocetku Skolske godine, zatim poslije obradene matematicke oblasti, pri kraju klasifikacionih
perioda i pri zavrSetku Skolske godine. Na ovim Casovima akcenat je stavljen na ponavljanje
usvojenih znanja, umijenja i navika. U pogledu unutrasnje artikulacije, ova vrsta ¢asova moze da
bude razli¢ita, §to je u skladu sa ciljem i zadatkom ¢asa i prirodom gradiva koje se ponavlja. Cas
ponavljanja ne moze da se svede na prosto mehanic¢ko gradivo u istovjetnoj strukturi u kojoj je
prethodno usvojeno (Seah & Vong, 2012).

Cas provjeravanja namijenjen je kontroli rezultata postignutih u toku nastave matematike.

Provjeravanje se najceS¢e vrsi pismenim putem, a ponekad i usmenim. Cesto se ova dva vida

13
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kombinuju. Tako, na primjer, ovdje dolaze i ¢asovi na kojima se vrsi analiza Skolskih zadataka
uz ispravljanje tih zadataka. Casovi provjeravanja, ako su didakti¢ki pravilno zasnovani, mogu
korisno ucitelju da posluze u otkrivanju ispoljenih nedostataka i praznina u znanju ucenika. Na
osnovu toga mogucée je preduzimati odredene oblike dopunskog ucenja za one ucenike kod kojih
su ispoljene teSkoc¢e u u¢enju matematickih sadrzaja (Deji¢ 1 Egeri¢, 2005).

Opéti je zahtjev pred savremenom nastavom matematike da znanja usvojena u nastavnom
procesu ne mogu da budu kompletna ako se stalno ne nastoji da ona na cjelishodan nacin dovode
do realne primjene u praksi. Imajuci u vidu ovaj opsti zahtjev, udzbenik iz matematike i sam
mora da usmjerava u¢enika na primjenu nauc¢enog gradiva na neka prakticna podrucja, uzimajuci
za to tipicne prilike na koje ¢e se u udzbeniku na pravi nacin ukazati. O ovoj funkciji udzbenika
mora da se posebno vodi racuna o udzbeniku za matematiku, s obzirom na karakter gradiva ovog
predmeta i mogucnost njegove primjene izvan konteksta nastave (Bakovljev, 1992).

Ako je savremenoj nastavi matematike svojstveno da stalno vodi racuna o tome da uc¢enika
upucuje na to kako treba da uci, odnosno da ga uvodi i1 priprema za samoucenje, onda je to
ujedno vazan didakticki zadatak svakog ucitelja. Ucitelj na svojevrstan nacin moze da podstice
na radoznalost, da upucuje ucenika na nesto novo $to moze da sazna iz nekih drugih izvora izvan

udzbenika i nastavnog procesa.

1.3. Neophodnost kontinuiranog unapredenja kvaliteta nastave matematike u mladim

razredima osnovne Skole

U 21. vijeku stru¢no usavrSavanje nastavnika matematike o najnovijim nastavnim
tehnikama igra vitalnu ulogu u ukupnom unapredenju obrazovnog sistema. Danas se ucenici ne
mogu pripremiti za buduénost koriS¢enjem proslih i zastarelih nastavnih metoda. Za nastavnike
je vazno da znaju da svaki ucenik ima svoje jedinstvene sposobnosti uc¢enja. Stoga bi nastavnici
trebali da primjenjuju metode ili strategije nastave koje zadovoljavaju zahtjeve svakog uc¢enika
(Gazovoda i Bukanovi¢, 2007). Nastavnici treba da budu svjesni ¢injenice da svaki ucenik ima
razli¢ite sposobnosti uc¢enja. Ukoliko nastavnik razumije zahtjeve svojih ucenika, onda ¢e moci

da osmisli najbolje strategije za rad. Stru¢no usavrSavanje nastavnika iz matematike u velikoj
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mjeri pomazZe nastavnicima da unaprijede kvalitet u¢enja matematickih sadrzaja kod ucenika
(Day, 1999).

U danaSnjem scenariju koji se stalno razvija, obrazovanje i ucenje igraju klju¢nu ulogu.
Obrazuje naSu buducu generaciju o nacinima da se prilagode promjenama i poboljSaju svoje
sposobnosti da se u njima odrze. Programi i kursevi obrazovanja nastavnika matematike pomazu
u osnazivanju nastavnika da donesu drustvene promjene (Milijevi¢, 2002).

Stru¢no usavr$avanje nastavnika (ucitelja) je neophodan preduslov za kvalitetnu realizaciju
nastave matematike. Obrazovanje je oblast koja se stalno mijenja. Ona se razvija kao odgovor na
promjenljive potrebe ucenika i kao odgovor na nova istrazivanja o tome kako ljudska bica uce,
kao i promjene u svijetu van ucionice. Bez obzira koliko je ucitelj stekao kompetencija tokom
inicijalnog obrazovanja, uvijek postoji mnostvo prilika da usavrSava svoje vjestine u cilju
prilagodavanja nastave matematike razli¢itim potrebama ucenika (Dzinovi¢, 2010).

Struéno usavr$avanje omogucava nastavnicima da proSire svoje vjeStine i znanja i
napreduju kao edukatori. Stru¢no usavrSavanje moze biti u obliku onlajn ili tradicionalnih
kurseva, konferencija i seminara, radionica, specijalizovanih obuka, obrazovnih videa i knjiga |
drugih aktivnosti. Svaka drzava ima svoje zahtjeve u vezi sa stalnim stru¢nim usavr$avanjem
nastavnika, tako da neki profesionalni razvoj moze biti obavezan od strane Skolskog okruga ili
drzavnog odjeljenja za obrazovanje (Avramovi¢ i Vujaci¢, 2010).

Jedan od primarnih razloga zasto je profesionalni razvoj od vitalnog znacaja za nastavnika
je priroda obrazovanja koja se stalno razvija. Tehnike nastave, okviri nastavnog plana i programa
i obrazovni standardi se stalno preispituju i revidiraju. Bez kontinuiranog ucenja i razvoja,
nastavnici rizikuju da zaostanu i da se odvoje od najboljih praksi koje podsticu uspjeh uéenika
(Jorgi¢, 2010).

Nastavnici se suocavaju sa bezbrojnim izazovima, ukljucujuéi promjene u predmetu, nove
nastavne metode, tehnoloSki napredak i potrebe ucenika za ucenjem. Ovi izazovi naglasavaju
vaznost profesionalnog razvoja nastavnika. Kada efikasni programi profesionalnog ucenja ne
postoje, nastavnici su prepusteni sami sebi da poboljSaju nastavu i ucenje ucenika.

Bas kao $to pozitivna Skolska kultura moze da promovise bolje ucenje ucenika, snazan
program profesionalnog razvoja moze uspostaviti osnovu za efikasnu realizaciju nastave

matematike. U vecini sluCajeva, svrha profesionalnog razvoja nastavnika je da poboljsa
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efikasnost nastave matematike. Kontinuirano uéenje omogucava nastavnicima da ugrade prakse
zasnovane na dokazima u svoju pedagogiju tokom svake Skolske godine, Sto rezultira boljim
ishodima ucenika (Jorgi¢, 2010).

Nastavnici matematike koji su opremljeni alatima i resursima koji su im potrebni da
odgovore na razli¢ite potrebe svojih ucenika bolje su u stanju da prepoznaju razlike ucenika. Sa
profesionalnim razvojem, nastavnici razvijaju dublje razumijevanje razli¢itih stilova ucenja,
kulturnog porijekla i izuzetnosti. Navedeno podrzava nastavnike u stvaranju inkluzivnih u¢ionica
u kojima se svaki ucenik osjeca cijenjenim i podrzanim (Milutinovi¢, 2009). Ulaganje u stru¢no
usavrSavanje takode promovise mogucnosti za napredovanje u karijeri za nastavnike matematike.

Vazno je shvatiti da je poducavanje vjeStina koja se razvija jer dobar nastavnik kao i dobar
ucenik nastavlja da uci. PoduCavanje i u€enje idu ruku pod ruku, a poducavanje je zaista
dozivotno, zbog Cega je vazno da Skole ulazu u stru¢no usavrSavanje nastavnika matematike.
Struc¢no usavrSavanje je potrebno da bi nastavnici zadovoljili potrebe svojih ucenika. Poznata je
Cinjenica da oni uéenici koji imaju edukovane nastavnike iz matematike postiZzu bolje rezultate iz
ovog nastavnog predmeta. Zbog toga je veoma vazno da rukovodstvo Skole obrati paznju na

stru¢no usavr$avanje nastavnika.
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2. KARAKTERISTIKE STRUCNOG USAVRSAVANJA NASTAVNIKA
ZA REALIZACIJU NASTAVE MATEMATIKE U MLADIM
RAZREDIMA OSNOVNE SKOLE

Stru¢no usavrSavanje nastavnika se odnosi na proces sticanja znanja i vjeStina potrebnih
za kvalitetnu realizaciju nastave. Ono je orijentisano ka unapredenju didaktickih vjestina i
motivacije nastavnika za adekvatno planiranje i realizaciju nastavnog procesa. Kao §to je ve¢
apostrofirano u uvodnom dijelu rada, od nastavnika se ocekuje da bude profesionalan 1 strucan.
Jedan od primarnih zadataka nastavnika jeste da kod ucenika razvije unutraSnju motivaciju za
ucenje matematickih sadrzaja. Kontinuiranim struénim usavrSavanjem nastavnik razvija li¢ni
pedagoski i didakticki stil.

UsavrSavanje stru¢nih kompetencija nastavnika je neophodan preduslov profesionalnog
razvoja. Kroz proces stru¢nog usavrSavanja nastavnici usvajaju i unapreduju svoja znanja,
vjestine 1 sposobnosti. Kada govorimo o stru¢nom usavr$avanju nastavnika, potrebno je naglasiti
da ono, takode, ima za cilj 1 unapredivanje znanja, vjestina i sposobnosti u¢enika (Sucevi¢ i sar.,
2011). Posao nastavnika je sloZen i prili¢no odgovoran, pa je analogno tome potpuno razumljivo
da su mu potrebne brojne kompetencije kako bi na efikasniji nacin realizovao nastavni proces
(Jurci¢, 2012).

Da bi nastavnik mogao da postane aktivan faktor u unapredenju kvaliteta nastave
matematike, potrebno je da joS u toku obrazovanja za nastavniC¢ki poziv dobije odgovarajuce
pedagosko, psiholosko i metodicko obrazovanje u skladu sa potrebama savremene teorije i
njenom primjenom u Skolskoj praksi. U toku svoga rada nastavnika ocekuje i odgovarajuca
pomo¢ u stru¢nom usavrsSavanju koje ga povezuje s novim tokovima teorije i struke u nastavi
matematike. Svoj doprinos u mijenjanju suStine vaspitno-obrazovnog procesa i hjegovom
oslobadanju od ispoljenih slabosti, izraZzenih u niskoj efikasnosti u¢enja, moze da da samo onaj
nastavnik koji, ne samo da zeli da unapreduje nastavu matematike, ve¢ onaj koji je na
odgovarajuci nacin kvalifikovan da tu Zelju moze da ostvari. Nije dakle dovoljno proklamovati
da Zelimo da nam Skola umjesto auditorija postane laboratorija i sredina u kojoj se aktivno uci i

zivi, ve¢ je neophodno uporno nastojanje da se obezbijede svi objektivni 1 subjektivni uslovi da
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se te Zelje pretvore u stvarnost. Investirati u tom smislu u ¢ovjeka koji vodi taj proces, u
nastavnika, u podizanje njegove stru¢nosti, u njegovu pedagosko-metodicku kulturu, stalno mu
traziti pomo¢ u idejnom podizanju, vazan je preduslov mijenjanja i unapredenja vaspitno-
obrazovne prakse u Skolama.

Smatramo da su nastavnicima potrebni raznovrsni oblici stru¢nog usavrSavanja jer nastava
matematike, izmedu ostalog, ima za cilj da odgovori na potrebe i moguénosti ué¢enika (Hallman-
Thrasher, 2017). Drugim rije¢ima, nastavnicima je neophodno da sti¢u znanja 0 mogucnostima
primjene inovativnih metoda i strategija rada u nastavi matematike (Takker & Subramaniam,
2019).

Pored znacaja primjene inovativnih metoda 1 strategija rada u nastavi matematike,
nastavnici treba da budu u dovoljnoj mjeri upoznati sa nacinima pomoc¢i i podrSke u€enicima koji
imaju poteskoca prilikom ucenja matematickih sadrzaja (Karanac, Papic¢ i Beodranski, 2009).

Evidentno je da se nastavnicima nude raznovrsni oblici struénog usavrSavanja. U tom
smislu mozemo govoriti o internom (ogledni ¢asovi, razmjene ideja sa kolegama) i eksternom
(seminari, stru¢ne konferencije, kursevi itd.) struénom usavrSavanju (Nikoli¢-Gaji¢ i Peri¢,
2012).

U aktuelnoj nastavnoj praksi najvise je zastupljeno eksterno stru¢no usavrSavanje. Najcesci
oblik stru¢nog usavrSavanja nastavnika jesu seminari. Putem seminara nastavnici unapreduju
svoja znanja, razvijaju autonomiju prilikom planiranja i realizacije vaspitno-obrazovnog procesa
(Bruckmaier, Krauss, Blum & Leiss, 2016; Guerrero-Ortiz, Mena-Lorca & Soto, 2018).

Neki autori (Ramos-Rodriguez, Fernandez-Ahumada & Morales-Soto, 2022) su sproveli
istrazivanje s ciljem da se utvde efekti stru¢nog usavrSavanja nastavnika na kvalitet nastave
matematike u mladim razredima osnovne Skole. Rezultati ovog istrazivanja pokazuju da su
unaprijedili kvalitet nastave matematike zahvaljuju¢i struénom usavrSavanju. Do sli¢nih rezultata
dosli su i drugi autori (Kaiser et al., 2017) ¢iji su rezultati pokazali da od stru¢nih kompetencija
nastavnika u velikoj mjeri zavisi kvalitet usvajanja matematickih pojmova od strane ucenika. Za
potrebe ovog rada, zanimljivo je navesti rezultate nekih istrazivanja (Kyaruzi, Strijbos & Ufer,
2020) koja su se bavila istrazivanjem uticaja stru¢nog usavrsavanja nastavnika na proces ucenja i
napredovanja ucenika u nastavi matematike. Navedeno istrazivanje je realizovano na uzorku od

251 ucenika i osam nastavnika. Nalazi istrazivanja pokazuju da su ucenici postizali znatno bolje
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rezultate u nastavi matematike kada su nastavnici implementirali znanja i vjeStine steCene putem
seminara 1 drugih oblika stru¢nog usavrSavanja. Da stru¢no usavrSavanje nastavnika utice na
kvalitet planiranja i realizacije nastave matematike, pokazuju i druga istrazivanja (Prast et al.,
2018) koja su se bavila ispitivanjem efekata stru¢nog usavrSavanja nastavnika na kvalitet
diferencirane nastave matematike. Uzorak u navedenom istrazivanju sa¢injalo je 5 658 ucenika
od prvog do petog razreda. Nalazi ovog istrazivanja su pokazali da su nastavnici tokom stru¢nog
usavrSavanja stekli odredene kompetencije za prilagodavanje didakticko-metodickih strategija
razli¢itim obrazovnim potrebama ucenika. Rezultati prethodno navedenog istrazivanja u skladu
su sa nalazima drugih istrazivanja (Barmby, Bolden, Raine & Thompson, 2013), ¢iji su autori
posmatrali ¢asove iz matematike poslije struénog usavr$avanja nastavnika. Rezultati istraZzivanja
su pokazali da su nastavnici primjenjivali znanja steCena tokom stru¢nog usavrSavanja, te da je
navedeno doprinijelo efikasnijem ucenju matematic¢kih sadrzaja od strane ucenika.

U stru¢noj literaturi nalazimo istraZzivanja koja pokazuju da nastavnici imaju pozitivan stav
prema primjeni matematickih aktivnosti koje su predstavljene na seminarima (Lomibao, 2016).
Ipak, postoje i istrazivanja (Sutton Trust, 2011) koja pokazuju da kompetencije nastavnika uti¢u
samo djelimi¢no na ucenje ucenika. Interesantno je navesti i rezultate drugih autora (Cady &
Rearden, 2009) koji su pokazali da su nastavnici iz matematike tokom stru¢nog usavrSavanja
unaprijedili znanje o pedagoskoj pripremi za Cas, te da se znanje o matematickom sadrzaju nije
promijenilo.

U literaturi nalazimo istrazivanja pojedinih autora (Tihn et al., 2021) koja su se bavila
prouCavanjem inicijalnog obrazovanja nastavnika iz matematike. Navedeno istraZivanje je
realizovano na uzorku od 493 nastavnika. Rezultati istraZzivanja pokazuju da su nastavnici tokom
inicijalnog obrazovanja stekli dovoljno kompetencija o matematickim sadrzajima, ali su bili
manje spremni za implementaciju raznovrsnih didakticko-metodickih strategija.

Na osnovu navedenog istraZivanja, postajemo svjesni ¢injenice da je stru¢no usavrSavanje

nastavnika vazan preduslov za kvalitetno planiranje i realizaciju nastave matematike.
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2.1. Etape stru¢nog usavrSavanja nastavnika iz matematike u mladim razredima

osnovne Skole

Uvidom u stru¢nu literaturu, nalazimo sljedece etape stru¢nog usavrSavanja nastavnika:
¢ identifikacija preferencija nastavnika za stru¢nim usavrSavanjem;
e planiranje strunog usavrsavanja nastavnika;
e sprovodenje strunog usavrSavanja nastavnika;

e evaluacija struénog usavrSavanja nastavnika (Jorgi¢, 2010).

Prva etapa stru¢nog usavrSavanja nastavnika se odnosi na proces identifikacije potreba
nastavnika za stru¢nim usavrSavanjem. U strucnoj i naucnoj literaturi navode se razli¢iti nacini
prikupljanja podataka od nastavnika. Kada je u pitanju aktuelna vaspitno-obrazovna praksa,
smatramo da je pogodno utvrditi obrazovne potrebe nastavnika za stru¢nim usavrSavanjem kroz
primjenu anketnog upitnika, fokus grupa i sli¢no.

Druga etapa struc¢nog usavrSavanja se odnosi na proces planiranja stru¢nog usavrSavanja
nastavnika. U ovoj etapi odreduju se obrazovne potrebe nastavnika kao i ocekivane

kompetencije.

Prema vremenskoj usmjerenosti stru¢no usavrSavanje moze biti:
e trociklusno — odreduje se raspored aktivnosti u svakom ciklusu kao i o¢ekivani ishodi
stru¢nog usavrSavanja;

e mikroplaniranje — koncizno formulisanje zadataka i o¢ekivanih ishoda.
U pedagoskoj literaturi etapa planiranja stru¢nog usavrSavanja nastavnika se cesto

poistovjecuje sa pripremanjem. Jasno je da se tokom planiranja stru¢nog usavrSavanja u isto

vrijeme sprovode i pripreme za isto.
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2.2. Planiranje i programiranje stru¢nog usavrsavanja nastavnika iz matematike u

mladim razredima osnovne $kole

Planiranje stru¢nog usavrSavanja nastavnika prethodi izradi plana. Proces planiranja

stru¢nog usavrsavanja nastavnika odnosi se na izbor, raspored, period realizacije i vrednovanje.

Imajué¢i na umu cinjenicu da je stru¢no usavrSavanje planski proces koji se sprovodi u cilju

osnazivanja strucnih komepetencija nastavnika, vazno je da se planiraju procesualni bazicni

kvaliteti rada prosvjetnog radnika:

e planiranje brojnih edukativnih aktivnosti putem kojih ¢e nastavnici usavrSavati svoje

kompetencije;

e planiranje ucenja kroz saradnju sa kolegama, odnosno planiranje grupnog oblika stru¢nog

usavrsavanja,;

e omoguciti nastavnicima da pohadaju programe struénog usavrSavanja za Kkoje su

zainteresovani (Jorgi¢, 2010).

Postoje brojni razlozi zbog kojih je vazno isplanirati proces stru¢nog usavrSavanja

nastavnika. Neke od njih ¢emo shematski prikazati.

/

PruZanje jednake
mogucnosti svih
nastavnika da se strucno
usavrsavaju.

~

o
s

o

Sprovodenje stru¢nog
usavrsavanja analogno
obrazovnim potrebama

nastavnika i vaspitno-

obrazovne ustanove.

/
<

e

/

Omogucavanje
nastavnicima da
usavrs$avaju stru¢ne
kompetencije na
raznovrsne nacine.

\

e

Unapredenje kvaliteta
nastavnog procesa.

-
p

-

Optimalno koris¢enje
raspoloZivih resursa.

/
\

\

Planiranje sprovodenja
raznovrsnih oblika

stru¢nog usavrSavanja
nastavnika.

v

o

/
\

/

Shema 1 — Razlozi za planiranje stru¢nog usavrSavanja nastavnika - Izvor: Privatna arhiva
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Proces planiranja stru¢nog usavrSavanja nastavnika podrazumijeva sljedece aktivnosti:

e odraditi analizu 1 do¢i do podataka o stru¢nom usavrSavanju nastavnika, kao 1 potrebama
nastavnika za stru¢nim usavrSavanjem;

e utvrditi koji su potencijali, kapaciteti i poteskoCe vezane za stru¢no usavrSavanje
nastavnika;

e identifikovati potrebe vaspitno-obrazovne ustanove;

e kreirati godis$nji plan stru¢nog usavrSavanja nastavnika;

e informisati nastavnike o mogucnostima stru¢nog usavrsavanja i napredovanja (Ramos-
Rodriguez, Fernandez-Ahumada & Morales-Soto, 2022).

Stru¢no usavrSavanje nastavnika u Ime i prezime  |Tema stru¢nog |Ogledni i \rijeme
\vaspitno-obrazovnoj ustanovi nastavnika usavrSavanja  |ugledni

nastavnika Casovi, Aktivi
Stru¢no usavrSavanje nastavnika Ime i prezime |Tema stru¢nog usavrsavanja Vrijeme
van vaspitno-obrazovne ustanove nastavnika nastavnika

U nastavku prikazujemo obrazac za planiranje stru¢nog usavrSavanja nastavnika.

Tabela 1 — Obrazac za Godisnji plan struénog usavrSavanja nastavnika matematike
Izvor: http://mwww.muzika.edu.rs/download/dokumenta/prirucnici/Prirucnik-za-planiranje-

strucnog-usavrsavanja.pdf
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Forme stru¢nog Ime i prezime [Stru¢no usavrSavanje po mjesecima

usavrsavanja nastavnika

O

10 |11 (12 |1 |2 |3 |4 |5 6 |7 8
nastavnika

Ogledni/ugledni

c¢asovi

Pracenje

postignuca

tanovi

ucenika

v

Strucni ¢lanci,

knjige,

¢no usavrsavanje u us

v

prirucnici

Stu

Organizaci

jai

vodenje

radionica

Tabela 2 — Godis$nji plan internog stru¢nog usavr§avanja nastavnika matematike
Izvor: http://www.muzika.edu.rs/download/dokumenta/prirucnici/Prirucnik-za-planiranje-

strucnog-usavrsavanja.pdf
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Forme stru¢nog Imei Stru¢no usavrSavanje po mjesecima
usavrSavanja prezime
nastavnika 9 |10 (111|121 |2 (3 |4 |5 |6 |7 |8

Pohadani
program

stru¢nog

usavrsav
anja

tno-obrazovne ustanove

Seminar

v

Konferencije,
okrugli stolovi

W

¢no usavrSavanje van vaspi

Stru

Tabela 3 — Godis$nji plan eksternog stru¢nog usavr$avanja nastavnika matematike

Izvor: http://www.muzika.edu.rs/download/dokumenta/prirucnici/Prirucnik-za-planiranje-

strucnog-usavrsavanja.pdf

Na osnovu svega predstavljenog, smatramo da procesu planiranja stru¢nog usavrSavanja
nastavnika treba pokloniti znacajnu paznju. Prilikom predstavljanja obrazaca za planove
struénog usavrSavanja nastavnika, namece se pitanje motivacije nastavnika za stru¢no
usavrSavanje. Veliki broj nastavnika je motivisan da usavrSava svoje stru¢ne kompetencije. Ipak,
postoje pojedinci koji nijesu u dovoljnoj mjeri motivisani da se stru¢no usavr$avaju u domenu

planiranja i realizacije nastave matematike.
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2.3. Realizacija stru¢nog usavrSavanja nastavnika iz matematike u mladim razredima

osnovne Skole

Poslije planiranja stru¢nog usavrSavanja slijedi realizacija istog. Sprovodenje stru¢nog
usavrSavanja nastavnika od strane Zavoda za Skolstvo je veoma prisutna u nasoj praksi. Najcesce
se organizuju seminari, stru¢ni skupovi i razni drugi oblici stru¢nog usavrSavanja (RadisSic,
2012).

Kao $to je ve¢ navedeno, nastavnici matematike mogu se na razliite nacine strucno
usavrsavati. Kako su seminari jedan od najces¢ih oblika strucnog usavrSavanja nastavnika
matematike, tako ¢emo u ovom dijelu rada objasniti nacin na koji se isti realizuju. Potrebno je
najkasnije sedam radnih dana prije realizacije seminara informisati Centar za strucno
obrazovanje o mjesto i vremenu realizacije seminara. Seminari naj¢e$¢e podrazumijevaju Sest
sati aktivnog rada ili Cetiri radionice za polaznike. Izmedu radionica su pauze kako bi ucesnici
seminara sumirali utiske o aktivnostima. Radionice najcesc¢e realizuju dva trenera. Prije pocetka
seminara, treneri uc¢esnicima daju precizne informacije o zna¢aju pohadanja seminara, odnosno o
vaznosti dubljeg upoznavanja sa odredenom tematikom. Polaznici seminara, takode, dobijaju
informacije o na¢inu vrednovanja seminara. Poslije pohadanja seminara, nastavnici matematike
su u obavezi da urade domaci zadatak, odnosno da primijene steCena znanja u svojoj metodickoj
praksi. Uvjerenja se izdaju na bazi izvjeStaja o aktivnostima koje su se realizovale nakon
seminara. Rok za izdavanje uvjerenja o pohadanju programa dostavlja se u roku od 70 dana.

Jedan od najcesS¢ih oblika internog strunog usavrSavanja nastavnike iz matematike su
ogledni i ugledni ¢asovi. Cilj ovih Casova je da se predstave tendencije primjene raznovrsnih
metoda 1 strategija rada u nastavi matematike. Nastavnici koji pristustvuju ovim ¢asovima mogu

da saznaju vise 0 moguénostima primjene raznovrsnih nastavnih sredstava u nastavi matematike.

2.4. Vrednovanje stru¢nog usavr§avanja nastavnika iz matematike u mladim razredima

osnovne Skole

Jedan od znacajnih elemenata vaspitno-obrazovnog procesa jeste evaluacija, odnosno
vrednovanje efekata stru¢nog usavrSavanja nastavnika. Evaluacija struénog usavrSavanja

nastavnika daje informacije nastavniku o kvalitetu struénog usavrSavanja. Ovakve informacije su
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znacajne za nastavnike jer im pokazuju §ta je jo§S neophodno uraditi u cilju unapredenja kvaliteta
nastave.

U stru¢noj literaturi nalazimo dvije vrste evaluacije i to:

e formativna evaluacija, odnosno tekuc¢a evaluacija i

e sumativna evaluacija ili zavrSna evaluacija (Jorgi¢, 2010).

Efikasno profesionalno ucenje treba da podrzi nastavnike da preispituju i namjerno
unaprijede svoju praksu ucenja i poducavanja. Pored toga, nastavnici treba da procijene
efikasnost programa stru¢nog usavrsavanja kako bi poboljsali kvalitet buduéeg profesionalnog
uCenja i osigurali da to rezultira pove¢anim uticajem na ishode ucenika. Korisne evaluacije
mogu pruziti pouzdane informacije za donosenje odgovornih odluka o teku¢em profesionalnom
ucenju i efektima primijenjenih promjena u praksi. Postoje razli¢iti nacini da se procijeni
efikasnost stru¢nog usavrsavanja (Racic, 2013).

Unapredenje prakse nastavnika nije linearan proces. To je kontinuirani ciklus koji moze
ukljucivati:

e saradnju sa nastavnicima i podizanje svijesti o ciljevima poboljSanja (na osnovu analize
trenutnih ishoda ucenika);

e utvrdivanje Sta trenutno dobro funkcioniSe i zasto;

e razumijevanje ciljeva profesionalnog ucenja pojedinih nastavnika;

e analiziranje uspjeha i rjeSavanje problema koji se javljaju.

Primarni cilj evaluacije jeste utvrdivanje uticaja stru¢nog usavr$avanja na kvalitet nastave iz
matematike. Vrednovanje programa stru¢nog usavr$avanja nastavnika predstavlja zavr$nu fazu
stru¢nog usavrSavanja nastavnika. Od klju¢nog znacaja je da nastavnici na optimalan nacin
izvrSe vrednovanje stru¢nog usavrsavanja kako bi ubuduce bolje planirali usavrSavanje vlastitih
kompetencija (Raci¢, 2013).

Primjeri za evaluaciju programa stru¢nog usavrsavanja mogu imati sljedece ciljeve:

e da se ustanovi da li su ciljevi programa stru¢nog usavrSavanja ostvareni,
e da se dode do podataka da li se znanja i1 vjeStine steCene tokom stru¢nog usavrSavanja

primjenjuju u nastavi matematike;
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e da se utvrdi kakvi su efekti programa stru¢nog usavrSavanja na kvalitet nastave
matematike;

e dase dode do saznanja da li su programi stru¢nog usavrSavanja nastavnika matematike na
adekvatan nacin primijenjenti,

e da se dode do informacija o prednostima i slabostima programa stru¢nog usavrSavanja;

e da se identifikuju problemi u realizaciji programa stru¢nog usavrSavanja i navedu
predlozi i preporuke za unaredenje (Ivanek, 2016).

Uvidom u stru¢nu literaturu nalazimo Kirkpatrikov model za evaluaciju programa stru¢nog
usavrSavanja. Navedeni model predstavljamo shematski u nastavku rada.

Shema 2 - Kirkpatrikov model za evaluaciju programa stru¢nog usavrsavanja (lvanek, 2016).

Nivo 4: Ostvareni rezultati Da li je program stru¢nog usavrsavanja imao
pozitivne efekte na kvalitet nastave?

Da li je program stru¢nog usavrsavanja izazvao

Nivo 3: PonaSanje ) o )
promjene u ponasanju kod nastavnika?

Koje vjestine su nastavnici stekli tokom stru¢nog

Nivo 2: Proces u¢enja y .
usavrsavanja?

Nivo 1: Reakcije nastavnika Kakve su reakcije nastavnika poslije pohadanja
programa stru¢nog usavrsSavanja?

Na prvom nivou procjenjuju se reakcije nastavnika poslije pohadanja programa stru¢nog
usavrSavanja. Takode, procjenjuje se misljenje nastavnika o kvalitetu odrzanog programa
stru¢nog usavrSavanja, o kvalitetu materijala koji se se primjenjivali itd. Drugi nivo se odnosi na
utvrdivanje znanja i kompetencija nastavnika poslije pohadanja programa stru¢nog usavrsavanja.
Tre¢i nivo se odnosi na utvrdivanje ponaSanja nastavnika, odnosno toga da li su nastavnici
spremni da poslije pohadanja programa stru¢nog usavrSavanja inoviraju nastavu matematike.
Cetvrti nivo se odnosi na rezultate, odnosno kvalitetne promjene koje su nastale poslije

pohadanja programa stru¢nog usavr$avanja nastavnika (Ivanek, 2016).
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3. ORGANIZACIONE FORME STRUCNOG USAVRSAVANJA
NASTAVNIKA ZA MATEMATIKU U MLADPIM RAZREDIMA
OSNOVNE SKOLE

Stru¢no usavr$avanje je transformativno ucenje koje pomaze nastavnicima da osnaze svoje
kompetencije. Kada se nastavnici kontinuirano stru¢no usavrSavaju, oni usvajaju nova znanja o
na¢inima primjene metoda rada u nastavi, ¢ime direktno unapreduju svoju praksu. Stru¢no
usavrsavanje podstice saradnju medu nastavnicima, uspostavljajuci zajednicu podrske u kojoj oni
mogu da razmjenjuju svoje najbolje prakse i uce jedni od drugih. Saradnja podstice kulturu
stalnog ucenja, inovacija i izvrsnosti u Skolama i okruzima (Stankovi¢, Peri¢ i Milin, 2013).

Postoje raznovrsni oblici stru¢nog usavrSavanja nastavnika. Kao dobar primjer za stru¢no
usavrSavanje nastavnika moZemo navesti online ucenje. Ono nudi fleksibilnost i pristupa¢nost,
omogucavajuéi nastavnicima da se profesionalno razvijaju sopstvenim tempom i pogodnoscu.
Cesto ukljucuje vebinare, virtuelne kurseve ili interaktivne module. Nastavnici mogu da izaberu
ovu vrstu profesionalnog razvoja zbog njegove pogodnosti, sposobnosti da se udovolji
individualnim potrebama i moguénostima za samostalno uc¢enje. Nastavnici koji imaju manje
radnog iskustva mogu uciti od kolega koje imaju viSe radnog iskustva u ucionici (Stankovi¢ i
Vujaci¢, 2011).

Jedan od oblika stru¢nog usavrSavanja nastavnika matematike je gamifikovano ucenje. Ono
ukljucuje elemente igre u profesionalni razvoj, €ine¢i ga zanimljivim i interaktivnim. MoZe
ukljucivati izazove, kvizove, simulacije ili onlajn platforme koje promovisu ucenje kroz
gejmifikaciju. Nastavnici mogu da izaberu ovu vrstu profesionalnog razvoja zbog njegove
impresivne i prijatne prirode, koja pove¢ava motivaciju i zadrZzavanje znanja (Vodopija, 2009).

Nastavnici mogu usavrSavati svoje stru¢ne kompetencije i kroz posmatranje. Posmatranje
podrazumijeva posjetu ucionicama drugih nastavnika, posmatranje nastavnih strategija, planova
Casova i razmiSljanje o njihovoj efikasnosti.

Seminari su najces$¢i oblik stru¢nog usavrSavanja nastavnika. Oni nude nastavnicima
priliku da steknu dubinsko znanje, uvide u relevantnim temama u obrazovanju. Pohadanje

seminara pruza nastavnicima specijalizovana znanja od stru¢njaka, moguénosti umrezavanja sa
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kolegama iz razliCitih Skola 1 inspiraciju za istrazivanje inovativnih pristupa u svojim
ucionicama. Seminari su efikasni i Stede vrijeme, nude¢i ciljano iskustvo profesionalnog razvoja
bez velikih vremenskih obaveza.

Radionice su interaktivne sesije koje nastavnicima pruzaju prakticna iskustva ucenja. One
naglaSavaju prakti¢ne vjeStine, strategije i tehnike koje nastavnici mogu direktno da primijene u
svojim ucionicama. Radionice su Cesto ciljane i relevantne, baveéi se specifiénim nastavnim
potrebama ili temama koje su u skladu sa interesovanjima nastavnika.

Magistarske 1 doktorske studije u obrazovanju nude sveobuhvatno i dubinsko znanje u
teoriji, istrazivanju i praksi obrazovanja. Upisom na studijski program, nastavnici sticu napredna
znanja 1 stru¢nost, postajuci strucnjaci u svojoj oblasti. Pored toga, napredne diplome otvaraju
mogucénosti za napredovanje u karijeri i rukovodece uloge u obrazovanju (Blomeke & Delaney,
2012).

Nastavnici se mogu stru¢no usavr$avati i kroz individualna/saradnicka istrazivanja. Oni
sprovode istrazivanje sami ili sa drugima. Biraju odredenu temu u obrazovanju i istraZuju je,
prikupljaju podatke i analiziraju iste. Ova forma stru¢nog usavrSavanja nastavnika je pogodna jer
su nastavnici slobodni da biraju svoje istrazivatke teme i metode, omogucavajuci
personalizovano ucenje. ZajedniCko istrazivanje promovise timski rad i razmjenu ideja medu
nastavnicima. Nastavnici bi trebalo da izaberu individualno/saradni¢ko istrazivanje jer im
omogucava da razumiju specificna obrazovna pitanja koja direktno uti¢u na njihovo predavanje.
Istrazivanje osnazuje nastavnike da doprinesu novim znanjima i poboljSavaju kvalitet nastave i
rezultate ucCenika. Podsti¢u kontinuirano ucenje, inovacije 1 refleksivnu praksu medu
nastavnicima. Na kraju, to pomaze nastavnicima da rastu i koriste ¢itavoj obrazovnoj zajednici
(Attard, 2013).

Moguénosti aktivnog ucenja u profesionalnom razvoju ukljucuju nastavnike u prakticne
aktivnosti, grupne diskusije i zadatke rjeSavanja problema. Na primjer, tokom radionice o uc¢enju
zasnovanom na projektima, nastavnici rade zajedno u malim grupama kako bi osmislili i sproveli
projekat za svoje ucenike. Oni ucestvuju u aktivnostima koje promovisu kriticko misljenje,
rjeSavanje problema i saradnju ucenika. Projekti omogucavaju nastavnicima da budu aktivno
ukljuceni u njihovo znanje, Sto dovodi do boljeg razumijevanja koncepata i strategija kojima se

poducava. Dozivljavajuéi ove metode iz prve ruke, nastavnici mogu da ih efikasnije primjenjuju
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u svojim ucionicama, Sto rezultira boljim ishodima ucenja ucenika. Aktivho ucenje cini

nastavnike.

3.1. Konferencije i savjetovanje kao oblici stru¢nog usavrSavanja nastavnika

Svjedoci smo da globalizacija sa sobom donosi u vecoj mjeri fleksibilan obrazovni sistem,
koji od nastavnika zahtijeva da stalno uce i prilagodavaju nastavni proces u skladu sa nastalim
promjenama. Jedan od nacina da nastavni proces objektivno odgovori na nastale promjene jeste
stru¢no usavrsavanje putem ucestvovanja na konferencijama (Lee, 2007).

Cinjenica je da konferencijama rukovode eminetni struénjaci iz domena vaspitanja i
obrazovanja. Struc¢ni i naucni radovi koji se izlazu na konferencijama imaju znacajnu ulogu jer
predstavljaju odredene djelove naucne literature iz oblasti vaspitanja i obrazovanja. UmreZavanje
je jedan od osnovnih razloga za prisustvovanje konferenciji. Ova aktivnost predstavlja priliku da
se nastavnici matematike povezu sa profesionalcima iz oblasti metodike i didaktike. Nastavnici
matematike imaju mogucnost da na konferencijama razmjenjuju svoje ideje i iskustva, ostvaruju
saradnju sa kolegama iz drugih Skola (Lomibao, 2016).

Konferencije su odli¢na prilika da nastavnici steknu znanja i usavrSe svoje vjeStine. One
obi¢no ukljucuju brojne razgovore istaknutih govornika, pored poster sesija na kojima istrazivaci
predstavljaju svoje ideje i podatke u vizuelnom formatu. Na konferencijama se razgovara o
aktuelnim temama iz domena vaspitanja i obrazovanja, o strategijama za motivisanje ucenika na
ucenje, kao i o moguénostima primjene inovativnih metoda rada u nastavi.

Savjetovanje kao oblik stru¢nog usavrSavanja nastavnika matematike ima sljedece prednosti:

e usavrSavanje strucnih stru¢nih kompetencija;

e unapredenje kvaliteta nastave matematike;

e vece samopouzdanje nastavnika matematike zahvaljujuci steCenim vjestinama;

e dobijanje novih ideja za unapredenje vlastite vaspitno-obrazovne prakse itd. (Jorgic,
2010).
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3.2. Seminari i kursevi kao oblici stru¢nog usavrSavanja nastavnika

Seminar, poznat i kao panel diskusija, je obrazovni dogadaj fokusiran na interakciju, gdje
se pojedinci sa zajedni¢kim interesima okupljaju da diskutuju, uce i razmjenjuju ideje. Seminare
vode stru¢njaci u datoj oblasti, koji takode treba da budu talentovani govornici i nastavnici,
fokusirani na prenosenje znanja i iskustva sa gledaocima. Tokom sastanka, ucesnici se podsticu
da postavljaju pitanja 1 ucestvuju u diskusiji. lako se seminari tradicionalno odrzavaju li¢no,
mogu se odrzavati i onlajn koris¢enjem odgovarajuceg softvera za video konferencije (Nikoli¢-
Gaji¢ i Peri¢, 2016).

Seminari su kljuéni dio mnogih akademskih i obrazovnih programa. Svrha seminara je da
profesionalcima pruzi moguénost ucenja da dobiju nove informacije o odredenoj temi. Seminari
su odli¢an nac¢in da se pomogne pojedincima da steknu bolji uvid i razumijevanje odredene teme,
Cesto relevantne za njihovu ulogu ili karijeru. Generalno, seminar je vrsta kratkog kursa. Dok se
kurs obuke moze odvijati tokom nekoliko dana ili nedjelja, seminar bi obi¢no trajao samo
nekoliko sati do jednog dana. Duzina seminara ¢e varirati u zavisnosti od predmeta, dubine
sadrzaja i na¢ina izvodenja (Nikoli¢-Gaji¢ i Peri¢, 2016).

Seminari se razlikuju od predavanja. Na primjer, seminari se obi¢no odrzavaju u grupnom
okruzenju sa najviSe 30 ucesnika. Predavanja se razlikuju od seminara jer ¢e obi¢no predavanju
prisustvovati mnogo vise delegata, a predavanje se obi¢no odrzava u velikoj sali za predavanja,
ili u novije vreme onlajn. Seminari za razliku od predavanja obi¢no ukljucuju grupni rad,
aktivnosti i interaktivne diskusije o temi koja se predstavlja (Mijanovié, 2005).

U nastavku rada prikazane su teme seminara za nastavnike matematike. Seminari se nalaze

u posljednja tri kataloga stru¢nog usavrSavanja nastavnika.

2017/18. 1 2018/19.

- Aktivno orijentisana nastava matematike
- Matematicka pismenost

- Matematicki kouc¢ing - napredni nivo

- Matematicki koucéing - osnovni nivo

- Ocenjivanje u nastavi matematike
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- Ovladavanje matematickim pojmovima u prvom ciklusu

- PISA testiranje - rjeSavanje i pisanje matematic¢kih zadataka
- Primjena ICT u nastavi matematike - trendovi

- Savremene metode u nastavi matematike

- Tehnike za unapredenje ucenja u nastavi matematike

- Vedska matematika kao pedagosko - metodicki alat za razvoj kongitivnih sposobnosti djece

2019/20. i 2020/21.

- Tehnike ocenjivanja u nastavi matematike osnovne Skole za pisane provjere znanja
- Aktivno orijentisana nastava matematike

- Funkcionalno integrisano ucenje

- Geometrijske konstrukcije, matematicke igre i 3D prikazi u GeoGebri

- Matematicka pismenost

- Nastava matematike sa upotrebom informaciono-komunikacionih tehnologija

- PISA testiranje - metode rjesavanja i pisanja matematickih zadataka

- Kreativne moguénosti razvijanja po¢etnih matematickih pojmova

2022/25.

- Ocjenjivanje u nastavi matematike

- Funkcionalno integrisano ucenje

- Matematicka pismenost

- Implementacija didaktickih igara u nastavi matematike

- Kreativnost i dodatna nastava matematike u mladim razredima osnovne $kole

Primije¢ujemo da sa najnovijim katalogom opada broj programa za stru¢no usavrSavanje
usko vezanih za nastavnike matematike. S druge strane, u porastu su ponude za stru¢no
usavrSavanje sa viSe zastupljenih predmeta, metoda i oblika rada. Treba ukazati da ¢injenicu da
nastavnici matematike i putem pohadanja drugih programa mogu sticati vjeStine potrebne za
unapredenje kvaliteta nastave matematike. U ponudi su programi iz oblasti metodike 1 didaktike

drugih nastavnih predmeta, koji mogu biti korisni za nastavnike matematike.
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Kursevi su, takode, ¢est oblik struénog usavrSavanja nastavnika. Na kursevima nastavnici
usvajaju znanja i stiCu vjeStine. Kursevi se realizuju putem predavanja i vjezbi sa ciljem da
nastavnici unaprijede svoje kompetencije. U razvijenim drzavama zastupljeni su dopisni kursevi

¢iji je cilj uCenje na daljinu (Jorgi¢, 2010).

3.3. Panel diskusije kao forma stru¢nog usavr§avanja nastavnika

Metod panel diskusije je format seminara koji ukljucuje grupu struénjaka koji raspravljaju
o odredenoj temi pred publikom. Ovaj metod je koristan u stvaranju interaktivnog okruzenja i
pruzanju razli¢itih perspektiva na temu. Panelisti, koji su obi¢no strucnjaci u svojoj oblasti,
ucestvuju u razgovoru, dijele svoje stavove i odgovaraju na pitanja koja postavljaju moderator i
publika. Metod panel diskusije je veoma koristan u promovisanju ucenja, omogucavajuci
ucesnicima da nauc¢e mnogo o nekoj temi za kratko vrijeme.
Kljuéne razlike izmedu panel diskusija i drugih metoda diskusije su:
e U panel diskusiji, publika je pasivna i posmatra razgovor, ne ucestvuje aktivno.
e Panel diskusije ukljucuju moderatora, dok druge metode diskusije mozda ne.
e Fokus panel diskusija je na razmjeni ideja i misljenja medu panelistima, dok se druge
metode diskusije mogu viSe fokusirati na rjeSavanje problema ili donoSenje odluka
(Karanac, Papi¢ i Beodranski, 2009).

Panel diskusija je jedan od najpopularnijih pristupa raspravi o aktuelnim temama pred
publikom. Podstice produktivne odnose ucenja medu panelistima i ucesnicima. Pored toga,
omogucava svima da razmiSljaju 1 kriticki razmisljaju kada sluSaju razliCite perspektive.
Primarna svrha panel diskusija je da stvori smisleno okruzenje u kome panelisti mogu da
podijele svoja znanja i uvide koji su vrijedni za publiku (Karanac, Papi¢ i Beodranski, 2009).

Panel diskusije koje naglasavaju saradnju zasnovanu na radu stvaraju mogucnosti za
edukatore da saraduju, dijele ideje i ucestvuju u refleksivnim razgovorima sa svojim vrsnjacima.
Prakti¢ni saradnicki pristup jaca nastavnu praksu i njeguje kulturu stalnog poboljSanja. Saradnja
zasnovana na radu omogucava nastavnicima da uce jedni od drugih, iskoriste kolektivnu

ekspertizu i steknu razlicite perspektive.
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3.4. Okrugli stolovi i kongresi kao forme stru¢nog usavr§avanja nastavnika

Kongres nastavnika matematike predstavlja jednu formu stru¢nog skupa. Primarni cilj
kongresa je da okupi nastavnike matematike iz viSe vaspitno-obrazovnih ustanova i omoguéi im
razmjenu ideja vezanih za realizaciju nastave matematike. Na kongresima se odrzavaju
raznovrsne radionice, diskusije i predavanja, a ucesnici imaju moguénost da se upoznaju sa
inovativnim metodama i strategijama koje se mogu primjenjivati u nastavi matematike.

Na kongresima nastavnici iste ili sliéne struke diskutuju i razmjenjuju informacije, ideje i
misljenja vezano za unapredenje kvaliteta nastave matematike. Nastavnici na kongresima imaju
mogucnost da predstave neku svoju ideju, da prezentuju inovativne metode i strategije koje
primjenjuju u nastavi matematike. Kada govorimo o kongresima, mozemo izdvojiti sljedece
ciljeve:

e razmjena stavova, iskustava i mi§ljenja izmedu nastavnika;

e usavrSavanje stru¢nih kompetencija nastavnika;

e upoznavanje sa moguénostima primjene inovativnih metoda rada;

e prihvatanje raznovrsnih prakti¢nih rjeSenja itd.

Okrugli stolovi predstavljaju jedan od znacajnih oblika stru¢nog usavrSavanja nastavnika.
Na okruglim stolovima nastavnici medusobno diskutuju o metodama rada koje primjenjuju u
nastavi matematike. Okrugli stolovi su odli¢na prilika da polaznik ima aktivnu komunikaciju i
interakciju sa predavacem. Ovaj oblik struénog usavrSavanja nastavnika omogucava
nastavnicima da zajedno razmatraju raznovrsne oblasti, postavljaju jedni drugima pitanja.
Zahvaljuju¢i okruglim stolovima nastavnici bolje razumiju odredene teme i1 samim tim

usavr$avaju svoje kompetencije.
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II1 ISTRAZIVACKI DIO

1.1. Problem i predmet istrazivanja

Da bi se nastava matematike u mladim razredima osnovne $kole osavremenila, potrebno je
da se nastavnici stru¢no usavrSavaju. Od nastavnika, odnosno ucitelja se ocekuje da kontinuirano
uci 1 usavrSava svoja znanja i1 vjestine kroz raznovrsne programe internog i eksternog stru¢nog
usavrSavanja. Samo stru¢no edukovan nastavnik koji je svjestan cinjenice da je ucenje
cjelozivotni proces, bi¢e spreman da se intenzivnho angazuje u procesu usavrSavanja vlastitih
kompetencija. U strucnoj literaturi nalazimo da postoji pozitivna povezanost izmedu struénog
usavrSavanja nastavnika i postignuca ucenja u nastavi matematike (Blomeke & Delanei, 2012).

Problem naSeg istraZivanja je sagledavanje i procjenjivanje iskustvenih stavova nastavnika
(uc¢itelja) u mladim razredima osnovne Skole prema programima stru¢nog usavrSavanja u
kontekstu kvalitetnije realizacije nastave matematike u mladim razredima osnovne $kole.

Predmet naSeg istrazivanja jeste stru¢no usavrSavanje nastavnika iz matematike u mladim

razredima osnovne Skole.

1.2. Cilj i zadaci istrazivanja

Cilj istrazivanja glasi:

e Utvrditi iskustvene stavove nastavnika (ucitelja) u mladim razredima osnovne Skole
prema programima stru¢nog usavrSavanja u kontekstu kvalitetnije realizacije nastave
matematike u mladim razredima osnovne Skole.

Na osnovu definisanog cilja istrazivanja postavljeni su sljedeéi zadaci:

e Utvrditi da li su nastavnici (ucitelji) koji izvode nastavu matematike u mladim razredima
osnovne $kole motivisani za stru¢no usavr$avanje.

e Utvrditi koje su dominantne organizacione forme stru¢nog usavrSavanja nastavnika

(ucitelja) za matematiku u mladim razredima osnovne Skole.
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Utvrditi stavove nastavnika (ucitelja) prema kvalitetu ponudenih i odrzanih seminara za
matematiku u mladim razredima osnovne Skole.

Utvrditi da li su nastavnicima (u€iteljima) za stru¢no usavrSavanje ponudeni programi iz
svih oblasti nastave matematike u mladim razredima osnovne $kole.

Utvrditi da li nastavnici (ucitelji) koji izvode nastavu matematike u mladim razredima
osnovne Skole imaju mogucnost izbora programa koji im je neophodan za sticanje
dodatnih kompetencija u radu.

Utvrditi da i nastavnici (ucitelji) koji izvode nastavu matematike u mladim razredima

osnovne Skole vrednuju proces stru¢nog usavrSavanja.

1.3. Istrazivacke hipoteze

U skladu sa ciljem istrazivanja, glavnu hipotezu mozemo definisati na sljedeci nacin:

Pretpostavlja se da nastavnici (ucitelji) koji izvode nastavu matematike u mladim
razredima osnovne Skole imaju afirmativne stavove prema stru¢nom usavr$avanju u

kontekstu adekvatne realizacije nastave matematike u mladim razredima osnovne skole.

Sporedne hipoteze:

Pretpostavlja se da su nastavnici (ucitelji) koji izvode nastavu iz matematike u mladim
razredima osnovne Skole motivisani za stru¢no usavrSavanje.

Pretpostavlja se da su seminari i kursevi dominantne organizacione forme strucnog
usavrSavanja nastavnika (ucitelja) iz matematike u mladim razredima osnovne $kole.
Pretpostavlja se da nastavnici (ucitelji) imaju dominantno pozitivan stav o kvalitetu
ponudenih i odrzanih seminara iz matematike u mladim razredima osnovne $kole.
Pretpostavlja se da su nastavnicima (uéiteljima) u ponudi za stru¢no usavrSavanje
zastupljeni programi iz svih oblasti nastave matematike u mladim razredima osnovne
Skole.

Pretpostavlja se da nastavnici (ulitelji) koji izvode nastavu matematike u mladim
razredima osnovne Skole imaju mogucnost izbora programa koji im je neophodan za

sticanje dodatnih kompetencija u radu
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e Pretpostavlja se da nastavnici (u€itelji) iz matematike u mladim razredima osnovne $kole

vrednuju proces stru¢nog usavrsavanja.

1.4. Metode, tehnike i instrumenti istraZzivanja

U istrazivanju smo koristili metodu teorijske analize. Navedenu metodu smo upotrijebili
za formulisanje problema, predmeta, istrazivaCkih zadataka i hipoteza. Deskripitivna metoda
nam je posluzila u cilju identifikacije iskustvenih stavova nastavnika matematike u mladim
razredima osnovne Skole prema stru¢nom usavr$avanju u kontekstu adekvatne realizacije nastave
matematike u mladim razredima osnovne $kole. Za dobijanje podataka Kkoristili smo anketni

upitnik za nastavnike (ucitelje).
1.5. Uzorak ispitanika

Istrazivanje je realizovano na uzorku od 150 ucitelja. Struktura uzorka je prikazana u tabeli

4,

Tabela 4 — Istrazivacki uzorak
Opéstina Naziv Skole Broj ucitelja
Podgorica JU OS “Savo Pejanovi¢” 25
Podgorica JU OS “Oktoih” 30
Podgorica JU OS “Sutjeska” 23
Niksi¢ JU OS “Ratko Zari¢” 14
Niksi¢ JU OS “Olga Golovi¢” 15
Kotor JU OS “Njegos” 33
Ukupno 6 150
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2. INTERPRETACIJA REZULTATA ISTRAZIVANJA

2.1. Rezultati dobijeni anketiranjem nastavnika (u¢itelja)

Tabela 5 — Tabelarni prikaz polne strukture ispitanika

Odgovori Frekvencije Procentualno
Muski 4 2,67%
Zenski 146 97,33%
UKUPNO 150 100 %

Histogram 1 — Graficki prikaz polne strukture ispitanika

Muski ' 2,61%
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Dobijeni rezultati pokazuju da je u naSe istrazivanje uklju¢eno 93,33% ispitanika Zenskog
pola, a 2,67% ispitanika muskog pola. Ovaj podatak nam govori da se za nastavnicku profesiju u

vecoj mjeri opredjeljuju Zene u odnosu na muskarce.
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Tabela 6 — Tabelarni prikaz godina radnog staza ispitanika

Odgovori Frekvencije Procentualno
Od 0 do 5 godina 6 4%

Od 6 do 10 godina 18 12%

Od 11 do 16 godina 28 18,67%

Od 17 do 24 godina 55 36,67%

Od 25 do 30 godina 21 14%

Preko 30 godina 22 14,66%
UKUPNO 150 100 %

Histogram 2 — Graficki prikaz godina radnog staza ispitanika

Preko 30 godina 14,66% |
0d 25 do 30 godina 14% I
0d 17 do 24 godine 36,67% |
Od 11 do 16 godina 18,67% l
Od 6 do 10 godina 12% ,]
Od 0 do 5 godina -
0 5 10 15 20 25 30 85 40

Dobijeni rezultati pokazuju da 4% ispitanika ima od 0 do 5 godina radnog staza. Ukupno
12% ispitanika ima od 6 do 10 godina radnog staZa, 18,67% ispitanika ima od 11 do 16 godina
radnog staza, 36,67% ispitanika ima od 17 do 24 godine radnog staza, 14% ispitanika ima od 25
do 30 godina radnog staza, a 14,66% ispitanika ima preko 30 godina radnog staza.
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Tabela 7 — Tabelarni prikaz stru¢ne spreme ispitanika

Odgovori Frekvencije Procentualno
Visoka stru¢na sprema 115 76,67%

Visa stru¢na sprema 12 8%

ZavrSene master studije 23 15,33%
UKUPNO 150 100 %

Histogram 3 — Grafic¢ki prikaz stru¢ne spreme ispitanika

ZavrSene master studije 15,33% I
Visa stru¢na sprema 8% '

Visoka stru¢na sprema _

0 10 20 30 40 50 60 70 80

Dobijeni rezultati pokazuju da 76,67% ispitanika ima visoku stru¢nu spremu. Ukupno
15,33% ispitanika ima zavrSene master studije, a 8% ispitanika ima viSu stru¢nu spremu.

Najveci procenat nasih ispitanika ima zavrSen fakultet, odnosno visoku stru¢nu spremu.
Stepen obrazovanja nastavnika uti¢e na stavove prema stru¢nom usavr$avanju, pa ga je shodno

tome znacajno razmatrati.
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Tabela 8 — Tabelarni prikaz samoprocjene motivacije ispitanika za stru¢no usavrsavanje iz

oblasti nastave matematike

Odgovori Frekvencije Procentualno
U potpunosti sam motivisan/a 15 10%
Motivisan/a sam 69 46%
Uglavnom sam motivisan/a 41 27,33%
Uglavnom nijesam motivasan/a 18 12%
Nijesam motivisan/a 7 4,66%
UKUPNO 150 100 %

Histogram 4 — Graficki prikaz samoprocjene motivacije ispitanika za stru¢no usavrsavanje iz

oblasti nastave matematike
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Dobijeni rezultati pokazuju da je 10% nastavnika u potpunosti motivisano za strucno
usavrSavanje iz oblasti nastave matematike. Ukupno 46% nastavnika je uglavhom motivisano za
struéno usavrSavanje. Pojedini nastavnici (27,33%) su uglavnom zainteresovani za stru¢no

usavrsavanje iz nastave matematike.
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Tabela 9 — Tabelarni prikaz motiva koji pokre¢u nastavnike na stru¢no usavrsavanje

Odgovori Frekvencije Procentualno
Unapredenje kvaliteta nastave 62 41,33%
Bolji rezultati u¢enika 44 29,33%
Teznja da se odgovori na individualne | 24 16%

potrebe ucenika

Povezivanje sa kolegama 15 10%
Unapredenje vlastitih znanja 5 3,33%
UKUPNO 150 100 %

Histogram 5 — Graficki prikaz motiva koji pokre¢u nastavnike na stru¢no usavrSavanje

Unapredenje vlastitih znanja . ' 3,.33%
Povezivanje sa kolegama 10% l
Teznja da se odgovori na individualne potrebe Tl
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Bolji rezultati uc¢enika 29,33% ‘J

Unspredeni kvaieta nasiave. (R
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Pitanje je otvorenog tipa, a od nastavnika se trazilo da navedu koji motivi ih pokrecu na
stru¢no usavrSavanje. Poslije sumiranja odgovora, dolazimo do saznanja da sljede¢i motivi
pokre¢u nastavnike na stru¢no usavrSavanje: unapredenje kvaliteta nastave, bolji rezultati
ucenika, teznja da se odgovori na individualne potrebe ucenika, povezivanje sa kolegama i

unapredenje vlastitih znanja.
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Tabela 10 — Tabelarni prikaz motivacije nastavnika matematike za interno stru¢no usavr$avanje

Odgovori Frekvencije Procentualno
Da 45 30%
Uglavnom da 62 41,33%
Uglavnom ne 30 20%

Ne 13 8,67%
UKUPNO 150 100 %

Histogram 6 — Graficki prikaz motivacije nastavnika matematike za interno stru¢no usavrSavanje

Ne  B.67% I
Uglavnom ne 20% l
Uglavnom da 41,33% Lﬁ]
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Rezultati pokazuju da je 30% ispitanika motivisano za interno stru¢no usavrSavanje.
Ukupno 41,33% ispitanika je uglavnom motivisano za interno stru¢no usavrSavanje. Pojedini
ispitanici nijesu u dovoljnoj mjeri motivisani za interno stru¢no usavrsavanje.

Dobijene rezultate moZemo povezati sa naSom pretpostavkom da nastavnici imaju
afirmativne stavove prema realizaciji oglednih i uglednih ¢asova, kao 1 prema participaciji u

drugim formama internog stru¢nog usavrsavanja.
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Tabela 11 — Tabelarni prikaz motivacije nastavnika matematike za eksterno stru¢no usavrSavanje

Odgovori Frekvencije Procentualno
Da 19 12,67%
Uglavnom da 75 50%
Uglavnom ne 45 30%

Ne 11 7,33%
UKUPNO 150 100 %

Histogram 7 — Graficki prikaz motivacije nastavnika matematike za eksterno stru¢no
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Dobijeni rezultati pokazuju da je 12,67% ispitanika motivisano za eksterno stru¢no

usavrSavanje. Ukupno 50% ispitanika je uglavnom motivisano za eksterno stru¢no usavrSavanje.

Pojedini ispitanici nijesu zainteresovani za stru¢no usavrsavanje.
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Tabela 12 — Tabelarni prikaz misljenja nastavnika o zna¢aju pohadanja raznovrsnih programa

stru¢nog usavrsavanja iz oblasti nastave matematike

Odgovori Frekvencije Procentualno
Veoma je znacajno 28 18,67%
Znacajno je 79 52,67%
Uglavnom je znacajno 15 10%
Uglavnom nije zna¢ajno 15 10%

Nije znacajno 13 8,66%
UKUPNO 150 100 %

Histogram 8 — Graficki prikaz misljenja nastavnika o znacaju pohadanja raznovrsnih programa

stru¢nog usavrsavanja iz oblasti nastave matematike
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Na osnovu dobijenih rezultata konstatujemo da vecina nastavnika smatra da je znacajno

stru¢no usavrSavanje iz oblasti nastave matematike. Ovakav rezultat nam pokazuje da nastavnici

zele da unapreduju nastavu matematike.
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Tabela 13 — Tabelarni prikaz dominantnih organizacionih formi stru¢nog usavrSavanja

nastavnika (ucitelja) iz matematike u mladim razredima osnovne Skole

Odgovori Frekvencije Procentualno
Seminari 79 52,67%
Kursevi 55 36,67%
Interno stru¢no usavrsavanje 10 6,66%

Panel diskusije 6 4%
UKUPNO 150 100 %

Histogram 9 — Graficki dominantnih organizacionih formi stru¢nog usavr$avanja nastavnika

(ucitelja) iz matematike u mladim razredima osnovne skole
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Pitanje je otvorenog tipa, a nastavnici su imali moguénost da navedu koje su dominantne
organizacione forme stru¢nog usavr$avanja. Poslije sumiranja odgovora, dolazimo do saznanja
da su seminari najceS¢e forme strucnog usavrSavanja nastavnika. Navedeni podatak moZemo
povezati sa Cinjenicom da su seminari ujedno i najucestalija forma stru¢nog usavrSavanja

nastavnika uopste.
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Tabela 14 — Tabelarni prikaz pohadanja seminara iz oblasti nastave matematike

Odgovori Frekvencije Procentualno
Pohadam 89 59,33%

Ne pohadam 61 40,67%
UKUPNO 150 100 %

Histogram 10 — Graficki prikaz pohadanja seminara iz oblasti nastave matematike

Ne pohadam 40,67% '
e
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Dobijeni rezultati pokazuju da 59,33% nastavnika pohada seminare iz oblasti nastave
matematike. Ukupno 40,67% nastavnika ne pohada seminare iz oblasti nastave matematike.
Ovakav rezultat nam pokazuje da veéina anketiranih nastavnika ima pozitivan stav prema

pohadanju seminara iz oblasti nastave matematike.
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Tabela 15 — Tabelarni prikaz mi$ljenja nastavnika o kvalitetu ponudenih seminara iz matematike

Odgovori Frekvencije Procentualno
Izuzetno su kvalitetni 23 15,33%
Kvalitetni su 77 51,33%
Uglavnom su kvalitetni 21 14%
Uglavnom nijesu kvalitetni 19 12,67%
Nijesu kvalitetni 10 6,67%
UKUPNO 150 100 %

Histogram 11 — Graficki prikaz misljenja nastavnika o kvalitetu ponudenih seminara iz

matematike
Nijesu kvalitetni ".6167"/"
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Dobijeni rezultati pokazuju da 15,33% nastavnika smatra da su ponudeni seminari iz
oblasti nastave matematike izuzetno kvalitetni. Sa istim se sloZilo 51,33% nastavnika. Pojedini
nastavnici smatraju (12,67%) da ponudeni seminari iz oblasti nastave matematike uglavnom
nijesu kvalitetni.

Na osnovu dobijenih rezultata, konstatujemo da vecina nastavnika smatra da su ponudeni

seminari iz oblasti nastave matematike kvalitetni.
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Tabela 16 — Tabelarni prikaz unapredenja kvaliteta nastave matematike uz primjenu znanja

steCenih na seminarima

Odgovori Frekvencije Procentualno
Da 45 30%
Uglavnom da 69 46%
Djelimi¢no 28 18,67%
Uglavnom ne 5 3,33%

Ne 3 2%
UKUPNO 150 100 %

Histogram 12 — Graficki prikaz unapredenja kvaliteta nastave matematike uz primjenu znanja

ste¢enih na seminarima
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Dobijeni rezultati pokazuju da vecina nastavnika smatra da se kvalitet nastave matematike
mozZe unaprijediti uz primjenu znanja i vjeStina steCenih na seminarima. Ovakav rezultat nam

pokazuje da nastavnici primjenjuju znanja steCena na seminarima u svojoj metodic¢koj praksi.
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Tabela 17 — Tabelarni prikaz dostupnosti programa za stru¢no usavravanje iz svih oblasti

nastave matematike

Odgovori Frekvencije Procentualno
Da 51 34%
Uglavnom da 58 38,67%
Uglavnom ne 30 20%

Ne 11 7,33%
UKUPNO 150 100 %

Histogram 13 — Graficki prikaz dostupnosti programa za stru¢no usavr$avanje iz svih oblasti

nastave matematike
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Dobijeni rezultati pokazuju da 34% nastavnika smatra da su im dostupni programi za
stru¢no usavrSavanje iz svih oblasti nastave matematike. Sa navedenim se uglavnom slozilo
38,67% nastavnika. Na osnovu dobijenih rezultata, moZzemo konstatovati da nastavnici imaju
dovoljno moguénosti da putem seminara sticu znanja koja koriste u svim oblastima iz

matematike.
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Tabela 18 — Tabelarni prikaz moguénosti primjene ste¢enih znanja na programima stru¢nog

usavrSavanja
Odgovori Frekvencije Procentualno
U potpunosti je moguce 19 12,67%
Moguce je 75 50%
Uglavnom je moguce 41 27,33%
Uglavnom nije moguce 15 10%
UKUPNO 150 100 %

Histogram 14 — Graficki prikaz mogucnosti primjene steenih znanja na programima stru¢nog

usavrsavanja
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Dobijeni rezultati pokazuju da vecina nastavnika smatra da je moguce primjenjivati znanja
steCena na programima stru¢nog usavrsavanja u nastavi matematike. Pojedini ispitanici smatraju
da uglavnom nije moguce primjenjivati znanja steCena na programima stru¢nog usavrsavanja u

nastavi matematike.
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Tabela 19 — Tabelarni prikaz mogucénosti izbora programa stru¢nog usavrsavanja iz oblasti

nastave matematike

Odgovori Frekvencije Procentualno
Da 67 44,67%
Uglavnom da 55 36,67%
Uglavnom ne 18 12%

Ne 10 6,66%
UKUPNO 150 100 %

Histogram 15 — Graficki prikaz moguénosti izbora programa stru¢nog usavrSavanja iz oblasti

nastave matematike

Ne " 6,66% |
Uglavnom ne 12% l
Uglavnom da 36,67% '
o wemw ]
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

Dobijeni rezultati pokazuju da 44,67% nastavnika navodi da imaju moguénost izbora
programa stru¢nog usavrSavanja iz oblasti nastave matematike. Sa navedenim se uglavnom
slozilo 36,67% nastavnika. Pojedini ispitanici isticu da uglavnom nemaju mogucnost izbora
programa stru¢nog usavrsavanja iz oblasti nastave matematike.

Smatramo da nastavnici treba da imaju moguénost izbora nacina na koji ¢e usavrSavati svoje
kompetencije.
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Tabela 20 — Tabelarni prikaz kriterijuma od kojih nastavnici polaze prilikom izbora programa

stru¢nog usavrSavanja

Odgovori Frekvencije Procentualno
Relevantnost i atraktivnost programa 48 32%
Moguénost primjene znanja u praksi 42 28%
Mogu¢énost modernizacije nastave 40 26,67%
Mogu¢énost razmjena sa kolegama 20 13,33%
UKUPNO 150 100 %

Histogram 16 — Graficki prikaz kriterijuma od kojih nastavnici polaze prilikom izbora programa

stru¢nog usavrSavanja

Mogucnost razmjena sa kolegama 13,33% '

Moguénost moderenizacije nastave 26,67% l

Mogucnost primjene znanja u praksi 28% J
Relevatnost i atraktivnost programa _
0 5 10 15 20 25 30 35

Pitanje je otvorenog tipa, a ispitanici su imali moguénost da navedu od kojih kriterijuma
polaze prilikom izbora programa struénog usavrSavanja. Poslije sumiranja dobijenih odgovora,
dolazimo do saznanja da nastavnici (ucitelji) polaze od sljedec¢ih Kriterijuma prilikom izbora
programa strunog usavrSavanja: relevantnost i atraktivnost programa, moguénost primjene

znanja u praksi, moguénost modernizacije nastave i moguénost razmjena sa kolegama.
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Tabela 21 — Tabelarni prikaz vrednovanja stru¢nog usavrSavanja od strane nastavnika

Odgovori Frekvencije Procentualno
Uvijek 26 17,33%
Veoma Cesto 68 45,33%
Cesto 33 22%
Ponekad 15 10%

Rijetko 8 5,33%
UKUPNO 150 100 %

Histogram 17 — Graficki prikaz vrednovanja stru¢nog usavrSavanja 0d strane nastavnika
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Dobijeni rezultati pokazuju da 17,33% nastavnika (ucitelja) vrednuje stru¢no usavrSavanje

iz oblasti nastave matematike. Ukupno 45,33% nastavnika (ulitelja) veoma cCesto vrednuje

stru¢no usavrSavanje. Pojedini ispitanici smatraju da nije znaCajno vrednovanje stru¢nog

usavrSavanja.
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Tabela 22 — Tabelarni prikaz znacaja vrednovanja stru¢nog usavrsavanja po misljenju nastavnika

(ucitelja)
Odgovori Frekvencije Procentualno
Da li su ciljevi ostvareni 61 40,67%
Da li su znanja prakti¢no primjenjiva 49 32,67%
Da se planira dalje usavrSavanje 40 26,66%
UKUPNO 150 100 %

Histogram 18 — Graficki prikaz misljenja nastavnika o zna¢aju vrednovanja struénog

usavrSavanja
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Pitanje je otvorenog tipa, a nastavnici (ucitelji) su imali mogucénost da navedu zbog Cega je
znacajno vrednovanje stru¢nog usavrsavanja. Poslije sumiranja odgovora, dolazimo do saznanja
da je vrednovanje stru¢nog usavrSavanja znacajno da bi se provjerilo da li su ciljevi ostvareni, da

li su znanja prakti¢no primjenjiva i da li se planira dalje usavrSavanje.
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Tabela 23 — Tabelarni prikaz teZnje za daljim stru¢nim usavr$avanjem iz oblasti nastave

matematike
Odgovori Frekvencije Procentualno
Da 65 43,33%
Uglavnom da 44 29,33%
Uglavnom ne 30 20%
Ne 11 7,33%
UKUPNO 150 100 %

Histogram 19 — Graficki prikaz teznje za daljim stru¢nim usavr$avanjem iz oblasti nastave

Ne
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Uglavnom da
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matematike
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Dobijeni rezultati pokazuju da 43,33% nastavnika ima Zelju da se dalje stru¢no usavrSava iz

oblasti nastave matematike. Ukupno 29,33% nastavnika uglavnom Zeli da usavrSava svoje

kompetencije iz oblasti nastave matematike.

Na osnovu dobijenih rezultata, konstatujemo da vec¢ina nastavnika Zeli da unapreduje svoje

vjestine i time poboljSava kvalitet realizacije nastave matematike.
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DISKUSIJA REZULTATA ISTRAZIVANJA

Istrazivanje smo realizovali na uzorku od 150 ucitelja. Cilj istrazivanja je bio da se utvrde
iskustveni stavovi nastavnika (ucitelja) u mladim razredima osnovne skole prema programima
strucnog usavrSavanja u kontekstu kvalitetnije realizacije nastave matematike u mladim
razredima osnovne Skole. Za dobijanje podataka koris¢en je anketni upitnik za ucitelje.
Zanimljivo je navesti da je ve¢ina ucitelja zainteresovana za stru¢no usavrSavanje iz oblasti
nastave matematike. Ovaj rezultat nam ukazuje na Cinjenicu da su nastavnici svjesni da je
znaajno unapredivati kvalitet nastave matematike. IstraZzivanja su u izvjesnoj mjeri utvrdila
pozitivan odnos izmedu motivacije nastavnika i motivacije ucenika. Stoga su nastavnici s
pravom ukljuceni u motivaciju ucenika. Dok politike reforme obrazovanja naglaavaju izvrSnu
ulogu nastavnika u sprovodenju reformi, diskursi o reformi obrazovanja postavljaju nastavnike
kao ,,agente promjene”. Bliska veza izmedu zadovoljstva poslom i blagostanja takode naglasava
vaznost motivacije nastavnika.

Rezultati naSeg istrazivanja pokazuju da je jedan od primarnih motiva za stru¢no
usavrSavanje nastavnika unapredenje kvaliteta nastave matematike. Kompetencije nastavnika
steCene putem stru¢nog usavrSavanja unaprijedi¢e kvalitet nastave matematike. Za unapredenje
kvaliteta nastave matematike nije dovoljno sama stru¢na sprema, ve¢ je potrebno kontinuirano
stru¢no usavrSavanje. Polazi se, naime, od toga da je vaspitno-obrazovni proces svojevrsna
ljudska djelatnost i da je potrebno da nastavnik bude dovoljno verziran u zakonitosti tog procesa,
da poznaje zakonitosti procesa ucenja, da poznaje ucenika i karakteristike njegovog razvoja, da
je u stanju da ga motivise na ucenje, da efikasno uklanja teskoce koje se u tom procesu mogu
pojaviti kod konkretnog ucenja, da je osposobljen da individualizuje taj proces u skladu sa
razvojem svakog ucenika itd.

Najces¢i oblik stru¢nog usavrSavanja, prema rezultatima naSeg istrazivanja su seminari.
Kako je za obnovu licence potrebno imati odreden broj sati strunog usavrsavanja, tako nas ovaj
podatak ne iznenaduje. S druge strane, treba imati na umu ¢injenicu da su seminari ujedno i
najdostupniji oblik stru¢nog usavrSavanja.

Rezultati istrazivanja su pokazali sljedece:
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e Nastavnici (u€itelji) koji izvode nastavu iz matematike u mladim razredima osnovne
Skole su motivisani za stru¢no usavrsavanje.

e Seminari i kursevi su dominantne organizacione forme stru¢nog usavrsavanja nastavnika
(ucitelja) iz matematike u mladim razredima osnovne skole.

e Nastavnici (ucitelji) imaju dominantno pozitivan stav o kvalitetu ponudenih i odrzanih
seminara iz matematike u mladim razredima osnovne Skole.

e Nastavnicima (uciteljima) su u ponudi za stru¢no usavrSavanje zastupljeni programi iz
svih oblasti nastave matematike u mladim razredima osnovne $kole.

e Nastavnici (ucitelji) koji izvode nastavu matematike u mladim razredima osnovne Skole
imaju mogucénost izbora programa koji im je neophodan za sticanje dodatnih
kompetencija u radu.

e Nastavnici (ucitelji) iz matematike u mladim razredima osnovne Skole vrednuju proces
stru¢nog usavrSavanja.

U skladu sa navedenim rezultatima, mozemo potvrditi sporedne hipoteze, a time i glavnu

hipotezu kojom se pretpostavilo da nastavnici (ucitelji) koji izvode nastavu matematike u
mladim razredima osnovne $kole imaju afirmativne stavove prema stru¢nom usavrSavanju u

kontekstu adekvatne realizacije nastave matematike u mladim razredima osnovne skole.
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ZAKLJUCAK

Jedan od glavnih faktora koji uti¢e na proces ucenja jeste motivacija. Nastavnik bi trebao
biti motivisan za uéenje, odnosno za stru¢no usavrSavanje u cilju unapredenja kvaliteta nastave
matematike (Vodopija, 2009; Raci¢, 2013).

Primarna prepreka za stru¢no usavrSavanje nastavnika iz oblasti nastave matematike jeste
nedostatak motivacije (Tischler, 2007). 1z navedenog mozemo konstatovati da bi smisao za
strucnim usavrSavanjem bio u konstantnom motivisanju nastavnika na jednoj, kao 1 ponudi
raznovrsnih atraktivnih programa iz oblasti nastave matematike, na drugoj strani.

Evidentno je da stru¢no usavrSavanje nastavnika iz oblasti matematike unapreduje kvalitet
nastavnog procesa. Nastavnici koji primjenjuju znanja i vjeStine steCene putem raznovrsnih
programa stru¢nog usavrsavanja, bolje ¢e motivisati ucenike za uc¢enje matematickih sadrzaja.

Ci]j strucnog usavrsavanja nastavnika je unapredenje kvaliteta nastave 1 unoSenje inovacija
u metodicku praksu. Nastavu matematike je potrebno stalno inovirati kako bi se izaslo u susret
potrebama 1 interesovanjima ucenika. Uloga nastavnika (ucitelja) u radu na unapredenju
nastavnih planova i programa, na usavrSavanju udzbenika, takode je takva da on ne moze da vrsi
bitan uticaj na proces tog usavrSavanja. Sli¢no stoji stvar sa unosenjem savremenih nastavnih
sredstava u nastavu matematike, odnosno sa uvodenjem “tehnoloskih” inovacija u nastavu, Sto
moze da ima odredene psiholoske i druge posljedice u pogledu nastavnickog odnosa prema tim
inovacijama. Nije rije¢ samo o nedovoljnoj informisanosti nastavnika o pravcima inovacije, o
njihovom teorijsko-pedagoskom i metodickom utemeljenju, ve¢ i nedovoljnosti valjanih i
obrazlozenih mjera kojima bi se nastavnicima pravovremeno i na adekvatan nacin objasnio
smisao preduzetih inovacija. U takvoj atmosferi nastavnik se moze osjecati do izvjesne mjere
otudenim u svojoj profesionalnoj funkciji, jer sve inicijative i podsticaji na inovacije najcesce
dolaze od ¢inilaca koji se nalaze i1 djeluju izvan Skole, izvan Skolske prakse.

Ovakav polozaj nastavnika na planu inovacija u nastavi matematike vodi ka demobilizaciji
njegovih stvaralackih snaga umjesto da ih smisljeno angazuju u takvim poduhvatima. Desava se
da oni koji projektuju inovacione mjere u nastavi matematike bez dovoljne saradnje sa praksom,

kada nastupe teSkoc¢e u njihovoj realizaciji, ¢esto takve teSkoce pripisuju nerazumijevanju.
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Nastavnicki poziv je po svom karakteru poziv u kome se po pravilu nesto trazi i zeli da
unese kao novo u praksu. Tu osobinu samog poziva moraju da imaju u vidu svi oni koji ulaze u
Skolu bilo da u njoj namjeravaju da eksperimentiSu sa ne¢im novim, bilo da poucavaju ili
apliciraju neke didakticke inovacije u nastavi matematike. Zanemariti neposredno interesovanje
nastavnika za stru¢no usavrSavanje, znacilo bi gubiti pravog saveznika u organizovanju nauc¢nih i
strucnih intervencija u nastavi matematike. Na taj naCin bi se nastavnici destimulisali za male, ali
vrlo konstruktivne pokuSaje i trazenja novih i boljih rjeSenja u nastavnoj praksi. Takva
pedagoska pozicija nastavnika jo§ vise produbljuje protivrecnosti izmedu didakticke i pedagoske
teorije 1 Skolske prakse, Sto predstavlja jednu od slabosti ispoljenih na planu unapredenja te

prakse.

60



MASTER RAD

10.

11.

LITERATURA

Attard, C. (2013). If I had to pick any subject, it wouldn’t be maths: Foundations for
engagement with mathematics during the middle years. Mathematics Education Research
Journal, 25(4), 569-587.

Avramovi¢, Z. 1 Vujaci¢, M. (2010). Nastavnik izmedu teorije i nastavne prakse.
Beograd: Institut za pedagoska istraZivanja.

Bakovljev, M. (1992). Didaktika. Beograd: Nauc¢na knjiga.

Barmby, P., Bolden, D., Raine, S. & Thompson, L. (2013) 'Developing the use of
diagrammatic  representations in  primary mathematics through professional
development.’, Educational research, 55 (3), 263-290.

Blomeke, S., & Delaney, S. (2012). Assessment of teacher knowledge across countries: a
review of the state of research. ZDM Mathematics Education, 44(3), 223-247.
Bruckmaier, G., Krauss, S., Blum, W., & Leiss, D. (2016). Measuring mathematics
teachers' professional competence by using video clips (COACTIV video). ZDM
Mathematics Education, 48(1-2), 111-124.

Cady, J. & Rearden, K. (2009). Delivering Online Professional Development in
Mathematics to Rural Educators. Journal of Technology and Teacher Education, 17(3),
281-298.

Day, C. (1999). Developing Teachers, The Challenges of Lifelong Learning. London:
Falmer Press.

Deji¢c, M. & Egeri¢, M. (2005). Metodika nastave matematike. Jagodina: Uciteljski
fakultet u Jagodini.

Donaldson, G. (2013). Profesionalac 21. veka. Nastavnicka profesija za 21. Vek,
Beograd.

Dzinovi¢, V. (2010). Principi podsticanja individualne promjene u profesionalnom
razvoju nastavnika. Beograd: Institut za pedagoska istrazivanja.

61



MASTER RAD

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20

21.

22,

23.

24.

Gazivoda, N.; Pukanovi¢, M. i dr. (2007). Profesionalni razvoj na nivou $kole — priru¢nik
za Skole. Podgorica: Zavod za Skolstvo.

Gnedenko, B. V. (1996). Uvod u struku matematike. Uzice: Uciteljski fakultet.
Guerrero-Ortiz, C.; Mena-Lorca, J., Soto, A.M. (2018). Fostering Transit between Real
World and Mathematical World: Some Phases on the Modelling Cycle. Int. J. Sci. Math.
Educ. 16 (1), 1605-1628.

Hallman-Thrasher, A. (2017). Prospective elementary teachers’ responses to
unanticipated incorrect solutions to problem-solving tasks. J. Math. Teach. Educ. 20 (2),
519-555.

Ivanek, P. (2016). Strucno usavrsavanje nastavnika i obrazovno-vaspitna postignuca
ucenika srednje skole. Doktorska disertacija. Banja Luka: Filozofski fakultet.

Jorgi¢, D. (2010). Interaktivno strucno usavrsavanje nastavnika. Banja Luka: Filozofski
fakultet.

Jur¢i¢, M. (2012). Pedagoske kompetencije suvremenog ucitelja. Zagreb: Recedo.

Kaiser, G., Blomeke, S., Konig, J., Busse, A., Dohrmann, M., & Hoth, J. (2017).
Professional competencies of (prospective) mathematics teacher—Cognitive versus
situated approaches. Educational Studies in Mathematics, 94(2), 161-182, 183-184.

. Karanac, R., Papi¢, Z., i Beodranski, D. (2009). Strate3ko planiranje razvoja 3kola -

samovrednovanje rada $kole. Cacak: Regionalni centar za profesionalni razvoj
zaposlenih u obrazovanju.

Kyaruzi, F., Strijbos, JW. & Ufer, S. (2020). Impact of a Short-Term Professional
Development Teacher Training on Students’ Perceptions and Use of Errors in
Mathematics Learning. Sec. Assessment, Testing and Applied Measurement, 5 (1), 55-67.
Lee, H. (2007). Developing an effective professional development model to enhance
teachers’ conceptual understanding and pedagogical strategies in mathematics. Journal of
Educational Thought, 41(2), 125.

Lomibao, L. (2016). Enhancing mathematics teachers’ quality through Lesson Study.
Lomibao SpringerPlus, 5 (1), 2-13.

Malinovi¢, T., Malinovié¢-Jovanovi¢ N. (2002). Metodika nastave matematike. Vranje:

Uciteljski fakultet.
62



MASTER RAD

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

Mijanovi¢, N. (2005). Obrazovanje na daljinu: prednosti i ogranicenja. Sombor:
Uciteljski fakultet.

Milijevi¢, S. (2003). Interaktivna nastava matematike. Banja Luka: Drustvo pedagoga
Republike Srpske.

Milijevi¢, S. (2002). Stru¢no usavrSavanje nastavnika u funkciji unapredivanja vaspitno-
obrazovnog rada. NaSa $kola 2 (1), 183 — 204.

Milutinovi¢, V. (2009). Teorija, obrazovna praksa i profesionalni razvoj nastavnika.
Evropske dimenzije promena obrazovnog sistema u Srbiji, 5 (1), 39-55.

Nikoli¢-Gaji¢, N. i Peri¢, N. (2012). Autonomija nastavnika u osnovnoj 3koli. Cagak:
Tehnicki fakultet.

Popovi¢, D. i sar. (2009). Profesionalni razvoj na nivou predskolske ustanove — Priru¢nik
za predskolske ustanove. Podgorica: Zavod za Skolstvo.

Prast, E. J. et al. (2018). Differentiated instruction in primary mathematics: Effects of
teacher professional development on student achievement. Learning and Instruction, 54
(1), 22-34.

Radisi¢, J. (2012). Kompetencije nastavnika za sprovodenje promena i unapredenje
sistema obrazovanja. Beograd: Institut za pedagoska istraZzivanja.

Raci¢, M. (2013). Modeli kompetencija za druStvo znanja. Suvremene teme, 6(1), 86-100.
Rado, P. (2002). Tranzicija u obrazovanju. Biha¢: Pedagoski zavod.

Ramos-Rodriguez, E., Ferndndez-Ahumada, E. & Morales-Soto, A. M. (2022). Effective
Teacher Professional Development Programs. A Case Study Focusing on the
Development of Mathematical Modeling Skills. Educ. Sci, 12 (2), 2-21.

Seah, W.T. & Peng, A. (2012). What students outside Asia value in effective
mathematics lessons: a scoping study. ZDM Mathematics Education, 44(1), 71-82.
Stankovi¢, D. 1 Vujaci¢, M. (2011). Pracenje i vrednovanje programa strucnog
usavrSavanja nastavnika — prirucnik za autore i realizatore programa. Beograd: Institut
za pedagoska istraZivanja.

Swainger, J. Wiliams, M. i S¢ekié, D. (2008). Prirucnik za ucenje usmjereno na ucenika.
Podgorica: CARDS Projekat- Reforma trzista rada i razvoj radne snage.

Sucevi¢, S., Cvjeticanin S., Saka¢ M. (2011). Obrazovanje nastavnika 1 ucitelja u
63


https://www.sciencedirect.com/journal/learning-and-instruction

MASTER RAD

40.

41.

42.

43.

europskom konceptu kvalitete obrazovanja zasnovanog na kompetencijama. Zivot i 3kola,
57(25), 11-23.

Sutton Trust (2011). Improving the impact of teachers on pupil achievement in the UK —
interim findings. London: Sutton.

Takker, S., and Subramaniam, K. (2019). Knowledge demands in teaching decimal
numbers. J. Math. Teach. Educ. 22, 257-280.

Tinh, P.T. et al. (2021). Preparing Pre-Service Teachers for Mathematics Teaching at
Primary Schools in Vietnam. EURASIA Journal of Mathematics, Science and Technology
Education, 17 (5), 2-14.

Vodopija, S. (2009). Ucenjem u drustvo znanja. Zadar: Naklada.

64



MASTER RAD

PRILOG

Anketni upitnik za nastavnike

PoStovane kolege i koleginice,

U toku je istrazivanje na temu: ,,Struno usavrSavanje nastavnika iz matematike u
mladim razredima osnovne Skole“. Molimo da iskrenim odgovorima date doprinos ovom
istrazivanju. Dobijeni rezultati bice iskoris¢eni za potrebu izrade master rada.

Unaprijed hvala!

Pol

Muski

Zenski

Godine radnog staza:

a) Od0do5godina
b) Od 6 do 10 godina
c) Od 11 do 16 godina
d) Od 17 do 24 godina
e) Od 25 do 30 godina
f) Preko 30 godina

Stru¢na sprema:

a) Visoka stru¢na sprema
b) Visa stru¢na sprema

C) ZavrSene master studije
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Da li ste motivisani za stru¢no usavrSavanje iz oblasti nastave matematike?
U potpunosti sam motivisan/a

Motivisan/a sam

Uglavnom sam motivisan/a

Uglavnom nijesam motivisan/a

Nijesam motivisan/a

Koji Vas motivi pokrecu na strucno usavrsavanje iz oblasti nastave matematike?

Da li ste motivisani za interno stru¢no usavrSavanje iz oblasti nastave matematike?
Da

Uglavnom da

Uglavnom ne

Ne

Da li ste motivisani za eksterno stru¢no usavrSavanje iz oblasti nastave matematike?
Da

Uglavnom da

Uglavnom ne

Ne

Da li je znacajno pohadati raznovrsne programe stru¢nog usavrsavanja iz oblasti nastave
matematike?

Veoma je znacajno

Znacajno je

Uglavnom je znacajno
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d) Uglavnom nije zna¢ajno

e) Nije znacajno

6. Koje su dominantne organizacione forme stru¢nog usavrSavanja nastavnika (ucitelja) iz

matematike u mladim razredima osnovne $kole?

7. Da li pohadate seminare iz oblasti nastave matematike?
a) Pohadam
b) Ne pohadam

8. Dali su ponudeni seminari iz oblasti nastave matematike kvalitetni?
a) lzuzetno su kvalitetni

b) Kvalitetni su

¢) Uglavnom su kvalitetni

d) Uglavnom nijesu kvalitetni

e) Nijesu kvalitetni

9. Dali se znanja steCena na seminarima mogu primjenjivati u nastavi matematike?
a) Da

b) Uglavnom da

c) Uglavnom ne

d) Ne
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matematike?
Da
Uglavnom da
Uglavnom ne
Ne

nastavi matematike?

U potpunosti je moguce
Moguce je

Uglavnom je moguce
Uglavnom nije moguce

Nije moguce

matematike?
Da
Uglavnom da
Uglavnom ne
Ne

.Da li su Vam dostupni programi za stru¢no usavrSavanje iz svih oblasti nastave

.Da li je moguce primjenjivati znanja steCena na programima struénog usavrsavanja u

.Da li imate moguc¢nost izbora programa strunog usavrSavanja iz oblasti nastave

. Od kojih kriterijuma polazite prilikom izbora programa stru¢nog usavrsavanja?
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14. Da li vrednujete stru¢no usavrsavanje iz oblasti nastave matematike?
a) Uvijek

b) Veoma Cesto

c) Cesto

d) Ponekad

e) Rijetko

15. Zbog ¢ega je znacajno vrednovanje stru¢nog usavrSavanja iz oblasti nastave matematike?

16. Da i tezite za daljim stru¢nim usavrSavanjem iz oblasti nastave matematike?
a) Da

b) Uglavnom da

c) Uglavnom ne

d) Ne
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