P

Univerzitet Cre Gore

UNIVERZITET CRNE GORE

FILOZOFSKI FAKULTET NIKSIC

INES KOVACEVIC

STAVOVI PROFESIONALACA 1Z PREDSKOLSKIH USTANOVA O
EFIKASNOSTI UKLJUCIVANJA DJECE SA POSEBNIM OBRAZOVNIM
POTREBAMA U VRSNJACKI KOLEKTIV

MASTER RAD

NIKSIC, 2024.



UNIVERZITET CRNE GORE

FILOZOFSKI FAKULTET NIKSIC

STAVOVI PROFESIONALACA 1Z PREDSKOLSKIH USTANOVA O EFIKASNOSTI
UKLJUCIVANJA DJECE SA POSEBNIM OBRAZOVNIM POTREBAMA U
VRSNJACKI KOLEKTIV

MASTER RAD

Mentorka: prof. dr Tatjana Novovi¢ Studentkinja: Ines Kovacevié¢

Studijski program: Inkluzivno obrazovanje Broj indeksa: 2/22



PODACI | INFORMACIJE O MAGISTRANDU

Ime i prezime: Ines Kovacevic¢
Datum i mjesto rodenja: 02.04. 2000., Bar

Naziv zavrSenog studijskog programa osnovnih studija i godina zavrSetka: Studijski

program za pedagogiju, 2022.

INFORMACIJE O MAGISTARSKOM RADU

Datum prijave magistarskog rada:
Datum sjednice Vijeéa na kojoj je prihvadena tema:
Mentorka: prof. dr Tatjana Novovi¢

Komisija za ocjenu magistarskog rada: prof. dr Tatjana Novovi¢ mentorka, prof. dr Nada

Sakoti¢ ¢lanica, prof. dr Biljana Maslovari¢ &lanica.

Datum sjednice Vije¢a na kojoj je usvojen izvjeStaj o ocjeni magistarskog rada i formirana

komisija za odbranu rada:

Komisija za odbranu rada: prof. dr Tatjana Novovi¢ mentorka, prof. dr Nada Sakoti¢ ¢lanica,

prof. dr Biljana Maslovari¢ ¢lanica.

Datum odbrane:



APSTRAKT

Ova tema inspirativna nam je jer inkluzija zauzima vazno mjesto u danasnjici. Govori se
o inkluziji u obrazovanju, dakle kao o procesu ukljucivanja djece sa posebnim obrazovnim
potrebama u vaspitno — obrazovni sistem, ali i o inkluziji u drustvu — proces socijalizacije,

zapoSljavanja ili ostvarivanja drugih prava.

Akcenat u nasem istrazivanju stavljen je na ispitivanje stavova profesionalaca iz
predskolskih ustanova u Baru, a da se odnose na efikasnost uklju¢ivanja djece sa posebnim

obrazovnim potrebama u vr$njacki kolektiv.

Rad je podijeljen na tri dijela. U prvom dijelu paZznju smo usmjerili na teorijske
koncepcije 1 objasnjenje osnovnih pojmova koji su znacajni za temu koju istraZzujemo.
Sagledavanje dostupne literature pokusali smo saciniti cjelovit teorijski okvir za izu¢avanu temu.
Drugi dio rada ti¢e se metodologije istrazivanja, dok je tre¢i dio rada prozet prikazom i

diskusijom dobijenih rezultata.

Rezultati do kojih smo istrazivanjem dosli mogu posluziti kolegama prilikom
proucavanja srodnih tema iz oblasti inkluzije, jer stvaraju mnosStvo pitanja o statusu koji djeca sa
posebnim obrazovnim potrebama imaju u predskolskim ustanovama, o ulozi vaspitaca i stru¢nih

saradnika, kao i 0 materijalno — tehnic¢kim i arhitektonskim uslovima u vrti¢ima u cijeloj drzavi.

Kljuéne rijeéi: djeca sa posebnim obrazovnim potrebama, vrti¢, profesionalci u vrti¢ima,

socijalozacija, vr$njacki kolektiv.



ABSTRACT

This topic is inspiring to us because inclusion holds an important place in today’s society.
Inclusion in education is being discussed, specifically as a process of integrating children with
special educational needs into the educational system, but also inclusion in society—focusing on
the processes of socialization, employment, and exercising other rights.

Our research emphasizes examining the attitudes of professionals in preschools in Bar
regarding the effectiveness of integrating children with special educational needs into peer

groups.

The paper is divided into three parts. In the first part, we focused on theoretical concepts
and explained the basic terms relevant to the topic of our research. By reviewing the available
literature, we tried to create a comprehensive theoretical framework for the subject. The second
part of the paper concerns the research methodology, while the third part presents and discusses

the results obtained.

The results we obtained through our research may be useful to colleagues studying
related topics in the field of inclusion, as they raise numerous questions about the status of
children with special educational needs in preschools, the role of educators and professional
associates, as well as the material, technical, and architectural conditions in kindergartens across
the country.

Key words: children with special educational needs, kindergarten, professionals in

kindergartens, socialization, peer groups.
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Skala stavova



UvOD

Pojam inkluzije u savremenom zivotu dobija svoje markantno mjesto i ukljucuje vise
znacenjskih dimenzija. Po¢evsi od procesa obrazovanja, odnosno uklju¢ivanja djece sa posebnim
obrazovnim potrebama u redovno Skolovanje, pa sve do svakodnevnog funkcionisanja u

drustvenom zivotu, socijalizacije, zaposlenja i osnivanja porodice.

U razvijenim sistemima dominira visok nivo svijesti kada je u pitanju uklju¢ivanje djece
sa posebnim obrazovnim potrebana u redovne predskolske i1 Skolske ustanove, kao i svakodnevne
zivotne aktivnosti. Klju¢ne karakteristike koje se odnose na kulture otvorene za inkluziju jesu
najprije stvaranje uslova za optimalno funkcionisanje svih ¢lanova druStva, prihvatanje i
uvazavanje osoba sa odredenim teSkoama u razvoju, podrska u razvoju kompetencija i jaanja

identiteta djece sa posebnim obrazovnim potrebama (Suzi¢, 2008).

Inkluzija predstavlja neprestani proces traganja za boljim uslovima, i razvijanja okruzenja
u kom su sve razliitosti prihvadene, posebno se naglasava uklanjanje svih prepreka koje
sprecavaju skladno i jednako obrazovanje za sve. Medutim, osim samog ukljucivanja u redovan
proces obrazovanja neophodno je jednako ucestvovanje i postignuca, odnosno kontinuirani

uspjeh u pogledu obrazovanja, socijalizacije i jacanja li¢nosti.

Inkluzija omoguc¢ava svakom djetetu sa posebnim obrazovnim potrebama da, bez obzira
na njegove fizicke, intelektualne, socijalne ili emocionalne teSkoc¢e, bude prihvaceno u zajednici
sa vr$njacima 1 odraslima. Za uspjeSan proces inkluzije u predskolskim ustanovama neophodno
je razvijanje poStovanja, osjetljivosti i tolerancije kod sve djece. Nacin na koji ¢e djeca tipicnog
razvoja prihvatiti svoje vrSnjake sa posebnim obrazovnim potrebama znatno utice na cjelokupan
inkluzivni proces, zato je neophodno predociti djeci da svoje vrSnjake treba prihvatiti na osnovu
kvaliteta i sposobnosti, a ne da ih posmatramo kroz njihove razli¢itosti.Uloga vaspitaca je veoma
znacajna za svu djecu, prije svega njihov glavni zadatak jeste upucivanje djece tipi¢nog razvoja
na dolazak djeteta sa posebnim obrazovnim potrebama u vaspitnu grupu, stvaranje atmosfere
koja je optimalna za svu djecu, osmisljavanje aktivnosti prilagodenih svima, pomo¢ i podrska
prilikom adaptacije djece sa posebnim obrazovnim potrebama u vaspitnu grupu i naravno

pruzanje podrSke roditeljima (Markov, Adamov, 2008).



Inkluzija u sustini podrazumijeva promjenu unutar obrazovnog sistema i drustvene zajednice
a ne promjenu djeteta. Inkluzija nam omogucava da prihvatimo dijete onakvo kakvo jeste i da
mu omoguc¢imo nesmetano funkcionisanje u skladu sa sopstvenim moguénostima. Proces
ukljuc¢ivanja, kao i realizovanje rada sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama u redovnim
vaspitno — obrazovnim ustanovama zahtijeva temeljitu pripremu, najprije uslova u kojima djeca
borave a zatim i osposobljavanje i podr§ku vaspitadima ( Sakoti¢, 2016) . Uklju¢ivanje djece sa
posebnim obrazovnim potrebama u redovno $kolovanje donosi veliki broj prednosti kako za to
dijete, tako i za njegovo okruzenje i zajednicu u cjelini. Prednosti inkluzije najprije se odnose na
obrazovne ishode i napredak u razvoju socijalizacije kod djece. Velike promjene u obrazovnim
ustanovama koje su neophodne za sprovodenje inkluzije prouzrokuju pozitivno kretanje i
napredovanje procesa vaspitanja i obrazovanja u ustanovama, poboljsava se kvalitet rada, unose
razne promjene i akcenat se stavlja na kvalitet obrazovanja koje obuhvata svu djecu, bez obzira

na to da li imaju posebne obrazovne potrebe (Sakoti¢, 2016).

U socijalnom kontekstu, inkluzivno obrazovanje pruza djeci sa posebnim obrazovnim
potrebama priliku da uce, igraju se i borave sa vr$njacima u vrti¢u ili §koli. U skladu sa tim imaju
1 moguénost da vide, ali i sticu mno$tvo vjestina, sposobnosti, talenata kao i razlicite aspekte
liénosti 1 na taj nacin sazrijevaju, razvijaju svoj identitet i socijalne kompetencije. Boraveci u
zajednici sa svojim vrSnjacima djeca sa posebnim obrazovnim potrebama razvijaju osjecaj
pripadnosti, dok sa druge strane djeca tipi¢nog razvoja imaju moguc¢nost da uce o toleranciji,

empatiji i prihvatanju razlika (Farkas, 2014).



1. TEORIJSKE OSNOVE

1.1. Pojam inkluzije
Analizom razli¢itih definicija inkluzije mozemo zakljuciti da se veéina zasniva na principu

ravnopravnosti, obuhvacenosti 1 jednakom uklju¢ivanju djece sa posebnim obrazovnim

potrebama u zivotne kao i Skolske aktivnosti.

Inkluzija u najSirem smislu predstavlja proces koji nam omogucava da svakog pojedinca
posmatramo kao dio cjeline. Kada govorimo o inkluzivnhom vaspitanju 1 obrazovanju
podrazumijeva se ukljucivanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama u redovne Skolske
aktivnosti, koja postizu postignu¢a u uslovima socijalne ukljucenosti. Osim uklju¢ivanja u
redovne predskolske i Skolske ustanove, ucestvovanje u drustvenom zivotu predstavlja jedan od

osnovnih principa inkluzije (Suzi¢, 2008).

U drustvenim promjenama isti¢u se i razli¢ita shvatanja inkluzije, jedno od njih jeste da
inkluzija predstvalja obrazovanje koje je dostupno svima i shvata se kao briga o ucenicima sa
posebnim obrazovnim potrebama. Glavni pristup u inkluziji jeste posmatranje cjelokupnog
procesa vaspitanja i obrazovanja u inkluzivnom okruzenju koje za ishod ima pozitivne promjene.
Ideja inkluzivne skole jeste da se stalno razvija, da napreduje i da se svi uvazavaju podjednako.
Takode, ideja inkluzije podrazumijeva promjenu Skolske kulture 1 prakse, odnosno
prevazilazenje prepreka u cilju dobrobiti svih ucenika. VaZan faktor za uspjeh inkluzije
predstavlja medusobna saradnja 1 timski rad, kako bi se stvorili uslovi za optimalno
funkcionisanje u inkluzivnom okruZzenju neophodno je omoguciti saradnju ustanova za
vaspitanje 1 obrazovanje i svih subjekata druStvenog Zivota. Saradnja koja je neophodna za
uspjeh inkluzije podrazumijeva zajednic¢ku podrsku, ufenje i1 razmjenu iskustava. Osnovni
principi u sistemu obrazovanja koji se odnose na obrazovanje sve djece podrazumijevaju da
vaspitno — obrazovne ustanove moraju pruziti obrazovanje djeci bez obzira na teskoce u razvoju,
specificne socijalne ili emocionalne karakteristike. Svako dijete ime jedinstvene interese i
karakteristike licnosti koje je u okviru obrazovnog programa potrebno prepoznati i uvazavati.
Kultura skole koja podrzava i1 sprovodi inkluziju poboljSava stepen efikasnosti cjelokupnog

obrazovnog sistema (Vodi¢ za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama, 2011).



1.2. Inkluzivno obrazovanje

Inkluzivno obrazovanje omogucéava jednako obrazovanje bez diskriminacija za djecu sa
posebnim obrazovnim potrebama u skladu sa njihovim individualnim moguénostima. U
inkluzivnhom obrazovanju naglasava se princip prilagodavanja drustvene sredine u kojoj se
zajednickim djelovanjem uklanjaju barijere i prepreke S§to u materijalnom i organizacijskom

smislu, tako i u okruzenju i stavovima drustvene sredine.

Osnovno polaziste uspjesnog sprovodenja inkluzivnog obrazovanja ogleda se u podrsci
koju pruza sistem ali je neizostavna i intezivna stru¢na podrSka i pomo¢. Sistem treba
osigurati optimalne uslove za razvoj svakog djeteta, zatim kreiranje odgovarajucih

ambijenata kao 1 podrsku u razvoju potencijala.

Glavni principi koje nalaze Strategija inkluzivnog obrazovanja u Crnoj Gori (2019-2025)

Su:

- Dostupnost koja se odnosi na jednako ukljucivanje djece sa posebnim obrazovnim
potrebama u sve aktivnosti sa svojim vr$njacima;

- Efektivnost koja omoguéuje napredak svakog djeteta, medusobne saradnje i rada u
ustanovama, kao i otklanjanje negativnih uvjerenja;

- Pravicnost koja se odnosi na jednako ucestvovanje u procesu obrazovanja, bez obzira
na fizicke ili drustvene prepreke;

- Relevantnost ukazuje na potrebu za obrazovanjem koje je prilagodeno svakom
djetetu, u skladu sa njegovim individualnim karakteristikama, sposobnostima i
posebnim obrazovnim potrebama;

- Efikasnost ukazuje na razvoj svakog pojedinca u okruzenju, odnosno stvaranje
zajednice koja postuje medusobne razlike

(Strategija inkluzivnog obrazovanja u Crnoj Gori, 2019-2025).



1.2.1. Individualni razvojno obrazovni plan
Inkluzija podrazumijeva jednako uklju¢ivanje svakog djeteta u vaspitno - obrazovni

proces, medutim nekada teskoce u razvoju koje dijete ima sprjecavaju dijete u pracenju redovnog

plana i programa rada.

Namjena IROP-a pronalazi se u prilagodavanju obrazovnog procesa djeci sa posebnim
obrazovnim potrebama koja pohadauju redovne vaspitno — obrazovne ustanove. IROP
podrazumijeva pracenje procesa obrazovanja u skladu sa sposobnostima, potrebama i
interesovanjima pojedinaca kojima je namijenjen. Pozitivni rezultati koji se postizu inkluzijom u
vaspitno — obrazovnim ustanovama zahtijevaju niz preduslova medu kojima se izdvaja
individualni rad. Za dijete sa posebnim obrazovnim potrebama neophodno je postaviti
individualne zadatke i ciljeve koji prate sposobnosti i potrebe djeteta, a sve u cilju postizanja

pozitivnih ishoda u obrazovanju ali i cjelokupnom razvoju djeteta (Sakoti¢, Mi¢anovié, 2016).

IROP u predskolskim ustanovama nastaje planiranjem, organizovanjem i realizacijom
stru¢nog tima, prethodno formiranog od strane uprave ustanove. Sustina individualnog razvojnog
plana na ranom uzrastu podrazumijeva pracenje preporuka komisije u skladu mjerama rane
intervencije.

Rana intervencija predstavlja sistem socijalnih, psiholoskih, terapijskih i pedagoskih mjera
fokusirane na djecu koja imaju odredene teSkoce u razvoju ili probleme u ponaSanju, kao 1
njihove porodice. Jedan od segmenta rane intervencija je pomo¢ roditeljima djece sa teSko¢ama u

razvoju u vidu edukacija i podrske u daljem razvoju djece (Vindi§ Bratusek, 2022).

Uloga struc¢nih saradnika u planiranju 1 izradi IROP — a podrazumijeva predlaganje
nacina, pristupa, metoda 1 prilagodavanje ciljeva u odredenim podruc¢jima aktivnosti. Za stru¢ne
saradnike je veoma znaajna komunikacija, timski rad i uvaZavanje misljenja svih ¢lanova
tima.Uz vaspitace, strucni saradnici prate razvoj djeteta 1 njegova postignuca. Pruzaju podrsku,
savjetodavni rad kao i odredene edukacije vaspita¢ima i roditeljima. Takode prate rad asistenata i

ucestvuju u izradi radnog materijala.

Pozitivna saradnja koju ostvaruju roditelji/staratelji sa predSkolskim 1 Skolskim
ustanovama dovode do obostranog uspjeha. Porodice djece sa posebnim obrazovnim potrebama
treba ukljuciti u ostvarivanje zajednickih aktivnosti u vrti¢u ili $koli, koji doprinose ucinku

djeteta u obrazovnim ustanovama, ali i formiranju pozitivne saradnje izmedu ustanove i



porodice. Informacije 1 iskustva koje posjeduju roditelji u velikoj mjeri odreduju planiranje kao i
realizaciju individulanog programa za njihovo dijete. Roditelji/staratelji ukazuju stru¢nim

saradnicima 1 vaspita¢ima na uzroke i specificna ponaSanja djeteta, glavne karakteristike i

podrsku u planiranju i realizaciji programa (Sakoti¢, Mi¢anovi¢, 2016).



1.3. Uloga stru¢ne sluzbe
1.3.1. Uloga pedagoga

Uloga pedagoga ostvaruje se kroz sve segmente vaspitno — obrazovnog procesa, pocevsi
od plairanja i organizovanja rada pa sve do vrednovanja postignutih rezultata. Jedan od
primarnih zadataka pedagoga jeste unapredivanje vaspitno — obrazovnog rada, kontinuirano
uvodenje promjena, novih i savremenih metoda 1 oblika rada. Uloga pedagoga ogleda se i kroz
razliCite oblike saradnje, najprije unutar predskolske ustanove, zatim sa djecom i roditeljima ali 1

Sirom zajednicom (Velan, 2019).

Planiranje i organizovanje rada u vaspitno — obrazovnim ustanovama, jedna je od
primarnih oblasti rada pedagoga. Govoreéi o inkluziji u predskolskim ustanovama pedagog ima
vaznu ulogu u planiranju rada djece sa posebnim obrazovnim potrebama i pruzanju podrske
ostalim struénim saradnicima i vaspita¢ima u realizaciji planiranih ciljeva vaspitno — obrazovnog
plana i programa. Uloga pedagoga odnosi se i na planiranja aktivnosti van ustanova,
organizovanje seminara i radionica za djecu i roditelje. Takode, nezamislivo bi bilo djelovanje
pedagoga bez savjetodavnog rada. Savjetodavni rad se odnosi na kontinuiranu pomo¢ i podrsku
vaspita¢ima i struénim saradnicima u radu, individualni i grupni rad sa djecom, kao 1 sa njihovim

roditeljima (Zrili¢, 2012).

1.3.2. Uloga psihologa
Uloga psihologa u predskolskim ustanovama jeste stvaranje podsticajnog okruZenja za

cjelokupan razvoj sve djece. Psiholog kao dio stru¢ne sluzbe u saradnji sa pedagogom ucestvuje
u planiranju i organizovanju vaspitno — obrazovnog rada u ustanovama, sprovodi savjetodavni
rad sa djecom, roditeljima i ostalim stru¢nim saradnicima. Glavna uloga psihologa u
predSkolskim ustanovama jeste prac¢enje razvojnog statusa djece, ucestvovanje u identifikaciji
djece sa teSkocama u razvoju 1 preduzimanje mjera rane intervencije (Sindek, Benakovi¢-

Ranogajec, 2008).



1.3.3. Uloga defektologa
Vaznu ulogu u planiranju i organizovanju rada djece sa posebnim obrazovnim potrebama

ima defektolog. Uspjesnost inkluzije u predskolskim i Skolskim ustanovama zavisi od kvaliteta
podrske koja se pruza djeci u toku obrazovnog procesa, stru¢nog informisanja i savjetovanja
roditelja, stru¢nih saradnika, vaspitaca i ucitelja. Uloga defektologa u inkluzivnom procesu
ogleda se u wupoznavanju svih ucesnika vaspitno — obrazovnog procesa o glavnim
karakteristikama djece sa posebnim obrazovnim potrebama, sposobnostima i moguéim
podru¢jima podrske u obrazovnom procesu, komunikaciji ali i obavaljanju svakodnevnih

aktivnosti (Mandi¢ i saradnici, 2016).



1.4. Uloga vaspitaca u inkluzivnom vrti¢u
Vaspitaci u predskolskim ustanovama zasnivaju svoj rad na planu i program predSkolske

ustanove u okviru koje vaspitaci uc¢estvuju u razvoju, edukaciji i njezi djece do polaska u

osnovnu Skolu.

Uspjeh inkluzije u vrti¢cima u velikoj mjeri zavisi od vaspitaca, njihova uloga ogleda u
svim segmentima realizacije inkluzije u vaspitnoj grupi. Takode, ne smijemo zanemariti uticaj
vaspitata na razvoj svakog djeteta, upravo jer on provodi vecinski dio dana u raznim
aktivnostima sa djetetom. Adaptacija prostora i uklanjanje fizickih barijera jedna je od glavnih
pretpostavki koja uti¢e na primjenu inkluzije u predskolskim ustanovama. Vaspita¢ u saradnji sa
struénim saradnicima i upravom vrti¢a organizuje adekvatan prostor za djecu sa teSko¢ama u
razvoju, onoliko koliko je u njihovoj moguénosti. Sustina adaptacije prostora ogleda se u
funkcionalnosti ali 1 osjecaju sigurnosti za svako dijete. Vaspitaci predstavljaju prve posrednike
izmedu djeteta i vrti¢a, pa je samim tim neophodno obezbijediti optimalne uslove, dovoljno
seminara, obuka i podrSke za vaspitace kako bi rad u predskolskim ustanovama bio na S$to
kvalitetnijem nivou. Svakodnevni rad vaspita¢a u grupama sa djecom sa posebnim obrazovnim
potrebama moze biti ispunjen brojnim izazovima. Jedan od prvih izazova jeste proces adaptacije
djece sa posebnim obrazovnim potrebama u ustanovu, nacin na koji ¢e dijete prihvatiti okruzenje
ali i okruzenje njega u velikoj mjeri zavisi od uticaja vaspita¢a.Uloga vaspitaca jeste da uputi
djecu tipi¢nog razvoja na razli¢itosti 1 poStovanje istih. Djeca tipi€nog razvoj u inkluzivnim
vrti¢ima dobijaju priliku da razviju empatiju, humanost i toleranciju na ranom uzrastu (Markov,

Adamov, 2008).

Postoje mnogobrojni aspekti rada u predSkolskim ustanovama na koje vaspitaci mogu
direktno djelovati u pravcu stvaranja pozitivne atmosfere u kojoj se ostvaruju vrSnjacki odnosi.
Uslovi za stvaranje pozitivnih vr$njackih odnosa najprije se povezuju sa emocionalnom klimom,
uloga vaspitaca ogleda se u razvijanju grupnog identiteta kroz zajednicki rad, podrSku, pruzanje
osjecaja sigurnosti 1 pripadnosti svakom djetetu u grupi. Zatim, stvaranje optimalnog fizickog
okruZenja, obezbjedivanje dodatnih materijala i sredstava za kvalitetno ucenje 1 igru, podsticanje
igara koje ukljucuju timski rad i1 zajedni¢ko djelovanje, u kojem pritom uce, razvijaju

snalazljivost i pomazu jedni drugima (Pavlovi¢, 2019) .



Razvoj socijalnih kompetencija djece sa posebnim obrazovnim potrebama na
predskolskom uzrastu u velikoj mjeri zavisi od vaspitaca, odnosno njihovog pristupa radu kao i
odredenim li¢nim karakteristikama vaspitaca. Posebno kada govorimo o grupama u
predskolskim ustanovama koje u svom sastavu imaju djecu sa posebnim obrazovnim potrebama,
za uspjesan razvoj i funkcionisanje cijele grupe narocito su vazne karakteristike vaspitaca. U
okviru socijalizacije djece na predskolskom uzrastu od vaspitaca se najprije ocekuje da
prepoznaju i razumiju potrebe svakog djeteta, da pruzaju kontinuiranu podrsku i pomognu djeci
sa razvijaju socijalne kompetencije. U okviru svakodnevnih planiranih aktivnosti u vrti¢ima
vaspitati modelovanjem ukazuju na pozeljno socijalno ponasSanje, uvazavanje razlicitosti,

razvijanje poStovanja i njegovanje prijateljstva (Pavlovi¢, 2019).
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1.5.

Vrs$njacki kolektiv 1 socijalizacija djece u predSkolskim ustanovama
Svaka jedinka ve¢ u prvim mjesecima zivota gradi odnose u svom okuzenju, a

prvo pripadanje djeteta nekoj grupi odnosi se na porodicu, najprije dijete prepoznaje ljude
koji o njemu brinu i sa njima gradi prve veze i osjec¢aj pripadnosti.

Nakon porodice djeca na razli¢ite naCine grade socijalnu sredinu, prvenstveno
polaskom u vrti¢, zatim polaskom u s$kolu, kao i u raznim druStvenim sredinama. Ve¢ na
ranom uzrastu djeca primjecuju razlike, uocavaju razlicite fizicke karakterstike ljudi iz
svog okruzenja, usvajaju stavove i vrijednosti na osnovu svog okruzenja. Za optimalan
razvoj djece neophodno je obezbijediti dovoljno prilika da prvenstveno upoznaju sebe, a
zatim 1 svoje okruzenje, odnosno druge.

Za socijalizaciju djece pored porodice vaznu ulogu imaju i predSkolske ustanove.
Uslovi u predskolskim ustanovama kao S§to su aktivna interakcija i1 saradnja sa
vr$njacima, zajednicko ucestvovanje u aktivnostima i ucenje kroz igru, omogucéava

svakom djetetu napredak u socijalnom razvoju ( Kari¢ i saradnici, 2023).

Mnoga istrazivanja i posmatranja djece u vrSnjackim grupama dovela su do
zaklju€ka da vrSnjaci ve¢ na ranom uzrastu imaju veoma znacajnu ulogu u razvoju
svakog pojedinca. Pavlovi¢ (2019) u istrazivanju “VrSnjacki odnosi na predskolskom
uzrastu 1 uslovi podsticanja pozitivne vrSnjacke interakcije” govori o teSkoama sa
kojima se susrecu djeca sa posebnim obrazovnim potrebama prilikom ostvarivanja
interakcije sa svojim vrS§njacima.

Za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama koja se ve¢ suoCavaju sa odredenim
teSkocama u svakodnevnom funkcionisanju i1 obavljanju aktivnosti u obrazovnim 1
drustvenim aspektima, neprihvatanje od strane vr§njaka moze dodatno pogorsati situaciju
1 stvoriti ve¢i broj emocionalnih ili bihejvioralnih problema. Dok sa druge strane
prihvatanje od strane vrSnjaka i povoljni uslovi u predSkolskim 1 $kolskim ustanovama
pomazu djeci u zastiti od javljanja kasnijih psihosocijalnih teskoca. Za ostvarivanje
uslova pozitivne vrSnjacke interakcije 1 pozitivnog, odnosno podsticajnog okruzenja
glavna uloga pripada roditeljima u porodi¢nom okruzenju i vaspita¢ima u predsSkolskim

ustanovama (Pavlovi¢, 2019).
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Pored sticanja znanja, vjeStina 1 sposobnosti u pogledu obrazovanja cilj inkluzije u
vaspitno — obrazovnim ustanovama podrazumijeva da djeca sa posebnim obrazovnim
potrebama razvijaju i osjecaj za drustvenu sredinu, odnosno ostvaruju emocionalni
kontakt sa drugom djecom, uspostavljaju drugarske odnose i sjedinjuju se sa grupom u
kojoj borave. Ucestvovanjem u zajedni¢kim aktivnostima i sudjelovanjem u igrama sa
vr$njacima tipi¢nog razvoja, djeca sa posebnim obrazovnim potrebama razvijaju osjecaj

pripadnosti i sigurnosti (Sakoti¢, 2016).

Na ranom uzrastu interakcija sa vrS$njacima doprinosi razvoju djeteta na razliitim
poljima. U interakciji sa vr$njacima dijete ucestvuje u zajednickim aktivnostima koje im
omogucavaju da uvazavaju tude misljenje, dijele, otkrivaju tude potrebe i uvazavaju ih,
preuzimaju odgovornost i razvijaju osjecaj pripadnosti. Vr$njaci na ranom uzrastu
predstavljaju vazan izvor podrske ali i izazova u svakodnevnom funkcionisanju djece sa

posebnim obrazovnim potrebama (Pavlovi¢ Brenesalovi¢, Krnjaja, 2017).

Vr$njacki odnosi i komunikacija na predskolskom uzrastu od izuzetnog su znacaja
za razvoj kognitivnih vjeStina, socijalno ponaSanje kao 1 razvoj emocionalnih
kompetencija. Razvoj socijalnih vjeStina na ranom uzrastu povoljno uti¢e na stvaranje
pozitivnih vr$njackih odnosa i prihvatanje u vr$njackim grupama. Pavlovi¢ (2019) navodi
da djeca uglavnom prirodno razvijaju pozitivne socijalne vjestine, medutim da postoji
znatan broj djece sa problemima u ponasanju, sa teSko¢ama u razvoju ili djeca kod koje
preovladava povucenost 1 stidljivost, pa samim tim teZe razvijaju socijalne vjeStine i
stupaju u interakcije sa vr§njacima. OtezZano ostvarivanje interakcije 1 prijateljskih odnosa
na predSkolskom uzrastu moze kasnije dovesti do brojnih socijalnih problema, to je jedan
od razloga za$to djeci na ranom uzrastu moramo pruZiti Sto veci broj prilika da saraduju
sa vrSnjacima, igraju se, ucestvuju u timskom radu i druZe se. Na taj nacin uti¢emo
pozitivno na njihov razvoj, stvaranje pozitivne slike o sebi, razvijanju socijalnih vjestina 1

poboljsavanju socijalnog ponasanja, potencijalno za cijeli zivot.
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Prihvatanje u socijalnom kontekstu za djecu na ranom uzrastu od posebnog je zna¢aja za njihov
razvoj, naroCito kada govorimo o djeci sa posebnim obrazovnim potrebama. U predskolskom
periodu djeca pocinju praviti prve slike o sebi, upoznaju svoje osobine, vrline, mane i poc¢inju
graditi sopstveni identiet. Za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama prilicno je vazno da u
grupi svojih vr$njaka budu prihvaceni i1 podrzani. Vr$njacka interakcija omogucava djeci da

upoznaju sebe ali 1 svoje okruzenje, zajednicki ucestvuju u radu i uce kroz igru (Suzi¢, 2009).

Suzi¢ (2008), navodi Cetiri svojstva predskolaca koje su glavne odlike socijalne
prihvacenosti kod predskolaca, to su:
- Komunikacijske sposobnosti;
- Svijest o okruZenju, odnosno vrSnjacima i znatizelju za njima;
- Spremnost za ukljucivanje u igru;
- Formiranje prijateljskih odnosa sa vr§njacima.

Djeca pa cak i odrasli sa teSko¢ama u razvoju nerijetko nailaze na fizicke i drustvene
barijere koje mogu biti uzrok raznih negativnih oblika ponaSanja, frustracije ili pada
samopouzdanja. Cesto se deSava da se djeca sa posebnim obrazovnim potrebama nadu
pored iznimno visokih zahtijeva koje postavlja okruzenje pa Cak i sami roditelji djeteta.
Neuspjeh u ispunjavanju tih zahtijeva dovodi do problema u emocionalnom razvoju
djeteta.

Dijete pocinje sumnjati u svoje mogucnosti i sposobnosti i pocinje razvijati strah od
potencijalnog daljeg neuspjeha, na taj nacin stvara negativnu sliku o sebi i razvija otpor
prema svojoj okolini. PodrSka roditelja 1 druStvene sredine omogucava djetetu sa
prevazide strahove i gradi svoj identitet na osnovu sopstvenih potencijala. Za djecu sa
posebnim obrazovnim potrebama karakteristicno je da prilikom adaptacije u novo
okruZenje 1 drustvo Cesto osje¢aju neugodnost upravo zbog straha od neprihvatanja.
Posebno na mladem uzrastu javlja se ranjivost, a to kasnije dovodi do mnogih negativnih
emocija kod djece, problema u funkcionisanju u grupi ili ¢ak negativnih oblika ponasanja

(Sakoti¢, 2016).
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2. Inkluzivno okruzenje u vrticu
Holisticki pristup predstavlja glavni princip u inkluzivnom okruzenju. Inkluzija u sustini

tezi promjeni cjelokupnog vapitno — obrazovnog sistema, tako da vrti¢i i Skole budu otvoreni za
svu djecu bez obzira na specifi¢ne individualne potrebe i razliCitosti u razvoju. Cilj jeste
ukljucivanje svakog pojedinca u jednak proces obrazovanja, medutim nekada mogucénosti i
sposobnosti pojedinaca ne mogu biti na istoj razini sa vrSnjacima, upravo zato postoji
prilagodavanje programa prema jedinstvenim potrebama, interesovanjima i sposobnostima
svakog djeteta. Za uspjesno funkcionisanje u inkluzivhom vrticu neophodno je obezbijediti
dovoljan broj sredstava, didaktickih materijala kao 1 pomagala kako bi djeca kroz obrazovni rad
na kreativan naCin mogla postizati pozitivne rezultate u obrazovnom ali i1 socijalnom kontekstu.
Osim toga, za uspjeh u inkluzivhom vrticu neophodno je obezbijediti i pozitivhu saradnju
vaspitaca i1 struénih saradnika, roditelja ali i djece, odnosno svih ucesnika u vaspitno —

obrazovnom procesu (Cvetko, Gudelj, Hrgovan, 2000).

Za optimalni razvoj svakog djeteta neophodno je obezbijediti podsticajno i bezbjedno
okruzenje u vrti¢cima. Za djecu okruzenje predstavlja jedan od glavnih faktora koji uti¢e na
gradenje osjecaja pripadnosti. Kako bi se obezbijedilo podsticajno okruzenje neophodno je da
vrti¢ kao ustanova, odnosno zaposleni u predSkolskim ustanovama prihvataju svu djecu, bez
obzira na pol, rasu, vjeru, nacionalno porijeklo, teskoce u razvoju ili neke druge okolnosti, u
sustini vrti¢ mora promovisati razliitosti. Potrebno je obezbijediti svakom djetetu da se osjeca
slobodno da ucestvuje u svim aktivnostima, iznosi svoje misljenje i upozna svoje potencijale.

(Vodi€ za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama, 2011) .

Podsticajno okruzenje u vrticima omogucava djeci da razli¢itosti medu vr$njacima
posmatraju kao neSto pozitivno. Shvatanje u kojem djeca svoje vrSnjake vide kroz njihove
potencijale 1 vrline, a ne razlike i teSkoce, podsti¢e razvoj empatije i1 jacanje identiteta svakog

djeteta u grupi.
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2.1.Razvoj empatije na ranom uzrastu kod djece
Empatija je razumijevanje osjec¢aja druge osobe, odnosno shvatanje njenog “unutraS$njeg

stanja”, odnosno osjec¢anja. Glavni put ka socijalizaciji predstavlja upravo empatija ili osjecanje
sa ostalima. Jo§ od najranijeg uzrasta pocinje razvoj empatije kod djece, ve¢ u prvim koracima
socijalnog Zivota empatija predstavlja jednu od kljucnih vjestina koja potpomaze u socijalizaciji.

Razvoj empatije na ranom uzrastu kod djece omogucava laksi razvoj socijalnih vjestina,
razvijanje osjecaja zadovoljstva u socijalnom ali i obrazovnom kontekstu. Razvoj empatije
zapocCinje razumijevanjem sopstvenih emocija, pa zatim razumijevanjem tudih. Jedna od prilika
u kojoj djeca na predSkolskom i Skolskom uzrastu mogu mnogo da nauce o empatiji i
razumijevanju tudih emocija jeste inkluzija.

Ukljucivanje djece sa teSko¢ama u razvoju u redovnim vaspitno — obrazovnim grupama,
omogucava djeci tipi¢nog razvoja da saznaju i bolje razumiju prepreke, potrebe ali i osje¢anja
djece sa posebnim obrazovnim potrebama.

Uloga vaspitaCa 1 stru¢nih saradnika je da sa djecom tipi€nog razvoja razgovaraju,
organizuju radionice i grupne aktivnosti koje ¢e im pomoci da na svoje vr$njake sa posebnim
obrazovnim potrebama gledaju bez sazaljenja, kao svoje prijatelje sa puno kvaliteta i sposobnosti

(Rangelov-Jusovi¢, Handzar, 2009).
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2.2.Pregled dosadasnjih istrazivanja
Cilj istrazivanja ,, MiSljenje vaspitaca o koristima od inkluzije i nadinima njenog

ostvarivanja®, bio je da se ispitaju misljenja vaspitaca o dobitima inkluzije, koji su to faktori koji
najviSe utiCu na uspjeSnost ukljucivanja djece sa posebnim potrebama u redovne grupe
predskolskih ustanova, koja je svrha ali 1 nadin ostvarivanja inkluzivnog vaspitanja i
obrazovanja. Rezultati ovog istrazivanja pokazuju da vaspitaci isti¢u vaznost uklju¢ivanja djece
sa posebnim potrebama u predskolske ustanove i da kao jedan od vaznijih faktora njihovog
uspjesSnog funkcionisanja navode prihvatanje od strane vr$njaka (Stanisavljevié, Stanci¢, 2013).
Vr$njaci, posebno u predskolskim ustanovama, mogu razviti predrasude prema djeci sa posebnim

obrazovnim potrebama, posebno ukoliko nijesu upoznati sa stepenom djetetove smetnje.

“Procjenjivanje kvalitete inkluzivnog okruzenja u institucijama predskolskog odgoja“ je
istrazivanje koje je usmjereno na ispitivanje kvaliteta vaspitne grupe u kojoj su ukljucena i djeca
sa posebnim potrebama, posebno u dimenziji procesa, odnosno kvaliteta odnosa odraslih 1 djece 1
vr$njaCke interakcije. Rezultati istrazivanja pokazuju da djeca uspjesnije grade interakciju
medusobno nego sa odraslima. Na predskolskom uzrastu djecu na poseban nacin povezuje igra,
oni posjeduju znanja, vjestine i sposobnosti da kroz igru premoste teskoce u razvoju, pa ¢ak i one

komunikacijske (Romstein, 2014).

Istrazivanje na temu ,,Stavovi 1 iskustva vaspitaCa o radu sa djecom sa posebnim
potrebama®, imalo je za cilj da ispita stavove vaspitaca prema uklju€ivanju djece sa posebnim
potrebama u redovne grupe vrti¢a. Rezultati istraZivanja pokazuju da vaspitaci uglavnom samo
deklarativno prihvataju inkluziju kao moguénost djece sa posebnim potrebama za vaspitanjem 1
obrazovanjem, kao 1 da postoji manje Zelje za licnim angazmanom u ostavarivanju procesa
inkluzije. Negativni stavovi uglavnom su uslovljeni loSim iskustvima vaspitaca sa neadekvatnim
uslovima rada u predskolskim ustanovama. Vaspitaci isticu da bi bolji organizacioni uslovi u
velikoj mjeri doprinijeli podsticanju njithove inicijative u radu (Stanisavljevi¢, Stanci¢, 2010).
Vaspita¢i mogu raditi na osmiSljavanju 1 ostvarivanju raznih strategija pomoc¢i 1 podrske,
promovisanjem empatije kroz razgovor sa djecom tipi¢nog razvoja. Vaspitai moraju stvoriti
okruzenje koje je podrzavajuce za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama, kako bi im olaksali

boravak i socijalizaciju u vrticu.

16



Istrazivanje ,,Stavovi odgojitelja prema inkluziji“,prikazuje nam sliku vaspitata u

vrti¢ima na podruc¢ju Hrvatske.

Vecina vaspitaca ima pozitivne stavove prema ukljucivanju djece sa posebnim potrebama
u redovne programe, medutim naglaSavaju da ih od uspjeSnosti u inkluziji dijele mnoga
ograni¢enja, poput nezadovoljavaju¢e komunikacije sa roditeljima, prevelika ocekivanja
roditelja, nedovoljne edukacije i seminari o radu sa djecom sa teSko¢ama u razvoju, kao i njihova
licna nemogucénost snalazenja sa djecom sa problemati¢nim ponasanjem (Milos, Vrbi¢, 2015).
Posebna paznja mogla bi se posvetiti obaveznoj obuci vaspitaca za ono §to inkluzija treba da

podrazumijeva.

Do sli¢nih rezultata u istrazivanjima dolaze i na prostorima Makedonije, gdje se u
istrazivanju ,,PredSkolska inkluzija: Stavovi iznanja o inkluziji“, vaspitaci takode susrecu sa
velikim brojem ograni¢enja. Rezultati pokazuju veci broj negativnih stavova nego u prethodnim
istrazivanjima o inkluziji 1 prihvatanju odgovornosti za rad ali i samo dijete sa teSko¢ama

(Dimitrova — Radojci¢ i saradnici, 2014).

Istrazivanje na temu ,,Percepcije nastavnika i vaspita¢a o primjeni inkluzije u Skolama 1
vrti¢cima®“, u velikoj mjeri doprinosi nasem istrazivanju jer nam omoguéava razmatranje
percepcije vaspitaca o inkluziji u vrti¢ima. Rezultati istrazivanja pokazuju da vaspitaci smatraju
da sa njihove strane ne postoji diskriminacija i isti¢u da sprovode sve kako bi se stvorila
pozitivna klima u grupama, medutim da tehnicki uslovi oteZavaju realizaciju inkluzivnog rada.
Posebno je vazno da se veci broj vaspitaca slaze da se djeca mnogo bolje snalaze u radu sa

djecom sa teSko¢ama u razvoju od njih samih (Kadri¢, Muratovi¢, Skenderovi¢, 2021).

,UkljuCivanje djece sa teSkoCama u razvoju u ustanove ranog i predskolskog odgoja 1
obrazovanja iz perspektive odgajatelja® je istraZivanje koje nam pokazuje da joS§ uvijek postoji
veliki broj negativnih stavova prema ukljucivanju djece sa teSkoCama u razvoju u redovne
ustanove vaspitanja i obrazovanja. Negativni stavovi vaspitaca uglavnom su proizvedeni loSom
saradnjom sa roditeljima, problemi u komunikaciji, njihova prevelika ocekivanja ali i nedovoljna
saradnja vaspitaca 1 stru¢nih saradnika. Svaka od navedenih stavki loSe utiCe na funkcionisanje

djeteta, njegov razvoj i socijalizaciju u predskolskoj ustanovi (Tomi¢, Pavlisa, Simlesa, 2019).
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Raspolozivi resursi, adekvatna podrska, pracenje i evaluacija postignu¢a samo su neki od
nacina putem kojih vaspita¢i mogu poboljsati kvalitet boravka djece sa posebnim obrazovnim
potrebama u predskolskim ustanovama. Raspolozivi resursi odnosili bi se na dostupne materijale,
adekvatna podrSka na stru¢ne saradnike spremne za rad sa djecom sa posebnim obrazovnim
potrebama. Pracenje i evaluacija postignu¢a podrazumijevala bi redovne procjene i informisanje
roditelja 1 stru¢nih saradnika o ponasanju djece sa posebnim obrazovnim potrebama, kao i1 o

napretku.

Cilj istrazivanja ,,Konstrukcija upitnika stavova odgojiteljica prema inkluziji djece s
teSko¢ama u razvoju u djecje vrtice* bio je konstruisati mjerni instrument o stavovima prema

inkluziji za potrebe vrednovanja edukacije o inkluziji.

Istrazivanjem su ispitani faktori kompentencija stru¢njaka, predrasude prema inkluziji,
otvorenost djecijeg vrtica i medusobna povezanost dimenzija, $to nam govori o velikoj potrebi

kohezije na svim poljima kada je inkluzija u pitanju (Sindik, 2013).

IstraZivanje na temu ,,Neki aspekti socijalizacije djece u vrti¢u®, pokazuje nam rezultate
koji govore o socijalnoj i emocionalnoj zrelosti djece koja su pohadala predskolske ustanove.
Najprije rezultati pokazuju pozitivne aspekte boravka i dobre organizacije u predskolskim
ustanovama, takode pokazuju i veéi stepen pozitivne saradnje kako sa stru¢njacima tako i sa
svojim vrSnjacima (Tuti¢, 2011). Govore¢i o socijalizaciji u vrticu u istrazivanju ,,Uspostavljanje
prijateljstava u vrticu: Razvojne potrebe predskolske djece®, nailazimo na rezultate koji govore o
vaznosti uloge vaspitaca kao partnera u njegovanju i podsticanju prijateljskih odnosa, ali 1 svih
socijalnih iskustava u vrti¢u (Partalo, 2020). Socijalizacija je proces koji se nastavlja u vrticu.
Svakako da vaspitaci imaju kljuénu ulogu ako govorimo o uspjeSnom povezivanju djece sa
posebnim obrazovnim potrebama i djece tipi¢nog razvoja. Vaspita¢i moraju biti kreatori
podrzavajuceg okruzenja, tako Sto ¢e osmisliti 1 organizovati niz zajednickih aktivnosti, osigurati
adekvatne uslove za timski rad 1 osigurati da sve sva djeca osjecaju prihvac¢eno, voljeno i sigurno
u vrtickoj grupi. lako brojne studije pokazuju da vaspitaci imaju 1 izraZzavaju podrZavajuéi stav
prema inkluziji, veéina problematizuje nedostatak potrebnih sredstava za rad sa djecom sa
posebnim obrazovnim potrebama, kao i neadekvatan stepen stru¢ne podrske kako bi se suocili sa

izazovima u radu.
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2. METODOLOSKI OK VIR ISTRAZIVANJA

2.1. Problem 1 predmet istraZivanja

Razvoj djece sa posebnim obrazovnim potrebama u predskolskoj ustanovi u velikoj mjeri zavisi
od samog kvaliteta okruzenja u kom dijete boravi. Posebne obrazovne potrebe djeteta
zahtijevaju i dodatnu predanost vaspitaca, profesionalan pristup saradnika ali i brigu cjelokupne
zajednice o aktivnom i ravnopravnom funkcionisanju svakog djeteta u toj zajednici. Jedan od
kljuénih Cinioca uspjeha u pogledu razvoja i socijalizacije za dijete sa posebnim obrazovnim
potrebama u vrti¢u jesu njegovi vr$njaci. Nacin na koji ¢e ga prihvatiti kao Svog ravnopravnog
Clana grupe 1 pruziti mu podrSku dodatno utiCe na jacanje identiteta, samostalnost 1

samopouzdanje djeteta. (Mikas, Roudi, 2012)

Ovim istrazivanjem nastojali smo ispitati stavove profesionalaca (vaspitaca, pedagoga i
psihologa) iz predskolskih ustanova u Baru, o efikasnosti ukljuc¢ivanja djece sa posebnim

obrazovnim potrebama u vrs$njacki kolektiv.

Stru¢na osposobljenost vaspitaca, saradnja saradnika unutar ustanove, uklju¢ivanje djece
sa posebnim obrazovnim potrebama u svakodnevne aktivnosti, kao i odnos djece tipi¢nog
razvoja prema vrSnjacima sa posebnim obrazovnim potrebama neki su od faktora koji su nam
pomogli prilikom istraZzivanja problema naSeg istraZivanja odnosno efikasnosti uklju¢ivanja

djece sa posebnim obrazovnim potrebama u vrtice.
Na osnovu navedenog problema istrazivanja definisan je predmet istrazivanja i on glasi:

Stavovi profesionalaca iz predskolskih ustanova o efikasnosti ukljucivanja djece sa posebnim

obrazovnim potrebama u vrsnjacki kolektiv.

19



2.2. Cilj 1 zadaci istrazivanja

Cilj u naSem istrazivanju definisan je tako da podrazumijeva razmatranje stavova
profesionalaca u predskolskim ustanovama koji su direktno ukljuceni u rad djece sa posebnim

obrazovnim potrebama i njihovo funkcionisanje sa ostalim vr$njacima.
Vode¢i istrazivacki cilj smo operacionalizovali pomoc¢u odgovarajucih zadataka:

1. Utvrditi da 1i su vaspitaCi profesionalno osposobljeni za rad sa djecom sa posebnim

obrazovnim potrebama;

2. Utvrditi da li vaspitaci uspostavljaju pozitivnu saradnju sa stru¢nim saradnicima u segmentu

planiranja i osmisljavanja rada djece sa posebnim obrazovnim potrebama;

3. Utvrditi da li su stru¢ni saradnici i vaspitaci u predskolski ustanovama zadovoljni dostupnim

sredstvima i materijalima za rada sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama;

4. Utvrditi da li vaspitaci, pedagozi i psiholozi pruzaju podrsku prilikom uklju¢ivanja djece sa

posebnim obrazovnim potrebama u vr$njacki kolektiv;

5. Utvrditi da li struéni saradnici primjenjuju efikasne strategije podrSske djeci sa posebnim

obrazovnim potrebama i njthovom funkcionalnom uklju¢ivanju u vr$njacku zajednicu.
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2.3.

Istrazivacke hipoteze

Glavna istrazivacka hipoteza u nasem istrazivanju glasi: Pretpostavljamo da postoje pozitivni

stavovi profesionalaca iz predskolskih ustanova o efikasnosti ukljucivanja djece sa posebnim

potrebama u vr$njacki kolektiv.

Iz gore navedene i postavljene glavne istrazivacke hipoteze, kao i unaprijed postavljenih

naucno — istrazivackih zadataka, proizilaze sporedne istrazivacke hipoteze:

Pretpostavljamo da su vaspitaci profesionalno osposobljeni za rad sa djecom sa
posebnim obrazovnim potrebama;

Pretpostavljamo da vaspita¢i uspostavljaju pozitivnu saradnju sa stru¢nim
saradnicima u segmentu planiranja i1 osmiSljavanja rada djece sa posebnim
obrazovnim potrebama;

Pretpostavljamo da strucni saradnici i vaspitaci u predskolskim ustanovama nisu
zadovoljni dostupnim sredstvima i materijalima za rad sa djecom sa posebnim
obrazovnim potrebama;

Pretpostavljamo da vaspitaci, pedagozi i psiholozi pruzaju podrsku prilikom
ukljucivanja djece sa posebnim obrazovnim potrebama u vrsnjacki kolektiv;
Pretpostavljamo da stru¢ni saradnici primjenjuju efikasne strategije podrSke djeci s
posebnim obrazovnim potrebama i njihovom funkcionalnom ukljuc¢ivanju u vr$njacku

zajednicu.
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2.4. Istrazivacke varijable

Iz prethodno postavljenog cilja istrazivanja, proizilaze zavisne i nezavisne varijable.
Zavisne varijable:

- Dostupna sredstva i materijali za rad sa djecom;

- Aktivnosti u predskolskim ustanovama;

Nezavisne varijable:
- Lic¢ne karakteristike vaspitaca i stru¢nih saradnika;

- Stereotipi u stavovima vaspitaca i strucnih saradnika;

2.5, Naucno — istrazivacke metode, tehnike 1 instrumenti

U istrazivanju smo koristili metodu teorijske analize, kako bismo na adekvatan nacin proucili i
objasnili fundamentalne pojmove i teorijske koncepcije kao i njihovu povezanost. Ova metoda,
potrebna nam je 1 u dijelu istrazivanja koji se ti¢e definisanja cilja 1 formulisanja nau¢no —
istrazivackih zadataka i hipoteza. Takode, koristili smo i deskriptivhu metodu, dok smo za
potrebe testiranja postavljenih naucno - istrazivackih hipoteza konstruisali istrazivacke

instrumente polustrukturirani intervju i skalu stavova.

Za tehniku intervjuisanja kao istraZivacki instrument koristili smo polustrukturirani
intervju, koji smo namijenili vaspita¢ima i strunim saradnicima. Upotrebom ove tehnikom
zeljeli smo dobiti $to vec¢i broj podataka koji nam govore o efikasnosti uklju¢ivanja djece sa

posebnim obrazovnim potrebama u vrS$njacke kolektive u predskolskim ustanovama.

Druga tehnika koju smo koristili jeste tehnika skaliranja, tako Sto smo ispitanicima
omogucili da na numerickoj skali iskazu svoje pozitivne ili negativne stavove o inkluziji u
vrti¢cima, saradnji sa kolektivom 1 interakciji vr$njaka tipi¢nog razvoja i djece sa posebnim

obrazovnim potrebama.
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Nacrt istrazivackih instrumenata koje smo u istrazivanju koristili dat je u Prilogu br. 2.

2.6. Populacija 1 uzorak

Populacija iz koje biramo jedinice za istrazivacki uzorak ¢ini dvadeset predskolskih ustanova.

Uzorak istrazivanja ¢ini 5 vaspitanih jedinica iz Bara.
Naucno — istrazivacki uzorak naseg istrazivanja ¢ine vaspitaci i strucni saradnici iz :

VI, Delfin“;
V1] ,, Mala luka“;
VIJ ,Bubamara® ;
VI ,, Sanjalica“ ;
VI ,, Mala sirena“ .

2

Istrazivanjem smo obuhvatili 35 vaspitaca i 5 stru¢nih saradnika. Od 5 stru¢nih saradnika

u istrazivanju ucestvovao je jedan psiholog i ¢etiri pedagoga.
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2.7. Obrada podataka

Podatke dobijene koriS¢enjem polustrukturiranog intervjua obradili smo kvalitativnom
analizom. Podatke do kojih smo dosli upotrebom skale Likertovog tipa obradili smo i opisno i
brojcano (komentarisali smo iznijete tvrdnje stru¢nih saradnika i brojcano predstavili u kojoj se

mjeri saradnici sa odredenim tvrdnjama slazu ili ne slazu).

Skala Likertovog tipa predstavlja instrument kojim se mjere razliCiti stepeni stavova
(Milat, 2005). Da bismo istrazili stavove subjekata koji su u istrazivanju ucestvovali, konstruisali
smo skalu Likertovog tipa koja obuhvata 5 stepeni (slaganja): u potpunosi se ne slazem, ne

slazem se, nemam misljenje, slazem se, u potpunosti se slazem.

Polustrukturirani intervju, kao instrument, odabrali smo jer nam pruza moguénost da
sasluSamo subjekte istrazivanja — u nasem slucaju vaspitace i stru¢ne saradnike zaposlene u
predskolskim ustanovama (Viling, 2013). Kodiranje, kao nacin obrade dobijenih podataka,
podrazumijeva transformisanje podataka u logic¢ke djelove i njihovo imenovanje (KnezZevic-
Flori¢, Ninkovi¢, 2012). Budu¢i da smo paznju posvetili stavovima profesionalaca,
transkribovali smo njihove odgovore, nepotpune recenice i rijeci koje su direktno vezane za temu
koju istrazujemo. Nakon §to smo dobijene odgovore transkribovali, iste smo iS¢itali kako bismo
mogli da izdvojimo one djelove koji su se viSe puta ponavljali, a koji odgovaraju nasoj temi.
Primarnom analizom doSli smo do 30 ,kodova nizeg reda® koji su se u narednoj fazi analize
izdvojili u 13 ,kodova viSeg reda* (Carspecken, 1996: 146, 148). Dakle, paznju smo usmjerili na
4 kategorije i okviru njih formirane potkategorije, kao i na reviziju glavnih kodova uz analizu

djelova koje smo izdvojili iz transkripata.

Spisak izdvojenih kodova dat je u Prilogu br. 1.
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3. PRIKAZ 1 DISKUSIJA DOBIJENIH REZULTATA

U daljem tekstu predstavi¢emo rezultate do kojih smo istrazivanjem dosli. Prvo ¢emo

predstaviti rezultate dobijene koriS¢enjem skale Likertovog tipa, a zatim podatke koje smo

prikupili upotrebom polustrukturiranog intervjua.

3.1.REZULTATI ISTRAZIVANJA UPOTREBOM SKALE LIKERTOVOG TIPA I

POLUSTRUKTURIRANOG INTERVJUA

Tvrdnja br. 1. Smatram da sam kompetentan/a za rad sa djecom sa posebnim obrazovnim

potrebama.
U potpunosti se Ne slazem se Nemam Slazem se U potpunosti se
ne slazem misljenje slazem
2 13 4 16 5

Tvrdnja br. 2. Smatram da bih se osjecao/la stru¢no spretnije ako bih znanje dopunio/la

odgovaraju¢im obukama.

U potpunosti se Ne slazem se Nemam Slazem se U potpunosti se
ne slazem miSljenje slazem
0 0 1 22 17

Tvrdnja br. 3. Ostvarujem pozitivnu saradnju sa saradnicima u pogledu planiranja i

realizacije rada sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama.

U potpunosti se Ne slazem se Nemam Slazem se U potpunosti se
ne slazem misljenje slazem
1 2 3 14 20




Tvrdnja br. 4. Arhitektonski uslovi u predSkolskoj ustanovi su prilagodeni djeci sa

posebnim obrazovnim potrebama.

U potpunosti se Ne slazem se Nemam Slazem se U potpunosti se
ne slazem misljenje slazem
3 13 6 16 2

Tvrdnja br. 5. Djeca sa posebnim obrazovnim potrebama su prihvacena od strane

vr$njaka u svojoj grupi.

U potpunosti se
ne slazem

0

Ne slazem se Nemam Slazem se U potpunosti se
misljenje slazem
4 1 22 13

Tvrdnja br. 6. Postoji dovoljno radnog materijala i sredstava koji olakSavaju rad sa

djecom sa posebnim obrazovnim potrebama.

U potpunosti se Ne slazem se Nemam Slazem se U potpunosti se
ne slazem misljenje slazem
3 10 8 14 5

Tvrdnja br. 7. Djeca sa posebnim obrazovnim potrebama su ukljuc¢ena u sve aktivnosti sa

svojim vr$njacima u grupi.

U potpunosti se Ne slazem se Nemam Slazem se U potpunosti se
ne slazem miSljenje slazem
1 6 4 19 10
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Tvrdnja br. 8. Smatram da boravak djece sa posebnim obrazovnim potrebama u redovnim

predskolskim ustanovama pozitivno utice na njihov razvoj i socijalizaciju.

U potpunosti se Ne slazem se Nemam Slazem se U potpunosti se
ne slazem misljenje slazem
2 3 10 16 9

Tvrdnja br. 9. Kod djece sa posebnim obrazovnim potrebama se vidi napredak u

komunikaciji sa djecom tipi¢nog razvoja.

U potpunosti se Ne slazem se Nemam Slazem se U potpunosti se
ne slazem misljenje slazem
1 4 8 20 7

Tvrdnja br. 10. Cesto pruzam podriku roditeljima djece sa posebnim obrazovnim

potrebama.
U potpunosti se Ne slazem se Nemam Slazem se U potpunosti se
ne slazem misljenje slazem
0 0 2 14 24
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Izdvojene kodove grupisali smo u 4 kategorije za analizu, a uz pomoc¢u kodova viseg reda
definisali smo potkategorije koje im pripadaju, pa ¢emo analizirati naredne tematske cjeline 1

njima pripadajuce potkategorije:

1. Profesionalna osposobljenost vaspitaca i strucnih saradnika za rad sa djecom sa
posebnim obrazovnim potrebama, ukljucujuci potkategorije: steCena znanja iz oblasti

inkluzije 1 iskustvo vaspitaca u radu sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama;

2. Saradnja vaspitaca i strucnih saradnika u pogledu planiranja i osmisljavanja rada sa
djecom sa posebnim obrazovnim potrebama, uklju¢ujuci potkategorije: planiranje IROP-

a, podrska struc¢nih saradnika i kvalitet saradnje;

3. Vaspitaci i strucni saradnici kao posrednici izmedu djece sa posebnim obrazovnim
potrebama i djece tipicnog razvoja, ukljuéujuci potkategorije: nivo ukljucenosti djece sa
posebnim obrazovnim potrebama u aktivnosti vrticke grupe, nivo pruzene podrske djeci
sa posebnim obrazovnim potrebama od strane djece tipi¢nog razvoja, ponasanje djece
tipicnog razvoja prema djeci sa posebnim obrazovnim potrebama i aktivnosti u vrtickoj
grupi koje se preuzimaju sa ciljem povezivanja djece sa posebnim obrazovnim potrebama

i djece tipi¢nog razvoja;

4. Zapazanje vaspitaca i strucnih saradnika o djeci sa posebnim obrazovnim potrebama i
njihovim boravkom wu vrticu, ukluCujuéi potkategorije: status djece, vaspitacev

(ne)adekvatan odnos prema djeci, boravak djece u vrticu i saradnja sa roditeljima.
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Profesionalna osposobljenost vaspitaca i1 strucnih saradnika za rad sa djecom sa posebnim

obrazovnim potrebama

Prva kategorija koju smo u istrazivanju analizirali jeste profesionalna osposobljenost
vaspitaca i struénih saradnika za rad sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama, u kojoj se
kao posebne potkategorije izdvajaju steCena znanja iz oblasti inkluzije i iskustvo vaspitaca u radu

sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama.

Kada govorimo o steCenim znanjima iz oblasti inkluzije, iz odgovara vaspitaca ¢itamo da
su ista stekli tokom incijalnog obrazovanja (dakle, na fakultetu), tokom uces¢a na seminarima i

tokom rada u vrticu, $to potkrepljujemo sljede¢im navodima iz transkripata:

Vaspitacica 1: Jesam, imala sam na fakultetu, mnogo mi je olaksalo rad.. ISla sam na seminare

cesto.
Vaspitacica 7: Da stekla sam obrazovanje, a isla sam i na dva seminara o inkluziji.
Vaspitacica 11: Jesam, tokom studiranja.

Vaspitacica 12: Sto se tice inkluzivnog obrazovanja stekla sam samo na nivou predavanja na

posljednja dva semestra na 4. godini.
Vaspitacica 15: Jesam, na fakultetu, inkluzivno obrazovanje.

Vaspitacica 17: Da, i puno mi je olaksalo. Bila sam kad je vlada Finske organizovala seminare

za obrazovanje nastavnika u Crnoj Gori na temu inkluzivnog obrazovanja.
Vaspitacica 20: Jesam, olaksalo mi je u smislu predznanja o poteskocama.
Vaspitacica 25: Da, na osnovnim studijama sam imala predmet inkluzivno obrazovanje.

Vaspitacica 27: Imala sam inkluziju na fakultetu, vise puta sam se edukovala pa sam dosta

naucila.

Vaspitacica 23: Da, nije mnogo opsirno, ali u vrticu se dopuni.
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Sa druge strane, vazno je napomenuti da vaspitac¢i problematizuju nedostatna znanja iz
oblasti inkluzije (ovdje se paznja usmjerava na ¢injenicu da su intervjuisane vaspitacice sa dugim
radnim stazom, koje su fakultetsko obrazovanje stekle u periodu u kojem inkluzija nije postojala
kao izdvojena oblast) i nedostatak prakse tokom incijalnog obrazovanja, a ove navode

potkrepljujemo sljede¢im transkriptima:
Vaspitacica 30: Ne, kad sam ja studirala nije bilo inkluzije.
Vaspitacica 34: Nijesam, a smatram da bi mi olaksalo rad.
Vaspitacica 4: U toku obrazovanja ne.
Vaspitacica 14: Ne, u toku inicijalnog obrazovanja, ne.

Vaspitacica 16: Jesam, tokom strukovnih studija u Novom Sadu, ali je trebalo vise prakse iako

smo imali mjesec dana prakse u jednom vrticu.

Vaspitacica 18: Da, stekla sam znanja tokom studiranja, ali mi nijesu pomogla jer nijesam imala
praksu.

Vaspitacica 19: Da, ali nije isto teorijsko i prakticno znanje, prakse nije bilo.
Vaspitacica 21: Jesam.. Definitivno bi trebalo vise prakse.

Vaspitacica 22: Jako malo tokom obrazovanja, a nije bilo prakse, a toga treba mnogo.

Ukoliko paznju usmjerimo na iskustvo vaspitaca u radu sa djecom sa posebnim
obrazovnim potrebama, akcentujemo ucesce asistenata u radu, te ¢injenicu da vecina vaspitaca,
tokom svog radnog angazmana u predSkolskim ustanovama, radi sa djecom sa posebnim

obrazovnim potrebama. Ove navode potkrepljujemo sljede¢im izvodima iz transkripata:

Vaspitacica 2: Imam iskustva u radu sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama, ali velika je

uloga asistenta.

Vaspitacica 1: Da, imala sam iskustva, ali je djeci potreban asistent.

30



Vaspitacica 23: Jesam, ali smatram da treba vise asistenata.

Vaspitacica 18: Da, imala sam u grupi troje djece sa posebnim obrazovnim potrebama, nekad je

bilo malo teze pa nam zato treba asistenata.
Vaspitacica 15: Jesam, imam iskustva, ali smatram da prisustvo asistenata olaksava.

Vaspitacica 12: Imam u svojoj grupi dijete sa posebnim obrazovnim potrebama i radimo, ali je

lakse jer dijete ima asistenta.

Medutim, postoji odredeni broj vaspitaca koji, tokom svog radnog angazmana u
predskolskim ustanovama, nije imao iskustva u radu sa djecom sa posebnim obrazovnim

potrebama, a ove navode potkrepljujemo sljede¢im izvodima iz transkripata:
Vaspitacica 4: Kratko sam radila, tako da nemam iskustva.
Vaspitacica 9: Radila sam malo, nije to iskustvo.
Vaspitacica 16: Nemam u svojoj grupi dijete sa posebnim obrazovnim potrebama.

Vaspitacica 26: Vrlo malo.
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Saradnja vaspitaca i stru¢nih saradnika u pogledu planiranja i osmisljavanja rada sa djecom sa

posebnim obrazovnim potrebama

Druga cjelina koju analiziramo odnosi se na saradnju vaspitaca i stru¢nih saradnika u
pogledu planiranja i osmiSljavanja rada sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama, a

ukljucuje potkategorije: planiranje IROP-a, podrska stru¢nih saradnika i kvalitet saradnje.

Planiranje IROP-a, kao posebna aktivnost koja se u vrti¢u odvija, vid je saradnje izmedu

roditelja, vaspitaca i strucne sluzbe, §to potvrdujemo sljede¢im transkriptima:

Vaspitacica 3: Da, svi zajedno. Strucni tim: pedagog, psiholog, logoped, asistent, roditelji i mi,

vaspitacice.

Vaspitacica 5: Ucestvujemo. Odrade dio posla pedagog i psiholog, a onda mi, vaspitacice,

dopunimo jer ipak provodimo vrijeme sa djetetom.
Vaspitacica 6: Da, zajedno, koleginica, pedagog i ja, a dode i psiholog.
Vaspitacica 11: Da, strucni saradnici i asistent i mi.

Vaspitacica 12: IROP sastavljamo zajedno sa roditeljima, asistentom, defektologom i strucnom

sluzbom.

Vaspitacica 18: Ucestvujem, a pomaze nam i strucna sluzba.

Vaspitacica 27: Da, strucna sluzba i mi.. zajednicki rad.

Vaspitacica 29: Da, zajedno sa koleginicom iz grupe i strucnim saradnicima.
Vaspitacica 35: Da, jedan dio je odradila strucna sluzba, a ja sam pisala izvjestaje.

UceSc¢e vaspitaca u izradi IROP-a uslovljeno je time da li u grupi u kojoj vaspita¢ radi
jesu prisutna djeca sa posebnim obrazovnim potrebama, i sa tim da li djeca imaju papire, $to

potkrepljujemo sljede¢im izvodima iz transkripata:

Vaspitacica 9: Nijesam, jer u grupi nijesam imala dijete sa posebnim obrazovnim potrebama.
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Vaspitacica 10: Nijesam, jer dijete sa posebnim obrazovnim potrebama nijesam imala u svojoj

grupu.

Vaspitacica 14: Ucestvovala sam, ali je bilo problema jer djeca sa posebnim obrazovnim

potrebama nisu imala papire.

Vaspitacica 20: Posto sam se samo na dezurstvu susretala sa djecom sa posebnim obrazovnim

potrebama, nijesam ucestvovala u izradi IROP-a.

Vaspitacica 26: Nijesam radila, a vecina djece sa posebnim potrebama nema papire, a papiri se

dugo cekaju.
Vaspitacica 28: Nijesam radila IROP jer djeca nemaju rjesenja.

Takode, mali broj vaspitaca navodi da ne ucestvuje u planiranju IROP-a, a razloge za
neucestvovanje pronalazi u brojnim okolnostima koje navodimo oslanjajuci se na sljedece izvode

iz transkripata:
Vaspitacica 1: Nisam ucestvovala.
Vaspitacica 2: Nijesam ucestvovala.
Vaspitacica 4. Nemam iskustva i nijesam ucestvovala.
Vaspitacica 7: Ja nijesam, to je radila strucna sluzba.
Vaspitacica 15: IROP nijesam radila jer sam skoro pocela sa radom u vrticu.
Vaspitacica 16: Nisam ucestvovala u izradi IROP-a.
Vaspitacica 21: IROP nijesam radila jer jako kratko radim u vrticu.

Kada govorimo o podrSci stru¢nih saradnika, kao glavni izvor iste navodi se pedagog u

vrti¢u, a ovaj navod dokazujemo sljede¢im izvodima iz transkripata:
Vaspitacica 4. Da, pedagog je uvijek tu.

Vaspitacica 15: Svi su tu za djecu, a najvise pedagozi.
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Vaspitacica 27: Jesu, tu su za djecu, posebno logoped i pedagog.
Vaspitacica 30: Uglavnom pedagog.

Vaspitacica 1: Jesam, posjecuju nas, pruzaju podrsku svi, najcesc¢e pedagog.
Vaspitacica 11: Da, pomo¢ koju trazimo i dobijemo.

Dok je, sa druge strane, kvalitet podrske koju od stru¢nih saradnika vaspita¢i dobijaju
uslovljen njihovim raspolozivim vremenom — §to za sobom povlaci nezadovoljstvo vaspitaca
stepenom ucesca strucnih saradnika u radu sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama, a ove

navode potkrepljujemo sljede¢im izvodima iz transkripata:

Vaspitacica 3: Mislim da se moze vise raditi, treba vise rjesavanja problema i pomoci strucnih

saradnika.

Vaspitacica 6: Tu su, ali to nije ucestalo, previse je djece i strucni saradnici ne mogu svima da

Se posvete.
Vaspitacica 12: Da, ali onoliko koliko su u mogucnosti, jer je velik obim posla.

Vaspitacica 14: Ima dosta nedostataka, jer strucni saradnici nemaju puno vremena zbog drugih

poslova, previse je djece, ali se trude da pruze pomo¢ koliko mogu.

Vaspitacica 19: Mogla bi saradnja sa strucnim saradnicima da bude bolja, zavisi od posla, ali

trebalo bi da bude veca.

Vaspitacica 22: Ni malo nijesam zadovoljna jer nije adekvatna podrska jer je mali broj strucnih

saradnika, a imaju puno posla i puno papirologije, a velik broj djece.
Vaspitacica 24: Smatram da nam treba veci broj strucnih saradnika zbog obima posla.

Vaspitacica 26: Nisam zadovoljna, jer mislim da mora da se napravi tim i da svi zajedno radimo.
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Vaspitaci 1 strucni saradnici kao posrednici izmedu djece sa posebnim obrazovnim potrebama i

djece tipicnog razvoja

Treca cjelina koju, u istrazivanju analiziramo, obuhvata vaspitace i stru¢ne saradnike kao
posrednike izmedu djece sa posebnim obrazovnim potrebama i djece tipi€nog razvoja, UZ
potkategorije: nivo ukljucenosti djece sa posebnim obrazovnim potrebama u aktivnosti vrticke
grupe, nivo pruzene podrske djeci sa posebnim obrazovnim potrebama od strane djece tipi¢nog
razvoja, ponaSanje djece tipi¢nog razvoja prema djeci sa posebnim obrazovnim potrebama i
aktivnosti u vrtickoj grupi koje se preuzimaju sa ciljem povezivanja djece sa posebnim

obrazovnim potrebama i djece tipi¢nog razvoja.

Kada govorimo o nivoou ukljucenosti djece sa posebnim obrazovnim potrebama u
aktivnosti vrticke grupe, posebnu paznju posvecujemo stavovima vaspitaca i1 struénih saradnika
koji se ti¢u (ne)ukljucenosti djece u odredene aktivnosti u vrtickom zivotu, s tim Sto akcentujemo
faktore koji uticu ili doprinose tome da li su djeca ukljucena u aktivnosti ili ne, a sljedeci

transkripti idu u prilog navedenom:

Vaspitacica 1: Jesu, a to zavisi od toga da li djeca zZele, jer nekad Zele da probaju neke stvari pa

ih pustim da biraju sta Zele da rade.

Vaspitacica 3: Trudim se da ih ukljucim u sve sfere, paralelno sa nama, ne forsiram ih ako ne

zele.
Vaspitacica 4: Ima djece koja ne Zele da ucestvuju, nego samo stoje sa strane.

Vaspitacica 8: Ukljucena su u sve, uglavnom asistenti prate rad i trude se sa nama da ukljucimo

djecu.

Vaspitacica 9: Pokusavamo da ih ukljucimo u sve aktivnosti.

Vaspitacica 15: Trudimo se da prilagodimo aktivnosti i njima, da bi bili ukljuceni.
Vaspitacica 18: Jesu u pojedine djelove, a nekad im treba malo vise pomoci.

Vaspitacica 22: Nisu, jer jedan covjek na ovoliko djece ne moZe biti fokusiran na dijete sa

posebnim obrazovnim potrebama, pogotovo ako nemamo asistenta.
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Vaspitacica 24: Kada imaju asistenta dosta je lakse, jer kada djeca nemaju tu tehnicku podrsku

Cesto ne ucestvuju, jer ne mozemo sve da postignemo

Vaspitacica 25: Jesu, ukljucena su u skoro sve aktivnosti, ali opet sve to zavisi od djeteta do

djeteta.
Vaspitacica 26: Nisu ukljucena, nemoguce je zbog manjka zaposlenih, treba bolja organizacija.

Strucni saradnik 2: Sve je do djece, koliko ona mogu i zele.

Dalje, paznju usmjeravamo na postojanje povezanosti izmedu stepena djetetove smetnje 1
njegove ukljucenosti u aktivnosti u vrtickoj grupi, Sto potkrepljujemo sljede¢im stavovima

vaspitaca koji su izuzeti iz transkripata:
Vaspitacica 5: Ukljucenost zavisi od stepena djetetove smetnje, tj. njegove potrebe.
Vaspitacica 6. Djeca jesu ukljucena, ali su njihova postignuca druga prica.

Vaspitacica 11: Nijesu ukljucena, a to zavisi od razvojnih teskoca, nekad djeca ne mogu cak ni

frontalni rad da isprate.

Vaspitacica 12: Sve zavisi od djeteta, od stepena smetnje.

Vaspitacica 21: Zavisi od smetnje koju dijete ima, neka djeca mogu, a neka ne mogu da isprate.
Vaspitacica 23: Neka djeca Zele da ucestvuju, ali sve zavisi od teskoca.

Vaspitacica 29: Jesu, uglavnom onoliko koliko im dozvoljavaju teSkoce.

Vaspitacica 31: Sve zavisi od teskoce.

Ako bismo posmatrali nivo pruZzene podrske djeci sa posebnim obrazovnim potrebama od
strane djece tipinog razvoja, a uvazavaju¢i navode iz transkripata koje ¢emo u nastavku
predstaviti, razumijemo da nivo pruzene podrske, prema rijeCima vaspitaca, zavisi od stepena
djetetove smetnje. Takode, odredeni broj vaspitaca navodi da djeca tipicnog razvoja

samoinicijativno i spontano pruzaju pomo¢ i podrsku djeci sa posebnim obrazovnim potrebama:
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Vaspitacica 1: Obicno starija djeca pomazu mladoj djeci sa posebnim obrazovnim potrebama

kada primijete da postoji problem.
Vaspitacica 2: Da, trude se da pruze podrsku, ponasaju se kao starija braca ili sestre.
Vaspitacica 4: Ima puno djece koja sami pomazu i pokazuju puno ljubavi jedni prema drugima.

Vaspitacica 9: Djeca prihvataju djecu sa posebnim obrazovnim potrebama, trude se, uzmu ih za

ruke, pomazu im u svakodnvenim aktivnostima.
Vaspitacica 10: Trude se koliko mogu da pomognu.

Vaspitacica 12: Sve radimo zajedno, a djeca su dobra jer su upucena u to koje dijete jeste dijete

sa posebnim obrazovnim potrebama, pa se sami trude da im pruze podrsku.

Vaspitacica 21: Djeca se bas trude, cak imamo primjer da su djeca tipicnog razvoja ostala da

cuvaju djevojcicu sa posebnim obrazovnim potrebama, pazili su je kao da im je sestra.
Vaspitacica 25: Djeca uglavnom Zele da se druze, da pomazu.

Vaspitacica 26: Jako sam iznenadena kako paze djecu sa posebnim obrazovnim potrebama.
Vaspitacica 33: Prihvaéena su, ali rijetka su djeca koja ée samovoljno pruziti podrsku.

Ukoliko se fokusiramo na ponaSanja djece tipi¢nog razvoja prema vr$njacima sa
posebnim obrazovnim potrebama, uvidamo da djeca tipi¢nog razvoja imaju minimalne teSkoc¢e u
procesu (ne)prihvatanja vrSnjaka sa posebnim obrazovnim potrebama, a vaspitaci navode 1 to da

su poneka djeca sklona imitiraju ponaSanja djece sa posebnim obrazovnim potrebama:
Vaspitacica 5: Sve zavisi od djece, nece svako dijete da pomogne.

Vaspitacica 13: Postoje djeca koja imitiraju djecu na neki pogrdni nacin, ali im mi objasnimo da

to nije lijepo.
Vaspitacica 17: Nekad bude i toga, ali im objasnimo kako treba.

Vaspitacica 19: Nazalost, djeca ne prilaze previse djeci sa posebnim obrazovnim potrebama jer

su ona cesto u svom svijetu.
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Vaspitacica 22: Nekad se primijeti odbijanje, npr. ako djeca sa posebnim obrazovnim potrebama

grizu ili ujedaju, onda se uplase druga djeca.

Vaspitacica 24.: Nekad djeca ne zZele da se druze sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama

ako primijete neka negativna ponasanja.
Vaspitacica 36: Nekad se desi komentarisanje, ali to rjeSavamo razgovorom.

Vaspitacica 25: Znali smo nekad da ostavimo djecu koja su naprednija da pomazu djetetu sa

posebnim obrazovnim potrebama da bi im pomagali kroz razne aktivnosti.

Paznju smo posvetili aktivnostima koje se sprovode sa ciljem povezivanja djece sa
posebnim obrazovnim potrebama i1 djece tipi¢nog razvoja, a oslanjaju¢i se na izvode iz
transkripata koje prilazemo, navodimo da djeca kroz muziku i aktivnosti u razliitim centrima

interesovanja uce da prihvataju jedni druge:
Vaspitacica 1: Kroz igru, uz muziku ili pokrete, pa sjedimo svi zajedno u krug.
Vaspitacica 3: Kroz frontalni rad, kad smo svi tu i uglavnom kroz razgovoe.
Vaspitacica 4: Kroz igru i muziku.
Vaspitacica 8: Najvise bojamo, koristimo plasteline, a sve kroz igru.
Vaspitacica 32: Uglavnom kroz muzicke aktivnosti.
Vaspitacica 30: Jeste da je svako dijete individua, ali kroz muziku i ples.
Vaspitacica 27: Kroz pokrete, razlicite igre.
Vaspitacica 20: Primijetila sam da djeca sa posebnim obrazovnim potrebama vole muziku.

Vaspitacica 12: Najvise kroz muzicke aktivnosti, primijetila sam da to odgovara djeci sa

posebnim obrazovnim potrebama.
Vaspitacica 11: Najvise kroz senzorne igre.

Vaspitacica 10: Obicno kroz pokretne igre, muziku.
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Ukazujemo 1 na stavove vaspitaca u kojima smo uocili da potenciraju razgovor sa djecom
tipi€nog razvoja o tome kako se ponasati prema djeci sa posebnim obrazovnim potrebama, a ovo

potkrepljujemo sljede¢im izvodima iz transkripata:

Vaspitacica 23: Prvo razgovaram sa djecom tipicnog razvoja o djeci sa posebnim obrazovnim

potrebama.

Vaspitacica 17: Kada se adaptiraju, razgovaramo sa djecom tipicnog razvoja i sve se moze

ostvariti.

Vaspitacica 24.: Trudimo se da komuniciramo, da objasnimo.

Vaspitacica 27: Ako nismo mi, vaspitaci tu, desava se, ali razgovaramo sa djecom i rijesimo.
Vaspitacica 28: Najvise kroz komunikaciju i razgovor sa djecom da im priblizimo sve.

Vaspitacica 29: Razgovaramo sa djecom, da prihvate da je drug sa posebnim obrazovnim

potrebama isti kao i oni.

Vaspitacica 31: Najprije razgovaramo sa djecom.
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Zapazanja vaspitaca 1 strucnih saradnika o djeci sa posebnim obrazovnim potrebama i boravku u

vrticu

Cetvrta cjelina, ujedno i posljednja, koju u istraZivanju analiziramo odnosi se na
zapazanja vaspitaca i stru¢nih saradnika o djeci sa posebnim obrazovnim potrebama i boravku u
vrtiéu, uz sljedeée potkategorije: status djece, vaspitacev (ne)adekvatan odnos prema djeci,

boravak djece u vrti¢u i saradnja sa roditeljima.

Status djece sa posebnim obrazovnim potrebama u vrtiCu razumije se Ccitanjem
vaspitaCevih narativa, gdje naglaSeno problematizuju to Sto djeca sa posebnim obrazovnim
potrebama ne posjeduju papirologiju. Takode, iz stavova vaspitaca, Citamo da ukazuju na
potrebu isklju¢ivanja djece sa posebnim obrazovnim potrebama iz vrticke grupe ukoliko je
stepen djetetove smetnje takav da djetetu onemoguéava adekvatno funkcionisanje u vrtickoj

grupi, §to dokazujemo sljede¢im navodima iz transkripata:
Vaspitacica 15: Definitivno treba posvetiti vise paznje, djeca nemaju papire, nemaju asistente.
Vaspitacica 2: Problem je Sto neka deca nijesu adaptirana na spavanje.

Vaspitacica 17: Mislim da djeca koja imaju laksa oStecenja mogu da borave u vrti¢ima, ali djeca
sa teskim oStecenjima, koja ne govore i ne hodaju, mislim da nemaju Sta da rade sa nama, mozda

to nije u redu, ali ne moze doci do uspjeha ako je dijete paralizovano.

Vaspitacica 35: Mnoga djeca imaju oblike zaostajanja, ali roditelji odbijaju i ne prihvataju,

djeca nemaju papire.

Vaspitacica 36: Kad djeca nemaju papire, onda nemaju ni asistente i to nam otezava

funkcionisanje u radu.
Vaspitacica 26: Veci broj djece nema papire, a i ti papiri se cekaju.
Vaspitacica 28: Djeca nemaju papire, to je problem.

Paznju smo posvetili (ne)adekvatnom odnosu prema djeci, gdje akcentujemo
marginalizovanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama (ukoliko je stepen njihove smetnje

“tezi”) iz redovne vrticke grupe, a to potvrdujemo sljede¢im transkriptima:
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Vaspitacica 14: Ja ve¢ godinama pricam da teZi slucajevi ne mogu biti prisutni ovdje jer nema

efekta, roditelji se ne mogu pomiriti sa tim, ali nemamo uslova da im se posvetimo direktno.

Vaspitacica 17: Mislim da djeca koja imaju laksa ostecenja mogu da borave u vrti¢ima, ali djeca
sa teskim oStecenjima, koja ne govore i ne hodaju, mislim da nemaju Sta da rade sa nama, mozda

to nije u redu, ali ne moze doci do uspjeha ako je dijete paralizovano.

Vaspitacica 19: Da ne budem pregruba, ali nasi uslovi za boravak djece sa posebnim

obrazovnim potrebama je na jako niskom nivou, treba prvo obezbijediti uslove.

Vaspitacica 21: Nemam dovoljno iskustva, ali smatram da nije bas svako dijete za ukljucivanje u
predskolsku ustanovu, neka djeca nijesu ni svjesna da su okruzena drugom djecom, ima teZih

slucajeva gdje ne vidim da im boravak pomaze.

Strucni saradnik 4: Moje misljenje je da za djecu iz spektra autizma boravak u mnogobrojnim

grupama nije dobar.
Strucni saradnika 3: Grupe su brojne i onda je uskracena paznja toj djeci.

Boravak djece u vrtiu je naredna potkategorija kojoj smo posvetili paznju, a posebno
smo akcentovali mali broj asistenata i drugih lica osposobljenih za rad sa djecom sa posebnim

obrazovnim potrebama, $to dokazujemo sljede¢im transkriptima:
Vaspitacica 4: Bez asistenata je jako tesko, nemoguce.

Vaspitacica 5: Voljela bih da ima vise strucnih lica koja nam mogu na konkretnim primjerima

PpOmOoCi.
Vaspitacica 6. Samo da ima sto vise strucnih lica.
Vaspitacica 8: Svakako bi bilo lakse kad bi sva djeca imala asistente.

Vaspitacica 10: Nisam imala puno iskustva u radu sa djecom sa posebnim obrazovnim

potrebama, ali smatram da im treba vise strucnih lica.

Vaspitacica 18: Definitivno veci broj asistenata, da bi djeci mogla da se posveti veca paznja. Ja

sam u grupi imala 3 djece sa posebnim obrazovnim potrebama, a samo jednog asistenta.
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Vaspitacica 23: Najvise bih voljela da djeca imaju licne pratioce.
Vaspitacica 25: Sto vise strucne sluzbe da se prosire, pod hitno.
Vaspitacica 27: Veci broj strucnih saradnika.

Strucni saradnik 2: Treba nam veci broj strucnih saradnika kako bismo postigli bolje

rezultate.

Dalje, vaspita¢i ukazuju na potrebu smanjenja grupa kako bi se djeci sa posebnim

obrazovnim potrebama posvetila paznja, sto dokazujemo sljede¢im izvodima:
Vaspitacica 33: Manje grupe sigurno, a ne da borave u grupi gdje ima 40 djece.

Vaspitacica 32: Moj predlog je da djeca sa posebnim obrazovnim potrebama borave u manje

brojnim grupama, jer postojece nijesu funkcionalne.

Vaspitacica 14: Bilo bi lakse kad bi djeca boravila u grupama od 15 do 20, a ne u grupama gdje

imamo po 40 djece.

Vaspitacica 11: Mislim da bi trebale biti grupe sa manjim brojem djece da bi im se posvetila

paznja.

Vaspitacica 4. PreviSe je djece u grupi i ne mozemo im posvetiti dovoljno paznje, mislim na

djecu sa posebnim obrazovnim potrebama.

Istakli bismo stav jedne vaspitaCice koja je ukazala na potrebu postojanja principa

odvojenih soba:

Vaspitacica 22: Imamo dosta djece sa posebnim obrazovnim potrebama koja ostaju na spavanju,

a ne zele da spavaju, i onda se remeti sve. Mora postojati princip odvojenih soba.

Posljednja potkategorija koja je izdvojena jeste saradnja sa roditeljima. U okviru nje,
akcentovali smo kao krucijalno, sljedece: svakodnevnu saradnju, (ne)adekvatnu saradnju i

saradnju na relaciji asistenti — roditelji.

Kada vaspita¢i govore o saradnji (sa roditeljima), istiCu da je ona svakodnevna i na

zavidnom nivou, §to dokazujemo sljede¢im izvodima:
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Vaspitacica 1: Jesam, dosta sam zadovoljna, svakodnevna saradnja, razmjena informacija.

Vaspitacica 2: Svakodnevna saradnja sa roditeljima, najcesée kada ostave dijete i kada dodu po

njega.
Vaspitacica 3: Da, saradujemo. I u vrti¢u, a i oko aktivnosti van vrtic¢a.

Vaspitacica 4: Da, jako dobra saradnja sa roditeljima, ostajemo i nakon radnog vremena i

pricamo o djetetovom napretku.
Vaspitacica 6: Naravno, roditelji su ukljuceni u sve aktivnosti.

Vaspitacica 12: Naravno, svakodnevno, sastajemo se kada se deSavaju neke vanredne situacije

ili neke promjene ponasanja.

Vaspitacica 18: Da, oni su ukljuceni, i za IROP nam daju sugestije, imamo bas dobru saradnju.
Vaspitacica 25: Da, saradnja je svakodnevna, informisanje o napretku, ponasanju.

Vaspitacica 27: Razliciti ljudi, pa je i saradnja razlicita, nekad je sve super, a nekad ne.
Vaspitacica 31: Da, svakodnevna saradnja.

Vaspitacica 30: Da, svakodnevni razgovori.

Vaspitacica 32: Da, svakodnevno i bas uspjesno.

Medutim, vaspita¢i problematizuju $to saradanja sa svim roditeljima djece sa posebnim

obrazovnim potrebama nije adekvatna, sto dokazuju sljede¢i navodi:
Vaspitacica 7: Nekada roditelji nece puno da saraduju.
Vaspitacica 19: Bilo je roditelja koji nijesu htjeli da saraduju.

Vaspitacica 23: Povrsno. Susretala sam se sa roditeljima koji nijesu voljni da saraduju, dosta

roditelja ne prihvata da dijete ima neki problem, i onda ne mozemo imati dobru saradnju.

Vaspitacica 24: Imamo dosta djece bez papira, pa bez IROP-a jer roditelji ne prihvataju da

dijete ima neke smetnje i onda nemamo dobru saradnju.
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Vaspitacica 27: Razliciti ljudi, pa je i saradnja razlicita, nekad je sve super, a nekad ne jer

roditelji ne prihvataju kadi ma ukazemo na probleme kod djece.

Vaspita¢i posebno ukazuju na vaznost saradnje koja se odvija na relaciji asistent — roditelj djeteta

sa posebnim obrazovnim potrebama, $to potkrepljujemo sljede¢im navodima iz transkripata:
Vaspitacica 9: Da, vazna je saradnja koju roditelji imaju sa asistentom.

Vaspitacica 21: Kad djeca imaju asistenta, on je taj koji ima odlicnu saradnju sa roditeljima i

najvise komunicira sa njima.

Vaspitacica 29: Da, svakodnevna saradnja sa roditeljima, i to posebno na relaciji roditelji —
asistent.

Vaspitacica 36: Da, svakodnevna saradnja izmedu roditelja i asistenata.
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3.2. Osvrt na istrazivacke hipoteze

H1: Pretpostavljamo da su vaspitaci profesionalno osposobljeni za rad sa djecom sa posebnim

obrazovnim potrebama.

Uvazavajuéi gore predstavljeno i navedeno, zakljuéujemo da prihvatamo prvu
sporednu istraZivacku hipotezu, tj. da vaspitaci i strucni saradnici jesu profesionalno
osposobljeni za rad sa djecom. Iz dostupnih transkripata ¢itamo problematizovanje manjka
prakse tokom studiranja, ali da se ista stice tokom radnog angazmana, te da je inicijalno
obrazovanje dobra osnova za sticanje bazi¢nih znanja iz domena inkluzije. Vaspitaci smatraju da
¢e, povecanom nivoou njihove stru¢nosti, doprinijeti brojne obuke i seminari. Kompetencije koje
su vaspita¢ima potrebne kako bi poboljsali rad sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama
jesu pedagoske, emocionalne, socijalne i komunikacione. Pod pedagoskim kompetencijama
podrazumijevali bi prilagodavanje rada djeci sa posebnim obrazovnim potrebama upotrebom
raznolikih metoda koje su uskladene sa potrebama djeteta i obavezno razumijevanje razlicitih
tipova posebnih obrazovnih potreba. Pod emocionalnim i socijalnim kompetencijama, smatramo
vaspitacevo razumijevanje djetotovih potreba i izazova, kao i razvoj podrzavajuée sredine u
kojoj se djeca osjecaju sigurno i prihvaceno. Dok pod komunikacionim kompetencijama
podrazumijevamo sticanje novih, alternativnih vjesStina, kao §to su brojne neverblane metode

komunikacije — koris¢enje simobola i slika i u¢enje znakovnog jezika.

H2: Pretpostavljamo da vaspitaci uspostavljaju pozitivnu saradnju sa strucnim saradnicima u

segmentu planiranja i osmisljavanja rada sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama.

Izimajuéi u razmatranje sve navedeno, zaklju¢ujemo da prihvatamo drugu sporednu
istraZivacku hipotezu, tj. da stru¢ni saradnici ostvaruju saradnju sa vaspita¢ima u mjeri u
kojoj im to omogucavaju druge poslovne obaveze u vrti¢u. Dakle, ve¢ina vaspitaca, §to se 1
Cita 1z dostupnih transkripata, ucestvuje u izradi IROP-a zajedno sa stru¢nim saradnicima. Postoji
odredeni broj vaspitaca koji smatra da kvalitet 1 stepen postignute saradnje jeste uslovljen
manjkom raspolozivog vremena struc¢nih saradnika — navodeci da saradnja ne izostaje, ve¢ da je

stepen njene ispoljenosti nizak. Podrsku stru¢nih saradnika, narocito u procesu planiranja djecijih

aktivnosti, vaspita¢ima pruza pedagog.
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H3: Pretpostavljamo da strucni saradnici i vaspitaci u predskolskim ustanovama nisu zadovoljni

dostupnim sredstvima i materijalima za rad sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama.

Uzimajuéi u razmatranje rezultate istrazivanja do kojih smo dosli upotrebom skale
Likertovog tipa, zakljuc¢ujemo da ne prihvatamo treé¢u sporednu istraZivacku hipotezu, tj. da
struéni saradnici i vaspita¢i u vrticiima jesu zadovoljni dostupnim sredstvima i
materijalima koje koriste u radu sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama. Dakle, 19
vaspitaa 1 stru¢nih saradnika od ukupnog broja ispitanih, reklo je da smatra da dostupna
sredstva i materijali za rad zadovoljavaju njihove potrebe. Dostupna sredstva i materijali koji se
u istrazivanju pominju jesu: priruénici za rad sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama,

muzicki instrumenti, tehnicka pomagala 1 ru¢no pravljene edukativne kartice i puzle.

H4: Pretpostavljamo da vaspitaci, pedagozi i psiholozi pruzaju podrsku prilikom ukljucivanja

djece sa posebnim obrazovnim potrebama u vrsnjacki kolektiv.

Uvazavajuci gore predstavljene navode iz transkripata, zakljucujemo da prihvatamo
éetvrtu sporednu istraZzivacku hipotezu, tj. vaspitadi i stru¢ni saradnici su klju¢ni pruzaoci
podrske djeci sa posebnim obrazovnim potrebama prilikom njihovog ukljuivanja u
vr$njacki kolektiv. Ukljucivanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama u vr$njacki kolektiv,
uslovljeno je aktivnostima koje se u vrti¢ima sprovode, interesom djece sa posebnim obrazovnim

potrebama, i stavovima koje ispoljavaju vaspitaci i strucni saradnici.

H5: Pretpostavljamo da strucni saradnici primjenjuju efikasne strategije podrske djeci sa

posebnim obrazovnim potrebama i njihovom funkcionalnom ukljucivanju u vrsnjacki kolektiv.

Uvazavaju¢i izvode iz transkripata, zaklju¢ujemo da prihvatamo petu sporednu
istrazivacku hipotezu, tj. stru¢ni saradnici primjenjuju efikasne strategije podrske djeci sa
posebnim obrazovnim potrebama i njihovom funkcionalnom ukljudivanju u vrsnjacki
kolektiv. Stavovi vaspitaca i stru¢nih saradnika, takvi su da iz njih mozemo ¢itati argumente koji
idu u prilog prihvatanju postavljene sporedne hipoteze. Dakle, stru¢ni saradnici, u skladu sa
raspolozivim vremenom, uklju¢eni su u proces pruzanja podrSke djeci sa posebnim obrazovnim
potrebama, i tada, zajedno sa adekvatnom saradnjom koju ostvaruju sa vaspita¢ima i roditeljima,
stvaraju uslove za povezivanje djece tipi€nog razvoja i djece sa posebnim obrazovnim

potrebama. Efikasne strategije podrske djeci sa posebnim obrazovnim potrebama, a da ih
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primjenjuju strucni saradnici, jesu klju¢ne jer djeci pomazu da prevazidu probleme i poteskoce.
Neke od najvaznijih strategija jesu: IROP, koginitivno — bihejvioralne tehnike, senzorne

aktivnosti i potreba adaptacije prostora.
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ZAKLIJUCAK

Nase istrazivanje za cilj je imalo razmatranje stavova profesionalaca u predskolskim ustanovama
koji su direktno ukljueni u rad djece sa posebnim obrazovnim potrebama i njihovo

funkcionisanje sa ostalim vr$njacima.

Opsti zakljucak koji izvodimo oslanjaju¢i se na gore predstavljene rezultate do kojih smo
istrazivanjem dosli, jeste takav da prihvatamo glavnu istrazivaCku hipotezu, koja glasi
Pretpostavljamo da postoje pozitivni stavovi profesionalaca iz predskolskih ustanova o

efikasnosti ukljucivanja djece sa posebnim potrebama u vrsnjacki kolektiv.

Uvazavaju¢i rezultate do kojih smo dosli, navodimo zakljucke za sporedne nau¢no — istrazivacke

hipoteze:

1. Pretpostavljamo da su vaspitaci profesionalno osposobljeni za rad sa djecom sa
posebnim obrazovnim potrebama: prihvatamo prvu sporednu istrazivacku hipotezu,
tj. da vaspitaci i stru¢ni saradnici jesu profesionalno osposobljeni za rad sa djecom.
Iz dostupnih transkripata ¢itamo problematizovanje manjka prakse tokom studiranja, ali
da se ista stice tokom radnog angazmana, te da je inicijalno obrazovanje dobra osnova za
sticanje bazi¢nih znanja iz domena inkluzije. Vaspita¢i smatraju da ¢e, povecanom

nivoou njihove strucnosti, doprinijeti brojne obuke i seminari.

2. Pretpostavljamo da vaspitaci uspostavljaju pozitivnu saradnju sa strucnim saradnicima u
segmentu planiranja i osmisljavanja rada djece sa posebnim obrazovnim potrebama:
zakljucujemo da prihvatamo drugu sporednu istrazivacku hipotezu, tj. da strucni
saradnici ostvaruju saradnju sa vaspita¢ima u mjeri u kojoj im to omogucavaju
druge poslovne obaveze u vrtic¢u. Dakle, vecina vaspitaca, Sto se i1 Cita iz dostupnih
transkripata, ucestvuje u izradi IROP-a zajedno sa stru¢nim saradnicima. Postoji odredeni
broj vaspitaca koji smatra da kvalitet i stepen postignute saradnje jeste uslovljen
manjkom raspolozivog vremena stru¢nih saradnika — navodeci da saradnja ne izostaje,
vec da je stepen njene ispoljenosti nizak. Podrsku stru¢nih saradnika, narocito u procesu

planiranja djecijih aktivnosti, vaspita¢ima pruza pedagog.
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3. Pretpostavljamo da strucni saradnici i vaspitaci u predskolskim ustanovama nisu
zadovoljni dostupnim sredstvima i materijalima za rad sa djecom sa posebnim
obrazovnim potrebama: uzimaju¢i u razmatranje rezultate istrazivanja do kojih smo dosli
upotrebom skale Likertovog tipa, zakljuCujemo da ne prihvatamo trecu sporednu
istrazivaCku hipotezu, tj. da struc¢ni saradnici i vaspitaci u vrti¢ima jesu zadovoljni
dostupnim sredstvima i materijalima koje koriste u radu sa djecom sa posebnim
obrazovnim potrebama. Dakle, 19 vaspitaca i stru¢nih saradnika od ukupnog broja
ispitanih, reklo je da smatra da dostupna sredstva i materijali za rad zadovoljavaju

njihove potrebe.

4. Pretpostavljamo da vaspitaci, pedagozi i psiholozi pruzaju podrsku prilikom ukljucivanja
djece sa posebnim obrazovnim potrebama u vrsnjacki kolektiv: zakljuCujemo da
prihvatamo Cetvrtu sporednu istraZivacku hipotezu, tj. vaspitaci i stru¢ni saradnici
su kljuéni pruzaoci podrske djeci sa posebnim obrazovnim potrebama prilikom
njihovog ukljuc¢ivanja u vrSnjacki kolektiv. UkljuCivanje djece sa posebnim
obrazovnim potrebama u vr$njacki kolektiv, uslovljeno je aktivnostima koje se u vrti¢ima
sprovode, interesom djece sa posebnim obrazovnim potrebama, i stavovima koje

ispoljavaju vaspitaci i struéni saradnici.

5. Pretpostavljamo da strucni saradnici primjenjuju efikasne strategije podrske djeci s
posebnim obrazovnim potrebama i njihovom funkcionalnom ukljucivanju u vrsnjacku
zajednicu: zakljuCujemo da prihvatamo petu sporednu istraZivacku hipotezu, tj.
struéni saradnici primjenjuju efikasne strategije podrSke djeci sa posebnim
obrazovnim potrebama i njihovom funkcionalnom uklju¢ivanju u vrSnjacki
kolektiv. Stavovi vaspitaéa i struénih saradnika, takvi su da iz njih moZzemo Cditati
argumente koji idu u prilog prihvatanju postavljene sporedne hipoteze. Dakle, strucni
saradnici, u skladu sa raspolozivim vremenom, ukljuceni su u proces pruzanja podrske

djeci sa posebnim obrazovnim potrebama, i tada, zajedno sa adekvatnom saradnjom koju
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ostvaruju sa vaspita¢ima 1 roditeljima, stvaraju uslove za povezivanje djece tipicnog

razvoja i djece sa posebnim obrazovnim potrebama.

Znacaj vrSnjaka u zivotu svakog djeteta od izuzetne je vaznosti za cjelokupan razvoj. Ovim
istrazivanjem imali smo moguénost da saznamo, sa aspekta vaspitaca kao direktnih posrednika
razvoja socijalizacije u predskolskim ustanovama, koliko uticaj vrSnjaka moze pozitivno
djelovati na razvoj djece sa posebnim obrazovnim potrebama. Interakcija djeca na predskolskom
uzrastu u inkluzivhom okruZenju doprinosi mnogim segmentima drustvenog ali i obrazovnog
sistema. Primjeri vaspitaca u naSem istrazivanju govore o velikom broju djece koja su uspjela da
postignu izuzetne rezultate i napredak u kognitivnom, socijalnom i emocionalnom razvoju. Istic¢e
se naravno 1 uloga, odnosno podrska vaspitaCa u organizovanju i realizaciji vaspitno —
obrazovnog procesa koji zahtijeva dodatnu stru¢nu pomo¢. Vaznost profesionalnosti, spremnosti
1 empatije vaspitaca ali i strucnih saradnika, glavne su pretpostavke za uspjesno sprovodenje

inkluzije u predskolskim ustanovama.

Rezultati naSeg istrazivanja pokazuju da jo$ uvijek postoji veliki broj uslova koji se
moraju ispuniti kako bi sprovodenje inkluzije u predskolskim ustanovama bilo u potpunosti
uspjesno. Vaspita¢i narocito problematizuju broj djece u vaspitnim grupama, Koji prelazi norme
pa samim tim otezava rad i onemoguéuje dodatnu posvecéenost i individualni rad sa djecom sa
posebnim obrazovnim potrebama. Znacaj naSeg istraZzivanja ogleda se u prikazivanju stanja
predskolskih ustanova na teritoriji grada Bara sa naglaskom na uspjeSnost inkluzivnog
obrazovanja u vaspitnim jedincama. Stavovi vaspitata o odredenim segmentima inkluzije u
predSkolskim ustanovama omogucavaju otvaranje daljih pitanja i mogucih problema za

istrazivanja u nasoj i srodnim temama.
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PRILOZI
Priolog br.1. Spisak koriS¢enih kodova

¢+ Profesionalna osposobljenost vaspitaca za rad sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama
» SteCena znanja iz oblasti inkluzije
= Inicijalno obrazovanje (fakultet)
= Neformalno obrazovanje (seminari)
= |skustvena saznanja
= Nedostatna znanja iz oblasti inkluzije
» Iskustvo vaspitaca u radu sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama
= Rad vaspitaca sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama

= Asistenti — krucijalna pomo¢ djeci

% Saradnja vaspitaca i stru¢nih saradnika u pogledu planiranja i osmisljavanja rada sa djecom

sa posebnim obrazovnim potrebama

» Planiranje IROP-a

= Ucesce vaspitaca u planiranju IROP-a povezano je sa prisutno$cu djeteta sa posebnim

obrazovnim potrebama u vrti¢koj grupi
= Planiranje IROP-a je vid saradnje izmedu vaspitaca, roditelja i stru¢nih saradnika
=  Neucesce vaspitaca u planiranju IROP-a uslovljeno je brojnim faktorima
» Podrska stru¢nih saradnika
= Pedagog kao pruzalac podrske i pomo¢i vaspitacima i djeci sa posebnim obrazovnim

potrebama
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» Kuvalitet saradnje
= Kuvalitet saradnje uslovljen je raspolozivim vremenom struc¢nih saradnika

= Nezadovoljstvo vaspitaca uceS¢em strucnih saradnika u radu sa djecom sa posebnim

obrazovnim potrebama

¢ Vaspitaci i stru¢ni saradnici kao posrednici izmedu djece sa posebnim obrazovnim

potrebama i djece tipicnog razvoja

» Nivo ukljucenosti djece sa posebnim obrazovnim potrebama u aktivnosti vrticke grupe
= (Ne)ukljucenost djece u odredene aktivnosti u vrtickom zivotu
= Postojanje povezanosti izmedu stepena djetetove smetnje i ukljucenosti u aktivnosti

= Komunikacija kao jedan od nacina uz pomocu kojeg vaspitaci uti€u na povezivanje

djece tipicnog razvoja i djece sa posebnim obrazovnim potrebama

» Nivo pruzene podrske djeci sa posebnim obrazovnim potrebama od strane djece tipicnog

razvoja

= Nivo pruZene podrske zavisi od stepena smetnje djeteta sa posebnim obrazovnim

potrebama

= Djeca tipi€nog razvoja samoinicijativno i spontano pruzaju podrsku djeci sa posebnim

obrazovnim potrebama
» Ponasanje djece tipi¢nog razvoja prema djeci sa posebnim obrazovnim potrebama
= (Ne)prihvatanje
= Imitiranje

» Aktivnosti u vrtickoj grupi koje se preuzimaju sa ciljem povezivanja djece sa posebnim

obrazovnim potrebama i djece tipi¢nog razvoja
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=  Muzika

= Aktivnosti u razli¢itim centrima interesovanja

% Zapazanje vaspitaca i stru¢nih saradnika o djeci sa posebnim obrazovnim potrebama i

boravku u vrti¢u
» Status djece

= Vaspitaci problematizuju to Sto djeca ne posjeduju “papire”

= [skljuéivanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama iz redovne vrticke grupe
» Vaspitacev (ne)adekvatan odnos prema djeci

= Marginalizovanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama koja imaju “teze

smetnje”
» Boravak djece u vrti¢u

= Mali broj asistenata i drugih lica osposobljenih za rad sa djecom sa posebnim

obrazovnim potrebama
= Manje grupe kako bi se djeci sa posebnim obrazovnim potrebama posvetila paznja
= Princip odvojenih soba
» Saradnja sa roditeljima
= Svakodnevna saradnja
= (Ne)adekvatna saradnja

= Saradnja na relaciji asistenti - roditelji
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Prilog br. 2. Nacrt istrazivackih instrumenata

Polustrukturirani intervju za vaspitace

1.

10.

Da li ste u toku svog inicijalnog obrazovanja stekli osnovna znanja iz oblasti inkluzije?

- Ako je odgovor na prethodnom pitanju DA, koliko Vam je znanje ste¢eno tokom

studija o inkluziji olaksalo rad?

Da li ste u toku rada u predskolskim ustanovama radili sa djecom sa posebnim

obrazovnim potrebama?
- Ako je odgovor na prethodnom pitanju DA, ukratko opisite svoje iskustvo.

Ukoliko imate dijete sa posebnim obrazovnim potrebama u grupi, da li u¢estvujete u

planiranju IROP-a? Ko Vam u tome pomaze?

Da li ste zadovoljni kvalitetom 1 nivoom podrske od strane stru¢nih saradnika? Da li Vam

u radu pomazu stru¢ni saradnici i izvan predskolske ustanove?

Ako u Vasoj grupi ima dijete sa posebnim obrazovnim potrebama, da li saradujete sa

njihovim roditeljima?
- Ako je odgovor na prethodnom pitanju DA, koliko ¢esto?

Da li su djeca sa posebnim obrazovnim potrebama uklju€ena u sve aktivnosti kao i

ostatak grupe? Ukoliko je odgovor NE, navedite razloge.

Koje aktivnosti sprovodite u vaspitnoj grupi u cilju da djeca tipi¢nog razvoja na

adekvatan nacin prihvate vr$njake sa posebnim obrazovnim potrebama?

Da li primjecujete oblike negativnog ponasanja djece tipicnog razvoja usmjereno ka djeci
sa posebnim obrazovnim potrebama? Ako postoje, opiSite koji su to oblici negativnog

ponasanja, i ako postoje, na koji nacin poboljSavate njihovu komunikaciju?

Da li se djeca tipicnog razvoja trude da pruze podrsku djeci sa posebnim obrazovnim

potrebama?

Da li postoje neka Vasa zapazanja ili predlozi vezani za status djece sa posebnim

obrazovnim potrebama u vrticu?
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Skala stavova
Postovani,

Pred Vama se nalazi skala procjene koja nam moze obezbijediti jasniju sliku o Vasim stavovima
na temu ukljuCivanja djece sa posebnim obrazovnim potrebama u vrSnjacki kolektiv u
predskolskim ustanovama. Molimo Vas da na skali zaokruzite odgovor od 1 do 5 koji predstavlja

Vas optimalni izbor odgovarauj¢e opcije u vezi sa ponudenim tvrdnjama.
Pol: M/Z

Zanimanje:

Godine radnog staza:

Tvrdnje U Ne slazem Nemam Slazem se U
potpunosti se (2) misljenje 4) potpunosti
se ne slazem (3) se slazem
1) (5)
1. Smatram da sam 1 2 3 4 5
kompetentan/na

za rad sa djecom
sa posebnim
obrazovnim

potrebama.

2. Smatram da bih 1 2 3 4 5
se osjecao/la
strucno spretnije
ako bih znanje
dopunio/la
odgovarajuéim

obukama.

3. Ostvarujem 1 2 3 4 5
pozitivnu
saradnju sa

saradnicima u
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pogledu
planiranja i
realizacije rada
sa djecom sa
posebnim
obrazovnim

potrebama.

. Arhitektonski

uslovi u
predskolskoj
ustanovi su
prilagodeni djeci
sa posebnim
obrazovnim

potrebama.

Djeca sa
posebnim
obrazovnim
potrebama su
prihvacena od
strane vr$njaka u

SV0joj grupi.

Postoji dovoljno
radnog
materijala i
sredstava koji
olakSavaju rad sa
djecom sa
posebnim
obrazovnim

potrebama.
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7.

Djeca sa
posebnim
obrazovnim
potrebama su
ukljucena u sve
aktivnosti sa
svojim
vr$njacima u

grupi.

Smatram da
boravak djece sa
posebnim
obrazovnim
potrebama u
redovnim
predskolskim
ustanovama
pozitivno utice
na njihov razvoj

i socijalizaciju.

Kod djece sa
posebnim
obrazovnim
potrebama se
vidi napredak u
komunikaciji sa
djecom tipi¢nog

razvoja.

10.

Cesto pruzam
podrsku
roditeljima djece
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sa posebnim
obrazovnim

potrebama.
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