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REZIME

Saradnja izmedu vaspitaca 1 asistenata u radu sa djecom sa smetnjama i teSko¢ama u
razvoju ima kljuénu ulogu u formiranju podrzavajuceg i inkluzivnog obrazovnog okruzenja. Ova
bliska saradnja omogucava prilagodavanje pristupa za svako dijete, uz naglasak na individualnim
potrebama. Asistenti doprinose inkluzivnom okruZenju pruzanjem dodatne podrske vaspitacima,
¢ime se omogucava fokusiranje na svako dijete pojedinacno. Pozitivna saradnja ne samo da
podrzava djecu, ve¢ stvara 1 radnu atmosferu gdje se cijene razli¢ite uloge 1 doprinosi svakog ¢lana

tima.

Osim poboljSanja resursa i1 kapaciteta vrtia, saradnja vaspitaca i1 asistenata doprinosi
razvoju inkluzivnog obrazovnog okruzenja koje promovise razumijevanje i prihvatanje razlicitosti.
Istrazivanje potvrduje izuzetno pozitivan stav vaspitaca prema ovoj saradnji, istiCuci klju¢nu ulogu
u stvaranju podrzavajuceg, inkluzivnog i stimulativhog obrazovnog okruZenja za djecu sa
posebnim obrazovnim potrebama. Rezultati istrazivanja takode naglasavaju vaznost koordinacije
1 timskog rada u pruzanju holisticke podrske djeci sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju.
Preporucuje se dalje unapredenje obuke vaspitaca i asistenata kako bi se jacali njihovi kapaciteti

za rad.

Kljuéne rijeci: djeca sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju, saradnja, vaspitaci, asistenti, inkluzivno

obrazovanje, timski rad...



APSTRAKT

Cooperation between educators and assistants in working with children with disabilities
anddevelopmental difficulties plays a key role in the formation of a supportive and inclusive
educational environment. This close collaboration enables the approach to be adapted for each
child, with an emphasis on individual needs. Assistants contribute to an inclusive environment by
providing additional support to educators, thus enabling a focus on each individual child. Positive
cooperation not only supports children, but also creates a working atmosphere where the different

roles and contributions of each team member are valued.

In addition to improving the resources and capacities of kindergartens, the collaboration
between educators and teaching assistants contributes to the development of an inclusive
educational environment that promotes understanding and acceptance of diversity. Research
confirms the overwhelmingly positive attitude of educators towards this collaboration,
highlighting its key role in creating a supportive, inclusive, and stimulating educational
environment for children with special educational needs. The research results also emphasize the
importance of coordination and teamwork in providing holistic support to children with disabilities
and developmental difficulties. Further improvement of the training for educators and teaching

assistants is recommended to strengthen their capacities for this work.

Keywords: children with disabilities and difficulties in development, cooperation, educators,

assistants, inclusive education, teamwork...
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UvOD

Saradnja vaspitaca 1 asistenta u radu sa djecom sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju
predstavlja kljucni faktor uspjesnog 1 efikasnog obrazovanja djece koja se suocavaju s razli¢itim
izazovima. Ovaj partnerski odnos, baziran na uzajamnom povjerenju, postovanju i razumijevanju,
omogucava stvaranje inkluzivnog okruzenja u kojem svako dijete moze ostvariti svoj puni

potencijal.

VaZzno je razumjeti da svako dijete ima svoje specifi¢ne potrebe i da pristup obrazovanju
treba prilagoditi upravo tim potrebama. Vaspitaci 1 asistenti u radu sa djecom sa smetnjama i
teskoama u razvoju moraju imati medusobno razumijevanje i koordinaciju kako bi zajedno

stvorili podrzavajuce okruzenje koje ¢e omoguciti optimalan razvoj djeteta.

Klju¢na komponenta ove saradnje je jasna komunikacija. Redovna komunikacija
omogucava razmjenu informacija o napretku djeteta, specificnim izazovima s kojima se suocava i
strategijama koje su se pokazale uspjesnim. Takode, otvorena komunikacija olakSava dijeljenje

ideja 1 zajednicko stvaranje planova prilagodenih individualnim potrebama svakog djeteta.

Timski rad vaspitaca i asistenata takode podrazumijeva zajednicko planiranje aktivnosti i
nastavnih metoda. Integracija razliCitih pristupa i1 tehnika omogucava stvaranje bogatog i
raznolikog okruzenja koje podrzava razvoj svih dje¢jih sposobnosti, bez obzira na njihove

specificne poteskoce.

Svaki ¢lan tima treba imati jasno definisanu ulogu, ali isto tako treba biti svjestan potrebe
za fleksibilnoscu 1 prilagodavanjem u skladu s promjenjivim potrebama djeteta. Razumijevanje 1
podrska medu ¢lanovima tima klju¢ni su za stvaranje atmosfere povjerenja i sigurnosti, kako za

djecu tako i za njihove roditelje ili staratelje.

Ukupno gledajuéi, saradnja vaspitaa i1 asistenta u radu sa djecom sa smetnjama i
teSkoama u razvoju temelji se na uzajamnom poStovanju, komunikaciji 1 timskom radu

usmjerenom ka pruzanju najbolje podrske svakom djetetu u ostvarivanju njegovog punog
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potencijala. Ova zajedni¢ka predanost omogucava stvaranje inkluzivnog obrazovnog okruzenja
koje promovise rast, razvoj i samopouzdanje svakog djeteta, bez obzira na njegove individualne

izazove.

U teorijskom dijelu Ce biti rijeci o djeci sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju uopsteno tj. 0
njihovom samom identitetu i klasifikaciji. Nakon toga ¢e biti rijeci o inkluziji uopste, o samom
pojmu, inkluziji 1 znaku jednakosti medu djecom, inkluziji u vrti¢ima 1 integrativnom ucitelju.
Nakon toga o vaspitac¢ima i njihovim saradnicima u radu sa djecom sa smetnjama i teSko¢ama u
razvoju polazeci od posebnih planova i1 programa i timova za dijete, o vaspita¢ima i asistentima

kao 1 0 znacaju njihove saradnje za dijete sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju.

U istrazivackom dijelu ¢emo definisati problem i predmet istrazivanja, ciljeve i zadatke,
istrazivacke hipoteze, metodoloske pristupe, metode, tehnike 1 instrumente, uzorak ispitanika a na
samom kraju slijedi obrada i prikaz dobijenih rezultata. Nakon toga predstaviéemo interpretaciju
rezultata istrazivanja i zakljucak. Dalje, u narednom poglavlju obavljamo popis literature koja je

koriStena. Na kraju rada ¢emo dostaviti priloge, tj. instrumente koje smo Kkoristili u istrazivanju.

10



MASTER RAD

| TEORIJSKI DIO

1. DJECA SA TESKOCAMA I SMETNJAMA U RAZVOJU

Djeca sa teSkoama i smetnjama u razvoju zahtijevaju posebnu paznju i podrsku kako bi
ostvarila svoj puni potencijal. Ove teSko¢e mogu biti rezultat razliCitih faktora, ukljucujuci
genetske predispozicije, prenatalne i perinatalne uslove, kao i uticaj okoline. Razliite vrste
teSko¢a u razvoju mogu znacajno uticati na njihov emocionalni, socijalni, kognitivni 1 fizic¢ki

razvoj.

Jedna od klju¢nih prepreka s kojima se suocavaju djeca sa teSko¢ama i smetnjama u razvoju
je nerazumijevanje 1 stigmatizacija okoline. Stigma moZe ograniCiti pristup kvalitetnom
obrazovanju, podrsci i resursima koji su klju¢ni za njihov razvoj. Stoga, vazno je raditi na stvaranju
inkluzivnog okruZenja koje promoviSe prihvatanje, podrS8ku 1 razumijevanje razli¢itith potreba

djece sa teSko¢ama u razvoju.

Kljuéni element uspjeSnog rada sa ovom grupom djece je individualizovani pristup.
Razumijevanje specifi¢nih potreba svakog djeteta i prilagodavanje pristupa u skladu sa tim je od
sustinske vaznosti. To moze ukljucivati prilagodene obrazovne programe, podrsku terapeuta i

stru¢njaka, kao 1 angazovanje roditelja i porodice u procesu podrske i razvoja djeteta.

Kroz pravilnu podrsku i inkluzivno obrazovanje, djeca sa teSko¢ama i smetnjama u razvoju
imaju priliku da razviju svoje sposobnosti, ojacaju samopouzdanje i postignu uspjeh kako u
obrazovanju, tako i u zivotu. Vazno je da drustvo shvati njihovu vrijednost i pruzi podrsku koja je

neophodna za njihov rast i razvoj, ¢ime se stvara pravednije i inkluzivnije druStvo za sve.

Djeca sa teSko¢ama i smetnjama u razvoju obuhvataju raznovrsnu grupu djece sa
specificnim potrebama u obrazovanju i podrsci. Njihove teSko¢e mogu biti fizicke, kognitivne,
emocionalne ili socijalne prirode, zahtijevajuci prilagodeni pristup i podrsku kako bi ostvarila svoj
puni potencijal. Ovakva djeca zahtijevaju pazljivu i individualizovanu podrsku kako bi im se

omogucio pristup obrazovanju i razvoju u skladu sa njihovim sposobnostima.

11
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Rezultati nekih istrazivanja (Hrnjica, 1991) pokazuju da nastavnici imaju odredenih
poteskoca koje se odnose na proces ukljucivanja djece sa smetnjama u redovnu nastavu. Nalazi
ovog istrazivanja, takode, pokazuju da nastavnici nemaju razvijene kompetencije za pruzanje
potpore djeci sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju. Do sli¢nih rezultata doslo se u okviru NVO
Veliki 1 Mali (2009). U okviru navedenog istrazivanja, takode se doslo do podataka da nastavnici,

nazalost, nemaju dovoljno razvijene vjestine za rad sa djecom sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju.

Kao razloge za rezultate prethodno navedenih istrazivanja vidimo u prili¢no neuspjeSnom
uklju¢ivanju djece sa smetnjama i teSkocama u razvoju tokom 70-ih i 80-ih godina proslog vijeka.
U posljednje vrijeme velika paznja se posvecuje pripremi resursa u funkciji pruzanja podrske djeci
sa smetnjama i teSkoama u razvoju. Danas postoje mnogobrojni nacini da se nastavnici stru¢no
edukuju za rad sa djecom sa smetnjama i teSkocama u razvoju. Pristupa se izradi posebnih planova

I programa za rad sa djecom koja imaju smetnje i teSkoce u razvoju (Avramidis i sar., 2000).

Postoje istrazivanja koja pokazuju da stavovi nastavnika prema inkluziji zavise od socio-
kulturalnog konteksta. Istrazivanja pokazuju da li¢no iskustvo u radu sa djecom sa smetnjama i
teSkocama u razvoju ima afiramativan uticaj na odnos nastavnika prema ovoj djeci (Parasuram,
2006).

Danas je stanje puno bolje $to se ti¢e rada sa djecom sa smetnjama i teSkocama u razvoju,
redovno su ukljucena u vrtice, radi tim stru¢njaka na poboljSanju Citavog tog sistema 1 saradnja

medu timom je na zavidnom nivou, sve za dobro djeteta sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju.

Tokom analize postojece literature, u 20 radova (14,81%) oblast istrazivanja se odnosila
na procjene inkluzivnog obrazovanja od strane ispitanika. Analiza je pokazala da su se istrazivaci
najviSe bavili pitanjem procjene ukljucivanja ucenika sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju u
redovne predskolske grupe i Skole, profesionalnim ulogama i potrebom za edukacijom za
inkluziju, pripremljenos¢u predskolskih ustanova i $kole za inkluziju, sistemskim rjeSenjima u
okviru inkluzivnog obrazovanja, djecom iz razli¢itih drustveno osjetljivih grupa i sl. Manji broj
istrazivaca se interesovao kako ucenici tipi¢nog razvoja procjenjuju inkluzivno obrazovanje i
uklju¢ivanje vrSnjaka sa smetnjama (Radisavljevi¢ Jani¢ 1 sar., 2018), dok su se vecinom

istrazivaci bavili procjenom i videnjem ovih problema od strane nastavnika, ucitelja, vaspitaca,

12
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pedagoga 1 studenata. Jedan broj radova za cilj je imao da utvrdi razliku u procjenama izmedu
pojedinih grupa ispitanika kao Sto su nastavnici predmetne i razdredne nastave (Stankovié,
Pordevi¢, 2016) studenti 1 pedagoski radnici (Vukobrat, 2017), nasi studenti i1 studenti u okruzenju
(Macura Milovanovi¢, Pecek, 2012). Osnovni zakljucak koji se namece nakon analiza procjene
nastavnika inkluzivnog obrazovanja je da nastavnici 1 vaspitaci ,,oklijevaju* s prihvatanjem djece
sa smetnjama u razvoju navodeci kao razlog to $to se ne osjecaju dovoljno kompetentnim za rad
sa njima. U radovima se autori bave i problemom utvrdivanja faktora koji su povezani sa
procjenom pojedinaca prema inkluzivnom obrazovanju (Stankovi¢, Pordevi¢, 2016; Starcevié 1
sar., 2018), a kao posebna grupa izdvajaju se oni radovi u kojima se istraZzuje uticaj razlicitih

strategija na promjenu misljenja o inkluzivnom obrazovanju.

Istrazivacki koncepti 1 metodoloSki pristupi proucavanju i istrazivanju inkluzivnog
obrazovanja su razli€iti, ali su bili rijetko proucavani. Ovo je bilo pitanje koje su ponekad pokretali
oni koji se bave nau¢nim okvirima ovog fenomena, a mnogo ¢es¢e oni koji su neposredno okrenuti
ka praksi ili obrazovnoj politici. Kod nas ima vrlo malo rasprava na temu kako se istraZuje
inkluzivno obrazovanje, medutim, pregledom drugih, inostranih istrazivanja mogu se izdvojiti
neke ideje koje su rezultat rasprava i analiza. Te ideje mozemo svrstati u nekoliko pravaca: pristup
prouCavanju, primjena vrsta istrazivanja i znacaj dobijenih rezultata. Kada se govori o pristupu
proucavanju, Farel (Farell, 2000) naglasava neophodnost filozofskog, nau¢nog i empirijskog
istrazivanja u oblasti inkluzivnog obrazovanja. Neki drugi istrazivaci isti€u potrebu za viSestrukim
i kompleksnim pristupom proucavanju ovog fenomena zbog same njegove prirode (Lindsay, 2003;
Nind & Vinha, 2013). Analizirajudi razli¢ita istraZivanja i njihove rezultate, otvorena su mnoga
metodoloska pitanja koja se rjeSavaju, ali i radaju nove dileme vezane za vrste istrazivanja i nacine
dobijanja rezultata. Naglasene su vrijednosti rezultata kvalitativnih studija koje inkluzivne
probleme posmatraju kroz primjenu studija slucaja, etnografskog pristupa ili akcionih istrazivanja
(Erten & Sovage, 2012; Slee, 2008). Medutim, ono $to su kao slabu stranu naveli neki autori jeste
to Sto se u prikazu istrazivanja ¢esto ne prikazuju postupci koji su primjenjivani i koji su doveli do
prikazanih rezultata (Erten & Sovage, 2012). Primjena postupaka istrazivanja i nacina obrade i
predstavljanja rezultata su sredstva za bolje proucavanje i razumijevanje pojava, te ih valja

prikazati (Kozuh, Maksimovi¢, 2011). Imaju¢i u vidu slozenost fenomena inkluzivnog

13
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obrazovanja, pokazalo se da je upotreba mjeSovitih metoda pogodna za njithovo proucavanje

(Mertens, 2020; Newby, 2014).

1.1. Identitet djece sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju

Identitet djece sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju predstavlja kompleksnu konstrukciju
koja se formira kroz meduodnos unutrasnjih faktora, vanjskih uticaja i socijalnih percepcija. Ova
djeca cesto dozivljavaju izazove u uspostavljanju svog identiteta zbog stigme, predrasuda i
ograni¢enih mogucénosti koje drustvo Cesto namece. Prema Eriksonovoj teoriji psihosocijalnog
razvoja, formiranje identiteta je kljuc¢ni zadatak adolescencije, ali kod djece sa smetnjama i

teSkocama, taj proces moze biti otezan ili drugacije konstruiran.

Svaka forma razvojne uti¢e ima negativan uticaj na razvoj djece. To se posebno odnosi na

sljedece:

e Djeca sa smetnjama i1 teSko¢ama u razvoju imaju znatno manji broj socijalnih interakcija u
odnosu na djecu koja se razvijaju na tipican naéin. Istrazivanja (Mittler, 1976) pokazuju da
djeca sa smetnjama 1 teSko¢ama u razvoju imaju veliki otpor prema interakciji sa
vr§njacima tipi¢nog razvoja.

e Komunukacija djece sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju je znatno siromasna. Same teme
za komunikaciju izmedu djece sa smetnjama i vr$njaka koji se razvijaju na tipi¢an nacin su
oskudne. Djeca sa smetnjama u razvoju ne razgovaraju sa vrSnjacima tipi¢nog razvoja o

sportovima ili slicnim iskustvima u toku slobodnog vremena.

Jedan od klju¢nih faktora u formiranju identiteta djece sa smetnjama i teSko¢ama je
samoprihvatanje. Prihvatanje vlastite jedinstvenosti 1 prihvatanje svojih potencijala ¢esto zahtijeva
podrsku okoline, ukljucujuéi roditelje, vrSnjake, vaspitace i drustvenu zajednicu. DruStvo ima
vaznu ulogu u stvaranju okruzenja koje promoviSe pozitivnu sliku o osobama sa invaliditetom,

kako bi se olaksalo njihovo prihvatanje sebe 1 izgradnja pozitivnog identiteta.

14
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Socijalni faktori takode igraju klju¢nu ulogu u oblikovanju identiteta djece sa smetnjama i
teSkocama U razvoju. Odnosi s vrSnjacima, interakcije u Skolskom okruzenju i ukljucenost u
razli¢ite druStvene aktivnosti mogu uticati na percepciju samog sebe kod djece sa smetnjama 1
teSkoama. Stvaranje inkluzivnog druStvenog okruZenja koje promoviSe razumijevanje i

prihvatanje razli¢itosti klju¢no je za olakSavanje procesa formiranja identiteta.

Vazno je napomenuti da identitet djece sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju nije odreden
samo njihovim invaliditetom. Svako dijete je jedinstveno i posjeduje razli¢ite sposobnosti, interese
1 zelje. Stoga, podrska koja se pruza ovoj djeci treba biti usmjerena ka razvoju njihovih potencijala,

jacanju samopouzdanja i promovisanju samosvijesti o vlastitoj vrijednosti.

Ukupno gledaju¢i, identitet djece sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju predstavlja slozenu
konstrukciju koja zahtijeva podrSku okoline, stvaranje inkluzivnog drustvenog okruzenja i
osnazivanje samoprihvatanja. Razumijevanje i prihvatanje razliCitosti klju¢ni su faktori u
formiranju pozitivnog identiteta koji ¢e omoguciti djeci da razviju svoje potencijale i ostvare svoje
ciljeve. Identitet se sastoji od razli¢itih aspekata, ukljucujuéi li¢ni, socijalni, kulturni i emocionalni
identitet, a to kako djeca dozivljavaju sebe i kako ih drustvo dozivljava mozZe znacajno uticati na

njihov razvoj i kvalitet Zivota.
Slijedi nekoliko klju¢nih aspekata identiteta djece sa smetnjama i teSkoama u razvoju:

Licni identitet: Li¢ni identitet djece sa smetnjama i teSkoama u razvoju se oblikuje kroz
njihovo razumijevanje sebe kao individue. Ovo moze ukljuciti njihovo razumijevanje svojih
sposobnosti, interesovanja, strahova i ambicija. Vazno je omoguditi djeci da razvijaju pozitivan

liéni identitet i samopouzdanje, bez obzira na njihove smetnje.

Socijalni identitet: Socijalni identitet se odnosi na na¢in na koji djeca dozivljavaju sebe u
odnosu na druge 1 kako 1h drustvo dozZivljava. Djeca sa smetnjama Cesto se suocavaju sa izazovima
u socijalnom identitetu, jer mogu biti percipirana ili tretirana drugacije. Vazno je raditi na stvaranju

inkluzivnih okruZenja u kojima se svako dijete dozivljava kao ravnopravan ¢lan zajednice.

Kulturni identitet: Kulturni identitet ukljuuje razumijevanje kako djeca sa smetnjama
dozivljavaju svoju pripadnost razli¢itim kulturama, tradicijama i vrijednostima. Ovo moze biti

posebno izazovno za djecu koja pripadaju manjinskim grupama ili kulturama, jer mogu biti
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suocena sa dodatnim izazovima u drustvu koje moze biti neosjetljivo na njihove specificne

potrebe.

Emocionalni identitet: Emocionalni identitet se odnosi na emocionalna iskustva i odnose
koje djeca razvijaju sa sobom i drugima. Djeca sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju cCesto se
suocavaju sa emocionalnim izazovima, kao §to su frustracija, stid, ili anksioznost. Vazno je pruziti

podrsku za emocionalni razvoj ove djece kako bi razvila pozitivan emocionalni identitet.

Edukativni identitet: Edukativni identitet se odnosi na percepciju djece o sebi kao
uceniku. Djeca sa smetnjama ¢esto moraju prevaziéi dodatne prepreke u obrazovanju, ali pruzanje
podrske i prilagodenih obrazovnih pristupa moze im pomo¢i da razviju pozitivan edukativni

identitet i motivaciju za ucenje.

Vazno je napomenuti da identitet djece sa smetnjama i teSkocama u razvoju moze varirati
1 da je svako dijete jedinstveno. Stvaranje inkluzivnih okruZenja, podrska roditelja i zajednice, te
razumijevanje njihovih specifi¢nih potreba su kljuéni faktori u razvoju pozitivnog identiteta kod
ove djece. Ohrabrivanje njihovih sposobnosti, postignuéa i unaprjedenje samopouzdanja igraju

klju¢nu ulogu u formiranju pozitivnog identiteta i podsti¢u njihov uspjeh u zivotu.

1.2. Klasifikacija djece sa smetnjama i teSkoéama u razvoju

Klasifikacija djece sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju je kompleksan proces koji se koristi
kako bi se razumjele i identifikovale razli¢ite vrste teSkoca koje mogu uticati na razvoj djece.
Razlicite vrste klasifikacija su razvijene kako bi se pomoglo stru¢njacima 1 edukatorima da pruze
odgovarajucu podrsku i intervenciju. Ovaj proces ima za cilj individualizovati pristup svakom

djetetu kako bi se osiguralo da dobiju odgovarajucu podrsku i obrazovanje.
Klasifikacija prema prirodi smetnji:

® Fizicke smetnje: Ovo ukljucuje razlicite fizicke invaliditete kao Sto su cerebralna paraliza,
distrofija misSica, ili invaliditeti ekstremiteta.
@® Senzorne smetnje: Ovdje spadaju slijepilo, oSte¢enja sluha, i druge senzorne smetnje koje

mogu znacajno uticati na percepciju svijeta oko djeteta.
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Kognitivne smetnje: Ovo obuhvata intelektualne teSkoce kao $to su mentalna retardacija,

poremecaji ucenja, i poremecaji spektra autizma.
Klasifikacija prema stepenu tezine smetnji:

Blage smetnje: Djeca sa blagim smetnjama mogu zahtijevati samo povremenu podrsku i
prilagodene programe kako bi pratila razvoj svojih vrSnjaka.

Umjerene smetnje: Djeca sa umjerenim smetnjama mogu zahtijevati vise podrske i
prilagodenja u obrazovanju, ali su sposobna za postizanje znacajnog napretka.

TeSke smetnje: Djeca sa teSkim smetnjama mogu zahtijevati intenzivnu i

individualizovanu podrsku kako bi postigla svoj puni potencijal.

Klasifikacija prema vremenskom trajanju smetnji:

Privremene smetnje: Ovo moze ukljucivati privremene fizicke povrede ili emocionalne
smetnje koje se mogu prevazi¢i vremenom.
Trajne smetnje: Djeca sa trajnim smetnjama Cesto ¢e zahtijevati dugoro¢nu podrsku i

prilagodeno obrazovanje.

Klasifikacija prema oblastima smetnji:

Smetnje u govoru i jeziku: Ovo obuhvata teskoce u izrazavanju ili razumijevanju govora
i jezika.

Poremecaji u¢enja: Ovo ukljucuje teskoce u ¢itanju, pisanju i matematici.

Emocionalne i ponaSajne smetnje: Ovo obuhvata poremecaje kao Sto su ADHD,
anksioznost, i depresija.

Fizicke smetnje: Ovo ukljucuje sve fizicke invaliditete i zdravstvene probleme koji mogu

uticati na razvoj.

Klasifikacija prema uzrocima smetnji:

Genetski uzroci: Neki poremecaji imaju genetsku osnovu, kao §to je Daunov sindrom.
Prenatalni uzroci: Smetnje mogu biti posljedica izlozenosti fetusa Stetnim faktorima
tokom trudnoce.
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@ Perinatalni uzroci: Problemi tokom porodaja mogu dovesti do smetnji u razvoju.

@ Postnatalni uzroci: Infekcije, povrede ili druge okolnosti nakon rodenja mogu uzrokovati

smetnje.

Svako dijete sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju je jedinstveno, i klasifikacija se koristi
kako bi se identifikovale specificne potrebe svakog djeteta kako bi im se pruzila adekvatna
podrska. Vazno je napomenuti da se klasifikacija koristi kao alat za bolje razumijevanje i podrsku,
a ne kao nacin za oznacavanje ili stigmatizaciju djece. Cilj je osigurati da svako dijete, bez obzira
na svoje smetnje, ima pristup kvalitetnom obrazovanju i podrsci koja im je potrebna kako bi

postiglo svoj puni potencijal.

Bez obzira $to se izbjegava klasifikacija djece sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju, jer je
to donekle nacin obiljezavanja, bitno je, ipak, i pored toga imati klasifikacioni sistem prije svega

iz dva razloga:

e Da bi se nekom djetetu pruzila adekvatna pomo¢ bilo da je medicinska, zdravstvena ili
socijalna, koja mu po zakonu pripada.
e Da bi vrti¢i, Skole i ostale ustanove u kojima se ova djeca socijalizuju i napreduju bile

spremne da ih prihvate i razumiju jer ¢e imati uvid u to o kojoj je vrsti poremecaja rijec.

U crnogorskom Zakonu o vaspitanju djece sa posebnim obrazovnim potrebama, izdavaju

S€:

e djeca sa smetnjama u razvoju (tjelesne, mentalne, senzorne i kombinovane smetnje) i
e djeca sa teSkocama u razvoju — djeca koja ispoljavaju probleme u ponasanju,
emocionalne, socijalne probleme, poteskoce u ucenju itd.

(https://www.gov.me/dokumenta/1fa97620-49fe-4677-b939-364e9d2dd4a3).

Komisija CERI (OBCD) predstavila je sljede¢e razvojne poremecaje:

e djeca sa senzornim ostecenjima (oSteCenje vida, sluha, taktilne percepcije);

e djeca sa kognitivnim smetnjama (oStecenje u domenu inteligencije, paznje, misljenja,
pamcéenja);
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djeca sa tjelesnim osStecenjima (poremecaji koStano-misSi¢nog sistema, kao 1 ostale
forme koje sprecavaju djecu sa smetnjama da se uspostavljaju interakciju i
komunikaciju sa neposrednom okolinom;

hroni¢na oboljenja djeteta;

teze emocionalne poteskoce (agresivno ponasanje, depresija itd.);

teze forme poremecaja u domenu socijalizacije (hiperativnost 1 hipoativnost i druge
forme neprilagodenog ponasanja) i

kombinovane smetnje.

Klasifikacija od sedam ovih grupa Cesto se mijenja i dopunjava. Pa se nekada smatra da u

ovu klasifikaciju spadaju i one osobe koje zive u nestimulativnoj sredini. Cak se nekada i nadarene

osobe kojima nije pruzena adekvatna pomo¢ i podrska svrstavaju u ovu klasifikaciju (Berger,

Miti¢, 2009).

Da bi se osobama sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju adekvatno pomoglo, prije svega se

mora imati uvid u njihova poteskoca i nacin na koji im se moze pomoc¢i. Klinicki psiholozi koji se

bave procjenom osoba sa posebnim potrebama u tu svrhu koriste odredene mjerne instrumente. |

pored standardnih zadataka koje ima klini¢ki psiholog tu su jos i tri dodatna:

Da procijeni u kojoj mjeri dijete ili odrasla osoba ima moguénosti za razvoj pod
uticajem osnovne teSkoce 1 ukoliko je u pitanju dijete, treba vidjeti koji to razvojni
faktori uti¢u na njega, a koji su to socijalni faktori.

Zatim treba da procijeni koje su to mogucnosti i sposobnosti ovih osoba koje su
zanemarivane ili ih niko ranije nije uocio i koje su to koje su otkrivene ali nijesu
dovoljno dobro iskoriStene u svakodnevnom funkcionisanju.

Uspostaviti dobar, partnerski odnos sa roditeljima ukoliko je u pitanju dijete. A opet,
sa druge strane, ako se radi o odrasloj osobi bitan je odnos psihologa i porodice, bilo

sa supruznicima, ili sa djecom.

Psiholozi imaju ulogu i u tome $to drugima pomazu u dolaZzenju do pravog nalaza i na¢ina

pomoc¢i i naj¢esce saraduju sa defektolozima, ljekarima, vaspitaCima/uciteljima/nastavnicima. Ono

¢emu se danas pridaje veliki znacaj je i tretman osoba sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju. A
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zadatak klinickog psihologa u tretmanu je nezaobilazan, jer oni predstavljaju bitan faktor u
programu psihosocijalne podrske. Znacajno je pomenuti klasifikacionu Semu ljudskih potreba koje

je predlozio Abraham Maslov (Maslow, 1943).
U nastavku slijedi njegova hijerarhija ljudskih potreba:

e Potrebe za egzistenicijom;

e Potrebe za bezbjenoscu, odnosno sigurnoscu,
e Potrebe za ljubavlju;

e Potrebe za estetikom;

e Potrebe za sticanjem saznanja;

e Potrebe za licnom afirmacijom.

Svi mi tezimo da ostvarimo ove potrebe, a koliko je to zapravo moguce kod djece sa
smetnjama i teSko¢ama u razvoju, tezimo da saznamo kroz intervju i razgovor sa njima. Kao sto
znamo, kod njih su u osnovi ugrozene prije svega egzistencijalne potrebe a onda sve ostale. Jer
ukoliko ne mogu sami da se brinu o sebi, kada je u pitanju hrana, kretanje, toalet i drugo, onda
najceS¢e ne mogu osjecati ni sigurnost. A samim tim i sve ostale potrebe na ovoj ljestvici bivaju
dovedene u pitanje. Zato je bitan zadatak psihologa i ostalih stru¢njaka da saznaju $ta to muci ove
osobe i na koji im nacin mogu pomoc¢i. Danas postoji vise programa pomo¢i preko kojih se nastoji

da se osobe sa smetnjama 1 teSko¢ama u razvoju §to bolje osposobe za zivot.

Postoje dva modela koja primjenjujemo kada Zelimo pomoéi osobama sa smetnjama i
teSkoCama u razvoju a to su: socijalni model ometenosti i medicinski model ometenosti. Ova dva
modela se razlikuju u sagledavanju problema. Socijalni model je baziran na ljudskim pravima i
socijalnoj pravdi, a medicinski model se bazira na bolesti ili traumi koja je izazvala nastalu
situaciju. U centru socijalnog modela je ometajuce drustvo, dok je u centru medicinskog modela
ometajuca osoba. Medutim, oba modela su vazna prilikom pomoc¢i osobama sa smetnjama i

teSkocama u razvoju jer treba obratiti paznju kako na ometajucu osobu tako i na drustvo.
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2. INKLUZIJA

U literaturi nalazimo mnogobrojne definicije inkluzivnog koncepta. Ukratko receno,
inkluzija se odnosi na neophodnost pruzanja jednakih obrazovnih Sansi za svu djecu, bez obzira
na razli¢itosti, koje izmedu djece postoje. Od vaspitno-obrazovnih ustanova se trazi da svoje

metode, oblike i sredstva za rad prilagode potrebama i mogucénostima svakog djeteta.

Inkluzija je zapravo proces u kojem se djetetu sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju pruzaju
moguénosti za igru i druZenje u kolektivu vrinjaka koji se razvijaju na tipi¢an nadin (Sakotié,

2009).

Inkluzija je koncept koji promovise ideju da svako dijete, bez obzira na njihove
individualne karakteristike, treba da ima pravo 1 moguénost da u¢estvuje u svim aspektima drustva,
ukljucujuéi obrazovanje, socijalne aktivnosti, i zajednicu u cjelini. U kontekstu obrazovanja,
inkluzija se odnosi na praksu ukljucivanja djece sa razli¢itim sposobnostima i potrebama u redovne

Skole 1 obrazovne programe, umjesto segregacije ili izolacije u posebne obrazovne ustanove.

Inkluzivno obrazovanje se odnosi na pristup obrazovanju koji podrzava razlicite stilove
ucenja 1 prilagodava nastavni plan i program kako bi se zadovoljile potrebe svih uc¢enika, bez
obzira na njihove sposobnosti, druStveni status ili druge faktore. Cilj je stvoriti podrzavajuce

okruzenje koje promovise jednakost, prihvatanje 1 poStovanje razlicitosti.

Inkluzivno obrazovanje zahtijeva prilagodavanje nastavnih programa kako bi se
odgovorilo na specifi¢ne potrebe svakog ucenika. To moze ukljucivati individualizovane planove
podrske, prilagodene materijale za ucenje, podrSku asistenata 1 dodatne resurse kako bi se

omogucilo svakom djetetu da postigne svoj puni potencijal.

Pored toga, inkluzivno obrazovanje promovise raznolikost u¢ionica i podrzava interakciju
izmedu djece sa razli¢itim sposobnostima. Ovo omogucava djeci da razvijaju razumijevanje,

empatiju i postovanje prema razli¢itostima, stvarajuci tako inkluzivno i podrzavajuce drustvo.

Univerzalni dizajn ucenja podrazumijeva stvaranje obrazovnog okruzenja koje je

pristupacno za sve ucenike, bez potrebe za dodatnom modifikacijom. Ovo podrazumijeva
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koristenje razli¢itih nastavnih strategija, tehnologije i resursa koji podrzavaju razliCite stilove

ucenja i potrebe ucenika.

Osim obrazovne inkluzije, socijalna inkluzija se odnosi na stvaranje podrZavajuéeg
okruzenja u kojem se svi ucenici osjecaju prihvaceno 1 uklju¢eno. Ovo podrazumijeva
promovisanje prijateljstava, saradnje i medusobnog razumijevanja medu svim ucenicima, bez

obzira na njihove razlike.

Inkluzija u obrazovanju ima veliki uticaj na drustvo u cjelini, promoviSuc¢i razumijevanje,
postovanje razli¢itosti 1 podrzavajuci razvoj inkluzivnog drustva koje cijeni i slavi jedinstvenost
svakog pojedinca. Kroz podrsku inkluzivhom obrazovanju, stvara se temelj za pravednije i

inkluzivnije drustvo koje pruza jednake moguénosti za sve ucenike.

Inkluzija u vrtiéu predstavlja klju¢ni koncept koji promovise ideju da svako dijete, bez
obzira na njihove posebne potrebe, treba da ima pristup podrZzavaju¢em obrazovnom okruzenju
koje podrzava sve aspekte njihovog razvoja. Ukljucivanje djece sa razli¢itim sposobnostima u
vrticke programe ne samo da pruZa korist toj djeci, ve¢ 1 doprinosi razvoju razumijevanja, empatije

1 postovanja razlicitosti medu svim maliSanima.
U nastavku slijedi detaljan pregled inkluzije u vrti¢u 1 njenog znacaja:

Raznolikost ucionica: Inkluzivni vrti¢i se temelje na raznolikosti ucionica koje
omogucavaju svoj djeci da se medusobno upoznaju i integriSu. Kroz ovaj susret sa razli¢itostima,
djeca imaju priliku da razviju razumijevanje 1 poStovanje prema drugima, Sto je klju¢ni korak ka

stvaranju inkluzivnog drustva.

Individualizovani pristup: Svako dijete u inkluzivnom vrti¢u se tretira kao jedinstven
entitet sa specificnim potrebama. Nastavnici 1 stru¢njaci u vrti¢ima su obuceni da prilagode svoj
pristup kako bi odgovorili na individualne potrebe svakog djeteta. To moze ukljucivati prilagodene

planove podrske, modifikovane aktivnosti i dodatnu paznju tamo gdje je to potrebno.

Angazovanje roditelja: U inkluzivnim vrti¢ima, roditelji su aktivno ukljuceni u proces

podrske i razvoja djeteta. Njihova podrska, razumijevanje i saradnja su od sustinskog znacaja za
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uspjeh inkluzivnog obrazovanja. Kroz otvorenu komunikaciju i saradnju, roditelji su partneri u

stvaranju podrzavajuéeg okruZenja za svako dijete.

Prilagodeni materijali i resursi: Inkluzivni vrti¢éi su opremljeni prilagodenim
materijalima 1 resursima koji podrzavaju razliCite stilove uCenja i potrebe djece. Ovo moze
ukljucivati vizuelna pomagala, prilagodene igracke i dodatne obrazovne materijale koji podrzavaju

razvoj djece sa razli¢itim potrebama.

Razvoj socijalnih vjestina: Kroz interakciju sa vr$njacima razli¢itih sposobnosti, djeca u
inkluzivnom vrti¢u razvijaju socijalne vjestine, empatiju i poStovanje prema razli¢itostima. Ovo
im pomaze da razviju jaku osnovu za dalje obrazovanje i buduce angazovanje u inkluzivhom

drustvu.

Kroz podrsku inkluzivnim vrti¢ima, stvara se temelj za razvijanje inkluzivnih vrijednosti
ve¢ od najranijeg uzrasta. Ovi vrti¢i ne samo da pruzaju podrsku djeci sa smetnjama 1 teSko¢ama
u razvoju, ve¢ stvaraju podrzavajuée okruzenje u kojem svako dijete moze da raste i razvija se u
skladu sa svojim potencijalom. Ovo promovise razumijevanje, poStovanje razlicitosti i podrzava

razvoj inkluzivnog drustva koje cijeni jedinstvenost svakog pojedinca.

2.1. Pojam inkluzije i IROP-a

Inkluzija u obrazovanju znaci da sva djeca dobiju kvalitetno obrazovanje. Razlike izmedu
djece se maksimalno postuju, a svako dijete ima jednaku mogucnost da aktivno participira u
aktivnostima i igrama koje se realizuju u predSkolskim ustanovama. Dakle, svakom djetetu se
pruza mogucnost da ostvare svoj napredatak analogno potencijalima, socio-ekonomskom porijeklu

i svim drugim individualnim odrednicama.

Inkluzija je kljuéni koncept u obrazovanju koji promoviSe pravednost, jednakost 1
postovanje razlicitosti medu svim ucenicima, bez obzira na njihove individualne karakteristike,

sposobnosti ili drustveni status. Osnovni cilj inkluzivnog obrazovanja je osigurati da svako dijete,
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ukljucujuéi 1 one sa smetnjama ili teSko¢ama u razvoju, ima pravo na kvalitetno obrazovanje u

okruzenju koje podrzava njihov potpuni razvoj.

Inkluzivno obrazovanje prepoznaje individualne potrebe svakog ucenika i osigurava
prilagodeni pristup ucenju, nastavi i evaluaciji, kako bi se osiguralo da svako dijete ostvari svoj
puni potencijal. Ovo podrazumijeva stvaranje podrzavajuceg okruzenja koje ukljucuje prilagodenu
nastavu, specijalizovane obrazovne tehnike, podrsku strucnih osoba, kao i socijalnu integraciju

ucenika sa smetnjama u redovnim obrazovnim ustanovama.

Individualni obrazovni program (IROP) je dokument koji se koristi u inkluzivnom
obrazovanju kako bi se prilagodio obrazovni plan svakog ucenika sa njegovim specificnim
potrebama. Ovaj program detaljno opisuje ciljeve, metode, evaluaciju i podrsku koja je potrebna
kako bi se osiguralo da djeca sa smetnjama ili teSko¢ama u razvoju ostvare svoje obrazovne ciljeve.
IROP se kreira u saradnji sa roditeljima, vaspita¢ima, nastavnicima, stru¢njacima za inkluzivno
obrazovanje 1 drugim relevantnim akterima, uzimajuci u obzir specificne potrebe i mogucnosti

svakog djeteta.

Klju¢ni principi inkluzije ukljucuju posStovanje prava svakog djeteta na obrazovanje,
prilagodavanje obrazovnog okruzenja prema potrebama djeteta, podrsku roditeljima i starateljima
u procesu obrazovanja, te kontinuiranu edukaciju i podr§ku vaspita¢ima i nastavnicima kako bi

mogli pruziti odgovarajucu podrsku djeci sa specificnim potrebama.

Ukljucivanje IROP-a u proces obrazovanja omogucava personalizovani pristup
obrazovanju, koji se fokusira na individualne potrebe i sposobnosti svakog djeteta. Ovaj pristup
osnazuje djecu da razviju samopouzdanje, samopostovanje i socijalne vjeStine, dok istovremeno

promovise toleranciju, empatiju i razumijevanje medu djecom.

Implementacija inkluzivnog obrazovanja i IROP-a zahtijeva usko partnerstvo izmedu $kole
ili vrti¢a, porodice, strucnjaka za obrazovanje i druStvene zajednice kako bi se osiguralo da svako
dijete dobije podrsku i resurse potrebne za ostvarivanje svog punog potencijala u obrazovanju i

Zivotu.

Poslednjih godina u Crnoj Gori otpocele su promjene u pogledu obrazovanja djece sa

teSkocama u razvoju. Ove promjene su odraz globalne drustvene politike u Crnoj Gori, koja je
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direktno usmjerena na stvaranje demokratskog drusStva i orjentisana ka prihvatanju pozitivnih
demokratskih vrijednosti i savremenih tendencija iz razlicitih oblasti ukljucujuéi i obrazovanje

(Sakoti¢, 2009).

Klju¢no pitanje u okviru inkluzivnog obrazovanja je kako organizovati redovnu nastavu,
koja ¢e izlaziti u susret obrazovnim potrebama i specificnostima djece sa teSkocama u razvoju i
ostale djece u grupi. Vaspitanje i obrazovanje je inkluzivno onda kada se svaki u¢enik podstice da
uci i napreduje u skladu sa svojim sposobnostima. Kreiranje inkluzivne skole i vrti¢a zahtijeva nov
nacin misljenja o tome kako bi Skole ili vrti¢i trebalo da budu organizovani i kako da se odvija

proces poducavanja i u¢enja (Rubie-Davies, 2007).

Opstim zakonom o obrazovanju i vaspitanju se bitno ureduje organizacija i uslovi za
obavljanje vaspitnog 1 obrazovnog rada u oblastima: predskolskog vaspitanja i obrazovanja,
osnovnog obrazovanja i vaspitanja, srednjeg opsteg obrazovanja, stru¢nog obrazovanja, vaspitanja
1 obrazovanja djece sa teSkoama u razvoju i obrazovanja odraslih. Zakon o predskolskom
vaspitanju i obrazovanju reguliSe da se posebnim programom predSkolskog vaspitanja i
obrazovanja utrvduju oblici i sadrzaji vaspitno-obrazovnog rada za djecu sa teSko¢ama u razvoju
koja se ne mogu ukljuciti u redovne grupe, a za djecu sa teSko¢ama u razvoju, koja se mogu

ukljuciti u redovne grupe, pored zajednickog programa realizuju i individualni programi.

Prilikom izrade IROP-a, potrebno je da tim utvrdi u kojoj oblasti je djetetu potrebna
dodatna pomo¢ i podrSka. Na primjer, ukoliko dijete ima deficit paZnje, potrebno je osmisliti
strategije za pruzanje podrske u ovoj oblasti. Takode, ako dijete nije prihvac¢eno od strane vr$njaka,
planira se primjena strategija za efikasniju socijalizaciju ovog djeteta. Da bi se postigao cilj,
potrebno je da svi ¢lanovi tima aktivno u¢estvuju. U procesu implementacije IROP-a, vaspita¢ ima
krucijalnu ulogu. Ipak, vaspitacu je potrebna podrSka od strane strucnih saradnika koji ¢e mu
predloziti primjenu didakti¢ko-metodickih strategija u cilju boljeg ostvarivanja postavljenih

ciljeva.

IROP je instrument kojim se na najdiskretniji nacin obezbjeduje prilagodavanje

obrazovnog procesa djetetu sa smetnjama i te§koéama u razvoju (Sakoti¢, Mi¢anovi¢, 2016).
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Naime, IROP je put kojim se okvirni Nastavni plan i program konkretizuje na
individualnom nivou, jer op$ti ne uzima u obzir li¢ne, individualne razlike ugenika (Sakotic,

Micanovi¢, 2016).

Pored vaspitaca koji realizuje nastavu na nivou grupe, sa uCenikom sa smetnjama i
teSkocama u razvoju je asistent, koji pomaze samo tom uceniku u rjeSavanju zadataka, tj. prati i
pomaze ukoliko je potrebno. Vaspita¢ sa asistentom i ostalim timom razraduje plan za dijete,
realizuje radne listiCe, prati njegov svakodnevni rad, pa na osnovu postignutih rezultata i
napredovanja djeteta postavlja dalje teze, lakSe ili zadatke istog nivoa, sve dok dijete iste ne

savlada.

2.2. Inkluzija i znak jednakosti medu djecom

Inkluzija u obrazovanju predstavlja kljuéni koncept koji promoviSe ravnopravnost,
prihvatanje razlicitosti i stvaranje okruzenja koje podrzava sve ucenike, bez obzira na njihove
sposobnosti, socioekonomski status, ili kulturnu pozadinu. Ovaj pristup naglaSava vaznost
stvaranja inkluzivnog okruzenja koje promovise interakciju, saradnju i medusobno razumijevanje

medu djecom razlicitih sposobnosti i potencijala.

Inkluzija u obrazovanju oznacava praksu ukljucivanja svih ucenika, bez obzira na njihove
razliCitosti, u zajednicki nastavni okvir. Ova praksa podstice saradnju, razumijevanje i podrsku

medu djecom razli¢itih sposobnosti (Avramidis, Bayliss, Burden, 2000).

Kljucna ideja inkluzije je stvaranje okruzenja u kojem se svi ucenici osje¢aju prihvaceno i
podrzano, bez obzira na njihove razlike. Cilj je osigurati da se svaki ucenik aktivno ukljuci u
obrazovni proces, da se osjeca cijenjeno, te da ima jednake mogucénosti za ucenje i razvoj. Ovo
pomaze u stvaranju atmosfere koja promoviSe poStovanje razlicitosti i razumijevanje, ¢ime se

smanjuje stigma i diskriminacija unutar Skolske zajednice.

Inkluzija takode pruza priliku da se razviju vazne socijalne vjestine kod djece, poput
empatije, saosjec¢anja i podrske drugima. Kroz zajedni¢ko ucenje i saradnju, djeca se uce kako da

cijene jedinstvene osobine svakog pojedinca i kako da grade pozitivhe meduljudske odnose. Ovo
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stvaranje pozitivnog okruzenja igra klju¢nu ulogu u formiranju inkluzivne kulture koja promovise

jednakost i postovanje medu djecom.

Znak jednakosti medu djecom podrazumijeva pruzanje istih moguénosti i podrske svakom
djetetu bez obzira na njihove individualne karakteristike. To znaci da se svako dijete tretira s
postovanjem i dobija priliku da se aktivno ukljuci u obrazovni proces, bez obzira na svoje fizicke,
emocionalne ili kognitivne sposobnosti. Znak jednakosti naglaSava vaznost poStovanja prava
svakog djeteta na obrazovanje, te se zalaZe za stvaranje pravi¢nog i inkluzivnog obrazovnog

sistema koji promovise jednakost prilika za sve.

Znak jednakosti postavljen medu djecom simbolizuje napore usmjerene prema
pravednosti, ravnopravnosti i prihvatanju raznolikosti. Ovo se odnosi ne samo na fizicke

razlicitosti, ve¢ 1 na razli¢ite sposobnosti, interese i stilove uc¢enja (Booth, Ainscow, 2011).

Kroz implementaciju inkluzivnih praksi u obrazovanju kao i promovisanjem znaka
jednakosti medu djecom, moze se stvoriti okruzenje koje podrzava raznolikost, toleranciju i
prihvatanje razli¢itosti. Ovo stvara osnovu za izgradnju inkluzivnog drustva koje cijeni i postuje

sve njegove Clanove, stvarajuci tako pozitivan uticaj na razvoj djece i stvaranje bolje buduénosti.
Stoga, vazno je naglasiti:

e Djeca sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju imaju pravo na obrazovanje;

e Djeca sa smetnjama i teSko¢ama ostaju sa svojim porodicama, ne moraju i¢i u
posebne/specijalne Skole;

e Primjenom razli¢itth metoda 1 strategija u inkluzivnom radu koje izlaze u susret
potrebama sve djece je podsticaj za mijenjanje i poboljSanje Citavog vaspitno —
obrazovnog procesa i samog kvaliteta obrazovanja.

e Na ovaj nacin se otkrivaju ocuvani potencijali djece;

e Stavovi u drustvu o djeci sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju se mijenjaju, zbog same
informisanosti i upoznavanja sa djecom sa smetnjama i teSko¢ama, pa na taj nacin

dolazi do razvijanja pozitivnih stavova o njima;
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Istrazivanja pokazuju da inkluzivno obrazovanje ima pozitivan uticaj na sve ucenike,
poboljsava socijalne vjestine, podsti¢e empatiju te stvara okruzenje gdje se svi ucenici osjecaju

prihvaceno (UNESCO, 2009).

Sve je manje prepreka i negativnih stavova o djeci sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju, a

Skole 1 vrti¢i su sve adekvatnije i bolje opremljeni.

Nasuprot prednostima, inkluzivno obrazovanje moze naici na izazove. Vazno je razmotriti
strategije koje podrzavaju inkluziju, poput prilagodavanja nastavnih metoda, podrske ucitelja 1

saradnje s roditeljima (Slee, 2011).

2.3. Inkluzija u vrtié¢u

Proces inkluzivnog obrazovanja djece u velikoj mjeri zavisi od vaspitaca. Vaspitac je osoba
koja sadrzaje prilagodava djeci sa teSkoCama i smetnjama u razvoju. Posebno je znacajno da
vaspita¢ ima afiramativan stav prema planiranju aktivnosti za djecu sa smetnjama. Vaspita¢ moze
da se edukuje na raznovrsne nacine, a jedan od najcescih oblika unaprjedenja vjestina su seminari.
U vrti¢u vaspita¢ provodi dosta vremena sa djetetom tokom dana i zato je njegov uticaj na razvoj

djeteta veoma znacajan (Markov i Adamov, 2008).

AUN (aktivno ucenje/nastava) ima za cilj ne samo usvajanje obrazovnog programa,
ve€ 1 razvoj licnosti 1 individualnosti svakog djeteta kroz proSirivanje repertoara metoda koje se
koriste pri realizaciji programa, vodenje ratuna o motivaciji djeteta za ucenje, osposobljavanje i
osamostaljivanje u ucenju, otvaranje prostora za bogati repertoar djecjih aktivnosti i angazovanje
socijalne i emocionalne sfere djecje licnosti. PoboljSavanje poloZaja djeteta se prije svega odnosi
na povecanje njegove ukljucenosti u vaspitno-obrazovni proces, a to znaci uvazavanje njegove
licnosti, interesovanja, potreba, prethodnih znanja i iskustava, sve u cilju postizanja vece

pedagoske efikasnosti (Ivi¢, Pesikan 1 Anti¢, 2001).

Inkluzivno obrazovanje, takode, podrazumijeva proces povecanja participacije i ucenja,
odnosno identifikovanja i smanjenja ili eliminisanja prepreka u participaciji i ucenju. Dakle, do
inkluzivnog obrazovnog sistema moze se do¢i samo ako redovne skole/vrti¢i postanu inkluzivne/i,

tj. ako se unaprijedi obrazovanje sve djece u lokalnoj zajednici. Inkluzija, dakle, predstavlja proces

28



MASTER RAD

uvazavanja razliCitth potreba sve djece, mladih 1 odraslih kroz njihovu vecu participaciju u
ucenju, kulturi i lokalnoj zajednici, kao i proces smanjenja i eliminisanja njihove iskljucenosti bilo

dasu u obrazovnom sistemu ili van njega.

Inkluzija podrazumijeva promjene i modifikacije u obrazovnom sadrzaju, pristupima,
strukturama, 1 strategijama poducavanja, uz zajednic¢ku viziju koja pokriva svu djecu odredenih
godi$ta i ubjedenje da je odgovornost redovne Skole/vrti¢a da obrazuje svu djecu (UNESCO,
2003b, prema UNESCO, 2009).

Inkluzija podrazumijeva da je vrti¢ organizovan po mjeri djeteta. Prema konceptu
aktivnog ucenja, Sto u skladu i sa osnovnim principima inkluzije, to znaci da vrti¢/Skola mora biti
usmjeren/a na dijete, koje se tretira kao cjelovita li¢nost sa sklonostima, afinitetima, motivacijom,
potrebama, sposobnostima i moguénostima (Ivi¢, i sar., 2001). Dijete se prihvata onakvim kakvo
jeste i daje mu se mogucnost da ostvari sebe do najviSeg nivoa sopstvene aspiracije (Markov i

Adamov, 2008).

Djetetu se ne prenose gotova znanja, ve¢ ih ono sti¢e kroz li¢no iskustvo, ali 1 suoavanjem
sa problemskim situacijama koje mu zadaje vaspita¢/nastavnik, tako da je glavna uloga
vaspitaCa/nastavnika da osmisli i kreira aktivnosti koje ¢e dijete uvuéi u aktivnu participaciju. Na
taj nacin on podstice dijete da samostalno otkriva, tj. ponovo otkriva ono §to je ve¢ otkriveno u
pojedinim naukama (po Pijazeu — razumjeti znaci otkriti ili ponovo otkriti) (Ivi¢, i sar., 2001;

Pesikan, 2010).

Ukljucivanje inkluzije u vrtice u Crnoj Gori predstavlja vazan korak ka stvaranju
ravnopravnog i podrzavajuéeg obrazovnog okruzenja za djecu s razliitim potrebama 1
sposobnostima. U posljednjim godinama, Crna Gora je prepoznala vaznost inkluzivnog
obrazovanja kao kljuénog faktora u osiguravanju jednakih prilika za svu djecu, bez obzira na

njihovu razlicitost.

U okviru vrti¢a u Crnoj Gori, inkluzija se sprovodi kroz razliite pristupe 1 strategije koje
omogucavaju djeci sa smetnjama 1 teSkoCama u razvoju da se integriSu u redovne vrticke

aktivnosti. Ovo ukljucuje prilagodavanje prostora, prilagodavanje obrazovnog materijala, kao i
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pruzanje podrske 1 obuke vaspita¢ima kako bi se osiguralo da svako dijete dobije adekvatnu paznju

1 podrsku u skladu sa svojim potrebama.

Jedan od kljucnih aspekata inkluzije u vrti¢éima u Crnoj Gori je saradnja izmedu vaspitaca,
roditelja 1 stru¢nih saradnika. Ovaj timski pristup omogucava zajedniCko planiranje 1
implementaciju individualizovanih programa za svako dijete, uzimajuéi u obzir njegove specificne
potrebe i interese. Ovo stvara podrzavajuce okruzenje koje promovise socijalnu integraciju, razvoj

socijalnih vjestina i samopouzdanje kod djece.

Crna Gora je prepoznala vaznost inkluzivnog obrazovanja kao temelja za stvaranje drustva
koje cijeni razliCitost i poStuje prava svakog djeteta na kvalitetno obrazovanje. Kroz
implementaciju inkluzije u vrti¢e, Crna Gora stvara temelje za stvaranje inkluzivnog drustva koje

promovise jednakost, poStovanje 1 prihvatanje razli¢itosti.

Kljuéni izazovi s kojima se Crna Gora susrijee u implementaciji inkluzije u vrti¢ima
ukljucuju nedostatak adekvatnih resursa, nedovoljnu obuku vaspitaca, kao i nedovoljnu podrsku
roditeljima djece s smetnjama i teSkoCama u razvoju. Medutim, napori su usmjereni ka jaanju
svijesti o vaznosti inkluzivnog obrazovanja, unapredenju obrazovne politike i obezbjedivanju

adekvatnih resursa i podrske za sve vrti¢e u zemlji.

Ukupno gledajuéi, inkluzija u vrti¢éima u Crnoj Gori predstavlja klju¢ni korak ka stvaranju
obrazovnog sistema koji podrzava razli¢itost i promovise ravnopravnost prilika za sve. Kroz
integraciju inkluzivnih praksi i podr§ku svim dje¢jim potrebama, Crna Gora gradi temelje za

inkluzivno drustvo koje cijeni i podrzava svako dijete u njihovom obrazovnom putovanju.

2.4. Integrativni vaspita¢

Integrativni vaspitac je klju¢ni akter u inkluzivnom obrazovanju koji ima znacajnu ulogu
u podrzavanju djece s razliCitim sposobnostima i potrebama. Njihova uloga je da stvore
podrzavajuée okruzenje koje omogucava svakom djetetu da se osjeca prihvaceno, podrzano 1

motivisano da ostvari svoj puni potencijal u obrazovanju. Integrativni vaspita¢ je obucen da
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prepozna razli¢ite potrebe 1 stilove ucenja kod djece te da prilagodi nastavne metode kako bi

odgovarale razli¢itim individualnim potrebama.

Jedna od klju¢nih uloga integrativnog vaspitaca je podrska i prilagodavanje obrazovnog
plana za svako dijete. To ukljuCuje razvijanje individualizovanih programa koji odgovaraju
specificnim potrebama i sposobnostima djece. Integrativni vaspita¢ takode radi na razvoju
socijalnih vjestina kod djece, podsticu¢i medusobno razumijevanje, empatiju 1 poStovanje
razliCitosti. Osim toga, integrativni vaspita¢ radi u bliskoj saradnji s roditeljima, stru¢nim
saradnicima i1 drugim ¢lanovima Skolske zajednice kako bi osigurao holisti¢ki pristup podrsci
djetetu. Ova saradnja omogucéava razmjenu informacija, planiranje prilagodenih aktivnosti i razvoj

strategija koje podrzavaju cjelokupni razvoj djeteta.

Integrativni vaspita¢ takode promovise inkluzivnu kulturu unutar ucionice, naglasavajuci
vaznost postovanja razli¢itosti i podrzavajuci interakciju izmedu djece s razli¢itim sposobnostima.
Ovo stvara atmosferu koja podstice saradnju, medusobno ucenje i podrsku medu svim ucenicima,

stvarajuci tako inkluzivno obrazovno okruzenje.

Vazno je napomenuti da integrativni vaspita¢ zahtijeva odredeni nivo obuke, znanja i
vjestina kako bi efikasno podrzavao inkluzivno obrazovanje. To ukljucuje razumijevanje razli¢itih
vrsta smetnji i teSkoca u razvoju, poznavanje prilagodenih obrazovnih tehnika i metoda, kao i
sposobnost prilagodavanja nastavnog plana prema potrebama svakog djeteta. Kroz svoju
posvecenost stvaranju podrzavajuéeg obrazovnog okruzenja i radu na razvoju individualizovanih
programa za svako dijete, integrativni vaspitac igra kljuénu ulogu u promovisanju inkluzivnog
obrazovanja i osiguravanju pravednih prilika za sve ucenike. Njihova predanost podrsci djece s
razli¢itim potrebama stvara temelje za stvaranje obrazovnog sistema koji cijeni razli¢itost i

promovise jednakost prilika za sve.

3. VASPITAC I SARADNICI U RADU SA DJECOM SA
SMETNJAMA I TESKOCAMA U RAZVOJU

Vaspitai 1 saradnici igraju klju¢nu ulogu u pruzZanju podrske djeci sa smetnjama i
teSko¢ama u razvoju. Njihova saradnja omogucava stvaranje podrzavajuéeg okruzenja za djecu,

31



MASTER RAD

Sto omogucava njihov potpuni razvoj. Kroz zajednicki rad, oni prilagodavaju obrazovne metode i
pristupe, razvijaju individualne programe podrske, te promovisu inkluzivnu kulturu koja podrzava
razlicitost 1 prihvatanje. Ova saradnja stvara temelj za stvaranje inkluzivnog obrazovnog okruzenja
koje podrzava razvoj djece sa specificnim potrebama, istovremeno promovisuéi razumijevanje i

podrsku medu svim ¢lanovima obrazovne zajednice.

Prije svega, moramo napomenuti da je uloga vaspitaca u procesu inkluzivnog obrazovanja
velika i zahtjevna. Kao $to je veé receno u radu, neophodno je formirati tim koji obavezno Cine:
vaspitac tj. uCitelj odnosno nastavnik, jedan od roditelja ili staratelja i pedagog ili psiholog skole.
Stru¢ni saradnik $kole priprema individualni razvojno-obrazovni plan i program, koji tim razmatra
1 usvaja. Na osnovu podataka zdravstvene ustanove, vrti¢a, centra za socijalni rad, podataka koje
Skola prikupi u postupku procjene spremnosti djeteta za polazak u Skolu i podataka koje daje
roditelj formira se dosije djeteta koji ostaje stalni dokument i koji se stalno azurira, a koji vodi
pedagosko — psiholoska sluzba. Tim se sastaje orjentaciono jednom nedeljno u periodu adapcije

djeteta na Skolu, a kasnije po potrebi, jednom mjesecno.

Planom i programom rada tima odreduju se termini sastajanja i mjesto. Vanredni sastanci
tima mogu se odrzavati na zahtjev roditelja ili vaspitaca. Na sastancima tima (koji ne bi trebalo da
bude duzi od pola sata) iznose se unaprijed pripremljeni podaci o uspjehu djeteta, realizaciji
individualnog razvojno-obrazovnog plana i mjerama koje treba preduzeti u narednom periodu.
Roditelj izvjestava o ponasanju djeteta kod kuce, radnim navikama djeteta 1 o svemu ostalom Sto
smatra da je potrebno. U¢itelj odnosno vaspita¢ saopStava rezultate postignute u nastavi ili tokom
boravka u vrticu, daje podatke o napredovanju djeteta i eventualnim teSko¢ama kao i mjerama za
rjeSavanje eventualnih problema. DuzZnost vaspitaca, odnosno ucitelja, je da posebno saopStava
svoja zapazanja o odnosu djeteta sa vr$njacima i na koji na¢in rjeSava eventualne sukobe medu

djecom, kao i1 odnos prema uciteljima, asistentima 1 sl.

Svjesni smo Cinjenici da su svi akteri u obrazovanju (vaspitaci, stru¢ni saradnici) spremni
da se angazuju kako bi pomogli djeci sa smetnjama 1 teSko¢ama u razvoju. Ipak, roditelji su osobe
koje najvise vremena provode sa djetetom i oni imaju najvecu odgovornost u vaspitanju i
obrazovanju djece. Vrlo je znacajno da odnos roditelja djece sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju

sa vaspitaima 1 stru¢nim saradnicima bude komplementaran i utemeljen na plodonosnoj saradnji
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i razmjeni svih informacija koje su bitne za kvalitetniji rad sa djecom. Mi smatramo da od kvaliteta
partnerskog odnosa roditelja sa stru¢nim sardanicima i vaspitacima zavisi i intenzitet napredovanja

djece sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju (Dimi¢, 2005).

Partnerski odnos izmedu vaspitaca i roditelja odnosi se zajednicko planiranje nac¢ina rada
sa djetetom. Za svaki uspjesan partnerski odnos vazna je ravnopravna komunikacija. Zato,
vaspitaci 1 roditelji treba da budu otvoreni 1 fleksibilni u komunikaciji. Samo na taj nacin stvaraju

se povoljni uslovi za adekvatan partnerski odnos.

Posto su roditelji najvazniji ucitelji svoje dece oni zasluzuju posebnu paznju i uvazavanje
vaspitaca. Vaspitaci mogu da izraze svoje brige vezane za teme o kojima je tesko govoriti a koje
se odnose na dijete. Vaspitac koji je spreman da prihvati osje¢anja djeteta postaje dobrodosao izvor

podrske (Daniels, Stafford, 2001).

U saradnji sa roditeljima djece sa smetnjama u razvoju, vaspitaci treba da budu takti¢ni.
Informacije o ponasanju djece sa smetnjama u razvoju tokom svakodnevnih aktivnosti u vrtiéu,

vaspitaci treba da saopStavaju individualno.

Pored toga Sto ucitelj tj. vaspita¢ mora da ostvari dobru saradnju sa roditeljima djece sa
posebnim obrazovnim potrebama, kao i sa Citavim timom za dijete, on je duzan da uradi poseban
plan, tj. individualni razvojno-obrazovni plan. Kako i sam naziv kaze rije¢ je o individualnom
razvojno-obrazovnom planu, koji se radi za svako dijete posebno, ne uzimajuci u obzir samo
smetnju koja je prisutna vec¢ i stepen na kom se dijete nalazi na samom pocetku obrazovanja, pa se
upravo prema tom stepenu i realizuje individualni plan, po kom se prati i biljezi napredovanje
djeteta. Pored obaveznih predmeta zastupljenih u planu redovne Skole, razradena su i sljedeca
podrucja: program logopedskih vjezbi, radno vaspitanje s psihomotornim vjezbama, reedukcija

psihomotorike, preventivno-korektivne vjezbe.

Djeca sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju mogu ispoljavati teSkoc¢e u govoru i pisanom
izraZzavanju, njihov rje¢nik moze biti oskudniji u odnosu na ostalu djecu, razumijevanje pisanog
teksta oteZano, a moguéi su i problemi u odrzavanju paznje i koncentracije. Zbog ogranicene

komunikacije sa okolinom, pored obrazovnih problema, mogu se javiti i problemi u socijalizaciji.
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Klju¢no pitanje u okviru inkluzivnog obrazovanja je kako organizovati redovnu nastavu,
koja ¢e izlaziti u susret obrazovnim potrebama i specificnostima djece sa teSkocama u razvoju i
ostale djece u odjeljenju. Inkluzivna Skola je Skola u kojoj se svaki ucenik podsti¢e da uci 1
napreduje u skladu sa svojim sposobnostima. Kreiranje inkluzivne Skole zahtijeva nov nacin
miSljenja o tome kako bi Skole trebalo da budu organizovane 1 kako da se odvija proces

poducavanja i u¢enja (Rubie-Davies, 2007).

Prilagodavanje aktivnosti potrebama i mogucénostima djece sa posebnim obrazovnim
potrebama i ostale djece podrazumijeva stvaranje povoljne socioemocionalne klime u odjeljenju
odnosno grupi, pri ¢emu je naglasak na primjeni individualizovanog pristupa u radu, aktivnosti
ucenika, moguénosti izbora 1 interakciji medu djecom, da bi svako dijete imalo priliku da postigne

uspjeh u granicama svojih moguénosti.

Pored ucitelja odnosno vaspitaca koji realizuje nastavu na nivou odjeljenja tj. grupe, sa
ucenikom sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju je asistent, koji pomaze samo tom uceniku u
rjeSavanju zadataka, tj. prati i pomaze ukoliko je potrebno. U¢itelj odnosno vaspitac sa asistentom
1 ostalim timom razraduje plan za dijete, realizuje radne listice, prati njegov svakodnevni rad, pa
na osnovu postignutih rezultata i napredovanja djeteta postavlja dalje teZe, laksSe ili zadatke istog

nivoa, sve dok dijete iste ne savlada.

lako se za idividualni razvojno-obrazovni plan donosi za pojedina¢no dijete, to ne znaci da
je, pri njegovom realizovanju, potrebno izdvajati dijete iz grupe. Kad god za to postoji moguénost,
individualni razvojno-obrazovni plan se realizuje u okviru zajednickih aktivnosti u odjeljenju.

Svako izdvajanje djeteta iz odjeljenja moze negativno obiljeziti dijete.

IROP je dokument koji se sastavlja za veoma mali broj djece. Iako smo svjesni ¢injenice
da je mnogoj djeci potreba dodatna podrSka, IROP se sastavlja za djecu kojoj je potrebna znatno
veca podrSka u ostvarivanju vaspitno-obrazovnih rezultata. U ovom dokumentu se navode
strategija pruzanja individualne pomoc¢i djeci u onim razvojnim domenima u kojima dijete ima
odredenih slabosti. Preporucuje se da svi ¢lanovi tima za IROP budu u velikoj mjeri motivisani da
se aktivno angazuju u funkciji pruzanje dodatne pomoc¢i djeci. Ako se na adekvatan nacin sprovode

strategije predvidene IROP-om sasvim je sigurno da ¢e dijete ostvariti napredak u u¢enju i razvoju.
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Cesto se u IROP-u navode sredstva koja su pogodna za rad sa djecom sa pojedinim razvojnim

poremecajima.

3.1. Posebni planovi i programi za djecu sa smetnjama i teSko¢ama u
razvoju

Posebni planovi 1 programi za djecu sa smetnjama 1 teSko¢ama u razvoju su kljucni alati
koji se koriste kako bi se osiguralo prilagodeno obrazovanje i podrska ovoj djeci. Ovi programi se
fokusiraju na individualne potrebe svakog djeteta, prilagodavajuci obrazovni plan i metodologije
u skladu s njihovim specificnim zahtjevima. Cilj je osigurati da svako dijete ostvari svoj puni
potencijal kroz prilagodene nastavne metode, podrSku stru¢nih saradnika 1 inkluzivno obrazovno
okruZenje. Ovi programi se obi¢no razvijaju u saradnji sa roditeljima, vaspitac¢ima, uciteljima,
nastavnicima, stru¢njacima za obrazovanje i drugim relevantnim akterima, uzimajucéi u obzir

specificne potrebe i sposobnosti svakog djeteta.

IROP je dokument koji u timu sastavljaju vaspitaci, stru¢ni saradnici i roditelji. Cilj ovog
dokumenta je da dijete sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju razvija svoj potencijal u skladu sa
svojim oCuvanim sposobnostima. Ciljevi koji su definisani u IROP-u moraju biti takvi da ih dijete
uz podrsku odraslih moZe ostvariti. U ovom dokumentu precizno se odreduje nacin rada sa djecom,
te naglasava timski rad u pruZanju podrske djetetu. U IROP-u su precizno odredene uloge 1i
odgovornosti svakog ¢lana tima. U primjeni individualizovanih aktivnosti najvecu ulogu imaju
vaspitaci. Oni nastoje da kroz primjenu diferenciranih postupaka ostvare ciljeve definisane IROP-
m. Ne treba zanemariti ¢injenicu da je za djecu sa smetnjama u razvoju potrebno organizovati 1

kooperativne aktivnosti, a ne samo individualizovane (Lazor, Markovi¢, Nikoli¢, 2008).

U nastavku slijedi detaljan pregled posebnih planova i programa za djecu sa smetnjama i

teSkocama u razvoju:

Individualizovani pristup: Posebni planovi i programi se fokusiraju na prilagodavanje
obrazovanja svakom djetetu prema njihovim specificnim potrebama, sposobnostima i
interesovanjima. Ovo ukljucuje prilagodavanje obrazovnih metoda, materijala i okruzenja kako bi

svako dijete bilo podrzano na individualnom nivou.
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Multidisciplinarni pristup: Ovi planovi obi¢no uklju¢uju multidisciplinarni tim
strunjaka, ukljucujuéi pedagoge, psihologe, terapeute, i ostale stru¢njake, koji zajedno rade na
razvoju 1 implementaciji planova podrske za djecu sa posebnim potrebama. Ovo osigurava da se

uzmu u obzir svi aspekti djetetovog razvoja i da se pruzi sveobuhvatna podrska.

Individualni obrazovni planovi: Ovi planovi se koriste za pruzanje prilagodenog
obrazovanja za svako dijete sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju. Oni se prilagodavaju prema
specificnim ciljevima 1 potrebama djeteta, identifikujuéi klju¢ne obrazovne ciljeve i strategije

podrske koje su potrebne za postizanje tih ciljeva.

Prilagodeni resursi: Posebni planovi i programi ukljucuju pruzanje prilagodenih resursa
i alata koji podrzavaju ucenje i razvoj djece sa smetnjama. Ovo moze ukljucivati prilagodenu

tehnologiju, posebne materijale, dodatnu podrsku i stru¢no osoblje koje pruza podrsku u ucionici.

Redovno pracenje i evaluacija: Ovi planovi zahtijevaju redovno pracenje i evaluaciju
napretka djeteta kako bi se osiguralo da su planovi podrske efikasni i da se prilagodavaju u skladu
sa promjenama u potrebama djeteta. Sve ovo omogucava kontinuiranu podrsku 1 prilagodavanje

strategija ucenja kako bi se osiguralo da se svako dijete razvija prema svom punom potencijalu.
IROP sadrzi osnovne informacije o djetetu. Pored toga, on sadrzi navedeno:

e trenutno funkcionisanje djeteta u svim razvojnim domenima;

e potencijale, mogucénosti i potrebe djeteta;

e odredene oblasti u kojima je neophodna dodatna podrska djetetu;

e djetetova postignuc¢a dobijena na bazi procjene i posmatranja ponasanja djeteta tokom
aktivnosti u vrticu;

e kljucne ciljeve koje je neophodno posti¢i u odgovaraju¢em vremenu;

e vrste aktivnosti i nacin rada sa djetetom;

e zadatke svakog ¢lana tipa za IROP;

e mjesto implementacije IROP-a;

e vremenski period koji je neophodan za postizanje ciljeva (Lazor, Markovi¢, Nikoli¢,
2008).
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Kroz implementaciju posebnih planova i programa, stvara se podrzavaju¢e obrazovno
okruzenje koje podrzava sve aspekte razvoja djece sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju. Ovi
programi su od suStinskog znacaja za pruzanje podrSke, osnazivanje i osiguravanje jednakih

mogucnosti za sve djecu, stvarajuéi osnovu za njihov uspjeh i zadovoljstvo u obrazovanju.

3.2. Tim za dijete

Timovi za djecu sa smetnjama 1 poteSkoCama u razvoju su multidisciplinarni timovi
sastavljeni od stru¢njaka razli€itih profila koji rade zajedno radi pruZanja sveobuhvatne podrske i
njege ovakvoj djeci. Ovi timovi obi¢no ukljucuju vaspitae, terapeute, psihologe, logopede,
socijalne radnike, medicinsko osoblje i druge stru¢njake, a njihov cilj je osigurati holisticki pristup

koji obuhvata sve aspekte djetetovog razvoja.

Kao §to je ve¢ navedeno, roditelj, odnosno staratelj je najviSe odgovoran za vaspitanje 1
obrazovanje djeteta. S tim u vezi, roditelj ima pravo da odluci koji program ¢e dijete da pohada.

Program se moze mijenjati tokom godine, a sve u zavisnosti od stepena postignuca djeteta.
Program za dijete sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju se ostvaruje na osnovu sljedeceg:

e edukativnog programa uz proces stvaranja posebnih sredstava i didaktickih pomagala;

e programa koji se odnosi na dodatnu struénu pomoc¢ od vaspitaca ili strucnih saradnika;

e specijalnog obrazovnog programa (namijenjeni za djecu koja svoje sposobnosti ne mogu
razvijati u okviru redovnog obrazovanja);

e vaspitnog programa (Bakovié, Stankovié, Sljivan¢anin, Cubranovié, 2011).

Kroz koordinisanu saradnju, ovi timovi rade na procjeni djetetovih potreba, razvijaju
individualizovane planove podrske i pruzaju specijalizovane terapije i intervencije koje su
prilagodene djetetovim specificnim izazovima. Ova podrska moze obuhvatiti razli¢ite oblasti,
ukljucujuéi obrazovanje, zdravstvo, socijalnu podrsku i rehabilitaciju, kako bi se osiguralo da se

svaki aspekt djetetovog razvoja pazljivo prati i podrzava.

Vazno je naglasiti da ovi timovi promovi$u kolaborativni pristup u kojem je komunikacija

1 razmjena informacija klju¢na. Otvorena komunikacija izmedu svih ¢lanova tima omogucava
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razmjenu stru¢nog znanja, iskustava i perspektiva, sto dovodi do boljeg razumijevanja djetetovih

potreba i efikasnijim planovima podrske.

Planom i programom rada tima odreduju se termini sastajanja i mjesto. Vanredni sastanci
tima mogu se odrzavati na zahtjev roditelja ili ucitelja. Na sastancima tima (koji ne bi trebalo da

bude duzi od pola sata) iznose se unaprijed pripremljeni podaci o uspjehu djeteta.

Tim izvjestava o realizaciji individualnog razvojno-obrazovnog plana i mjerama koje treba
preduzeti u narednom periodu. Roditelj izvjeStava o ponasanju djeteta kod kuce, radnim navikama
djeteta i o svemu ostalom S§to nade za potrebno. Vaspita¢/ucitelj/nastavnik saopsStava rezultate
postignute u nastavi, daje podatke o napredovanju djeteta i eventualnim teSkocama kao 1 mjerama

za rjeSavanje eventualnih problema.

Duznost vaspitaca, odnosno ucitelja/nastavnika, je da posebno saopstava svoja zapazanja
0 odnosu djeteta prema vr$njacima kao i na koji nacin rjesava eventualne sukobe medu djecom,

ali o djetetovom odnosu prema uciteljima/nastavnicima, asistentima i sli¢no.

Kroz timski rad, ovi stru¢njaci rade zajedno sa roditeljima, starateljima i drugim ¢lanovima
porodice kako bi osigurali da podrska koju pruzaju odrazava djetetove individualne potrebe 1
omoguc¢ava mu da ostvari svoj puni potencijal u razvoju. Ovaj integrativni pristup ne samo da
pruza podrSku djetetu, ve¢ i pruza podrsku porodici u cjelini, promoviSu¢i osnazivanje i

razumijevanje u svim fazama djetetovog razvoja.

3.3. Uloga vaspitaca

Organizovani vaspitno-obrazovni rad sa djecom koja imaju smetnje i teSkoée u razvoju izvode
vaspitaé, strucni saradnici, asistent i defektolog (Bakovi¢, Stankovic, éljivanéanin, Cubranovi,

2011).

Uloga vaspitaca u radu sa djetetom sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju ima kljucan uticaj
na djetetov ukupni razvoj, samopouzdanje i integraciju u okruzenje. Vaspita¢ ima vaznu ulogu u
stvaranju podrZavajuceg okruzenja koje omogucava djetetu da se osjeca prihvaceno, sigurno i

podrzano. Njihova uloga obuhvata nekoliko klju¢nih aspekata koji se fokusiraju na prilagodavanje
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obrazovnih metoda, razvoj individualnih planova podrske, te promovisanje inkluzivne kulture koja

podrzava razli¢itost i prihvatanje.

Jedna od kljuc¢nih uloga vaspitaca je pruzanje podrske djetetu kroz razvoj prilagodenih
obrazovnih programa koji odgovaraju djetetovim specificnim potrebama. To ukljucuje
prilagodavanje nastavnih metoda, materijala i aktivnosti kako bi se osiguralo da svako dijete

ostvari svoj puni potencijal u uc¢enju i razvoju.

Vaspitac takode ima ulogu u razvoju socijalnih vjestina kod djece, promovisu¢i inkluzivno
okruzenje koje podrzava medusobno razumijevanje, empatiju i podrsku medu svim ucenicima.
Kroz razli¢ite obrazovne aktivnosti, vaspita¢ podsti¢e saradnju, timski rad 1 medusobno ucenje,

stvarajuci tako atmosferu koja podrzava djetetov socijalni i emocionalni razvoj.

Osim toga, vaspita¢ igra kljuénu ulogu u saradnji s roditeljima, stru¢njacima i drugim
¢lanovima tima kako bi se osiguralo holisticko i koordinisano pruzanje podrske djetetu. Ova
saradnja omogucava razmjenu informacija, planiranje prilagodenih aktivnosti i razvoj strategija

koje podrzavaju cjelokupni razvoj djeteta.

Kompetentnost vaspitaca uglavnom obuhvata odredena teorijska znanja o razvoju djece,
vjestine vodenja grupe djece, komunikacijske vjeStine, poznavanje tehnika poducavanja,
didakticko-metodicka znanja, vjeStine savjetodavnog rada, spremnost na timski rad i cjeloZivotno

ucenje (Bouillet, 2010).

Kroz svoju posvecenost podrSci djetetu, vaspitac stvara temelje za inkluzivno obrazovno
okruzenje koje podrzava razvoj djece sa specificnim potrebama, istovremeno promovisuci
razumijevanje 1 podrSku medu svim ¢lanovima obrazovne zajednice. Njihova predanost podrsci
djetetu igra klju¢nu ulogu u stvaranju inkluzivnog okruzenja koje podrzava rast, razvoj i

osnazivanje djece sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju.

3.4. Uloga asistenta

Djetetu sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju pomaze asistent. Komisija za usmjeravanje

odreduje da li je djetetu sa smetnjama u razvoju potrebna dodatna podrSka od strane asistenta.

39



MASTER RAD

Asistent je osoba koja ima zavrSenu srednju Skolu ili fakultet. Praksa pokazuje da su djeca sa
smetnjama u razvoju napredovala uz dodatnu podrsku asistenta. Zahvaljajujuci asistentu, vaspitac
moze da pomogne djetetu u razvoju sposobnosti u skladu sa ocuvanim potencijalima djeteta.
Boravak asistenta je znacajan kako za dijete sa smetnjama u razvoju, tako i za ostalu djecu u
vaspitnoj grupi. Asistent jako vodi racuna da dijete sa smetnjama razvija svoja prva prijateljstva u

kolektivu vrSnjaka.

Dokazano je da asistent predstavlja snaznu potporu za dijete sa smetnjama u razvoju. Djeca
koja imaju asistenta su spremnija da se ukljuce u vr$njacke odnose, iniciraju saradnju sa vr$njacima

i efikasnije uce nastavne sadrzaje (Bakovi¢, Stankovié, Sljivanéanin, Cubranovié, 201 1).

Uloga asistenta u radu sa djetetom sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju je kljucna u
pruzanju podrske i olakSavanju djetetovog uceSca u Skolskim aktivnostima. Asistenti pruzaju
individualizovanu podrsku u¢enicima sa posebnim obrazovnim potrebama kako bi im pomogli da
ostvare svoj puni potencijal u obrazovanju i socijalnom okruzenju. Njihova uloga ukljucuje
nekoliko kljucnih aspekata koji se fokusiraju na podrsku djetetu u svakodnevnim aktivnostima,
prilagodavanje obrazovnih materijala i metodologija, kao i promovisanje inkluzivnog okruzenja u

Skoli.

Asistenti rade u bliskoj saradnji sa vaspitac¢ima/uciteljima/nastavnicima i stru¢nim
saradnicima kako bi prilagodili nastavne metode i materijale prema specificnim potrebama djeteta.
Oni pruzaju podrsku ucenju kroz razlicite oblike asistencije, kao Sto su dodatna pojaSnjenja,
podrska u izvrSavanju zadataka i prilagodavanje aktivnosti u skladu sa djetetovim sposobnostima

I interesovanjima.

Osim podrske u akademskim aktivnostima, asistenti imaju ulogu u podrsci djetetu u
socijalnoj integraciji 1 razvoju socijalnih vjeStina. Oni podstiCu interakciju sa vrS$njacima,
promovisu saradnju i podrzavaju djetetovu participaciju u Skolskim aktivnostima i drustvenim
dogadajima. Kroz podrSku asistenta, djeca sticu samopouzdanje, razvijaju socijalne vjestine i

osjecaju se prihvaceno unutar zajednice.

Asistenti takode imaju ulogu u pruzanju podrske roditeljima 1 porodici, pruzajuci

informacije, savjete i podrSku kako bi se osiguralo da podrska koju pruzaju u skoli ima kontinuitet
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1 podrsku 1 kod kuce. Ova saradnja sa porodicom igra klju¢nu ulogu u osiguravanju da se podrska

pruza na sveobuhvatan nacin, koji podrzava djetetov ukupni razvoj i dobrobit.

Kroz svoj predani rad i podrsku, asistenti doprinose stvaranju inkluzivnog obrazovnog
okruzenja koje podrzava razli¢itost i promoviSe ravnopravnost prilika za sve ucenike. Njihova
predanost podrsci djetetu sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju stvara temelje za Stvaranje
obrazovnog sistema koji cijeni razli¢itost 1 podrzava svako dijete u njithovom obrazovnom

putovanju.

Na osnovu svega re¢enog, smatramo da asistent u nastavi ima viSestruku ulogu i znacaj u
inkluzivnoj ucionici. Asistent, po pravilu, dolazi u predskolsku ustanovu prije djeteta. Preuzima
dijete od roditelja. Kada zapocne vaspitno-obrazovni proces, asistent nastavlja da pruza podrsku
djetetu. Kako se rad u vrti¢u odvija po centrima aktivnosti, asistent obi¢no pomaze djetetu da se
ukljuci u aktivnosti sa vr$njacima. Pomaze djetetu prilikom upotrebe materijala i nastoji da u $to
je moguée veéoj mjeri razvija samostalnost i sigurnost kod djeteta. Cesto se u praksi susrije¢emo
sa asistentima koji sputavaju djecu u razvoju samostalnosti. Nije zadatak asistenta da sve uradi
umjesto djeteta. Asistent treba da dobro procijeni i zna §ta dijete moze, a Sta ne moze da uradi.
Ako asistent stalno umjesto djeteta radi stvari koje bi ono moglo samo, ne priprema ga za zivot.
Mi smatramo da asistent treba da ispoljava empatiju prema djetetu, ali da istovremeno od djeteta
ima odredena ocekivanja. Ako asistent od djeteta nema ba$ nikakva ocekivanja, onda ni samo
dijete ne¢e biti motivisano da bilo koju aktivnost odradi samostalno (Bakovi¢, Stankovic,

Sljivanéanin, Cubranovi¢, 2011).
3.5. Saradnja vaspitaca i asistenta
Saradnja izmedu vaspitaca i asistenta igra kljuénu ulogu u stvaranju podrzavajuéeg i
inkluzivnog obrazovnog okruZenja za djecu sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju. Ova saradnja

omogucava integraciju razli¢itih vjeStina, znanja i iskustava kako bi se osiguralo sveobuhvatno

pruzanje podrske i olakSao napredak svakog djeteta.

Vaspitaci su odgovorni za kreiranje obrazovnih planova i programa koji su prilagodeni

potrebama svakog djeteta, dok asistenti pruzaju podrSku u realizaciji tih planova. Vaspitaci
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osmisljavaju obrazovne strategije 1 prilagodavaju ih individualnim potrebama svakog djeteta, dok
asistenti pomazu u primjeni tih strategija i pruzaju dodatnu podrSku i paznju ucenicima koji to

zahtijevaju.

Ova saradnja takode obuhvata redovnu komunikaciju izmedu vaspitaca i asistenta radi
pracenja napretka djeteta, razmjene informacija o specificnim potrebama i uskladivanja strategija
podrske. Otvorena komunikacija omogucava identifikaciju najboljih praksi 1 prilagodavanje

pristupa kako bi se osiguralo najbolje iskustvo ucenja za svako dijete.

Takode, vaspitaci i asistenti rade zajedno na razvoju inkluzivne kulture unutar obrazovne
zajednice. Kroz zajednicki rad 1 demonstriranje podrske 1 poStovanja, oni grade atmosferu koja
promovise razumijevanje, prihvatanje i podr§ku medu svim ucenicima, bez obzira na njihove

razlike.

Uz to, saradnja vaspitaca 1 asistenta ukljucuje 1 podrSku roditeljima i porodici djeteta. Oni
zajedno rade na pruzanju informacija, savjeta i podrske roditeljima kako bi osigurali da podrska
koju pruzaju u Skoli bude podrzana i kod kuce, stvaraju¢i tako koherentno okruzenje podrske za

sve aspekte djetetovog razvoja.

Kroz svoju predanost timskom radu 1 zajednicku posvecéenost podrsci djetetu, vaspitaci 1
asistenti stvaraju temelje za inkluzivno obrazovno okruZenje koje podrzava razvoj djece sa
smetnjama i teSko¢ama u razvoju, istovremeno promovisuéi razumijevanje i podr§sku medu svim

¢lanovima obrazovne zajednice.

3.6. Znacaj saradnje vaspitaca i asistenta u radu sa djecom sa smetnjama i
teSkocama u razvoju

Saradnja izmedu vaspitaca 1 asistenta igra kljunu ulogu u osiguravanju prilagodenog i
podrzavajuceg obrazovnog iskustva za djecu sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju. Ova saradnja je
od sustinskog znacaja za stvaranje inkluzivnog obrazovnog okruzenja koje podrzava razvoj, rast i

ukljucenost svakog djeteta.

Zahvaljujuci asistentu, dijete sa smetnjama 1 teSko¢ama u razvoju se lakse ukljucuje u sve

oblike vaspitno-obrazovnog rada. Mnoga djeca sa smetnjama u razvoju razvijaju samostalnost u
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radu uz podrSku asistenta. Jasno je, dakle, koliko je posao asistenta znacajan u inkluzivnom vrticu.
Boravak djece sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju je mnogo ljepsi uz prisustvo asistenta (Bakovic,

Stankovié, Sljivan¢anin, Cubranovi¢, 2011).

Jedan od klju¢nih znaCaja saradnje vaspitaca i asistenta lezi u tome Sto omogucava
prilagodavanje obrazovnih strategija i pristupa prema specificnim potrebama svakog djeteta.
Vaspitaci, sa svojim obrazovnim iskustvom, mogu pruziti smjernice i podrSku asistentima u
implementaciji prilagodenih nastavnih planova koji odgovaraju razli¢itim potrebama djece. Ova
zajednicka saradnja omogucava stvaranje inkluzivne sredine u kojoj se svako dijete osjeca

prihvaceno, podrzano i motivisano da ostvari svoj puni potencijal.

Otvorena 1 kontinuirana komunikacija izmedu vaspitaca i asistenta takode igra klju¢nu
ulogu u pruzanju koherentne podrSke djetetu. Redovna razmjena informacija o napretku,
izazovima 1 uspjesima djeteta omogucéava prilagodavanje strategija podrske i identifikaciju
najboljih praksi za ostvarivanje optimalnih rezultata. Ova komunikacija takode olaksava razvoj

timskog duha i zajednickog cilja, $to dovodi do efikasnijeg obrazovnog iskustva za djecu.

Vazan znacaj saradnje vaspitaca i asistenta lezi i u podrSci koju pruzaju roditeljima i
porodici djeteta. Ova podrSka obuhvata pruZanje informacija, savjeta i smjernica roditeljima kako
bi podrska koju dijete dobija u Skoli bila kontinuirana i podrzana kod kuce. Ova cjelovita podrska

pruza okvir za holisticki razvoj djeteta, osnazujuci ne samo dijete ve¢ i njegovu porodicu.

Kroz svoj predani rad i zajednicku posvecenost podrsci djetetu, vaspitaci i asistenti grade
temelje za inkluzivno obrazovno okruzenje koje podrzava razvoj djece sa smetnjama i teSko¢ama
u razvoju. Njihova predanost promovisanju ravnopravnosti prilika, podrsci razliitosti i stvaranju
podrzavajuéeg okruzenja stvara temelj za stvaranje obrazovnog sistema koji cijeni svako dijete 1

pruza jednake mogucénosti za sve.
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Il ISTRAZIVACKI DIO

1. PROBLEM I PREDMET ISTRAZIVANJA

Nase istrazivanje je znacajno za unaprjedenje inkluzivne vaspitno-obrazovne prakse u
vrticima. Od vitalnog znacaja je da saradnja asistenta i vaspitaca bude kontinuirana. Asistent
tokom rada sa djetetom upoznaje njegove sposobnosti i ponasanja koja manifestuje u toku raznih

aktivnosti. Ove informacije su veoma znac¢ajne za vaspitace.

Predmet istrazivanja proizilazi iz postavljene teme, a u sklopu sa postavljenim problemom.
Predmet naseg istrazivanja je znacaj saradnje vaspitaca i asistenta u radu sa djecom sa smetnjama

i teSkocama u razvoju.

2. CILJ | ZADACI ISTRAZIVANJA

Cilj istrazivanja treba da nam otkrije ono §to smo definisali kao nepoznato, to jest, kao
problem. Cilj ovog istrazivanja bio bi sljedeci:
e Utvrditi znaCaj saradnje vaspitaca 1 asistenta u radu sa djecom sa smetnjama i teSko¢ama u

razvoju.

Iz postavljenog cilja, proizilaze zadaci istrazivanja. U ovom slucaju, zadaci su sljedeci:

e Utvrditi stavove vaspitaca o njihovoj ulozi u radu sa djecom sa smetnjama 1 teSko¢ama u
razvoju.

e Utvrditi stavove vaspitaca o ulozi asistenta u radu sa djecom sa smetnjama i teSko¢ama u
razvoju.

e Utvrditi stavove vaspitaca o znaCaju saradnje vaspitaca i asistenta u radu sa djecom sa

smetnjama i teSko¢ama u razvoju.
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3. ISTRAZIVACKE HIPOTEZE

Na osnovu cilja istrazivanja, glavnu hipotezu mozZemo definisati na sljedeci nacin:

Pretpostavlja se da vaspita¢i imaju pozitivan stav prema saradnji vaspitaca 1 asistenta u

radu sa djecom sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju.

Sporedne hipoteze:

e Pretpostavlja se da vaspitaci imaju pozitivan stav o njihovoj ulozi u radu sa djecom sa
smetnjama i teSko¢ama u razvoju.

e Pretpostavlja se da vaspitaci imaju pozitivan stav o ulozi asistenta u radu sa djecom sa
smetnjama i teSko¢ama u razvoju.

e Pretpostavlja se da vaspitaci smatraju da je saradnja vaspitaca i asistenta u radu sa

djecom sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju veoma znacajna.

4. METODOLOSKI PRISTUP

U ovom istrazivanju su se koristila tri pristupa:
e racionalno — deduktivni;
e empirijsko — induktivni i

e  matematicko — statisticki.

Racionalno — deduktivni pristup je dominirao u teorijskom dijelu, empirijsko — induktivni
u dijelu neposredne primjene instrumenata i prikupljanja podataka, dok je u dijelu obrade razultata
dominirao matemati¢ko — statisticki pristup. U fazi diskusije i interpretacije rezultata i izvodenja
zakljuCaka zakonomjerno su se smjenjivala i komplementarno dopunjala sva tri nauc¢no —

istrazivacka pristupa.
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5. METODE, TEHNIKE I INSTRUMENTI ISTRAZIVANJA

U istrazivanju smo koristili metodu teorijske analize. Uz pomo¢ deskriptivne metode
identifikovali smo stav vaspitaca o znacaju saradnje vaspitaca i asistenta u radu sa djecom sa
smetnjama 1 teSkocama u razvoju. Induktivno-deduktivha metoda ¢e se primijeniti prilikom
izvodenja zakljucaka.

U istrazivanju ¢emo primijeniti anketni upitnik. Istrazivanje ¢e se realizovati na uzorku od

75 vaspitaca iz sve tri crnogorske regije.

6. POPULACIJA | UZORAK

Populaciju u ovom istrazivanju ¢ine vaspitaci iz JPU ,,Bosko Buha“ — Rozaje, JPU ,,.Duso
Baseki¢* — Bijelo Polje, JPU ,,Ljubica Popovi¢®“ — Podgorica, JPU ,,Vukosava Ivanovi¢ —

Masanovi¢* - Bar i JPU ,,Solidarnost™ — Ulcinj.

Vrtici Broj vaspitaca
JPU ,,Bosko Buha*“ — Rozaje 10
JPU ,,Duso Baseki¢“ — Bijelo Polje 15
JPU ,,Ljubica Popovi¢“ — Podgorica 20
JPU,,Vukosava Ivanovi¢ — Masanovi¢® - Bar 15
JPU ,,Solidarnost* — Ulcinj 15
UKUPNO 75

Tabela broj 1: Precizni podaci 0 uzorku
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7. OBRADA I PRIKAZ REZULTATA ISTRAZIVANJA

Neposrednoj izradi projekta prethodio je niz aktivnosti pronalaZzenja i proucavanja
dostupne literature, definisanja problema i predmeta istraZivanja, te cilja i istrazivackih zadataka.
Budu¢i da je rije¢ o specificnom istraZivanju, ulozeni su ozbiljni napori na izradi istrazivackog
instrumenta — anketnog upitnika, koji sluzi za ispitivanje vaspitaca o stavu o saradnji vaspitaca i
asistenata u radu sa djecom sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju.

Prije realizacije istrazivanja izvr§i¢emo umnozavanje instrumenata i konsultovati uprave
vrti¢a u kojima ¢e se istrazivanje sprovesti. Tom prilikom objasni¢emo cilj i1 svrhu istrazivanja 1
usaglasiti najprikladnije termine za sprovodenje istrazivanja kako bi dobili neophodnu saglasnost
za ove aktivnosti. Glavno istrazivanje izvrSice se u predvidenom roku na slu¢ajnom uzorku. Nakon
toga slijedi tabeliranje, sredivanje, statisticka obrada, te interpretacija i diskusija dobijenih
rezultata. Neposredno nakon toga uslijedice pisanje kona¢nog izvjestaja istrazivanja (elaborata).

Ocekujemo da ¢e rezultati istrazivanja pokazati da vaspita¢i imaju pozitivne stavove o
saradnji vaspitaca i asistenta u radu sa djecom sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju, kao i da je
dobra saradnja veoma znacajna za dijete.

Rezultati dobijeni ovim istrazivanjem na¢i ¢e svoju primjenu na seminarima, stru¢nim
skupovima u funkciji dalje edukacije vaspitaca. U naucnom pogledu, ovo istrazivanje moze
posluziti kao baza za sprovodenje opseznijih istrazivanja, sa ve¢im uzorkom ispitanika. Rezultati
koje oc¢ekujemo nakon sprovedenog istrazivanja, kao S§to smo ve¢ naveli, jesu da vaspitaci imaju
pozitivan stav prema saradnji vaspitaca i asistenta u radu sa djecom sa smetnjama i teSkocama u
razvoju, odnosno da vaspita¢i imaju pozitivan stav 0 njihovoj ulozi u radu sa djecom sa smetnjama
1 teSkocama u razvoju, tj. da vaspitaci imaju pozitivan stav o ulozi asistenta u radu sa djecom sa
smetnjama i teSko¢ama u razvoju, kao 1 da vaspitaci smatraju da je saradnja vaspitaca i asistenta u
radu sa djecom sa smetnjama i teSkocama u razvoju veoma znacajna.

Analiziraju¢i dostupnu literature mozemo zakljuciti da je veoma mali broj sprovedenih
istrazivanja na ovu temu i da bi u buduénosti trebalo realizovati ve¢i broj istraZivanja na temu
saradnje vaspitaca i asistenta u radu sa djecom sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju.

Nijesu unaprijed predvideni problemi metodoloskih ograni¢enja i nemoguénosti odgovora

na istrazivacka pitanja i sli¢no.
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III INTERPRETACIJA REZULTATA ISTRAZIVANJA

1. REZULTATI ISTRAZIVANJA

Prvo pitanje u anketnom upitniku glasi: Kako se osjecate u vezi svoje uloge u radu sa

djecom sa smetnjama i teskocama u razvoju?

Rezultati:
Kako se osjecate u vezi svoje uloge u radu sa djecom sa Broj Procenat
smetnjama i teSkoéama u razvoju?
a) Veoma pozitivno 16 21,33%
b) Pozitivno 59 78,67%
c) Neutralno 0 0%
d) Negativno 0 0%
e) Veoma negativno 0 0%
UKUPNO 75 100%

Tabela broj 2: Kako se osjecate u vezi svoje uloge u radu sa djecom sa smetnjama i tesko¢ama u razvoju?

razvoju?

Kako se osjecate u vezi svoje uloge u radu
sa djecom sa smetnjama i teSko¢ama u

B Veoma pozitivho

M Pozitivho
Neutralno

B Negativno

B Veoma negativno

Grafikon broj 1: Kako se osjecate u vezi svoje uloge u radu sa djecom sa smetnjama i teSkocama u razvoju?

Na osnovu tabele i grafikona se vidi da se ispitani vaspitaci osjecaju veoma pozitivno u

vezi svoje uloge u radu sa djecom sa smetnjama i teSkocama u razvoju (njih 16 od 75 ispitanih, t;.

21,33%), dok se njih 59 odnosno 78,67% osjeca pozitivno. Ostalih odgovora nije bilo.
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Drugo pitanje u anketnom upitniku glasi: Da li smatrate da vasa uloga ima znacajan uticaj
na razvoj ove djece?

Rezultati:

Da li smatrate da vaSa uloga ima znacajan uticaj
na razvoj ove djece? Broj Procenat
a) Da 75 100%
b) Ne 0 0%
c) Nisam siguran/a 0 0%
UKUPNO 75 100%

Tabela broj 3: Da li smatrate da vasa uloga ima znacajan uticaj na razvoj ove djece?

Da li smatrate da vasa uloga ima znacajan
uticaj na razvoj ove djece?

H Da
B Ne

m Nijesam siguran/a

Grafikon broj 2: Da li smatrate da vasa uloga ima znacajan uticaj na razvoj ove djece?

Na osnovu dobijenih rezultata moZzemo zakljuciti da su svi ispitanici dali odgovor da

smatraju da njihova uloga ima znacajan uticaj na razvoj ove djece.
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Trece pitanje u anketnom upitniku glasi: Koje aspekte vase uloge u radu sa djecom sa

smetnjama i teSkocama u razvoju smatrate najizazovnijim?

Rezultati:
Koje aspekte vase uloge u radu sa djecom sa Broj Procenat
smetnjama i teSko¢ama u razvoju smatrate
najizazovnijim?
a) Prilagodavanje nastavnih metoda 23 30,66%
b) Rad na socijalnoj integraciji 0 0%
¢) Razvoj individualnih planova podrske 0 0%
d) Komunikacija sa roditeljima 52 69,34%
UKUPNO 75 100%

Tabela broj 4: Koje aspekte vase uloge u radu sa djecom sa smetnjama i teskocama u razvoju smatrate

najizazovnijim?

Koje aspekte vase uloge u radu s djecom
sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju
smatrate najizazovnijim?

B Prilagodavanje nastavnih
metoda

B Rad na socijalnoj integraciji

Razvoj individualnih planova
podrske

B d) Komunikacija sa
roditeljima

Grafikon broj 3: Koje aspekte vase uloge u radu sa djecom sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju smatrate
najizazovnijim?
Iz tabele i grafikona se vidi da vec¢ina vaspitaca smatra komunikaciju s roditeljima djece sa
smetnjama i teSko¢ama u razvoju najizazovnijim aspektom, njih 52 odnosno 69,34%, dok njih 23.

odnosno 30,66% smatra da je to prilagodavanje nastavnih metoda. Drugih odgovora nije bilo.
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Cetvrto pitanje u anketnom upitniku glasi: Kako ocjenjujete svoj stav prema saradnji sa

asistentima u radu sa djecom sa smetnjama i tesko¢ama u razvoju?

Rezultati:
Kako ocjenjujete svoj stav prema saradnji sa Broj Procenat
asistentima u radu sa djecom sa smetnjama i
teSko¢ama u razvoju?
a) Veoma pozitivan 75 100%
b) Pozitivan 0 0%
c) Neutralan 0 10%
d) Negativan 0 0%
e) Veoma negativan 0 0%
UKUPNO 75 100%

Tabela broj 5: Kako ocjenjujete svoj stav prema saradnji sa asistentima u radu sa djecom sa smetnjama i teskocama

u razvoju?

Kako ocjenjujete svoj stav prema
saradnji sa asistentima u radu s djecom
sa smetnjama i teSko¢éama u razvoju?

B Veoma pozitivan

M Pozitivan
Neutralan

B Negativan

B Veoma negativan

Grafikon broj 4: Kako ocjenjujete svoj stav prema saradnji sa asistentima u radu sa djecom sa smetnjama i

teskocama u razvoju?

Iz tabele i grafikona se vidi da svi ispitanici ocjenjuju svoj stav prema saradnji sa

asistentom u radu sa djecom sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju ,,veoma pozitivno®.
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Peto pitanje u anketnom upitniku glasi: Da li smatrate da saradnja sa asistentima doprinosi
boljem razvoju djece sa smetnjama i teskocama u razvoju?

Rezultati:

Da li smatrate da saradnja sa asistentima doprinosi
boljem razvoju djece sa smetnjama i teSkocama u Broj Procenat
razvoju?
a) Da 75 100%
b) Ne 0 0%
c) Nisam siguran/a 0 0%
UKUPNO 75 100%

Tabela broj 6: Da li smatrate da saradnja sa asistentima doprinosi boljem razvoju djece sa smetnjama i tesko¢ama

u razvoju?

Da li smatrate da saradnja sa
asistentima doprinosi boljem razvoju
djece sa smetnjama i teSkoéama u
razvoju?

mDa
B Ne

Nijesam siguran/a

Grafikon broj 5: Da li smatrate da saradnja sa asistentima doprinosi boljem razvoju djece sa smetnjama i

teSkocama u razvoju?

Svi ispitanici su dali odgovor da saradnja sa asistentima doprinosi boljem razvoju djece sa

smetnjama i teSko¢ama u razvoju.
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Sesto pitanje u anketnom upitniku glasi: Koliko cesto saradujete sa asistentima u radu sa
ovom grupom djece?

Rezultati:

Koliko ¢esto saradujete sa asistentima u radu sa
ovom grupom djece? Broj Procenat
a) Veoma Cesto 75 100%
b) Cesto 0 0%
c) Ponekad 0 0%
d) Rijetko 0 0%
e) Nikada 0 0%
UKUPNO 75 100%

Tabela broj 7: Koliko cesto saradujete sa asistentima u radu sa ovom grupom djece?

Koliko Cesto saradujete sa asistentima u radu
sa ovom grupom djece?

B Veoma Cesto
m Cesto

1 Ponekad

M Rijetko

B Nikada

Grafikon broj 6: Koliko cesto saradujete sa asistentima u radu sa ovom grupom djece?

Svi ispitanici su dali odgovor da veoma Cesto saraduju sa asistentima u radu sa ovom

grupom djece.
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Sedmo pitanje u anketnom upitniku glasi: Da [i smatrate da bolja koordinacija izmedu
vaspitaca i asistenta moze poboljsati kvalitet obrazovanja za ovu grupu djece?

Rezultati:

Da li smatrate da bolja koordinacija izmedu vaspitaca
i asistenta moZe poboljsati kvalitet obrazovanja za ovu Broj Procenat

grupu djece?

a) Da 75 100%
b) Ne 0 0%
c) Nijesam siguran/a 0 0%

UKUPNO 75 100%

Tabela broj 8: Da li smatrate da bolja koordinacija izmedu vaspitaca i asistenta moze poboljsati kvalitet

obrazovanja za ovu grupu djece?

Da li smatrate da bolja koordinacija izmedu
vaspitaca i asistenta moze poboljsati
kvalitet obrazovanja za ovu grupu djece?

mDa
B Ne

Nijesam siguran/a

Grafikon broj 7: Da li smatrate da bolja koordinacija izmedu vaspitaca i asistenta moze poboljsati kvalitet

obrazovanja za ovu grupu djece?

Svi ispitani vaspitaci su dali odgovor da smatraju da bolja koordinacija izmedu vaspitaca i

asistenta moze poboljSati kvalitet obrazovanja za ovu grupu djece.
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Osmo pitanje u anketnom upitniku glasi: Kako biste ocijenili trenutni nivo saradnje izmedu
vaspitaca i asistenta u vasem radnom okruzenju?

Rezultati:

Kako biste ocijenili trenutni nivo saradnje izmedu
vaspitaca i asistenta u vaSem radnom okruZenju? Broj Procenat
a) Veoma dobar 49 65,33%
b) Dobar 20 26,67%
c) U zadovoljavajuéem opsegu 6 8%
d) Los 0 0%
e) Veoma lo§ 0 0%
UKUPNO 75 100%

Tabela broj 9: Kako biste ocijenili trenutni nivo saradnje izmedu vaspitaca i asistenta u vasem radnom okruzenju?

Kako biste ocijenili trenutni nivo
saradnje izmedu vaspitacai asistenta u
vasem radnom okruzenju?

B Veoma dobar
B Dobar

U zadovoljavaju¢em opsegu
M Los

® Veoma los

Grafikon broj 8: Kako biste ocijenili trenutni nivo saradnje izmedu vaspitaca i asistenta u vasem radnom

okruzenju?

Iz dobijenih rezultata mozemo zakljuditi da su vaspitaci dali razli¢ite odgovore, ali svakako
pozitivne. Njih 49 odnosno 65,33% su ocijenili trenutni nivo saradnje izmedu vaspitaca i asistenta
u njihovom radnom okruzenju sa ,,veoma dobar*. Njih 20 odnosno 26,67% sa ,,dobar*. Dok je njih

6 odnosno 8% dalo odgovor ,,u zadovoljavajuéem opsegu‘.
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ZAKLJUCAK

Saradnja vaspitaca i asistenta u radu sa djecom sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju
predstavlja klju¢ni faktor u stvaranju podrzavajuceg i inkluzivnog obrazovnog okruzenja koje
podrzava sve aspekte razvoja djece sa smetnjama i teSkoc¢ama u razvoju. Kroz ovu blisku saradnju,
stvara se atmosfera u kojoj se djeci pruza neophodna podrSka i paznja, omogucavajuci im da
ostvare svoje potencijale i postignu uspjeh u obrazovanju.

Na osnovu analize, mozemo zakljuciti sljedece:

Unaprijedenje individualizovanog pristupa: Pozitivna saradnja izmedu vaspitaca i
asistenta omogucava bolje razumijevanje individualnih potreba svakog djeteta. Kroz ovu blisku
interakciju, moguce je prilagoditi obrazovni pristup za svako dijete, osiguravajuci da se odgovori
na njihove specifi¢ne zahtjeve 1 stvore uslovi koji podrzavaju njihov uspjeh.

Osiguranje podrske u inkluzivnom okruzenju: Asistenti igraju klju¢nu ulogu u pruZanju
dodatne podrske vaspita¢ima, posebno u inkluzivnim vrti¢ima gdje se radi sa raznolikom grupom
djece. Njihova pomo¢ omogucéava vaspita¢ima da se fokusiraju na pruzanje podrske svakom
djetetu, dok asistenti pruzaju individualizovanu podrsku 1 pomazu u olakSavanju svakodnevnih
aktivnosti.

Razvoj podrzavajuce radne atmosfere: Pozitivna saradnja vaspitaca i asistenta ne samo da
pruza podrsku djeci, ve¢ takode stvara podrzavajucu radnu atmosferu u kojoj se cijene razliite
uloge i doprinosi svakog ¢lana tima. Ovo stvara osnovu za kontinuiranu podrSku i razvoj
inkluzivnog obrazovnog okruzenja koje promovise razumijevanje i prihvatanje razli¢itosti.

Poboljsanje resursa i kapaciteta: Kroz ovu saradnju, vaspitaci i asistenti zajedno doprinose
unaprijedenju resursa i kapaciteta vrtia za podrSku djeci sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju.
Njihova zajednicka predanost omogucava bolje iskoris¢avanje resursa, kao i razvoj inovativnih
pristupa koji podrzavaju raznolikost i promovisu inkluzivno obrazovanje.

Kroz ovu pozitivnu saradnju, vaspitaci i asistenti zajedno stvaraju podrzavajuci okvir koji
podrzava sve aspekte razvoja djece sa smetnjama i teSkocama. Njihova posvecenost i zajednicki
napor stvaraju temelje za inkluzivno obrazovanje koje promovise ravnopravnost, postovanje i

podrsku za svako dijete, stvaraju¢i osnovu za njihov uspjeh i srecu u obrazovanju.
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Na temelju potvrdenih hipoteza, istraZivanje jasno ukazuje na izuzetno pozitivan stav
vaspitaa prema saradnji vaspitaCa i asistenta u radu sa djecom sa smetnjama i teSkocama u
razvoju. Ovi rezultati su od izuzetnog znacaja jer naglasavaju klju¢nu ulogu ove saradnje u
stvaranju podrZavajucéeg, inkluzivnog i stimulativnog obrazovnog okruzenja za djecu sa posebnim
potrebama.

Potvrda hipoteza o pozitivnom stavu vaspitaca o njihovoj ulozi u radu sa djecom sa
smetnjama 1 teSko¢ama u razvoju, kao i1 o ulozi asistenta u tom kontekstu, dodatno naglaSava
vaznost ove dvostruke podrske. S obzirom na sloZenost potreba djece sa smetnjama i teSko¢ama u
razvoju, pozitivan stav vaspitaca prema njihovoj ulozi odrazava posvecenost pruzanju adekvatne
podrske 1 osiguranju optimalnih uslova za ucenje i napredak.

Nadalje, potvrda hipoteze o vaznosti saradnje izmedu vaspitaca i asistenta istice klju¢nu
ulogu koordinacije i timskog rada u pruzanju holisticke podrske djeci sa smetnjama i teSko¢ama u
razvoju. Ova saradnja omogucava prilagodavanje nastavnih strategija, razvoj individualizovanih
planova podrske i efikasnu komunikaciju unutar obrazovnog tima, stvarajuci tako snaznu osnovu
za podrzavajuce obrazovno okruzenje.

S obzirom na dobijene rezultate, preporucuje se dalje unapredenje obuke i podrSke
vaspita¢ima i asistentima u cilju jacanja njihovih kapaciteta za rad sa djecom sa teSkocama i
smetnjama u razvoju. Takode, naglasava se vaznost kontinuiranog istrazivanja i unapredenja
praksi saradnje vaspitaca i asistenta radi osiguranja inkluzivnog obrazovanja koje odrazava
principe ravnopravnosti, podrske i prihvatanja za sve ucenike.

Saradnja vaspitaca i asistenta u radu sa djecom sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju je
klju¢ni faktor koji pruza podrsku individualnom 1 holistickom razvoju djeteta. Kroz blisku 1
pozitivnu saradnju, stvara se inkluzivno okruZenje koje podrzava sve aspekte djecijeg napretka.
Asistenti, sa svojim stru¢nim znanjem i predanoS¢u, pruzaju neprocjenjivu podrSku vaspitacima,
olakSavaju¢i im prilagodavanje obrazovnih strategija prema specificnim potrebama svakog djeteta.

Posebno treba ista¢i ulogu asistenta u radu sa djecom. Njihova posvecenost, strpljenje i
empatija doprinose stvaranju podrzavajuce atmosfere u kojoj se djeca osjecaju sigurno, podrzano
1 motivisano za ucenje. Kroz individualizovane pristupe, asistenti doprinose razvoju djetetovih

vjestina 1 samopouzdanja, stvarajuci temelje za uspjesan akademski i socijalni napredak.
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Ova harmoni¢na saradnja izmedu vaspitaca i asistenta ne samo da olakSava svakodnevne
aktivnosti i obrazovne procese, ve¢ stvara i osnovu za emocionalnu podrsku i razumijevanje, kako
za djecu sa smetnjama, tako i za cijelu zajednicu u vrticu. Kroz ovaj partnerski odnos, stvara se
inkluzivna kultura koja cijeni razli¢itost i promoviSe razumijevanje i prihvatanje. Obostrano
zadovoljstvo, koje proizlazi iz ove saradnje, stvara inspirativno 1 podrZzavajuce okruzenje u kojem

se djeca osjecaju prihvaceno i podrzano u svakom koraku svog razvojnog puta.
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Prilog

Anketni upitnik za vaspitace

Postovani,

Moje ime je Irma Alomerovié, studentkinja Filozofskog fakulteta, odsjek Predskolsko vaspitanje

i obrazovanje. U toku je istrazivanje na temu ,,Saradnja vaspitaca i asistenta u radu sa djecom sa

smetnjama i teSko¢ama u razvoju“. Anketa se sprovodi kao dio istraZzivanja u cilju izrade

magistarskog rada. Molim Vas da iskreno odgovorite na sljedeca pitanja. Anketa je anonimna.
Hvala na saradnji!

Naziv ustanove:

1. Kako se osjecate u vezi svoje uloge u radu sa djecom sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju?
a. Veoma pozitivno;

b. Pozitivno;

c. Neutralno;

d. Negativno;

e. Veoma negativno.

2. Dali smatrate da vasa uloga ima znacajan uticaj na razvoj ovih djece?
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a o o

o o T ®

o

o o T

Da;
Ne;

Nisam siguran/a.

Koje aspekte vase uloge u radu sa djecom sa smetnjama i teSkoCama u razvoju smatrate
najizazovnijim?

Prilagodavanje nastavnih metoda;

Rad na socijalnoj integraciji;

Razvoj individualnih planova podrske;

Komunikacija sa roditeljima;

Kako ocjenjujete svoj stav prema saradnji sa asistentima u radu sa djecom sa smetnjama i
teSko¢ama u razvoju?

Veoma pozitivan;

Pozitivan;

Neutralan;

Negativan;

Veoma negativan;

Da li smatrate da saradnja sa asistentima doprinosi boljem razvoju djece sa smetnjama i
teSko¢ama u razvoju?

Da;

Ne;

Nisam siguran/a.

Koliko ¢esto saradujete sa asistentima u radu sa ovom grupom djece?
Veoma cCesto;

Cesto;

Ponekad;

Rijetko;
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e. Nikada.

7. Da li smatrate da bolja koordinacija izmedu vaspitaca i1 asistenta moze poboljsati kvalitet
obrazovanja za ovu grupu djece?
a. Da;
b. Ne;

c. Nisam siguran/a.

8. Kako biste ocijenili trenutni nivo saradnje izmedu vaspitaca 1 asistenta u vasem radnom

okruzenju?
a. Veoma dobar;
b. Dobar;

¢. U zadovoljavaju¢em opsegu;

Los;

e

e. Veoma los.
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