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Adresa(e)
Telefonski broj(evi)
Broj(evi) faksa
E-mail
Drzavljanstvo
Datum rodenja
Pol
Radno iskustvo
Datumi
Zanimanje il radno mjesto
Glavni poslovi i odgovornosti

Ime i adresa poslodavca

Datum
Zanimanije ili radno mjesto
Glavni poslovi i odgovornosti

Melovi¢ Boban

Jovana Tomasevica 37, 81000 Podgorica, Crna Gora
+382 20 241 138

+382 20 244 588

bobanm@ucg.ac.me

Crnogorsko
24.07.1980. godine
Muski

27.10.2016. — danas Univerzitet Crne Gore
Profesor na Univerzitetu Crne Gore

Univerzitet Crne Gore je na sjednici Senata 27.10.2016. godine izabrao dr Bobana Meloviéa u zvanje
vanredni profesor. Predmeti na kojima je angaZovan: Biznis, Strategijski marketing, Principi
marketinga na Ekonomskom fakultetu u Podgorici i Teorija menadzmenta na Pomorskom fakultetu
u Kotoru. Na studijskom programu Menadzment u Podgorici i Bijelom Polju, profesor Boban Melovi¢
izvodi nastavu na predmetima Biznis, Preduzetni$tvo, Marketing menadZment malog biznisa. Na
Postdiplomskim akademskim magistarskim studijama Ekonomskog fakulteta angazovan je na
predmetu Brend menadzment (smjer - Marketing i biznis), dok je na doktorskim studijama angazovan na
predmetu Metrika marketinga.

2019 - Prodekan za medunarodnu saradnju

2017 - Clan Odbora za upravljanje sistemom kvaliteta na Univerzitetu Crne Gore
2016 - 2019 Prodekan za nastavu

2016 - 2019 Predsjednik komisije za Postdiplomske studije

2016 - 2019 Predsjednik Komisije za kvalitet na Ekonomskom fakultetu
2015-2016 Rukovodilac akademskih studija Ekonomskog fakuleta

2013 -2014 Prodekan za nastavu

2013 - 2014 Rukovodilac programa Distance learning - U¢enje na daljinu
2013 -2015 Rukovodilac Centra za razvoj karijere na Ekonomskom fakultetu
2013 -2016 Clan Komisije za nastavna pitanja na Ekonomskom fakultetu
2013 - 2014 Predsjednik Komisije za kvalitet na Ekonomskom fakultetu

Univerzitet Crne Gore, Ekonomski fakultet Podgorica, Jovana Toma3evi¢a 37, 81000 Podgorica,
Crna Gora, www.ucg.ac.me/ef;

02.06.2011 - 27.10.2016. Univerzitet Crne Gore
Docent na Univerzitetu Crne Gore

U zvanje docent dr Boban Melovi¢ je biran na predmetima Strategijski marketing na Ekonomskom
fakultetu u Podgorici i Teorija menadZzmenta na Fakultetu za pomorstvo u Kotoru (Bilten UCG br.
268, 5. april 2011.). Osim predmeta na kojima je biran u zvanje docenta, izvodio je nastavu i na
predmetima Biznis i Marketing menadzment malog biznisa na osnovnom akademskom studijskom
programu Ekonomija, kao i na predmetu Brend menadZment na postdiplomskim akademskim
magistarskim studijama. Pored navedenog, dr Boban Melovié¢ izvodio je nastavu i na predmetima
PreduzetniStvo, Marketing menadzment malog biznisa i TrziSno komuniciranje na studijskom
programu Menadzment u Podgorici i Bijelom Polju, kao i na predmetu Menadzment na studijskom
programu Menadzment u pomorstvu u Cetinju. Uz to, na postdiplomskim studijama obavljao je funkciju
sekretara na smjerovima MenadZment biznisa i Marketing i biznis.

Datum | 01.02.2004. - 02.06.2011. Ekonomski fakultet Podgorica, Univerzitet Crne Gore
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Obrazovanje i osposobljavanje

Datumi
Naziv dodijeljene kvalifikacije

Glavni predmeti / ste¢ene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Datumi
Naziv dodijeljene kvalifikacije

Glavni predmeti / steéene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Datumi
Naziv dodijeljene kvalifikacije

Glavni predmeti / steene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Datumi
Naziv dodijeljene kvalifikacije

Glavni predmeti / steene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Datumi

Naziv dodijeljene kvalifikacije
Glavni predmeti / steene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruZatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Saradnik u nastavi

Na Ekonomskom fakultetu u Podgorici, kao saradnik u nastavi, dr Boban Melovi¢ bio je angazovan na
veéem broju predmeta iz oblasti marketinga i menadzmenta: Marketing, MenadZment, Marketing
malog biznisa, Razumijevanje potroSa¢a i Razvoj organizacije. Na Studijama menadZmenta u
Podgorici bio je angazovan na predmetima Osnovi marketinga, Istrazivanje marketinga, Marketing
menadZment malog biznisa, Marketing u trgovini i Ekonomija firme. Na Studijama menadZmenta u
Bijelom Polju bio je angaZovan na predmetu Osnove marketinga. Na MaSinskom fakultetu u Podgorici
bio je angazovan na predmetu Marketing u saobracaju.

01.02.2003. - 01.02.2004. Ekonomski fakultet Podgorica, Univerzitet Crne Gore
Demonstrator
Demonstrator na predmetu Menadzment

19.03.2007. - 17.12.2009.
Doktor ekonomskih nauka
Doktorska disertacija: ,Marketing menadzment u funkciji kreiranja brenda - primjer Crne Gore*

Univerzitet Crne Gore, Ekonomski fakultet Podgorica

01.10.2003 - 13.07.2006
Magistar ekonomskih nauka

Postdiplomske studije - Ekonomski fakultet Beograd

Smijer: Medunarodni menadZment i marketing

Polozio 10 ispita i odbranio javno dva pristupna-seminarska rada sa najvecim ocjenama.
Magistarska teza: ,,Strategijski znaaj medunarodnog benchmarkinga za unapredenje
menadZmenta i marketinga”

Univerzitet u Beogradu, Ekonomski fakultet, Kamenicka 6, 11000 Beograd, Srbija

01.10.1999. - 11.07.2003.
Diplomirani ekonomista
Prosjecna ocjena na studijama 9.75.

Diplomski rad: “Uloga menadZmenta i znaaj strategijskog menadZmenta u savremenom
poslovanju preduzeca na primjeru preduzec¢a “Telekom Crne Gore” AD”

Univerzitet Crne Gore, Ekonomski fakultet Podgorica, 81000 Podgorica, Crna Gora

1995. — 1999.
Srednja struéna Skola Pljevlja (Smjer: Elektrotehnicar raéunara)

Prosjecna ocjena 5.00.
Dak generacije i dobitnik diplome "Luca”.
UCesnik veceg broja drzavnih i lokalnih takmicenja.

Srednja struéna kola Pljevlja, Pljevlja, Crna Gora

1987. — 1995.
Osnovna $kola “Bosko Buha“ Pljevlja

Dak generacije i dobitnik diplome "Luca”.
UCesnik veceg broja drzavnih i lokalnih takmi¢enja.

Osnovna $kola “Bo3ko Buha“, Pljevlja, Pljevlja, Crna Gora
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Studijski boravci - Prof. dr Boban Melovi¢ je obavio veci broj nekoliko specijalizacija u inostranstvu, medu kojima su: Ceska

(2019), Poljska )2018), Univerzitet u Temi$varu (2018), Jiangnan University China (2014); Catholic

(odabrano) University of Portugal, Lisbon (2012); Faculty of Law, ELSA, Istanbul, Turkey, (2011); Ekonomski fakultet

Sarajevo (2010); Colchester, Velika Britanija (2010); Ekonomski fakultet Univerziteta u Ljubljani (2009);

Royal Institute of Technology (KTH), Stocholm, Svedska (2008); Zagrebacka $kola ekonomije i

menadzmenta, Hrvatska (2008); RESEGE, Chisinau, Moldova (2005); FNEGE foundation, Ohrid,
Makedonija (2004).

Tokom studija bio je dobitnik brojnih akademskih nagrada, medu kojima se posebno isti¢u: redovne
godisnje nagrade za najbolje studente Ekonomskog fakulteta (viSe puta), Nagrada Ministarstva prosvjete i
nauke (vise puta), Nagrada opStine Plievlia, Nagrada Vojvodanske banke, Nagrada Kombinata
aluminijuma Podgorica.

Nagrade i priznanja

Dobitnik je i brojnih godidnjih stipendija: Stipendije Ekonomskog fakulteta (viSe puta), Stipendije OpStine
Plievlja (najbolji student opstine), “Stipendije za talentovane studente” Ministarstva prosvjete i nauke
Crne Gore (vise puta). Takode, jedan je od dobitnika stipendije AtlasMont banke, koja se namijenjena
najboljim studentima u Crnoj Gori.

Na tre¢oj i Cetvrtoj godini studija bio je dobitnik i nagrade Univerziteta Crne Gore.

Liéne osobine i kompetencije

Jezici
Samoprocjena Razumijevanje Govor Pisanje
Evropski nivo Slusanje Citanje Govorna interakcija | Govorna produkcija
Engleski | |C1 C1 C1 C1 C1

(*) Common European Framework of Reference for Languages

Klasifikaciona bibliografija Dr Boban Melovié je uCestvovao na velikom broju domacih i medunarodnih nauénih skupova,
simpozijuma, seminara i konferencija iz razli¢ite ekonomske tematike. Autor je veéeg broja naucnih i
struCnih radova, koji su objavljeni u medunarodnim i domacim ¢asopisima (neki od njih se nalaze na SCI,
SSCI, u Scopus-u i drugim relevantnim bazama). Objavio je vise od 100 nauénih i struénih radova i
€lanaka iz oblasti marketinga, menadzmenta, biznisa, preduzetniStva i brend menadZmenta.
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Bibilografija
Knjige studijskog karaktera:

Melovi¢, B., Pavi¢ic, J., Gnjidi¢, V., Drakovi¢, N. (2019), Strategijski marketing, Ekonomski fakultet
Podgorica i Ekonomski fakultet Zagreb, ISBN 978-86-80133-73-7.

Mitrovi¢, S., Melovi¢, B. (2017). Principi savremenog menadZmenta drugo izdanje, Univerzitet u
Novom Sadu, Fakultet tehnickih nauka, Novi Sad, str. 1-533, ISBN 978-86-7892-951-39 (Univerzitetski
udzbenik koji se koristi u inostranstvu i kod nas).

Mitrovi¢, S., Melovié¢, B. (2013). Principi savremenog menadZmenta. Univerzitet u Novom Sadu,
Fakultet tehnickih nauka, Novi Sad, str. 1-535, ISBN 978-86-7892-487-3 (Univerzitetski udzbenik koji se
koristi u inostranstvu i kod nas).

Melovi¢ B., Medunarodni benchmarking, Ekonomski fakultet Podgorica, ISBN 978-86-80133-41-6,
2007. godine, strana 184.

Monografije ili dio monografije

Melovié, B., (2019), Educational Management and Leadership in Montenegro, in book: Educational
Leadership in Policy: Challenges and Implementation Within Europe, pp.245-264, Palgrave Macmillan,
Cham, ISBN 978-3-319-99676-9.

Melovi¢, B., Mitrovi¢, S., Rondovi¢, B., Alpackaya, I. (2017). Green (Ecological) Marketing in Terms of
Sustainable Development and Building a Healthy Environment in: Energy Management of Municipal
Transportation Facilities and Transport EMMFT 2017, Advances in Intelligent and Soft Computing, Series
Ed.: Kacprzyk, J., 1265-1281, ISBN: 978-3-319-70986-4, Springer.

Melovi¢, B., Rondovi¢, B., Mitrovi¢, S., Shoshinov, V. (2017), Quality as a Determinant of the
Customer’s Satisfaction on the Mobile Communication Market in: Energy Management of Municipal
Transportation Facilities and Transport EMMFT 2017, Advances in Intelligent and Soft Computing 692,
Series Ed.: Kacprzyk, J., 1283-1295, ISBN: 978-3-319-70986-4, Springer.

Mitrovié, S., Melovi¢, B. (2013) “Challenges for management engineers in modern business
environment” (Chapter IX), In: Hans-Jorg Bullinger and Dieter Spath (Eds.), Challenges for the Future -
Engineering Management, monograph, pp. 165-179. ISBN 978-3-902734-01-3. Published by: Faculty of
Technical Sciences, (University of Novi Sad); Fraunhofer IAO (Stuttgart, Germany) and DAAAM
International (Vienna, Austria).

Mitrovié, S., Melovi¢, B., Milisavijevi¢, S. (2014). “Organizational culture as key determinant of
business imparity” (Section Ill). In: LoSonc, A. and IvaniSevi¢, A (Eds.), Socio-economic forms of
inequality, monograph, pp. 171-180. ISBN 978-86-7892-664-8 Published by: Faculty of Technical
Sciences (University of Novi Sad); Graphic Center GRID (Novi Sad, Serbia).

Mitrovié, S., Melovié, B., Milisavijevi¢, S. Kljaji¢, LJ. (2015). “Harmonization of institutional knowledge
and labor market demands” (Section Il), In: LoSonc, A. and IvaniSevié, A (Eds.), Institutional
assumptions about socio-economic dynamics in East and Central Europe, monograph, pp. 205-216.
ISBN 978-86-7892-765-2. Published by: Faculty of Technical Sciences (University of Novi Sad); Graphic
Center GRID (Novi Sad, Serbia).

Radovi objavljeni u ¢asopisima koji se nalaze u medunarodnim bazama (SCI/SSCI lista):

Rondovi¢, B., Melovié, B., Mitrovi¢, S., Bati¢ Ocovoj, S., (2018). Determinants Of eCRM Adoption And
Diffusion-Multi Stage Analysis In The South-Eastern Europe. Transformations in Business and
Economics, ISSN: 1648-4460

Melovi¢, B., Mitrovi¢, S., Milisavljevié, S., Pejanovié, R., Celi¢, D. (2012). ,,Research of consumption
and competitiveness of homemade products for manufacturing improvements: A case study from
Montenegro.” African Journal of Agricultural Research, 7 (26): 3757-3764, ISSN 1991-637X ©2012
Academic Journals, DOI: 10.5897/ AJAR12.622

Mitrovic, S., Borocki, J., Sokolovski, V., Nesic, A., Melovic, B. (2013). ,Potential of Young

Entrepreneurs: Is There any Possibility of Their Development Though Education?.“ The New
Educational Review, 32 (2): 288-298. ISSN 1732-6729.
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Mitrovi¢, S., Grubi¢-NeSi¢, L., Milisavljevic, S., Melovié, B., Babinkova, Z. (2014). “Manager's
Assessment of Organizational Culture.” E+M Ekonomie a Management (E&M Economics and
Management), 17 (3): 35-49. ISSN 1212-3609. DOI: 10.15240/tul/001/2014-3-004. Technical University
of Liberec

Grubic-Nesic, L., Mitrovic, S., Melovié¢, B., Milisavljevic, S. (2016). “Differences between the
state/public and private sectors in organizations in Serbia regarding the functionality of
managers' decision making.” Journal for East European Management Studies. 21 (1): 82-102. ISSN
0949-6181. Internet ISSN 1862-0035. Rainer Hampp Verlag. Germany.

Radovi u medunarodnim &asopisima koji se ne nalaze u bazi podataka, a imaju redovnu
medunarodnu distribuciju i rezime na stranom jeziku:

Melovié, B., Kljajevi¢, V. (2017). Managing destination brand vs. location brand: conceptual and
practical challenges. HiT Managament, 5(2), pp. 16-26, ISSN 2334-8267.

Rondovi¢, B., Cerovi¢, J., BuriCkovié, T., Melovié. (2017). The Importance Of Observing The
Difference In Website Evaluations Obtained From Different Perspectives. International Journal for
Quality Research 11(2), pp. 419-436, ISSN 1800-6450.

Melovié, B., Mitrovi¢ S., Djokaj A. (2017), City-Brand Building - From City Marketing to City
Branding.
Proceedings of the Faculty of Economics in East Sarajevo, Issue 14, 51-59, ISSN: 1840-3557

Melovi¢, B; Ishkov, A, Romanovich, M. (2016). Branding Companies as a Factor of Competitiveness
- Relevance for the Engineering Management. Procedia Engineering, Volume 165 1563-1567,
Elsevier. ISSN: 1877-7058, https://doi.org/10.1016/j.proeng.2016.11.894

Melovié, B., Mitrovi¢ S., Zhuravlev A., Braila N. (2016). The role of the concept of LEAN management
in modern business. MATEC Web of Conferences, 86, 05029.
https://doi.org/10.1051/matecconf/20168605029

Melovic, B., Mitrovic, S., Markovic, T., Nesic, A., Vajcnerova, |. (2014). “Satisfaction as a determinant
of customer loyalty towards mobile communication.” Acta Universitatis. Agriculturae et Silviculturae
Mendelianae Brunensis, Mendel University in Brno, Czech Republic, 62 (6): 1363-1371. ISSN 1211-8516.
DOI:10.11118/actaun201462061363.

Melovic, B., Mitrovic, S., Djokaj, A., Vatin, N. (2015). “Logistics in the Function of Customer Service
- Relevance for the Engineering Management.” Procedia Engineering, 117: 802-807. Elsevier. ISSN:
1877-7058. DOI: 10.1016/j.proeng.2015.08.255

Melovi¢, B., Jocovi¢, M., Lugovskaya, ., Vatin, N. (2015). “Possibilities of Implementing Customer
Relationship Management in the Function of Improving the Competitiveness of the Civil
Engineering Sector.” Applied Mechanics and Materials, 725-726: 977-983. ISSN 1662-7482. DOI:
10.4028/www.scientific.net/ AMM.725-726.977

Jocovié, M., Melovi¢, B., Vatin, N., Murgul, V. (2014). ,Modern business strategy Customer
Relationship Management in the area of civil engineering.” Applied Mechanics and Materials, 678:
644-647. ISSN 1662-7482. Corresponding author: B. Melovi¢

Jocovic, M., Milovic, N., Melovic, B. (2016). “Role of regulatory reforms for development and quality
improvement of the construction sector in Montenegro.” Journal of Applied Engineering Science,
14: 46-53. ISSN: 1451-4117. DOI 10.5937/jaes14-9825

Melovic, B., (2013). “Attitudes of young people towards entrepreneurship as a determinant for
starting up a business.” The Macrotheme Review — a multidisciplinary journal of global macro trends, 2
(7): 51-59. ISSN:1848-4735.

Melovi¢, B., Jocovi¢, M. (2013). “Public procurement as determinant of competitiveness of the

construction sector in Montenegro.” Nehnutelnosti a Byvanie. 1: 50-59. ISSN 1336-944X. Slovak
University of Technology in Bratislava.
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Melovic, B., Mitrovic, S., Djokaj, A., Nesic, A., Lekovic, M., (2014). “Integrated marketing
communications as a function of brand development.” Construction of Unique Buildings and
Structures, 12 (27): 24-31. ISSN 2304-6295. Saint-Petersburg State Polytechnical University, Russia.

Melovic, B., Grubic-Nesic, L., Ratkovic-Njegovan, B, Jocovic, M. (2014). “Ethical issues as a potential
factor of brand's (un)success.” Construction of Unique Buildings and Structures, 12 (27): 32-39. ISSN
2304-6295. Saint-Petersburg State Polytechnical University, Russia.

Okrepilov, V. V; Melovic, B. (2015). “Modern business models of the competitiveness enhance of
the construction sector enterprises.” Construction of Unique Buildings and Structures. 10: 95-107.
ISSN 2304-6295. Saint-Petersburg State Polytechnical University, Russia.

Melovi¢ B., Mitrovi¢ S., (2013). IstraZivanje preduzetnickih stavova mladih u Crnoj Gori, Economics
& Economy, Vol. 1, No. 1, 175-184.

Melovi¢, B., (2012). “Brendiranje u savremenim trZi$nim uslovima: primjer kompanije Apple.”
Medijski dijalozi. Istrazivacki medijski centar. 11; 77-95. ISSN 1800-7074. UDK: 658.5.8

Melovi¢, B., (2012). “Reality show - savremena dimenzija marketinga u show-business-u.”
Medijski dijalozi. Istrazivacki medijski centar. 12: 405-416. ISSN 1800-7074. UDK: 658.8:316.774:654.197

Melovi¢, B., (2012). “Farmaceutski marketing - savremeni aspekti marketinga u oblasti
farmaceutskih proizvoda i usluga.” Medijski dijalozi. Istrazivacki medijski centar. 13-14: 653-667. ISSN
1800-7074. UDK: 615:658.8

Melovi¢ B., (2006). ,,Benchmarking vs Poslovna $pijunaza®, Preduzetnicka ekonomija, Vol. 13., ISSN
1451- 6659, str. 61-73.

Melovi¢ B., (2005). “Benchmarking — ucenje od najboljih”, Preduzetnicka ekonomija, Vol. 9., ISSN
1451- 6659, str. 238-257.

Melovi¢ B., (2004). “Neki aspekti merdzera i akvizicija”, Preduzetnicka ekonomija, Vol. 6., ISSN 1451-
6659, str. 142-153.

Radovi objavljeni u domacim ¢asopisima:

Melovi¢, B., Radovi¢, M., (2013). ,,Zastita potrosaca u eri modernog poslovanja - inostrana iskustva
i primjer Crne Gore.“ Ekonomske ideje i praksa. 11: 71-84. Ekonomski fakultet u Beogradu. ISSN 2217-
6217.

Jocovié, M., Melovi¢, B., (2013). , Javne nabavke u Crnoj Gori — pravni i ekonomski aspekti.”
Preduzetnik, 9: 55-59. Ekonomski fakultet Podgorica. ISSN 1800-8429.

Melovi¢ B., Stankovi¢ J., (2012) ,,Odliv mozgova (brain drain) — uzrok i(li) posljedica krize
populacije.” Preduzetnik, 8: 29-35. Ekonomski fakultet Podgorica. ISSN 1800-8429.

Melovi¢ B., (2012) ,Unapredenje poslovanja kroz Customer Relationship Management.”
Preduzetnik, 7: 31-34, Ekonomski fakultet Podgorica. ISSN 1800-8429.

Melovi¢ B., Grubi¢-NesSi¢ L., Mitrovi¢ S, Gashi Lj. M., (2011). ,Preduslovi razvoja modernog
preduzetnickog drustva.” Preduzetnik, 6: 13-18. Ekonomski fakultet Podgorica. ISSN 1800-8429.

Melovié¢ B., Jocovi¢ M., (2011). ,,Brendiranje crnogorskih proizvoda - primjer proizvoda "Rex
Montis" - "Kralj Planine".” Preduzetnik, 5: 41-44. Ekonomski fakultet Podgorica. ISSN 1800-8429.

Melovi¢, B., Jocovi¢, M., (2010). ,,Kljuéne zablude o korporativnom upravljanju.“ Preduzetnik, 4: 38-
40. Ekonomski fakultet Podgorica. ISSN 1800-8429.
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Radovi na kongresima, simpozijumima, seminarima:
Medunarodni kongresi, simpozijumi i seminari:

Melovi¢, B., Milovié, N., Seri¢, N., Djokaj, A. (2019), Brendiranje gradova u svjetlu evropskih
integracija - empirijsko istraZivanje u Crnoj Gori, VIl Scientific Conference With International
Participation - Jahorina Business Forum 2019, ISSN 2303-8969, Jahorina, BiH, mart 2019.

Melovié, B., Seri¢, N., Djokaj, A., Mitrovi¢, S. (2018), Moguénosti i ograniéenja brendiranja Kotora
kao crnogorske turistiCke destinacije — benchmarking primjeri dobre prakse, VIl Scientific
Conference With International Participation - Jahorina Business Forum 2018: Sustainable Tourism And
Institutional Environment, 187-194, ISSN 2303-8969, Jahorina, BiH, 22-24.03.2018.
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Bijedi¢” u Mostaru)

Medunarodni projekat 2011-2014: Transformacija socijalnog identiteta Srbije u uslovima krize i njen
uticaj na evropske integracije, Univerzitet u Novom Sadu, Fakultet tehnickih nauka Novi Sad,
Ministarstvo nauke Republike Srbije, broj 179052, 2011-2014. godina

Bilateralni projekat: 2014-2016. Podizanje konkurentnosti kroz saradnju: komparativna studija o
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Izrada tenderske dokumentacije AD “VEKTRA”, AD Vektra, Podgorica, 2007. godina

Investicioni program Stamparije “AP Print”, AP Print, Podgorica, 2007. godina

Izrada tenderske dokumentacije AD “VEKTRA”, AD Vektra, Podgorica, 2006. godina

"Izbor najboljeg preduzeca u Crnoj Gori 2005. godine“, Direkcija za MSP, Podgorica, 2006. godina
Biznis plan AD “Marina” Bar za 2006. godinu, AD Marina Bar, 2006. godina

,Nivo razvoja i kvalitet funkcionisanja saobrac¢ajnog sistema Crne Gore*“, Direkcija za puteve i
Ministarstvo saobracaja, Podgorica, 2005. godina

Marketing strategija preduzeca “Gradina Company RozZaje”, Gradina Company, RoZaje, 2005 godina

Clan Centra mladih nauénika Crnogorske akademije nauka i umjetnosti (CANU)
Clanstvo u udruzenjima (}Ian Nacionalnog partnerstva za preduzetnicko ucenje

Clan Saveza ekonomista Crne Gore

Clan Udruzenja ekonomista Podgorice

Clan Centra za promociju zdravlja

Pored navedenih aktivnosti, u toku dosadasnjeg rada istiCu se i sliedece reference:

- Worldskills Europe Expert Certificate — Expert in Enterpreneurship representing Montenegro (2016);

- Clan Savjeta za preduzetnicko ucenje (april 2016).

- Clan Tehnitkog komiteta ISME/TK 007 (predstavnik Ekonomskog fakulteta u Tehnickom komitetu
ISME/TK 007 - Drustvena odgovornost - Institut za standardizaciju Crne Gore, od 2014. godine)

- Clan radne grupe za izradu Zakona o nacionalnom brendu (Ministarstvo ekonomije, 2015-2016.);

- Clan Komisije za izbor idejno-grafi¢kog rje$enja vizuelnog identiteta (Ziga) nacionalnog brenda Crne
Gore (Ministarstvo ekonomije, 2015-2016.);

- Koordinator RESICA mreze (u ime Ekonomskog fakulteta, od 2014.);

- Koordinator mreze CEEPUS za Crnu Goru: Applied Economics and Management, CllI-SK-0044
(2015/2016.);

- Clan radne grupe za izradu Strategije za cjelozivotno preduzetnicko ucenje 2014-2019. (Ministartsvo
ekonomije, Direkcija za razvoj malih i srednjih preduzeca);

- Clan Nacionalnog partnerstva za preduzetnicko uéenje, Ministry of Economy, Directorate for
development of small and medium sized enterprises;

- Clan struénog Zirija Superbrands Montenegro 2015/16.;

- Konsultant Ministarstva nauke, Ministarstva prosvjete i Centra za struéno obrazovanje (od 2012.);

- Predstavnik Ekonomskog fakulteta u saradnji sa kompanijom Ernst&Young (program obrazovanja u
okviru strategije za razvoj talenata ,,Tvoja karijera moze poceti ovdje* (Ernst&Young i Zavod za
zapo$ljavanje Crne Gore, 2014-2016.);

- Clan struénog Zirija Takmigenja u rje$avanju studije slu¢aja (Emst&Young, 2014-2016.);

- Clan medunarodne redakcije i recenzent &asopisa Economics, izdava¢ Oikos institut, Bijeljina,
Republika Srpska;

- Stalni recenzent u Casopisu Zbornik radova Ekonomskog fakulteta u Istoénom Sarajevu - ¢asopis za
ekonomsku teoriju i praksu (od 2014);

- Clan u Scientific council of journal Marketing of Scientific and Research Organisations, Poljska (2017);
- Recenzent u Casopisu Hotel and Tourism Management, Fakultet za turizam i hotelijerstvo, Vrnjagka
Banja (2017);

- Clan redakcionog odbora u &asopisu Zbornik radova Ekonomskog fakulteta Bréko (od 2016);

- Savjetnik za eksterno utvrdivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u JU Srednja ekonomska Skola
,Mirko VeSovi¢* u Podgorici (2014, 2015);

- Clan Komisije za dodjelu Studentske nagrade Glavnog grada Podgorice (2013, 2014);

- Rukovodilac mentoring programa Socijalnog preduzetnistva (Centar za razvoj nevladinih organizacija i
Ekonomski fakultet, 2014-2015.);

- Jedan od osnivaga Biznis Marketing Centra, organizacije koja je realizovala viSe zna¢ajnih projekata iz
oblasti istraZivanja trZidta i konsultantskih usluga za potrebe jednog broja preduzec¢a iz Crne Gore.

Ostale reference

Reference Reference su dostupne na zahtjev.
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