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UNIVERZITET CRNE GORE
n/r prof. dr Vladimiru Božoviću,VF Rektora

ZAHTJEV ZA DAVANJE SAGLASNOSTI ZA IZMJENU SISTEMATIZACIJE
RADNIH MJESTA NA MAŠINSKOM FAKULTETU

Ovim putem Vam se obraćamo sa prijedlogom za izmjenu  Pravilnika  o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na Mašinskom fakultetu Univerziteta Crne Gore  broj 02-3346/1 od 29.11.2016. godine (sa izmjenama broj 02-338 od 04.05.2017. godine, broj 02-338/3 od 28.09.2017. godine, broj 02-60/15 od 19.02.2018. godine, broj 02-78 od 28.02.2018. godine, broj 02-78/2 od 11.05.2018. godine I 02-78/3 od 12.06.2018. godine), koji je usvojilo Vijeće Mašinskog fakulteta na sjednici održanoj xx.02.2021. godine.
U prijedlogu Pravilnika o  izmjenama i dopunama pravilnika o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na Mašinskom fakultetu Univerziteta Crne Gore u članu 1 piše ,,u članu 28 tačka 3 Tabelarni pregled radnih mjesta, pod rednim brojem 5 kolona broj izvrilaca broj ,,6” mijenja se i glasi broj ,,10”, usvojenom na sjednici  Vijeća od xx.02.2021. godine.

OBRAZLOŽENJE

Imajući u vidu Strategiju razvoja Univerziteta Crne Gore 2019-2024 godine u dijelu koji se odnosi na unapređenje kadrovske politike na Univerzitetu kroz popunjavanje nastavnog procesa sopstvenim kadrom i kadrom sa strane, kao i činjenicu  da Mašinski fakultet trenutno ima nepovoljnu starosnu strukturu akademskog osoblja, naime  jedan redovni profesor je sredinom januara 2021. godine otišao u starosnu penziju, a da će u naredne dvije godine još tri redovna profesora i jedini viši stručni saradnik ostvariti pravo na starosnu peziju,  Vijeće predlaže izmjenu sistematizacije kao  je navedeno. Istovremeno smatramo da je rad sa mladim istraživačima  presudan za poboljšanje naučnog potencijala Fakulteta. 
U prilog navedenom je i činjenica da iako je Pravilnikom o sistematizaciji radnih mjesta definisano da jedan stručni saradnik = dva saradnika u nastavi, prilikom predhodne izmjene  Pravilnika, broj 02-78/3 od 12.06.2018. godine, kad su dva visa stručna saradnika izabrana u zvanje docent  na Mašinskom fakultetu, zamijenjena su sa dva saradnika u nastavi. To znači da ima prostora za još dva saradnika u nastavi, a kad  jedini viši stručni saradnik ostvariti pravo na starosnu peziju,  otvara se mogućnost za još dva saradnika u nastavi, što ukupno znači da na Mašinskom fakultetu ima prostora da se izaberu u zvanje još četiri saradnika u nastavi. 

S poštovanjem,
                                                         			          		D E K A N
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