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VIJECU

Predlog broja saradnika za angaZzovanje u studijskoj 2021/2022. godini

Studijski program AngaZovati Angazovati honorarno
zaposlenjem

Filozofija 2 1
Sociologija 4 0
Geografija 2 1
Istorija 3 1
Obrazovanje ucitelja 1l 3
Obrazovanje ucitelja na 1 1

albanskom jeziku

Predskolsko vaspitanje 1 0
i obrazovanje
Pedagogija 5 3
Psihologija 2 2
UKUPNO 21 12

Obrazlozenje

Predlog je izveden na osnovu podataka dostavljenih od strane rukovodilaca studijskih programa, a u
skladu sa brojem izvrgilaca utvrdenim Aktom o sistematizaciji i predvidenom normom ¢asova za saradnike.
U odnosu na prethodnu akademsku godinu broj predloZenih saradnickih mjesta za za poslenjem ostaje isti.
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PREDLOG ODLUKE ~ TACKA 1

UNIVERZITET CRNE GORE
Filozofski fakultet

Broj:

Niksic,

Na osnovu ¢lana 104 stav 1 Statuta Univerziteta Crne Gore, a u skladu sa ¢lanom 26 Pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na Filozofskom fakultetu i normom &asova koja
je predvidena za saradnike, Vije¢e Filozofskog fakulteta je na sjednici od 11.06.2021. godine, donijelo

ODLUKU

PredlaZe se VrSiocu funkcije rektora Univerziteta Crne Gore da utvrdi broj od 21 saradnika u nastavi
za prijem u radni odnos i 12 saradnika u nastavi za honorarno angaZovanje u studijskoj 2021/2022.
godini na studijskim programima na Filozofskom fakultetu i to:

Studijski program Za prijem u radni odnos AngaZovati honorarno
Filozofija 2 1
Sociologija 4 0
Geografija 2 1
Istorija 3 1
Obrazovanje ucitelja 1 3
Obrazovanje ucitelja na albanskom jeziku 1 1
Predskolsko vaspitanje i obrazovanje 1 0
Pedagogija 5 3
Psihologija 2 2
UKUPNO 21 12
DEKANKA

Prof. dr Tatjana Novoci¢
Dostauviti:
- VrSiocu funkcije rektora Univerziteta Crne Gore
- Uz zapisnik sa sjednice Vije¢a
- ala



