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NASLOV PREDLOZENE TEME

¥l ; | Model pedagoskog osposobljavanja nastavnika u osnovnoskolskom
Na sluzbenom jeziku =~ ‘ 1 srednjeskolskom obrazovanju: istorijsko-komparativna analiza i
3 | nastavnicke samoprocjene vlastitih kompetencija
; | Model of Pedagogical Training of Teachers Involved in
Na engleskom jeziku | Elementary and Secondary Education: Preliminary Comparative
_Analysis and Self-Assessment of the Teachers’ Competences.

ObrazloZenje teme

Nesporno je da su klju¢ni nosioci svih promjena u obrazovanju nastavnici. Aktuelna reforma, ¢&ji
je cilj bio da se ide ukorak sa savremenim tendencijama razvoja obrazovanja u okruzenju,
uslovila je nastanak novih i proSirivanje postojecih uloga i zadataka nastavnika, a, u skladu sa tim,
I razvijanje novih kompetencija. Jedino profesionalnim usavrsavanjem nastavnici mogu
kompenzovati ona znanja koja nisu stekli u fazi formalnog obrazovanja i uspjeino odgovoriti
svim promjenama koje se desavaju i biti njihovi nosioci. IKvalitetan nastavnik gotovo uvijek
podrazumijeva i kvalitetnu nastavu, a u podizanju kvaliteta nastavnika klju¢nu ulogu ima njegovo
obrazovanje 1 struéno usavrfavanje. Da inicijalno obrazovanje nastavnika kod nas, posebno
pedagosko, ima odredene nedostake potvrduju nalazi koji dati u Strategiji obrazovanja
nastavnika u Crnoj Gori (2017-2024) (http://www.mps.gov.me), u okviru koje je, izmedu
ostalog, navedeno: ,,jasno je da na Univerzitetu Crne Gore postoji prilicni disbalans kada je u
pitanju nastava iz pedagosko-metodicke grupe predmeta, koja ima vaznu ulogu u obrazovanju
buducih nastavnika razredne i predmetne nastave. Sti¢e se utisak da i po zavrsetku studijskih
programa u kojima je zastupljena ova grupa predmeta svréeni studenti zapocinju radni angazman
u skoli nedovoljno pripremljeni za rad u realnim radnim uslovima, tj. da tek tada poc¢nu da sti¢u
praktiéna znanja o funkcionisanju nastavnog procesa”™. U istom dokumentu se isti¢e da na UCG
postoji ,,prevelika fragmentiranost studijskih programa/fakulteta na kojima se odvija inicijalno
obrazovanje nastavnog kadra.. Kao logi¢na posljedica prevelike fragmentiranosti javlja se
prevelika neujednacenost i diverzifikacija kurikuluma na studijskim programima zaduzenim za
obrazovanje nastavnog kadra.”. Dalje se istice: ,,Fragmentiranost je dovela i do ‘pat’ pozicije u
pogledu kreiranja adekvatnog modela pedagosko-psihologko-didakticke naobrazbe predmetnih
nastavnika za srednje struéne $kole (inZinjeri razlicitih profila i dr.), a takode je uslovila da se ¢ak
ni ne postavlja pitanja ove vrste naobrazbe za pravnike i ekonomiste od kojih ne mali broj nade
svoj profesionalni angazman u srednjim struénim $kolama.. Kao posljedica matginalizacije
pedagosko-psiholosko-didaktickih disciplina uslijed fragmentiranost, javlja se i neadekvatan nivo
kvaliteta u realizaciji nastave ovih nastavnih disciplina... Ovakav tretman pedagoskih disciplina
rezultira da predmetni nastavnici postaju specijalisti u malom broju akademskih disciplina, ali ne i
u pogledu pedagoskih znanja i vjedtina...".

Dakle, na osnovu navedenog jasno se istide potreba unapredivanja pedagoskog obrazovanja
nastavnika u Crnoj Gori. Zbog toga, u okviru ove doktorske teze, bavicemo se struénim
usavrSavanjem nastavnika, odnosno konkretnije njegovim pedagoskim usavrSavanjem. To
planiramo da ucinimo sa tri aspekta: kroz istorijski osvrt na sistem osposobljavanja nastavnika u

| Crnoj Gori, Sloveniji, Hrvatskoj 1 Finskoj, kroz komparativhu analizu sistema njihovog
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Finiajalnog obrazovanja i struc¢nog usave$avanja u navedenim —zer;ﬂjarﬂa,_kﬁo 1 analizom
najznacajnijih  evropskih standarda nastavnickih kompetencija koje ¢e nam posluziti za
konstruisanje instrumenta na osnovu kojih ¢e nastavnici procjenjivati vlastite kompetencije.
Istorijski osvrt nam sluzi da damo dosadasnju sliku pedagoskog osposobljavanja nastavnika, bez
koje ne mozemo govoriti o njegovom inovoranju. Sto se tice komparativne analize, neophodno
je pratiti evropske tendencije u ovom podrudju, kako bi se, u fazi usavrSavanja nastavnika,
obezbijedili prihvatljivi pedagosko-psihologki i didakticko-metodi¢ki standardi koji ¢e garantovati
sticanje  kvalitetnih  znanja, vijeitina, sposobnosti, odnosno  koji obezbjeduju potrebne
kompetencije koje pojedinac mora da ima da bi se bavio vaspitno-obrazovnom djelatnoéu.
Finsku smo odabrali zbog njene prepoznatljivosti kao lidera u obrazovanju, a Hrvatsku i
Sloveniju zbog bliskosti sistema obrazovanja sa nasim.

Pregled istraZivanja : :

Za razliku od tradicionalnog shvatanja nastave koja je_polazi_lé od tgéa—gta_fadi nastavnik i kako |
¢e on najbolje da realizuje nastavu, savremena shvatanja u prvi plan isticu ucenika i govore o
tome $ta radi ucenik, odnosno na koji nadin uéi u okviru nastave. Danasnje generacije mladih se
nazivaju net generacijama jer su rodeni u digitalnom, multimedijalnom okruzenju u kom
posjeduju 1 koriste racunare, interent, mobilne telefine, tablete i socijalne mreZe ¢ak i prije nego
sto udu u formalno obrazovanje. Takve generacije zahtijevaju ucenje koje je usmijereno na
ucenika, uz upotrebu novih medija (Topolovéanin, Matijevi¢ 1 Dumancéié, 2016). Nastava
usmjerena ka nastavniku, u kom dominira frontalno poucavanje u okviru predmetno-¢asovnog
sistema nije pozeljna. Konstruktivisticko ucenje, na kom se danas insistira, ”je ono ucenje u
kojem ucenik barata predmetima, preslaze, kombinuje, saraduje, istrazuje, izraduje i gradi nove
materijale... Razmatrajudi ta obiljezja ucenja i nastave, opravdano je tvrditi da su strategije ucenja
istrazivanjemn, ucenja rjesavanjem problema, ucenja otkrivanjem, saradnickog ucenja, ucenja
igrtom, djelovanja usmjerenog ucenja i projektnog ucenja upravo konstruktvisticke strategije
ucenja | nastave. Takve strategije ucenja potpomazu i suvremeni digitalni mediji” (Matijevié,
Topolovéanin i Raji¢, 2017, 590). Medutim, treba naglasiti da sama upotreba digitalnih medija u
nastavi direktno ne pospjesuje postizanje Zeljenih ishoda ucenja, vec ih pospjesuje didakticka
organizacija aktivnosti ucenja (Topolovéan, Matijevi¢, i Dumanci¢, 2016). Danasnja djeca
odrastaju i idu u skolu u izuzetno raznovrsnom i bogatom multimedijalnom oruzenju za ucenje.
Novo stimulativno okruZenje za ucenje zahtijeva novu perspelktivu o moguénosti ispunjavanja
osnovnih razvojnih potreba 1 namece potrebu da se pronadu novi metodoloski 1 nastavni
scenarlji i situacije u skoli. U podrucju osnovnog ! srednjeg obrazovanja, ali i u svim oblicima
obrazovanja koji se pojavljuju kao aspekti ispunjavanja potreba doZivotnog ucenja, ucenici traze i
trebaju nove scenarije 1 novi dizajnirani obrazovni proces (Matijevi¢, 2012).

Tiede, Grafe i Hobs (2015) isti¢u znadaj pedagoskih medijskih kompetencija za profesionalni
razvoj nastavnika. Nastavnicima je potrebno znanje i vjestine kako bi efikasno iskoristili sve
vedi broj medijskih i tehnoloskih alatki koje se koriste u osnovnom i srednjeskolskom
obrazovanju. Oni su, baveéi se komparativnom analizom njemackih | americkih modela
pedagoskih medijskih kompetencija, uocili raskorak izmedu teorijskog okvira i prakse.

Kostovi¢, Vranes i Ljubeti¢ (2008) organizovali su istrazivanje s ciljem utvrdivanja pedagoske
(ne)kompetentnosti  ucitelja, odnosno koji to dielovi ¢ine pedagosku kompetenciju i
nekompetenciju. Rezultati provedenog Istrazivanja “pokazali su kako je pedagosku kompetenciju
ucitelia moguée shvatati kao kontinuum od nekompetentnosti (¢ije su osnovne sastavnice
sumnja, nesigurnost, neznanje, nezadovoljavajuci odnosi, dozivljaj tereta uciteljskog poziva itd)
do kompetentnosti ¢ija su glavna obiljezja: kompetencija u svim aspektima pedagoskog
djelovanja, sigurnost, izbor adekvatnih postupaka itd., $to rezultira osjecajem zadovoljstva
uciteljskim pozivom” (Ibidem, 2008, str. 147). Dobijeni rezultati sprovedenog istrazivanja

posluzili su kao polaziste za operacionalizaciju programa permanentnog strucnog usavrsavanja
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ucitelja s ciljem podizanja nivoa njihove pedago_éie kompetencije.-
Beri¢, Milin i Stankovi¢ (2014) ispitivali su misljenje razli¢itih aktera o nadinima unapredivanja

strucnog usavr$avanja nastavnika. Rezultati istrazivanja su ukazali na tri pravca potrebnih
promjena: bolje upravljanje sitemom strucnog  usavrdavanja nastavnika, obezbijedivanje

)

finansijskih sredstava i veéu fleksibilnost zavrSavanja nastavnika i primjenu stedenih znanja.
Nemet i Velki (2016) sproveli su istrazivanje sa ciliem da utvrde koji ¢inioci utidu na pozitivnu
kulturu i uspje$nost Skole. IstraZivanje je pokazalo da demografski uslovi nisu znacajni za
predvidanje kulture $kole, ali da su znacajne karakteristike nastavnika. Pedagoske i emocionalne
kompetencije su se pokazale kao najbolji prediktori kulture skole, te stoga tokom formalnog
obrazovanje treba staviti naglasak upravo na ovim kompetecijama, ali i socijalnim koje mogu
snazno uticati na razlic¢ite segmente $kole, a najprije na kulturu $kole.

Maandag, Deinum, Hofman i Buitnik (2007) isti¢u da je ucenje na radnom mijestu vazno za
obrazovanje nastavnika u sekundarnom obrazovanju. Oni su izveli studiju u kojoj su posmatrali
skolske modele za obrazovanje nastavnika koji postoje u u Engleskoj, Francuskoj, Nemackoj,
Holandiji i Svedskoj, s obzirom na povezanost $kola i institucija koje obrazuju nastavnike, kao i
s obzirom na to da li naglasak stavljaju na akademsku ili prakticnu obuku, itd. Autori su istakli da
Engleska i Holandija imaju takve modele obuke u kojima su Skole ukljuéene u obucavanje
nastavnika, odnosno akcenat je na prakticnoj nastavi, dok je u Francuskoj, Njemackoj i évedskoj
naglasak na akademskoj obuci. Malinen, Viisinen i Savolainen (2012) govoredi o prirodi i ulozi
koju obrazovanje nastavnika ima kao dio finskog obrazovnog sistema, isti¢u da ono ima snaznu
prakticnu 1 istrazivacku orijentaciju. Praktiéna nastava je pritom jedan od najvaznijih nacina za
usvajanje kljucnih nastavnickih kompetencija.

Sirotova (2016) se bavila istrazivanjem stavova studenata, buduéih nastavnika i njthovih trenera
prema efektima pedagoske prakse na razvoj pedagoskih kompetencija. Istrazivanje je pokazalo da
student imaju negativnije misljenje u odnosu na njihove trenere zbog nedovoljne duzine
pedagoske prakse u toku studija, problema sa dodeljivanjem $kole u kojoj se vrsi obuka, kao i
problema u pronalazenju kvalifikovanog nastavnika-trenera. Takav nastavnik ne treba samo da
bude spreman da prihvati pripravnika za pedagosku praksu, ve¢ i da ga struéno vodi, uz detaljnu
didakticku analizu.

Istrazujuci razvoj obrazovanja nastavnika u Finskoj u posljednih 40 godina, Tirri (2014) istice da
se eticka uloga finskih nastavnika pomjerila od toga da bude religiozan 1 moralni primjer, na to da
bude principijelni profesionalac kome je potrebna moralna kompetencija u pedagoskom radu.
Nastavnici takode treba da idu ukorak sa brzim razvojem u informacionoj i komunikacionoj
tehnologiji kako bi mogli da funkcionisu u istom obrazovhom okruzenju u kome se nalaze
njihovi uéenici.

Wermke (2011) se bavio istrazivanjem kulture kontinuiranog profesionalnog razvoja nastavnika i
tme kako su na njega uticala svojstva kolskog sistema. U Istrazivanju je ucestvovalo 418
nastavnika iz srednjih $kola iz Svedske i Njemacke. Istrazivanje je, izmedu ostalog, pokazalo da je
ucenje od kolega iz prakse najvazniji izvor znanja za nastavnike iz obje zemlje. U svijetu je
posljednjih godina prisustna teznja za uvodenjem novih oblika strucnog usavr§avanja nastavnika
u kojima se "uciteljima omoguéava svakodnevna medusobna saradnja i podrska unutar $kola
odnosno kolektiva u kojima rade. U $kolama se razvijaju Zajednice uditelja koje uce (engl. teacher
learning communities)” (Brajkovié, 2011, str. 11).

Istrazivanja koja su sprovedena u Srbiji (Stamatovi¢, 2006; Kundadina i Stammatovié, 2011)
pokazala su da su dominantni programi struénog usavrsavanja Ciji se sadrzaj odnosi na
uskostrucne (predmetne) oblast i didakti¢ko-metodicke. IQundacina i Stamatovié (2011) ispitivali
su misljenje vaspitaca, nastavnika osnovnih i srednjih $kola o usavrsavanju putem akreditovanih
programa i mogucim promjenama u koncepciji u cilju usavriavanja u Republici  Srbiji.
Istrazivanje je, izmedu ostalog pokazalo, da je nedovoljan procenat didakti¢ko-metodickih
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sadrZaja u odnosu one koji se tidu sadrzaja nastavaih predmeta. Ispitanici su kvalitet programa
vezall za moguénost primjene stecenih znanja 1 vjeStina u radu nastavnika, $to doprinosi
njegovom kvalitetu.

Solesa (2011) je istrazivao koliko su danasnii vaspitaci 1 ucitelji kompetetntni u informacionim i
komunikacionim tehnologijama kako bi zadovoljili zahtjeve savremenog druitva. Dobijeni
rezultati na istrazivanom uzorku (istraZivanje je sprovedeno u Vojvodini) pokazali su da je
njthovo osnovno znanje usvojeno tokom obrazovanja vrlo slabo, te da oni nemaju razvijene ICT
kompetencije. Pesikan, Anti¢ i Marinkovi¢ (2010) analizirali su Katalog programa usavrsavanja
kadra u obrazovanju u RS i ustanovili da nema vodenog sistema usavrsavanja, ponuda programa
nije nastala planski, kao rezultat obrazovne politike, ve¢ se poslo od onoga $to je ponudeno.

Tot, Kusi¢ i Klapan (2014) istrazivali su stavove nastavnika u Hrvatskoj prema nacinu ispitivanja
njihovih obrazovnih potreba, o struénoj podrsci koja im je na raspolaganju u kreiranju programa
kontinuiranog profesionalnog usavrsavanja. Istrazivanje je pokazalo da udeiée nastavnika u
programima obuke treba poveéati, kao i da ponudu programa treba uporedivati i znacajnije
uskladivati sa stvarnim potrebama nastavnika za odredenim kompetencijama. U promjeni
paradigme ucenja orijentisanog na nastavnika i nastavu, ka ucenju orijentisanom na ucenika,
nastavnici se moraju prilagoditi individualnim potrebama ucenika i ponuditi im pomo¢ u
njihovim individualnim pristupima ucenju.

Cilj i hipoteze

Cilj istraZivanja jeste naé¢i nauéno utemeljene razloge i prijedloge za inoviranje sistema
pedagoskog osposobljavanja nastavnika. To smo planirali da uradimo na sljedeée nacine:

- kroz istorijsko-komparativnu analizu strucnog usavrSavanja nastavnika i njihovog
inicijalnog obrazovanja u Crnoj Gori, Hrvatskoj, Sloveniji i Finskoj;

- kroz analizu najznacajnijih evropskih standarda kompetencija za nastavnicka zvanja i
njihovim poredenjem sa crnogorskim stadardima;

- kroz samoprocjenu pedagoskih kompetencija nastavnika koji izvode nastavu u
osnovnoskolskom i srednjeskolskom obrazovanju.

U tom smislu posli smo do sljedeih hipoteza:

- H1: Pretpostavljamo da crnogorski sistem inicijalnog obrazovanja i stru¢nog usavriavanja
nastavnika ima dosta slinosti u odnosu na sisteme koje kompariramo, posebno u
odnosu na hrvatski i slovenacki sistem, ali i razlika, posebno u odnosu na finski sistemn.

- H2: Pretpostavljamo da su standardi kompetencija za nastavnicka zvanja u Crnoj Gori
uskladeni sa najznacajnijim evropskim standardima.

- H3: Kako nastavnici u proces rada ulaze sa razli¢itim nivoom pedagoskih kompetencija
koje su steldi u toku inicijalnog obrazovanja, ocekuje se da postoje razlike u preferiranju
vrste kompetencija koje smatraju nepotpunim za organizaciju nastave za pripadnike net
generacija izmedu nastavnika s obzirom na vrstu i stepen. skolovanja za koji organizuju
nastavu.

- H4 Ocekuje se da postoje statisticki znacajne razlike u samoprocjeni pedagoskih
kompetencija izmedu nastavnika koji poucavaju u razrednoj nastavi i onih koji poudavaju
u predmetnoj nastavi.

- H5: Ocekuje se da postoje razlike u (samo)procjeni pedagoskih kompetencija za rad s
ucenicima sekundarnog obrazovanja izmedu nastavnika koji poucavaju strukovne
predmete i onih koji poucavaju opéteobrazovne predmete.

- Ho: Samim tim $to se sa godinama sti¢u iskustvo, pa i pedagosko, ocekuje se da postoje
razlike u samoprocjeni pedagoskih kompetencija nastavnika s obzirom na radni sta3 i
godine starosti.

- H7: Ocekuje se da postoje statisticki znacajane razlike u samoprocjeni kompetencija s
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obzirom na zanimanje nastavnika, upravo zbog nejednakog inicijalnog pedagoskog
obrazovanja.

 Materijali, metode i plan istraZivanja

U prvoj fazi istraZivanja akcenat cemo staviti na analizu sistema inicijalnog obrazovanja
nastavnika, kao njihovog struénog usavrsavanja u Crnoj Gori, Finskoj, Hrvatskoj i Sloveniji, pri
cemu ¢emo koristiti istorijsko-komparativou metodu, kao i deskrtiptivau metodu i metodu
teorijske analize. Pritom ¢emo kao osnovnu dokumentaciju koristiti primarne izvore, prije svega
Izvore ministarstava, zavoda, itd. iz Cetiri zemlje.

U drugoj fazi komprariraéemo standarde kompetencija za nastavnicka zanimanja u razlicitim
evropskim zemljama. Na osnovu toga konstruisacemo nauéno-istrazivacki instrument - skalu
procjene Likertovog tipa na osnovu koje ¢emo istrazivati kako nastavnici procjenjuju vlastite
pedagoske kompetencije.

Nakon toga slijedi treca faza istrazivanja, istrazivanje na terenu. Populaciju u ovom istrazivanju
cini¢e nastavnici koji izvode nastavu u osnovnim i srednjim $kolama na teritoriji Crne Gore.
Istrazivanje ¢emo obaviti na uzorku od 360 ispitanika - po 120 nastavnika razredne nastave,
predmetne nastave i nastavnika struénih predmeta u srednjim struénim $kolama. Najprije ¢emo
sprovesti sondazno istrazivanje na uzorku od po 30 ispitanika iz sve tri grupe kako bismo
provjerili adekvatnost skale procjene. Glavno istrazivanje sproveiéemo u prvom polugodistu
skolske 2018/19. godine.

Ocekivani nau¢ni doprinos

Svrha istraZivanja je otkriti Sta se, kako i za$to defava u podrudju struénog usavr$avanja
nastavnika, sa posebnim akcentom na pedagosko usavriavanje. Istorijsko-komparativnom
analizom praksi usavrsavanja nastavnika i samoprocjenom zastupljenosti kljuénih nastavnickih
kompetencija ukazac¢emo na znacaj podizanja nivoa pedagoskog osposobljavanja nastavnika.
Time ¢emo do¢i do naucno utemeljnih razloga zasto je potrebno njegovo unapredenje kroz
strucno usavrsavanje. Ukazivanjem na njegove prednosti i nedostatke, dacemo odredene
prijedloge za njegovo poboljsanje s obirom na nivo obrazovanja u kom nastavnici rade i u
odnosu na njihovo inicijalno obrazovanje.

Spisak objavljenih radova kandidata

Navedeno u poglavlju Biografija i bibliografija kandidata
Popis literature

® Brajkovi¢, S. (2011). Zajednice uditelja koje uce. Dijete, Skola, obitelj, 28/29, 9 - 15.

e Brust Nemet, M. & Velki, T. (2016). The Social, Emotional and Educational
Competences of Teachers as Predictors of Various Aspects of the School Culture.
Croatian Journal of Education, 18 (4), 1087-1119.

® Deri¢, I, Milin, V. | Stankovi¢, D. (2014). Pravci unapredivanja struénog usavriavanja
nastavnika u Srbiji: perspektive razlicitih aktera. Zbornik Instituta 3a pedagoska istrazivanja,
1,29 - 49,

* Domovi¢, V. i drugl (-ur) (2013). Europsko obrazovanse uiitelja i nastavnika — na puti prema
novom obragovnom cijju. Ivjeitaji iz Zapadne i Jugoistoine Enrope. Zagreb: Skolska knjiga.

o  LEducation  and  Training  Monitor 2016 Slwenia.  Preuzeto  04.01.2018.  sa
https://cc.curopa.eu/education/sites/ education/ files/monitor2016-sl_en.pdf .

®  Education Provision to Every One: Comparing Perspectives from Around the World. Preuzeto
21.12.2017. sa https://files.cric.ed.gov/fulltext/ED568088.pdf .

* Handbook of Teacher Education. Globalization, Standards and Professionalism in Times Change.
Townsend, T. &Bates, R. Published by Springer.
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Kljuéni podaci o nastavnicima i ravnateljima $kola u Europi (2013). Evropska komisija.
Preuzeto 12.12.2017. sa
htp: eacea.cc.europa.eu/education/eurydice/documents key data series 151HR pdf .

Kostovi¢-Vranjes, V. i Ljubeti¢, M. (2008). “Kritiéne tocke” pedagoske kompetencije
ucitelja. Zivot i skola, 20, 147 -162.

Kundacina, M. i Stamatovi¢, J. (2011). Strucno usavrsavanje nastavnika i vaspitaca akreditovanim
programima. Uzice: Uciteljski fakultet.

Learning and competence 2020. Strategy of the Finnish National Board of Education
(FNBE). Preuzeto 17.12.2017. sa
http:/ /www.oph.ti/download/ 135542 learning and competence 2020.pdf .

Maandag, D.W., Deinum, J.F., Adriaan Hofman, W.H. & Buitnk, J. (2007). Teacher
education in schools: an international comparison. European Journal of Teacher Education,
30(2), 151-173.

Malinen, O., Véisdnen, P. i Savolainen, H. (2012). Teacher education in Finland: a
review of a national effort for preparing teachers for the future. The Curriculum Journal,
23(4), 567-584.

Matjevic, M. (2012). The new learning environment and learner needs this century.
Procedia - Social and Behavioral Sciences, 46, 3290 — 3295,

Matjevi¢, M., Topolovcanin, T. i Raji¢, V. (2017). Teacher Assessment Related to the
Use of Digital Media and Constructivist Learning in Primary and Secondary Education.
Croatian Journal of Education, 19(2), 563-603.

Pesikan, A., Anti¢, S. i Marinkovi¢, S. (2010). Analiza koncepcije struénog usvarsavanja
nastavnika u Srbiji: proklamovani i sktiveni nivo (I deo). Preuzeto 28.10.2016. sa
htep://www.sanu.ac.rs/odbor-obrazovanje/Prilozi/PesikanFtAlLpdf .

Profesionalni razvo] na nivou S$kole/vrtica. Prirucnik za nastavnike u $kolama,
predskolskim ustanovama 1 domovima uéenika (2017). Podgorica: Zavod za kolsktvo.
Preuzeto 17.01.2018. sa
http:/ /www.zzs.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rld=130239&r Type=2 .
Sirotova, M. (2016). Pedagogical praxis as a process of developing professional
competencies in university education of future teachers. Procedia - Social and Behavioral
Sciences, 228, 529 — 534,

Solesa, D. (2011). ICT kompetencije ucitelja i odgojitelja. Croatian Journal of Education,
13(2), 8-37

Stamatovi¢, |. (2006). Programi i oblici strulnog nsavrsavanja nastavnika. Beograd: Institut za
pedagogiju 1 andragogiju Filozofskog fakulteta u Beogradu.

Standardi kompetencija za nastavnike i direktore u vaspitno-obrazovnim ustanovama.

Preuzeto 21.11.2017. sa
http://www.zzs.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rld=262286&+Type=2
Strateglija obrazovanja nastavnika 2017-2024. Preuzeto 01.12.2017. sa

hip://www.mps.gov.me/ResourceManager FileDownload.aspx?rid=265312&sType=2
&file=Swrategija%o200brazovanja’ i20nastavnika20u%620Crnoi%20G ori%202017-
96202024..doc .

Strategija struénog usavr$avanja za profesionalni razvoj odgojnoobrazovnih radnika
(2014-2020). Preuzeto 05.12.2017. sa
http://www.azoo.hr/images/pkssuor Strategija HR2-I‘inal.pdf .

Supporting teacher competence development, for better learning outcomes. Preuzeto
05.12.2017. sa
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http://ec.europa.eu/dgs/education culture/repository/education/policy/school/doc/te

achercomp en.pdf .

* Tankersley, D. i drugi (-ur). Teorija u praksi. Prirucnik za profesionalni razvoj uitelja.
Sarajevo: Centar za obrazovne inicijative Step by Step, Bosna i Hercegovina.

* Tiede, J., Grafe, S. & Hobbs, R. (2015). Pedagogical Media Competencies of Preservice
Teachers in Germany and the United States: A Comparative Analysis of Theory and
Practice. PEABODY JOURNAL OF EDUCATION, 90, 533-545.

o Tirrd, K. (2014). The last 40 years in Finnish teacher education. Journal of Education for
Teaching, 40(5), 600-609.

* Topolovéanin, T, Matijevic, M. i Dumancié, M. (2016). Some Predictors of
Constructivist Teaching in Elementary Education. Croatian Journal of Education, 18(1), 193-
212.

o Tot, D, Kudi¢, S. i Klapan, A. (2014). Planning and programming continuous
professional teacher training: Experiences in Croatia. Glbal Journal on Humanites & Social
Sciences, 01, 134-140.

® Vocational pedagogy: What it is, why it matters and how to put it into practice. Report of
the UNESCO-UNEVOC virtual conference. Bonn: UNESCO-UNEVOC International
Centre for Technical and Vocational Education and Training UN Campus. Preuzeto
19.12.2017. sa http://unesdoc.unesco.org/images/0023/002303/230349¢.pdf .

e Wermke, W. (2011). Continuing professional development in context: teachers’
continuing professional  development culture in Germany and Sweden. Professional
Development in Education, 37(5), 665-683.
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FILOZOFSKI FAKULTET
PEDAGOGIJA

Broj dosijea: 5/2013

Na osnovu ¢lana 165 stava 1 Zakona o op$tem upravnom postupku ("Sluzbeni list RCG", broj 60/03.), &lana 115 stava 2
Zakona o visokom obrazovanju ( "SluZbeni list CG", broj 44/14.) i sluzbene evidencije, a po zahtjevu studenta Krtolica Veljko
Milena, izdaje se

UVJERENJE O POLOZENIM ISPITIMA

Student Krtolica Veljko Milena, rodena 11-07-1980 godine u mjestu Niksié, op3tina Nik$i¢, Republika Crna Gora,
upisana je studijske 2013/2014 godine, u I godinu studija, kao student koji se samofinansira na doktorske
akademske studije, studijski program PEDAGOGIJA, koji realizuje FILOZOFSKI FAKULTET - Nik&ié Univerziteta
Crne Gore u trajanju od 3 (tri) godine sa obimom 180 ECTS kredita.

Student je polozio ispite iz sljedeéih predmeta:

Redni , ' ‘Broj ECTS
broj Semestar Naziv predmeta Ocjena Uspjeh kredita
I. 1 ISTRAZIVANJE OBRAZOVNIH POTREBA "AY (odlican) 6.00
2. 1 SAVREMENA SHVATANJA PEDAGOGIE Al (odli¢an) 8.00
3. 1 SAVREMENE TENDENCIE U RANOM VASPITANJU A" (odlican) 8.00
4. 1 TEORIE I MODELI OBRAZOVANIJA "B"  (vrlodobar) 8.00
5. 2 OBRAZOVNIKURIKULUM nAn (odli¢an) 6.00

Zaklju¢no sa rednim brojem 5.

Ostvareni uspjeh u toku dosada¥njih studija je:

- srednja ocjena poloZenih ispita "A" (9.78)

- ukupan broj osvojenih ECTS kredita 36.00 ili 60.00%

- indeks uspjeha 5.87.
Uvjerenje se izdaje na osnovu sluzbene evidencije, a u svrhu ostvarivarnja prava na: (djecji dodatak, porodicénu penziju,
invalidski dodatak, zdravstvenu legitimaciju, poviaséenu VoZnju za gradski saobracaj, studentski dom, studentski kredit,

stipendiju, regulisanje vojne obaveze i slicno).
&\\“ﬂn ey

Broj:
Nikgi¢, 07.02.2018 godine
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Prof. dr Milan Matijevi¢, redovni professor
Biografija

Roden 19. veljace 1951. Blatna, Republika BiH

1969. godine Zavrsio U¢iteljsku 3kolu u Bihacu

1969.- 1973. studij pedagogije i sociologije na Filozofskom fakultetu u Zagrebu

1973. — 1975. odgojitelj u Odgojno-popravnom domu u Glini

1975. — 1978. struéni suradnik u Andrago$kom centru Zajednice narodnih sveucilidta Hrvatske

1978. — 1997 asistent, izvanredni i redoviti profesor na Filozofski fakultet — Pedagogijske znanosti
Sveucilista u Zagrebu

1981. doktorat iz podruéa humanisti¢kih znanosti (pedagogija); Naslov teze: Individualne razlike i
efikasnost individualiziranog obrazovanja u nastavi na daljinu»

1978. — 1997. na studiju pedagogije Filozofskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu izvodio nastavu iz kolegija
Nastavna tehnika, Osnove didaktike, Obrazovna tehnologija i Andragoska didaktika. Na Filozofskom
fakultetu u Zadru za jednu genraciju vodio kolegij Andragogija.

1981. — 2004. izvodi nastavu iz Didaktike na studiju za ucitelje razredne nastave.

Vodio jednu generaciju poslijediplomskog studija iz Andragogije na Filozofskom fakultetu Sveucilista u
Zagrebu, te sudjelovao kao gostujuéi nastavnik na vide poslijediplomskih studija sveucilista u Zagrebu,
Splitu, Sarajevu i Ljubljani.

U Splitu za dvije generacije studenata poslijediplomskog studija iz podrudja didaktike prirodnih znanosti
izvodio nastavu, a bio mentor za 3 magistarska rada iz metodike nastave kemije (Marijana Basti¢, 2011 i
Renata Rui¢, 2006 te jednog iz podrugja biologije (Gabrijela marij, 2009). Na Sveucilistu u Zagrebu bio
mentor za 6 disertacija od kojih jedna iz podrué¢ja metodike nastave biologije (Zaklin Luk3a, 2011).
Recenzent sveuciliénog udzbenika Metodika nastave kemije (2003). Autor: M. Sikirica.

1985. godine koristio stipendiju DAAD, jednosemestralna specijalizacija na Sveudilistu u Tibingenu,
Njemacka, Deutsches Institut fiir Fernstudium und Fernuntericht

1992. godine studijski posjeti u vide institucija u SR Njemaékoj radi prouavanja alternativnih Skola
(Frankfurt, Bochum, Bielefeld)

Samostalno vodio istrazivacke projekte na sljedece teme:

1982. -1985. Osposobljavanje odraslih za samoobrazovanje i sudjelovanje u nastavi na daljinu

1986. - 1990. Unutarnja reforma osnovne $kole i priprema mladih za 21. stoljece

1991. — 1995. Inovacijska skola



1996. — 2001. Hipermedijska obrazovna tehnologia i didaktika medija

2002. — 2005.Internet u obrazovanju i multimedijska didaktika

2006. — 2013. Nove obrazovne tehnologije i cjeloZivotno obrazovanje

2014. — 2017. Skola i nastava za net generacije

1999. izabran u znanstveno nastavno zvanje: redoviti profesor didaktike u trajnom zvanju na Sveucilistu
u Zagrebu

Aktivno sudjelovao na vide medunarodnih skupova u Njemackoj, Engleskoj, Skotskoj, Svicarskoj, Austriji,
Madarskoj, Poljskoj, Finskoj, Ce$koj Republici, SAD, Rusiji, Nizozemskoj, Cipru, Srbiji, Makedoniji i Indiji.
Objavio samostalno ili kao koautor 22 knjige i preko 100 znanstvenih radova iz podrucja didaktike,
obrazovanja na daljinu, obrazovne tehnologije, $kolske dokimologije i obrazovanja odraslih.

Aktivno sudjelovao kao &lan povjerenstava za izradu nastavih kurikuluma u Ministarstvu znanosti i
obrazovanja RH, npr. Povjerenstvo za izradu Nacionalnog okvirnog kurikuluma 2011 te Strategija

promjena $kolskog sustava za projekt koji je vodio prof. dr. Vladimir Strugar.

lzvodi iz bibliografije:

Knjige, studije, monografije
e Matijevi¢, M. i Topolov¢an, T. (2017). Multimedijska didaktika. Zagreb: Skolska knjiga. (udzbenik)

e Topolovéan, T., Raji¢, V. i Matijevi¢, M. (2017). Konstruktivisticka nastava: teorija i empirijska
istrazivanja. Zagreb: U¢iteljski fakultet Sveutilidta u zagrebu (monografija)

e Matijevié, M. (Ur.), (2017). Nastava i tkola za net generacije. Zagreb: Uciteljski fakultet
Sveudiliéta u Zagrebu. (Znanstvena monografija)

e Matijevié, M. i Ziljak, T. (Ur.), (2016). Komu treba obrazovanje odraslih? Zagreb: Agencija za
obrazovanje odraslih. (Zbornik radova s medunarodne konferencije).

e Matijevi¢, M., Bili¢, V. i Opi¢, S. (2016). Pedagogija za utitelje i nastavnike. Zagreb: Skolska knjiga
i Utiteljski fakultet u Zagrebu. (udzbenik)

e Opi¢, S. i Matijevi¢, M. (Ur.), (2015). Istrazivanja paradigmi djetinjstva, odgoja i obrazovanja: IV.
Simpozij: Nastava i Skola za net generacije: Unutarnja reformanastave u osnovnoj i srednjoj
gkoli. Zagreb: U¢iteljski fakultet (Zbornik radova s medunarodne konferencije).

e Matijevi¢, M. i Ziljak, T. (Ur.), (2009). Neformalno obrazovanje i informalno uéenje odraslih
(zbornik radova), Zagreb: Hrvatsko andragosko drustvo, 355 str.



e Bouillet, D. i Matijevi¢, M. (Ed.), (2009). Curriculums of early and compulsory education —
Kurikulumi ranog odgoja i obveznog obrazovanja / 3rd International Conference Curriculums of
the Early and Compulsory Education, Zadar, Croatia, 12-14 November 2009. Zagreb: Uciteljski
fakultet, 686 str.

e Cindri¢, M., Domovi¢, V. i Matijevi¢, M. (Ed.) (2008). Pedagogy and the knowledge society :
collected papers of 2nd Scientific Research Symposium: Pedagogy and the Knowledge Society,
Zadar, Croatia, November 13 and 14, 2008 [and] 2nd International Conference on Advanced and
Systematic Research, November 13 - 15, 2008 /, Zagreb: Uditeljski fakultet, 1. Sv. 383 str., 2. Sv.
400 str.

e Klapan, A. i Matijevi¢, M. (Ur.), (2007). Obrazovanje odraslih za ekonomiju znanja. Zagreb:
Hrvatsko andragosko drudtvo, 219 str.

e Bognar, L. i Matijevi¢, M. (2005). Didaktika (3. izmijenjeno izdanje). Zagreb: Skolska knjiga, 421
str.

e Lugi¢, K. | Matijevi¢, M. (2004). Nastava u kombiniranim odjelima. Zagreb: Skolska knjiga, 211 str.

e Matijevi¢, M. (2004), Ocjenjivanje u osnovnoj skoli. Zagreb, Tipex, 292 str.

e Klapan, A. i Matijevi¢, M. (Ur.), (2004). Obrazovanje odraslih . klju¢ za 21. Stoljeée. Zbornik
radova druge medunarodne konferencije. Zagreb: Hrvatsko andrago3ko drustvo, 246 str.

Radovi u znanstvenim &asopisima i zbornicima medunarodnih konferencija od 2015 do 2017.

e Matijevi¢, M., Topolov¢an, T. i Raji¢, V. (2017). Nastavnitke procjene upotrebe digitalnih medija i
konstruktivisticke nastave u primarnom i sekundarnom obrazovanju. Croatian Journal o
Education — Hrvatski Casopis za odgoj i obrazovanje. 19(2), 563-603. (nauéni ¢lanak u WoS i
Scopus).

e Topolovéan, T. i Matijevi¢, M. (2017). Critical Thinking as a Dimension of Constructivist Learning:
Some of the Characteristics of Students of Lower Secondary Education in Croatia. Center for
Educational Policy Studies Journal. 7(3). 47-66 (naugéni €lanak u Wos i Scopus).

e Matijevié, M. (2017). 1zazovi vrednovanja kole i u 3koli (str. 93-118). Banjalu¢ki novembarski
susreti 2016, Svezak 2, Ur. Goran Lationovié. Banja Luka: Filozofski fakultet Univerziteta u Banja
Luci. (poglavlje u monografiji)

e Matijevié, M. (2017). Na tragu didaktike nastave za net generacije (19-48). U Matijevi¢, M. (Ur.),
(2017). Nastava i 3kola za net generacije. Zagreb: Utiteljski fakultet Sveulilidta u Zagrebu.

e Matijevi¢, M. (2017). Neke prednosti i epistemolodke vrijednosti studija sluCaja u pedagogijskim
istrazivanjima (109-128) . U Novi pristupi metodologiji istraZivanja odgoja. Uredili Opic, Sini3a;
Bognar, Branko, i Ratkovic, SneZana. Zagreb: Uiteljski fakultet u Zagrebu.

e Matijevi¢, M. & Topolovcan, T. (2017). Video Games as a Part of Teens’ Informal Learning (pp 1-
22). Conference Proceedings 19th Annual International Conference on Education, 15-18 May
2017, Athens, Greece.



Matijevi¢, M. (2016). Didakticki pogled na odnose u nastavi (262-286). Odnosi u $koli: prilozi za
pedagogiju odnosa. Uredili Bili¢, Vesna; Basi¢, Slavica. Zagreb: Uciteljski fakultet Sveucilista u
Zagrebu.

Dumangéi¢, M., Greguri¢, M. & Matijevi¢, M. (2016). Mobile learning and teaching in Croatia’s
schools — possible models (68-74). In Conference Proceedings Internatinal Conference The
Future of Education 6th Edition; Pixel, Liberiauniversitaria edizione Italy (Ed.), Florence, Italy:
Liberiauniversitaria edizione Italy.

Dumanti¢, M., Matijevi¢, M., & Topolovcan, T. (2016). How mobile Learning can change
Education. Online International Interdisciplinary Research Journal. VI, Special Issue; 31-37.
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Filozofskom fakultetu u Novom Sadu odbranivsi temu ,Karakteristike komunikacije ucitelj
vaspita¢ i kvalitet vaspitno-obrazovnog rada“ dobija akademsko zvanje Docenta na Univerzitetu
Crne Gore. U zvanje Vanrednog profesora je izabrana 2014.godine i to za sljedeée nastavne
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