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DEKANIMA I DIREKTORIMA
UNIVERZITETSKIH JEDINICA

Postovane koleginice i kolege,

Za poseban doprinos razvoju nauc¢no-istrazivackog ili umjetnicko-
istrazivackog rada i medunarodnom pozicioniranju Univerziteta Crne Gore,
Pravilnikom o postupku, uslovima vrednovanja i nacinu nagradivanja
zaposlenih za poseban doprinos razvoju I medunarodnom pozicioniranju
Univerziteta Crne Gore, ¢lan 6, stav 2 (Bilten UCG, br. 484/20 , 487/20 i
524/21), propisano je da rektor moze dodijeliti godiSnje nagrade po jednom
zaposlenom na svakoj organizacionoj jedinici.

Napominjemo da se istom licu ne moZze dodijeliti godi$nja nagrada
dva puta uzastopno, ¢lan 6, stav 3 Pravilnika.

S tim u vezi, potrebno je da vijee svake organizacione jedinice
formira prijedlog za dodjelu priznanja jednom kandidatu sa te
organizacione jedinice, uz obrazloZenje doprinosa kandidata koji ga
preporuéuju za navedeno priznanje. Takode, neophodno je dostaviti kontakt
telefon i e-mail predlozenog kandidata.

Prijedloge je potrebno dostaviti Sefici kabineta Rektora, Dijani
Jovanovié, na mail dijanajovanovic@ucg.ac.me, kao i arhivi Rektorata
najkasnije do 08. decembra 2021. godine. Nepotpuni ili zaka3njeli prijedlozi
nece biti uzeti u razmatranje.

S posStovanjem,

REKTOR

Vo A

Prof, dr Vladimir BoZovié




