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University of Monlenegro

DEKANIMA I DIREKTORIMA

Poštovane koleginice i kolege,

U skladu sa Čl. 101, 104, 105 i 106 Statuta Univerziteta Crne Gore, potrebno je na Vijeću usvojiti 
i dostaviti predlog broja saradnika za studijsku 2024/2025. godinu.

Uz poslati predlog potrebno je dostaviti podatke tražene priloženim:

- Formularom, u koji je potrebno unijeti opterećenje za saradnike (angažovane iz 
budžetskih sredstava i honorarno angažovane),

Tabelama:
o Tabela 1 -  opšti podaci u vezi sa brojem saradnika,
o Tabela 11 -  pojedinačni podaci o budžetskim saradnicima, angažovanim u 

tekućoj studijskoj godini,
o Tabela 111 -  pojedinačni podaci o honorarno angažovanim saradnicima u 

tekućoj studijskoj godini.
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Tražene podatke dostaviti službi Rektorata do 9. maja 2024. godine.



SARADNICI U NASTAVI

Redni
broj

Ime i prezime Datum
zaposlenja

Datum isteka 
ugovora o 
radu

Napomena

1.
■  ̂ ■

Dr M aja Skurić 17.11.2023. 17.11. 2026. Doktor nauka
2. Dr Sead Cvrk 1.02. 2024. 1.02. 2026. Doktor nauka
3. M r Ilija Knežević 1.10.2023. 1.10. 2026. Student dr 

studija
4. M r Ivana Cavor 3.12. 2023. 3.12. 2026. Student dr 

studija
5. M r Dragana M ilošević 25.09. 2022. 25.09. 2025. Student dr 

studija
6. M r Igor Petrović 6.12. 2021. 6.12. 2024. Student dr 

studija, 
potrebno 
raspisivanje 
konkursa (na 
tri godine)

7. M r Radm ila Gagić 9.09. 2021. 9.09. 2024. Student dr
studija,
potrebno
raspisivanje
konkursa
(jedna
godina)

8. Slobodno radno mjesto



Tabela I
O R G A N IZ A C IO N A  J E D IN IC A  (u p is a ti n aziv )

P o m o rs k i fa k u te t K o to r
Po Praviln iku o 

sistem atizaciji radnih 
m jesta

A n g a žo va n i iz  
b u d ž e ts k ih  
s re d s ta va

H o n o ra rn o
angažovan i Napom ena

Broj saradnika u nastavi (istraživanju) 8 7 0

Broj stručnih i viših stručnih saradnika 3 3 0

Broj angažovanih saradnika u nastavi u studijskoj 2023/2024.
godini

7 0

Broj angažovanih stručnih i viših stručnih saradnika u studijskoj
2023/2024. godini

3 0

Broj saradnika - studenata doktorskih studija 5 0
Broj saradnika sa doktoratom 2 0

Tabela II
P O D A C I Z A  S A R A D N IK E  A N G A Ž O V A N E  IZ  B U D Ž E T S K IH  S R E D S T A V  A

N A P O M E N A :
O R G A N IZ A C IO N A  J E D I N IC A - P O M O R S K I F A K U L T E T  K O T O R

Im e i prezim e saradnika Upisati: saradnik u nastavi 
ili stručni saradnik

Saradnik je  student 
m agistarskih ili 

doktorskih studija, 
ili je  saradnik sa 

doktoratom

Datum
zaključenja

ugovora
U govor važi do

Ukupno 
vrijem e 
trajanja 

saradničkog 
statusa na 

UCG

1. D r  S e a d  C v rk
S a ra d n ik  u  n a s ta v i

S a ra d n ik  sa  
d o k to ra to m

1 .0 2 .2 0 2 4 . 1 .0 2 .2 0 2 6 .
O d  2 6 .0 9 . 
2 0 1 6 .-  8 
g o d in a

2. M r R a d m ila  G ag ić

S a ra d n ik  u  n a s ta v i
S tu d e n t d o k to rsk ih  
s tu d ija

9 .0 9 . 2 0 2 1 . 9 .0 9 .2 0 2 4 .
O d
1 1 .0 3 .2 0 1 4 . - 
8 g o d in a

J e d n a  g o d in a  -  p re k id  
( 2 0 1 5 - 2 0 1 6 .)
P la n ira  se  ra s p is iv a n je  
k o n k u rs a

3. D r  M a ja  Š k u rić

S a ra d n ik  u  n a s ta v i

S a ra d n ik  sa  
d o k to ra to m

1 7 .1 1 .2 0 2 3 . 1 7 .1 1 .2 0 2 6 .

O d  3 .1 1 . 
2 0 0 9 . d o  
1 8 .1 2 .2 0 1 8 . 
g o d in e  - 9 
g o d in a  i od  
17.11.
2 0 2 3 .g o d in e

4. M r  D ra g a n a  M iio še v ić
S a ra d n ik  u n as tav i

S tu d e n t d o k to rsk ih  
s tu d ija

2 4 .0 9 . 2 0 2 2 . 2 4 .0 9 . 2 0 2 5 .
O d  15.09. 
2 0 2 0 .-  3 
g o d in e

5. M r Ig o r P e tro v ić
S a rad n ik  u  n as tav i

S tu d e n t d o k to rsk ih  
s tu d ija

6 .1 2 .2 0 2 1 . 6 .1 2 .2 0 2 4 .
O d  6 .1 2 .
2 0 2 1 . - 2
g o d in e

P la n ira  se  ra s p o is iv a n je  
k o n k u rs a

6. M r  Iv a n a  Č a v o r
S arad n ik  u  n astav i

S tu d e n t d o k to rsk ih  
s tu d ija

3 .1 2 .2 0 2 3 . 3 .1 2 .2 0 2 6 .
O d  2 .1 2 . 
2 0 1 9 .- 5  
g o d in a



7. M r  I l ija  K n e ž e v ić
S a ra d n ik  u n a s ta v i

S tu d e n t d o k to rsk ih  
s tu d ija

1 .1 0 .2 0 2 3 . 1 .1 0 .2 0 2 6 .
O d  1.10. 
2 0 2 3 .-  7 
m je se c i

8. -- - - - -

U p ra ž n je n o  rad n o  m je s to  
k o je  ć e  b it i  p o p u n je n o  u  
s k la d u  sa  p o tre b a m a  
n a s ta v n o g  p ro c e sa



Vijeće Pomorskog fakulteta Kotor na osnovu čl. 104. Statuta Univerziteta Crne Gore na sjednici 
održanoj 17. aprila 2024. godine, utvrdilo je sljedeći

PRIJEDLOG

- I -

Predlaže se angažovanje- zaposlenje osam (8) saradnika u nastavi iz budžeta, na Pomorskom 
fakultetu Kotor, za studijsku 2024/25. godinu.

-II-
Navedeni broj saradnika u nastavi je predviđen Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i 
sistematizaciji radnih mjesta.

-III-
Angažovanje je prikazano u tabeli koja je sastavni dio ove odluke.

-IV-
Prijedlog se sa pojedinačnim angažovanjima u nastavi- vježbama, dostavlja rektoru Univerziteta 
Crne Gore na dalji postupak.

Obrazloženje

Trenutno važećim Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na 
Pomorskom fakultetu Kotor broj predviđenih radnih mjesta za saradnike u nastavi je osam (8). Na 
Pomorskom fakultetu Kotor trenutno je zaposleno sedam (7) saradnika u nastavi. Jedno radno 
mjesto je sada upražnjeno, ali će se uskoro, u skladu sa iskazanim potrebama nastavnog procesa i 
u skladu sa predviđenom procedurom, pokrenuti postupak za raspisivanje konkursa za 
popunjavanje tog radnog mjesta to jest zasnivanje radnog odnosa.
Na osnovu svega navedenog, što je ujedno i u skladu sa potrebama optimalne realizacije nastavnog 
procesa, odlučeno je kao u izreci ovog prijedloga.
Navedeno činjenično stanje je potvrđeno i tabelarnim prikazima, te pojedinačnim optrećenjima 
trenutno zaposlenih saradnika.

VIJEĆE POMORSKOG FAKULTETA KOTOR

Kotor, 17.04. 2024. godine 
Broj 01-

DEKANICA 
Prof.dr Tatijana Dlabač


