
UNIVERZITET CRNE GORE  
MEDICINSKI FAKULTET  
Broj: 
Podgorica, _________. godine 
 
 
Na osnovu člana 64 i 65 Statuta Univerziteta Crne Gore, a u vezi sa c ̌lana 75 Zakona o 
visokom obrazovanju (''Sl. list CG'', br. 44/14, 52/14, 47/15, 40/16, 42/17, 71/17, 55/18, 
3/19, 17/19, 47/19, 72/19, 74/20, 104/21 i 086/22) člana 105 i 106 Statuta Univerziteta 
Crne Gore, na predlog dekanskog kolegijuma, Vijec ́e Medicinskog fakulteta na sjednici 
održanoj 05-06.09.2024. godine, donosi: 
 
 

BLIŽE USLOVE ZA IZBOR SARADNIKA U NASTAVI I STRUČNIH SARADNIKA  
 
 

Član 1 
Izbor saradnika u nastavi i struc ̌nih saradnika vrši se na osnovu javnog konkursa u 
skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju (''Sl. list CG'', br. 44/14, 52/14, 47/15, 40/16, 
42/17, 71/17, 55/18, 3/19, 17/19, 47/19, 72/19, 74/20, 104/21 i 86/22) i Statutom 
Univerziteta Crne Gore. 
 

Član 2 
Bliz ̌i uslovi za izbor saradnika u nastavi: 
 
1. Naučno zvanje:  

A. Doktor nauka 
B. Master 
C. Student doktorskih studija, odnosno doktorand koji je zavrs ̌io master studije sa 

najmanom prosječnom ocjenom B (8,50); 
D. Za primijenjene studijske programe: Student master studija koji je zavrs ̌io 

osnovne ili specijalistic ̌ke studije sa najmanjom prosjec ̌nom ocjenom B (8,50). 
 
2. Uslov za izbor saradnika na klinic ̌kim predmetima je struc ̌ni stepen specijaliste iz 
odgovarajuće oblasti medicine; 

3. Uspjeh na studijama izraz ̌en prosječnom ocjenom; 
4. Dužina studiranja; 
5. Nagrade za postignute uspjehe u studiranju.  

6. Pokazana sklonost za nastavni i nauc ̌no-istraz ̌ivac ̌ki rad: 
A. Objavljeni naučni radovi in extenso (u cjelini) u časopisima citiranim u indeksnim 

bazama; 
B. Pedagoško iskustvo;  
C. Ocjena odgovornog nastavnika za predmet. 

 
 
 



Bliz ̌i uslovi za izbor struc ̌nih saradnika: 
Visoko obrazovanje u obimu 240 kredita CSPK-a (VII1 nivo) odgovorajuc ́e struke za 
određeni studijski program (posebni uslovi 1 godina radnog iskustva u struci i 
poznavanje rada na računaru). 
 

Član 3 
Uslovi iz c ̌lana 2 ovog akta vrednuju se na sledec ́i način: 
 
1. Naučno zvanje: 
 
Doktor nauka 

a) Akademski studijski program……………………………………..35 bodova  
b) Primijenjeni studijski program…………………………………….25 bodova 

 
Master 

a) Akademski studijski program ………………………..…………..15 bodova  
b) Primijenjeni studijski program ……………….…………….…….10 bodova 

 
Student doktorskih studija 

a) Predata doktorska disertacija za ocjenu………………………………10 bodova  
b) Odbranjena početna istraz ̌ivanja za izradu doktorske disetracije……5 bodova  
c) Upisane doktorske studije…………………….………..…………………1 bod 

 
Student master studija …………………………………………………..…………..1 bod 
 
Po osnovu naučnog zvanja bodovanje se vrši samo po jednom osnovu koji je najbolji za 
kandidata. 
 
2. Uspjeh na osnovnim studijama izraz ̌en prosjec ̌nom ocjenom: 

Broj bodova se dobija na način da se prosječna ocjena pomnoži sa 10. 
 
3. Dužina studiranja: 
 Studije zavrs ̌ene u roku koji je utvrđen obrazovnim programom……..5 bodova 
 
4. Nagrade za postignute uspjehe u studiranju 
 Nagrada Univerziteta i/ili rektora …………..……………………………5 bodova 
 
5. Ocjena sa specijalistic ̌kog ispita (za kliničke predmete): 
 Broj bodova se dobija na način da se ocjena pomnoži sa 5.  
 
6. Objavljeni naučni radovi in extenso (u cjelini) u časopisima koji su citirani u bazama: 
SCI, SCIE, ESCI, SSCI, ACHI 

a) Autorski rad………………………………………….………..……..1 bod 
b) Koautorski rad……….................................................................. 0,5 bodova 

 
 



 
7. Mišljenje odgovornog nastavnika za predmet……………….….0 do 15 bodova 
 

Član 4 
Kandidati su dužni da uz prijavu uz konkurs priloz ̌e i dokaz o ispunjenosti uslova iz 
člana 2 ovog akta. 
 

Član 5 
Ukoliko kadidati imaju isti broj bodova, kandidat sa vec ́om prosjec ̌nom ocjenom na 
osnovnim studijama ima prednost. 
 

Član 6 
Sastavni dio Bližih uslova za prijem saradnika u nastavi i struc ̌nih saradnika čini i 

Formular za prijavu na konkurs za izbor saradnika u nastavi i struc ̌nih saradnika 
 

Član 7 
Ovaj akt stupa na snagu danom donos ̌enja i primjenjuje se za izbor saradnika u nastavi 
i struc ̌nih saradnika. 
 

Član 8 
Danom stupanja na snagu ovog akta prestaju da važe “Bliz ̌i uslovi za prijem saradnika u 
nastavi i stručnih saradnika” br. 1164/3 od 07.09.2023. godine.  
 
 
 
 

VIJEĆE MEDICINSKOG FAKULTETA 
PREDSJEDAVAJUĆI, 

 
Prof. dr Miodrag Radunović, dekan 

 


