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Cnedeorien,

Molim Vas da mi dodijelite bodove po osnovu kvaliteta pedagogkog rada, odnosno
kvaliteta nastave u smislu €lana 17 Mjerila za izbor u akademska i nauéna zvanja.

U prilogu dostavljam ankete studenata.

U Podgorici, 25.12.2023. godine S postovanjem,

B ’;J ; J,j‘ s i v D [N
v Lk Céﬂ Werie -/, 6@5
Prof. dr Vesna Vukasinovié-Pesié



Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
Studije
Predmet
Semestar
Godina
Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

MEDICINSKI FAKULTET
FARMACIJA

Osnovne

ANALITICKA HEMIJA I
2

2022

18

dcjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena 5D KV
C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.50 0.86 19%
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena  , 5q 0.89 21%
je programu predmeta.
Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu Casova na - o
C18 predmetu. 4.50 0.73 16%
C19 Pred'ava‘n}a su na prlmJerapvngcnn b!le? propraéena vjezbama, 4.35 111 26%
seminarima i drugim prakti¢nim oblicima nastave.
C20 Ispiti_var_wje i pra.c.enje_ raqla sﬁ_udepta u toku semestra uskladeno je sa 4.71 0.59 12%
usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.47 0.16 4%
Ycjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.12 1.32 32%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.06 1.20 30%
B8 Kvalite;t_nim primjerivm_a, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olaksava 4.06 1.20 30%
razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za strucnost 4.08 0.03 1%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 3.894 1.39 35%
B10O Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.47 0.72 16%
B11 Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije 4.99 1.10 26%
unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.24 0.27 6%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione viestine i stvara prijatnu 4.35 1.00 23%
atmosferu za rad.
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.53 0.80 18%
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4,35 1.00 23%
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D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

- Predavanja su dosadna i zamorna.

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u
organizaciji i izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

sadrzaj predmeta.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
saradnika?

' Ne poznaje dovoljno sadrza. (SneZana) |

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije
obuhvadeno postavljenim pitanjima, a mislite da
je vazno.

Nema komentara...




Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
Studije

Predmet

Semestar
Godina
Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET |
ZASTITA ZIVOTNE SREDINE 1
Master

METODE ANALIZE ZAGADUJUCIH
MATERIJA (odabrana pog)

2
2022
5

cjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.75 0.50 11%
c17 Propisana literatura (udZbenici, skripta i ostali materijali) primjerena 4 ¢ 0.58 13%
je programu predmeta.
ci8 Obim nastavnog sadrZaja odgovara predvidenom fondu Casova na 4.50 0.58 13%
predmetu.
c19 Predavanja su na primjerapvnaéin bila propracena vjezbama, 5.00 0.00 0%
seminarima i drugim prakti¢nim oblicima nastave.
C20 Ispitiyar_wje i pracenje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa =, 4 0.50 11%
usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCJENA ZA PREDMET 4.70 0.21 4%
)cjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 5.00 0.00 0%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.57 0.53 12%
B8 Kvalitgt_nim primjerivm_a, rijeéenim zadacima i objasnjenjima olaksSava 4.43 0.53 12%
razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za stru¢nost 4.67 0.30 6%
B9 Jasno i razumljivo izlaZze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.57 0.79 17%
B10 Nastava je redovna i raspoloZivo vrijeme racionalno koristi. 4.86 0.38 8%
B11 Upotrebom nast_avnih sredstava i druge savremene tehnologije 4.29 0.95 22%
unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.57 0.29 6%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu 4.43 1.13 26%
atmosferu za rad.
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa poStovanjem. 4.43 0.79 18%
o N . . E e et e kA ARFIT S 4.7.;.. 0.76 160/0




D22. Sta biste posebno kritikovali u radu D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika? saradnika?

p23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije
organizaciji i izvodenju nastave na predmetu? obuhvaceno postavljenim pitanjima, a mislite da
je vazno.




Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~ METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET |
Program  ZASTITA ZIVOTNE SREDINE '
Studije Osnovne
Predmet  ANALITICKA HEMIJA
Semestar 2
Godina 2022
Uzoraka 10
)cjene predmeta u cjelini
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 3.90 1.45 37%
c17 Eroplsana literatura (udZbenici, skripta i ostali materijali) primjerena 4.10 137 33%
je programu predmeta.
Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu Casova na o
C18 predmetu. 4.30 0.95 22%
C19 Pred_avama su na prlmjerapvn_acin bgla propraena vijezbama, 4.40 0.84 19%
seminarima i drugim prakti¢nim oblicima nastave.
C20 Ispitivanje i pracenje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa ;4 133 33%
usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCJENA ZA PREDMET 4.14 0.21 5%
)cjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.56 0.88 19%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.75 0.71 15%
B8 Kvalitetnim primjerima, rijedenim zadacima i objasnjenjima olakSava 4 ¢ 101 22%
razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za strucnost 4.62 0.11 2%
B9 Jasno i razumljivo izlaZze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.33 1.00 23%
B10O Nastava je redovna i raspoloZivo vrijeme racionalno koristi. 4.67 0.71 15%
B11 Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije 4.25 1.04 24%
unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.42  0.22 5%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vijestine i stvara prijatnu 4.95 0.89 21%
atmosferu za rad.
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.89 0.33 7%
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.89 0.33‘ 7%

n 772
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pitanja

D22. $ta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

nemam odgovor

da daju na ispitima sve sto kazu da ne
izmisljaju

Nista specijalno, mozda da se zadaci jos
detaljnije pojasne

redovne pauze i postovanje istih

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u
organizaciji i izvodenju nastave na predmetu?

Ne znam.

~ako je potrebna

D22. Sta biste posebno kritikovali u raclu
saradnika?

- nema odgovor
~ Nista

D24. Navedite ukoliko smatrate da neSto nije
obuhvaéeno postavljenim pitanjima, a mislite da
je vazno.

Nemam hié’taﬂda ha'védem‘, sve je obuhvaceno.
 Sobzirom da smo prva godina,i da je teze
~gradivo profesori treba da imaju vise strpljenja
. sa nama.




Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
Studije
Predmet
Semestar
Godina
Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET |
HEMIJSKA TEHNOLOGIJA |
Osnovne

HEMIJSKI RACUN

2

2022

8

)cjene predmeta u cjelini

Oznaka
Cl6

C17

C18

C19

C20

Pitanje
Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.

Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena
je programu predmeta.

Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu Casova na
predmetu.

Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vijezbama,
seminarima i drugim prakti¢nim oblicima nastave.

Ispitivanje i pracenje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa
usvojenim pravilima i kriterijumima.

UKUPNA PROCJENA ZA PREDMET

Ycjene nastavnika/saradnika

Oznaka
B6
B7

B8

BS
B10

B11

B12

B13
B14

Pitanje
U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta.
Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objagnjenjima olaksava
razumijevanje sadrzaja.

Ukupna procjena za strucnost
Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.
Nastava je redovna i raspoloZivo vrijeme racionalno koristi.

Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije
unapreduje kvalitet nastave.

Ukupna procjena za kvalitet nastave

Posjeduje dobro izgradene komunikacione vijestine i stvara prijatnu
atmosferu za rad.

Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.
Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

Ocjena SD KV

4.50 0.76 17%
4.00 1.20 30%
4.38 0.74 17%
4.38 0.74 17%
4.50 0.76 17%
4.35 0.21 5%

Ocjena SD KV

4.13 0.99 24%
3.03 1.06 29%
4.38 0.52 12%
4.04 0.38 9%

4.00 1.07 27%
4.63 0.52 11%
3.88 1.25 32%
4.17 0.40 10%
4.38 0.74 17%
4.75 0.46 10%
4.75 0.46 10%
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E
uvjek spremna da pomogne
AZurnost u pomaodi oko nejasnoca.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

racun se rijetko poklapa sa digitronom, ali
mozda je problem u digitronu :) zadaci se tako
rade jer se tako rade

da ne preskace neke korake u rjesavanju
zadataka

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u
organizaciji i izvodenju nastave na predmetu?

: Pokazivanje primjene za'datavka }u Iaboratoﬁji.

D22. Sta biste posebno kritikovali u raciu
saradnika?

Nema komentara...

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije
obuhvacdeno postavljenim pitanjima, a mislite da

je vazno.

Nema komentara...




5/19/23, 12:07 PM

Sistem nastavne i kadrovske avidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

- Fakultet

- Program
Studije
Predmet
Semestar

- Godina
Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

MEDICINSKI FAKULTET
FARMACIJA ‘
Oshovne ;
ANALITICKA HEMIJA 1T
3

2022

28

Ocjene predmeta u cielini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.36 0.90 21%
C17 Propisana literatura (udZbenici, skripta i ostali materijali) 4.23 1.31 319%
primjerena je programu predmeta.
Oblm nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu o
Ci8 ¢asova na predmetu. 4.32 1.21 28%
ci9 Predavanja su na primjeran nac&in bila propraéena vieZbama, 4.26 1.21 28%
seminarima i drugim prakti¢nim oblicima nastave.
C20 Ispitivanje .| pracenJe'rac_ia studgr_\ta u to{<u ;gmgstra 4.45 1.14 26%
uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCJENA ZA PREDMET 4.32 0.09 2%
Ocjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrZaj predmeta. 4.64 0.81 17%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.56 0.82 18%
B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima 4.50 0.93 21%
olaksava razumijevanje sadrZaja.
Ukupna procjena za strucnost 4.57 0.07 2%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.39 0.94 21%
B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.87 0.46 9%
B11 Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene 4.36 1.22 28%

tehnologije unapreduje kvalitet nastave.

hitps://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

172




5/19/23, 12:07 PM

Sislem nastavne i kadrovske evidencije

Oznaka Pitanje Ocjena SD
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.54 0.28
B12 g?iigigtdjgtcri;):g%i‘zjgzr:iigé komunikacione vjestine i stvara 457 0.95
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.83 0.448
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.78 0.60
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrsava svoje obaveze. 4.54 0.93
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.68 0.15
UKUPNA PROCJIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE 4.60 0.18

Komentari studenata

KV
6%

21%

10%
13%
21%
3%
4%

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?

Posvedenost i postovanje prema
- studentima.

- Komunikacija sa studentima idealna, uvijek
raspoloZenja da izade u susret i olaksa
studentima.

Odgovornost, postovanje,

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

Veoma sporo i monotono predaje, bez
~imalo entuzijazma

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti
u organizaciji i izvodenju nastave na
predmetu?

Vise volje

hitps://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
saradnika?

Dobra komunikacija.

 Korektan odnos sa studentima, uvijek tu za

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu

saradnika?

Previse brza, cesto nervozna, kasni
Snezana - usporena, neorganizovana

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije
obuhvaceno postavljenim pitanjima, a mislite

da je vazno.

- Nema komentara...

212




5/4/23, 9:38 AM

Sistem naslavne i kadroveke evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet

- Program
Studije
Predmet
Semestar
Godina

- Uzoraka

Ocjene predmeta u cjelini

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET |
HEMIJSKA TEHNOLOGLIA |
Osnovne

ANALITICKA HEMIJA 11

3

2022

22

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 3,86 1.01 26%
C17 Prgp:‘sana Int'eratura (udZbenici, skripta i ostali materijali) 3 44 121 35%
primjerena je programu predmeta.
ci8 9bu’n nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu 136 38%
c¢asova na predmetu.
Predavanja su na primjeran nacin bila propracena
C19 vijezbama, seminarima i drugim prakti¢nim oblicima 1.14 31%
nastave.
C20 Ispitivanje .i pracenje‘rac:ia studejt?ta u toku ;gzmgstra 90 1.22 31%
uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCJENA ZA PREDMET 0.18 5%
Mollmo da prOVJerlte Vase obaveze ko;e su predvndene
_Odlukom Senata Univerziteta za dobijenu ocjenu |
Ocjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.13 0.96 23%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.20 1.15 27%
B8 Kvalitetnim primjerima, rijeétven_im zadacima i objasnjenjima 2 80 1.32 35%
olakSava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za strucnost 0.21 5%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 1.19 31%
B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 1.06 24%

https://snike4cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

1/3




5/4/23, 9:38 AM

Sislem nastavne i kadrovske evidencije

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B11 Upotrequ nastavnih'sredst:ava i druge savremene 1.46 38%
tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.03 0.28 7%
B12 Po's‘jeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 1.45 38%
prijatnu atmosferu za rad.
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.33 0.98 23%
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.38 0.81 18%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrsava svoje obaveze. 4.21 0.97 23%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.20 0.23 5%
UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIE 4.10 0.23 6%

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?
PRISTUP STUDENTIMA

AZurna je da nam odgovori na sva pitanja,
posvecena je radu, motiviSe studente da
$to bolje odrade kolokvijume i zavrsni ispit,
trudi se da nam objasni i pomogne u svim
oblastim tog predmeta

posvecenost i objasnjavanje

Korktan odnos sa studentima, korektan i
pravedan nacin ocjenjivanja.

Konciznost
Susretljiva i prijatna za rad.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

- Nemam zamjerku
- nista
Malo monotona predavanja, ne drzi paznju.

- Prof. Nada B., predavcanja se drze vise od
dva sata bez pauze, iako smo motivisani za
rad i pracenje predmeta, poslije odredenog
vremena nemamo motivacije . Po pitanju

~znanja, pojasnjenja za predme i materiju

izucavanja samo pohvale.

- Nedovoljno prenesenog znanja

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti
u organizaciji i izvodenju nastave na
predmetu?

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
saradnika?

- posvecenost i znanje

Nije pretjerano zahtjevna.

- Jana Misurovi¢, sa velikom Zeljom i

- entuzijuazmom pristupa u radu sa

~ studentima. TeZi zadaci, pogotovo na
kolokvijumu ali u globalu je za pohwvalu .

Spremna za dogovor

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
saradnika?

' NEJASNOCE ZADATE VJEZBE
" Nije dovoljno azurna, ne trudi se da nam

~ pojasni ono sto je potrebno za datu vjeZbu,
. vijezbe odradujemo mehanicki, bez
- steCenog znanja nakon laboratorije

nista

- Nezainteresovanost za rad, losa
- komunikacija sa studentima.

- Sami vedinu stvari u¢imo

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije
obuhvaceno postavljenim pitanjima, a mislite
da je vazno.

213




5/4/33, 9:38 AM Sistem nastavne | kadrovske evidencije

Veta a¥urnost na viezbama i motivacija za Temeljnije uradjene vjezbe.
nas studente
nista
Navedene kritike bih iskoristila kao nacin
promjene.
Broj sati provedenih na fakultetu samnjiti i

baviti se sustinom predmeta i izucavati

predmete od vaznosti . Striktni rezim
profesora ukloniti i ugledati se na programe
privatnih fakuleteta po pitanju aktivnosti i

- lagodnosti

U redu je sve

i 3/3
https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx




5/15/23, 10: 44AM

Sistem nastlavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
Studije

- Predmet

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET |
METALURGIJA I MATERIJALI |
Osnovne

INSTRUMENTALNE METODE

' Semestar 3

Godina
Uzoraka

Ocjene predmeta u cjelini

2022
1

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
Cl6 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 5.00 0.00 0%
Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) o
C17 primjerena je programu predmeta. 5.00 0.00 0%
Obim nastavhog sadrzaja odgovara predvidenom fondu Casova
C18 na predmetu. 5.00 0.00 0%
c19 Pred.ava.nja su na prlmjerapvngcxn b!IE} propracena vjezbama, 500 0.00 0%
seminarima i drugim prakticnim oblicima nastave.
20 Ispitivanje i pracenje rada studenta u toku semestra uskladeno ¢ 4q 0.00 0%
je sa usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCJENA ZA PREDMET 5.00 0.00 0%
Ocjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 5.00 0.00 0%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 5.00 0.00 0%
B8 Kvalivtetnim primjerim_a, rijeéven-im zadacima i objasnjenjima 5 00 0.00 0%
olakdava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za strucnost 5.00 0.00 0%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 5.00 0.00 0%
B10 Nastava je redovna | raspoloZivo vrijeme racionalno koristi. 5.00 0.00 0%
B11 Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije & (g 0.00 0%

unapreduje kvalitet nastave.

hitps://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

112




5/15/23, 10:44 AM

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
Ukupna procjena za kvalitet nastave 5.00 0.00 0%
B12 E?ijfﬁgzjgtc;?g;%;igzrchgf komunikacione vjestine i stvara 5 00 0.00 0%
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 5.00 0.00 0%
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 5.00 0.00 0%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvr$ava svoje obaveze. 5.00 0.00 0%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 5.00 0.00 0%
UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE 5.00 0.00 0%

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

Nema kome‘ntara...
D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti

u organizaciji i izvodenju nastave na
predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
saradnika?

,”Néma k(y)menta'ra...’ ‘
D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije

obuhvaceno postavljenim pitanjima, a mislite
da je vazno.

' Nema komentara...
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Univerzitet Crne Goie

Centar Informacionog Sistemsa

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet METALURéKO-TEHNOLOéKI FAKULTET |
Program  HEMIJSKA TEHNOLOGIJA |
Studije Master
Predmet INSTRUMENTALNE METODE
, (odabrana poglavija)
Semestar 3
Godina 2022
Uzoraka 2
Ocjene predmeta u cielini
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.00 1.41 359%
Brani . w . . ) I
C17 | r‘.opl'sana ht.eratura (udzbenici, skripta i ostali materijali) 4.00 1.41 359
B primjerena je programu predmeta.
Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu N o
18 Casova na predmetu. 4.00 1.41 35%
C19 Prec{avapja su na primjerapv n_aéin bfla_w propracena vjezbama, 4.00 1.41 359
seminarima i drugim prakti¢nim oblicima nastave.
co0 Ispitivanje i pracenje_rac_ja studgr_lta u toku s_gmgstra 4.50 0.71 16%
uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.10 0.22 5%
Ocjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.50 0.71 16%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.50 0.71 16%
B8 K\(alivtetnim prin_wjerimg, rijeésan‘im zadacima i objasnjenjima 4.50 0.71 16%
. olaksava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za struénost 4.50 0.00 0%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.50 0.71 16%
B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno kor:sti. 5.00 0.00 0%
B1i1 Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene 4.00 1.41 35%

tehnologije unapreduje kvalitet nastave.

https://snike.cis,ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx
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5/19/23, 12:09 PM

Sistem nastavne | kadrovske evidencije

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.50 0.50 11%
B12 E(r)ii\igﬁjgti?s;%xgzr:iigé komunikacione vjestine i stvara 450 0.71 16%
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 5.00 0.00 0%
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.50 0.71 16%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvréava svoje obaveze. 4.50 0.71 16%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.63 0.25 5%
UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIE 4.55 0.28 6%

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?

Nema komentara...
D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

Nema komentara...
D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti

u organizaciji i izvodenju nastave na
predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
saradnika?

| Nema komentara.’.‘.”‘
D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
saradnika?

Nema komentara...

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije
obuhvacéeno postaviljenim pitanjima, a mislite
da je vazno.

Nema komentara... .
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714122, 11:40 AM

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
- Program
Studije
- Predmet

Semestar 2

Godina
Uzoraka

METALURS KI FAKULTET -

Osnovne

17

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje SD KV
Cle Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 1.40 38%
Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali
cl7 materijali) primjerena je programu predmeta. 1.36 39%
Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu e
C18 ¢asova na predmetu. 1.26 32%
Predavanja su na primjeran nacin bila propracena
C19 vieZzbama, seminarima i drugim prakti¢nim oblicima 3.69 1.35 37%
nastave.
C20 Ispitivanje i pracen;e_rac}a stude;nta u t:ol_<u s_,femgstra 04 1.18 30%
uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCIJENA ZA PREDMET | 0.19 5%
Molimo da provjerite Vase obaveze koje su predvidene |
. Odlukom Senata Univerziteta za dobijenu ocjenu !
Ocjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrZzaj predmeta. 4.08 1.12 27%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i 4.08 1.04 25%
argumentovano.
B8 Kvglivte’gnim primjerima, rijeéer?i'm za_dacimavi . 4.00 1.15 29%
objasnjenjima olaksSava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za strucnost 4.05 0.04 1%
BS Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 3.92 1.04 26%
B10 Nastava je redovna i raspoloZivo vrijeme racionalno koristi.  4.15 1.07 26%
Bi1 Upotrequ nastavnih'sredst.ava i druge savremene 4.08 0.86 21%
tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
4.05 0.12 3%

Ukupna procjena za kvalitet nastave

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx
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7/4/22, 1140 AM

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

B12 Po.gjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 5 g 119 30%
prijatnu atmosferu za rad.

B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa poStovanjem. 4.33 0.89 20%

B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.08 0.90 22%

B15 Motivisan je za rad i savjesno izvréava svoje obaveze. 4.17 1.11 27%

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju  4.13 0.17 4%
UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIE 4.08 0.12 3%

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?

Opugtenost, posveéenost. |

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno
promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave
na predmetu?

,Objaénjenjé,materije.

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
saradnika?

Posvecenost u radu s studentima!!!

Gordana uvijek spremna da

pomogne!lOstale ne bih da komentaridem.,
- Zanimljivost vjezbe

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
saradnika?

OdaJe utisak kao da nikako ne Zeli da’
bude tu i da bi nas najradije poslala kudi,
~na rezultate kolokvijuma smo cekali 25
dana, nista ne objasnjava, vidi se
negativan stav prema studentima

- Premalo rada zadataka za ispit

previse ne zainteresovana za studente
- samo gleda sto prije da zavrsi viezbe

nedovoljna posvecenost radu i studentima

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto
nije obuhvaceno postavljenim pitanjima, a
mislite da je vazno.

jkNema komentara...
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5/17/22, 8:58 AM

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

 Fakultet

Program
Studije
Predmet

Osnovne

Semestar 3

~ Godina
- Uzoraka

10

Qcjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.30 0.95 22%
Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali)

C17 primjerena je programu predmeta. 4.30 0.5 22%
Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu

ci8 Casova na predmetu,. 4.20 0.79  19%
Predavanja su na primjeran nacin bila propracena

C19 vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim oblicima 3.80 1.03 27%
nastave.

C20 Ispitivanje i pracenJe‘ragia studgnta u tol_<u sgme;tra 4.00 0.67 17%
uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCJENA ZA PREDMET 4.12 0.22 5%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.40 0.84 19%

B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i 4.10 0.88 21%
argumentovano.

B8 Kvalivtei;nir}j primjerima, rijeéerﬂm zaqacimavi ' 4.30 0.82 19%
objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za strucnost 4.27 0.15 4%

B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.10 0.88 21%

B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.60 0.70 15%
Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene vy s 19

Bl1 tehnologije unapreduje kvalitet nastave. S 1.16 31%
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.13 0.45 11%

B12 Po_§jeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 4.00 1.15 299%
prijatnu atmosferu za rad.

B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.80 0.42 9%

hitps://shike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx
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5117122, 8:58 AM

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.70 0.67 14%

B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrsava svoje obaveze. 4.30 0.82 19%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.45 0.37 8%
UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE 4.30 0.34 8%

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?

Profesoorlca Vesna Vukasmovuc Je uvuek
“na vrijeme zakazivala termine
predavamnja i ispite, njih se drzala.

predanost i posvecenost
Izlazak u susret i dobra komunikacija

Materijal koji smo i preazili sa
nastavnikom dolazi

Nastavnik je uvijek dostupan studentima
- u slucaju nekih nejasnoc"av

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

monotonost predavanja i time se gub|
zainteresovanost studenata
predavanja nekad znaju da budu dosadna
~Kori§c¢enje slajdova u neogranicenom
~broju i samo Citanje sa njim ne
- objasnjava gradivo kako treba.

~Nadin rada je previse monoton

D23. Sta mislite da bi bilo korisno

promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave

na predmetu?
prezentacije malo raznovrsnije da bi se
studentima zadrzala paznja

- Da se ne oslanjaju profesori previse na
prezentacije i samo njihovo iSitavanje.

Kao sto sam navela, predavanja su

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
saradnika?

{ trud da se studentima objasni odreclena
- problematika

nemam nista da pohvalim

saradnuica Gordana na odnosu na njen
nivo studija odli¢no objasnjava i jako
 prijateljski nastrojena

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
saradnika?

- Prof.Snezana nije u regularnom vremenu
odgovarala na mejlove i obavjestavala
' nnas o sadrzajima.

pregledanje kolokvijuma nije u roku,
kasno dostavljanje materijala,

- Sto se tice saradnika Snezane Vukanovic
- neodgovorna je sto se tice rezultata.

Cekali smo rezultate i po 15 20 dana kao
- da ima hiljadu studenata a ne nas
tridesetak. Smatram da nema smisla da
- dolazi u trenerci na posao.

- saradnica Snezana prebrzo prelazi

- vezbe,deluje nezaintersovano i kao da

- olako shvata vezbe. Dugo se Ceka na

- odgovore i komunikacija je veoma losa.
Upotreba ra¢unara veoma losa.

Nezainteresovanost je nekada ocigleda
tokom rada, vjezbe nijesu dobro
- organizovane

nezainteresovanost,staticnost i pasivnost
- kao mane koje dovode do slabijeg
_interesovanja studenata

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto
nije obuhvacdeno postavljenim pitanjima, a
mislite da je vazno.

nidta |

2/3




5117122, 8:58 AM

« prilicno monotona, tako da bi bilo

- pozelino promijeniti nadin izvodenja
nastave

- smatram da je potrebno studente vise

- aktivirati kroz seminare,poboljsati nacin
izvodjenja vijezbi

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

hitps://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 313



714122, 11.44 AM

Sislem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
- Studije

Predmet

Semestar 2

Godina
" Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

METALURSKO-TEHNOLOS
JOTNE SR

2

Ocjene predmeta u cielini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
Cile Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 5.00 0.00 0%
Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) .
Ci7 primjerena je programu predmeta. 5.00 0.00 0%
Obim nastavnog sadrZaja odgovara predvidenom fondu
C18 casova na predmetu. 5.00 0.00 0%
Predavanja su na primjeran nacin bila propracena
C19 viezbama, seminarima i drugim prakti¢nim oblicima 5.00 0.00 0%
nastave.
Ispitivanje i pracenje rada studenta u toku semestra o
€20 uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima. >.00 0.00 0%
UKUPNA PROCIJIENA ZA PREDMET 5.00 0.00 0%
Ocjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.50 0.71 16%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i 4.50 0.71 16%
argumentovano.
B8 Kvgalivte’pnim primjerjma, rijeéer?!m zadacimavi ' 4.00 1.41 35%
objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za struénost 4.33 0.29 7%
B9 Jasno i razumljivo izlaZze/demonstrira nastavne sadrzaje. 5.00 0.00 0%
B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.50 0.71 16%
B11 Upotrequ nastavnih_sredsgava i druge savremene 500 0.00 0%
tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.83 0.29 6%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 450 0.71 16%

prijatnu atmosferu za rad.

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx
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7/4/22, 11:44 AM

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.50 0.71 16%

B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 5.00 0.00 0%

B15 Motivisan je za rad i savjesno izvr$ava svoje obaveze. 5.00 0.00 0%

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju ~ 4.75 0.29 6%

4.65 0.34 7%

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?

Nema komentara... |

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

i Nema komentara

D23. $ta mislite da bi bilo korisno

promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave
na predmetu?

Nema komentara... |

https:/isnike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
saradnika?

_Nema komentara... |

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
saradnika?

Nema komentara...

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto

nije obuhvaceno postavljenim pitanjima, a
mislite da je vazno.

Nema komentara...

212




5/20/22, 10:41 AM Sistem nastavne | kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet  METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
~ Program
Studije

Predmet

Semestar 3
Godina
. Uzoraka 1

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.
c17 Prppi_sana H‘;eratura (udzbenici, skripta i ostali materijali)
primjerena je programu predmeta.
ci8 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova
na predmetu.
C19 Pred.ava.nja su na primjerapv n.aéin bila propradena vjezbama,
seminarima i drugim prakti¢nim oblicima nastave.
C20 Ispitivanje _i praéenje.raqa stude;r)ta qtoku s_eme:stra
uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCJENA ZA PREDMET
Ocjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 5.00 0.00 0%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 5.00 0.00 0%
B8 Kvalitetnim prin_ﬁjerimg, rijeégn.im zadacima i objasnjenjima 5.00 0.00 0%
olaksava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za strucnost 5.00 0.00 0%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 5.00 0.00 0%
B10 Nastava je redovna i raspoloZivo vrijeme racionalno koristi. 5.00 0.00 0%
Ukupna procjena za kvalitet nastave 5.00 0.00 0%
B12 Po.s.jeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 5.00 0.00 0%
prijatnu atmosferu za rad.
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 5.00 0.00 0%
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 5.00 0.00 0%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet—vrednovanje.aspx
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5/20/122, 10:41 AM

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Ocjena SD KV

Oznaka Pitanje
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 5.00 0.00 0%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%

UKUPNA PROCJIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

'Nema komentara... |

D23. Sta mislite da bi bilo korisno

promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave
na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.acme/nastavnildkvalitet-vrednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
saradnika?

Nema komentara... |

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
saradnika?

Nema komentara... |

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto

nije obuhvaceno postavljenim pitanjima, a
mislite da je vazno.

- Nema komentara...
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714122, 11:38 AM

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
- Studije
- Predmet

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

ME
i

OLOSKIFAKYLTET..
i

Osnovne

Semestar 2

Godina
Uzoraka

8

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
Cle Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.60 0.55 12%
Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali)
C17 primjerena je programu predmeta. 4.20 0.84 20%
Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu
ci8 ¢asova na predmetu. 4.40 0.55 12%
Predavanja su na primjeran nacin bila propraéena
C19 vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim oblicima 4.60 0.55 12%
nastave.
Ispitivanje i pracenje rada studenta u toku semestra o
€20 uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima. 4.80 0.45 9%
UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.52 0.23 5%
Ocjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.29 0.76 18%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i 4.14 0.69 17%
argumentovano.
B8 Kvalivtei_:nir?j primjerjma, rijeéer)im zaqacimavi _ 414 1.07 26%
objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za strucnost 4.19 0.08 2%
B9 Jasno i razumljivo izlaZze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.33 1.21 28%
B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.43 0.53 12%
B11 Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene 4.17 117 28%
tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4,31 0.13 3%
812 Po's',jeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 4.20 1.30 31%
prijatnu atmosferu za rad.
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.50 1.22 27%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx
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7/14/22, 11:38 AM

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Ocjena SD KV

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIE

Komentari studenata

Oznaka Pitanje
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.50 1.22 27%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.00 1.10 27%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju  4.30 0.24 6%
4.27 0.17 4%

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?
- Okej je
Profesorka koja je spremno daje
objasnjenjenje na postavljena
pitanja.Prijatna i susretljiva.Akademsko
~ ponasenje

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

Malo drugaciji princip rada, gledanje

~prezentacije na predavanjima nam ne

- pomaze da shvatimo kad ne krenemo
sami da radimo zadatak, makar da jedan

~dio odradimo tako a ostatak materijala

“mozemo prelistati i sami

Pa mozda da malo objasnjava stvari i da
nam pokazuje na vise nacina na koji moze

- da se rade zadaci a ne samo jedan.

D23. Sta mislite da bi bilo korisno
promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave
na predmetu?

~ okej

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
saradnika?

= kodJe ,

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
saradnika?

: ”tak'odje

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto
nije obuhvaceno postavljenim pitanjima, a
mislite da je vazno.

okej

212




55 4. , ‘
714722, 11:48 AM Sistem nastavne | kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet .
Program
Studije  Osnovne
Predmet
Semestar 2
Godina
Uzoraka 21

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.70 0.66 14%
Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali)
CL7 primjerena je programu predmeta. 4.84 0.37 8%
Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu
C18 casova na predmetu. 4.80 0.41 9%
Predavanja su na primjeran nadcin bila propracena
C19 vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim oblicima 4.70 0.66 14%
nastave.
Ispitivanje i pracenje rada studenta u toku semestra
€20 uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima. 4.75 0.55 12%
UKUPNA PROCJENA ZA PREDMET 4.76 0.06 1%
Ocjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.95 0.22 4%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i 5 00 0.00 0%
argumentovano.
B8 Kvgalivte_tnirp primjerima, rijeéerﬂm zadacimavi _ 4.90 0.44 9%
objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za strucnost 4.95 0.05 1%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.76 0.89 19%
B10O Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.95 0.22 4%
B11 Upotrequ nastavnih_sredst_ava i druge savremene 4.90 0.44 9%
tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.87 0.10 2%
B12 Po_s_,jeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 500 0.00 0%
prijatnu atmosferu za rad.
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 5.00 0.00 0%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx
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7/4122, 11:38 AM Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.50 1.22 27%

B15 Motivisan je za rad i savjesno izvréava svoje obaveze. 4.00 1.10 27%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju ~ 4.30 0.24 6%
UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE 4.27 0.17 4%

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika? saradnika?
i Oke”e R ?Takodje

Profesorka koja je spremno daje
objasnjenjenje na postavijena
pitanja.Prijatna i susretljiva.Akademsko

~ponasenje
D22. Sta biste posebno kritikovali u radu D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika? saradnika?

Malo’druga&iji pfincip rada; gledanje takodje

. prezentacije na predavanjima nam ne
pomaze da shvatimo kad ne krenemo
sami da radimo zadatak, makar da jedan
~dio odradimo tako a ostatak materijala ’
- mozemo prelistati i sami
Pa mozda da malo objasnjava stvari i da
nam pokazuje na vise nacina na koji moze |

D23. Sta mislite da bi bilo korisno D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto
promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave nije obuhvaceno postavljenim pitanjima, a
na predmetu? mislite da je vazno.

okej _okej

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 212




714122, 11:48 AM

Oznaka Pitanje

Sistem nastavne | kadrovske evidencije

Ocjena SD KV

B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 5.00 0.00 0%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrsava svoje obaveze. 5.00 0.00 0%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju ~ 5.00 0.00 0%
UKUPNA PROCJIENA ZA NASTAVNO OSOBLJE 4.95 0.08 2%

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?

~ profesorka u ovom semestru.

Posvecenost predmetu, dobra, jasna i
korisna predavanja, odli¢an odnos sa
studentima

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
saradnika?

Snezana je neprofesionalna,

- nekomunikativna i nepristupacna u radu
- sa studentima. Pokazuje
nezainteresovanost u radu jer zaboravlja
' na obaveze prema nama, i rezultate
ispitivanja pregleda po MJESEC DANA...

i

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto

promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave nije obuhvaceno postavljenim pitanjima, a

na predmetu?

Nema komentara... |

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

mislite da je vazno.

Nema komentara...
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5/17/22, 8:59 AM

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

MEDICINSKI FAKULTET |

 Program

- Studije

 Predmet

- Semestar 3

- Godina

 Uzoraka

6

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 5.00 0.00 0%
Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali)

Cl7 primjerena je programu predmeta. 4.83 Q.41 8%
Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu

Cl8 ¢asova na predmetu. 5.00 0.00 0%
Predavanja su na primjeran nacin bila propracena

C19 vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim oblicima 5.00 0.00 0%
nastave.
Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra - o

20 uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima. 4.83 0.41 8%
UKUPNA PROCIJENA ZA PREDMET 4.93 0.09 2%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 5.00 0.00 0%

B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 5.00 0.00 0%

B8 Kvalivtetnim prinjjerimg, rijeéven)m zadacima i objasnjenjima 5.00 0.00 0%
olakSava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za stru¢nost 5.00 0.00 0%

B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 5.00 0.00 0%

B10O Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 5.00 0.00 0%
Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene 0 0%

Bll tehnologije unapreduje kvalitet nastave. >.00 0.0 °
Ukupna procjena za kvalitet nastave 5.00 0.00 0%

B12 Po‘s'jeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 5 00 0.00 0%
prijatnu atmosferu za rad.

B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 5.00 0.00 0%

B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 5.00 0.00 0%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx
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5/17/22, 8:58 AM

Oznaka Pitanje

B15

Komentari studenata

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju
UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIE

Sistern nastavne i kadrovske evidencije

Ocjena SD KV

5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?

Veoma odgovorna osoba posvecena svom

predmetu i na najbolji nacin zeli da svoje
znanje prenese na nas.

Spremnost za saradnju
D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

Nemam zamJerkl

D23. Sta mislite da bi bilo korisno

promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave
na predmetu?

' Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
saradnika?

Spremnost da pomognu

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
saradnika?

Nema komentara..
D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto

nije obuhvaéeno postavljenim pitanjima, a
mislite da je vazno.

; Nema komentara..

2/2
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Univerzitet.Cr & Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~ MEDICINSKI FAKULTET
Program
Studije

Predmet
Semestar 2
Godina

Uzoraka

Osnovne

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.94 0.24 5%
Propisana literatura (ud¥benici, skripta i ostali materijali) -
C17 o ) ; / P J ,
Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu
18 casova na predmetu. 4.83 0.38 8%
Predavanja su na primjeran nadin bila propracena
C19 vieZzbama, seminarima i drugim prakti¢nim oblicima 4.94 0.24 5%
nastave,
c20 Ispitivanje .i pracenje.rada studgota u toku sgmegtra 4.94 0.24 5%
uskladeno je sa usvojenim pravilima | kriterijumima.
UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.90 0.06 1%
Ocjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.94 0.24 5%
B7 Na postavijena pitanja odgovara spremno i 500 0.00 0%
argumentovano.
B8 Kvalivteltrwiry'l primjerima, rijeéerﬂm zagjacimavi _ 500 0.00 0%
objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrZaja.
Ukupna procjena za struénost 4.98 0.03 1%
B9 Jasno i Eazumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.94 0.24 5%
B10 Nastava je redovna i raspoloZivo vrijeme racionalno koristi. 4.94 0.24 5%
B11 Upotreb@m nastavnih'sredst_ava i druge savremene 4.89 0.32 7%
, ~ tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.93 0.03 1%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 4.83 0.51 11%
prijatnu atmosferu za rad.
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 5.00 0.00 0%

snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx '
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije ’

Oznaka Pitanje A Ocjena 5[ KV
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 500  0.00 0%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 500  0.00 0%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.96 0.08 2%

4.96 0.06 1%

UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavmka?

' Otvorena za saradnju i uspostavlja dobru
komunikaciju sa studentima. Kvalitetna
objasnjenja.
Prijatna atmosfera, struc¢nost
Temeljna i razumljiva objasnjenja
Za primjer
Profesorica Vesna je divna. Uvuc,k je

spremna na dogovor i kompromis. Kvalitet

nastave u online okolnostima nije
- izostajao ni u jednom segmentu.
Zasluzuje samo rijeci hvale.

~Odlican predavac, vrsno poznaje i prenosi
materiju, spremna na saradnju, odlican
~odnos sa studentima, prijatna

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

/

Nema kritika.

D23. Sta mislite da bi bilo korisno

promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave

na predmetu?

snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

D21. $ta biste posebno pohvalili u radu
saradnika? :

~ Kvalitetna sa:adnja i komumkacua sa
studentima, na vjezbama uvijek strpljive i

spremne da pojasne vise. puta ako treba.

- Stru¢nost
Saradnice drze veoma prijatnu atmosferu
na viezbama a takodje nam lijepo objasne
ili pomognu kad imamo nekih nedoumica
Za primjer

- Obije saradnice su divne. U laboratoriji,
gdje je nama brucosima nerijetko

- potrebna pomo¢, one uvijek pridju,

- pomognu i otklone sve nejasnoée tokom

- rada. Jako su ljubazne.

“Prijatna, dobra saradnja sa studentima,
- odlicna atmosfera, spremnost na pomoc

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
saradnika?

/

Nema kl‘itika.

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto
nije obuhvaceno postavljenim pitanjima, a
mislite da je vazno.

202 7




. Sistem nastavng i kadtovske evidencije
i

Univerzitet Crne Gore

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet METALURSKO-TEHNOLOSK] FAKULTET
Program  HEMIJSKA TEHNOLOGIIA :
Studije Osnovne

Predmet
Semestar
Godina
Uzoraka 5

Ocjene bredmeta u cjelini o

Oznaka Pitanje
C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani,

C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali)

primjerena je programu predmeta.

C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu
¢asova na predmetuy. :
Predavanja sy na primjeran nacin bila propracena

C19 viezbama, seminarima i drugim prakti¢nim oblicima
nastave,

C20 Ispitivanje i pracenje rada Studenta u toku semestra

uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima,
UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET

Ocjene nastavnika/sa radnika

Oznaka Pitanje

B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta.

Na postavijena pitanja odgovara spremno |
argumentovano.

Kvalitetnim primjerima, rije3enim zadacima i

B7

B8 objasnjenjima olak&ava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za strucnost
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.
B10 Nastava je redovna i raspoloZivo vrijeme racionalro koristi.
B11 Upotrequ nastavnih.sredst.ava i druge savremene
tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave
Posjeduje dobro izgradene komunikacione vije&tine i stvara
Bl12 prijatnu atmosferu za rad.
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem:.

snike.cis‘ac.me/nastvavnik/kvaHtet-vrednovanje.aspx

Centar Informac:ionog Sistema

Ocjena
4.80

4.80

4.80

4.60

4.80
4.76

Ocjena
4.80

4.70

4.50

4.67
4.50
4.80

4.40
4.57
4.30
4.70

SD
0.45

0.45

0.45

0.55

0.45
0.09

SD
0.42

0.48

0.85

0.15
0.85
0.42

0.84
0.21
0.82
0.67

KV
9%

9%

9%

12%

9%
2%

KV
9%

10%

19%

3%
19%
99,

19%
5%

19%
14%
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Oznaka Pitanje

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

- Ocjena’ 5D KV

B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacue sa studentima. 4.60 0.70 15%

B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.60 0.52 11%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.55 0.17 4%
UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIE 4.59 0.17 4%

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavmka7

; Jasna predavanJa uvuek lijepo obJaanava

Divna profesorica Ciji je pristup i
predmetu i svakom studentu na
maksimalno korektnom nivou.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno

promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave
na predmetu’?

Nema komentara

snike.cis.ac.me/nastavnik/kvatitet-vrednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
saradnika?

Svaka oblast objasnjena i materijal
dostupan svakom studentu. Sadrzaj i
nacin predavanja maksimalno razumijivi.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
saradnika?

Nema komentarra...
D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto

nije obuhvaceno postavljenim pitanjima, a
mislite da Je vazno

Nema komentara

22




71612021 " ‘ Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~ METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
Program  ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Studije 0]
Predmet

Semestar 2
Godina
Uzoraka 14

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.54 1.13 25%
c17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) 4.31 1.18 27%

primjerena je programu predmeta.

C18 (v)bim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu 4.38 1.19 27%
casova na predmetu.

Predavanja su na primjeran nacin bila propracena

C19 viezbama, seminarima i drugim prakti¢nim oblicima 4.46 0.66 15%
nastave.

c20 Ispitiyanje _i prac’enje.ra(ja studgryta u tolgu semgstra 4.46 0.78 17%
uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.43 0.09 2%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.87 0.35 7%
B7 Na postavijena pitanja odgovara spremno | 4.44 0.81 18%
argumentovano.
B8 Kvalivtetninj primjerima, rijeéen@m za;iacimavi . 4.63 0.89 19%
objadnjenjima olaksava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za strucnost 4.64 0.22 5%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.50 0.73 16%
B10 Nastava je redovna i raspoloZivo vrijeme racionalno koristi. 4.81 0.40 8%
B11 Upotrebom nastavnih'sredst.ava i druge savremene 4.63 0.81 17%
tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.65 0.16 3%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 4 ¢+ 0.62 13%
prijatnu atmosferu za rad.
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.63 0.62 13%

snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 112
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Oznaka Pitanje

Sistem nastavne | kadrovske evidencije

Ocjena SD KV

Bl4 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.67 0.49 10%

B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrsava svoje obaveze. 4.69 0.60 13%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju ~ 4.6%5 0.03 1%
UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE 4.65 0.13 3%

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?
spremnost za saradnju i dogovor sa
- studentima pa cesto i u njihovu korist
F Sve
korektan
D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

nista
Nsita |

D23. Sta mislite da bi bilo korisno
promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave
na predmetu?

nistra |

snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
saradnika?

- posvecenost

super '

Sve

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
saradnika?

nista

Nsita ,

Ima pogresan pristup studentima

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto
nije obuhvaceno postavljenim pitanjima, a
mislite da je vazno.

nista

212
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Sislem nastavne | kadrovske cvidencye

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
Studije

Predmet

Semestar
Godina
Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

METALURSKO-TEHNOLOEKI FAKULTET
ZASTITA ZIVOTNE SREDINE
Master

2

15

Ocjene predmeta u cielini

Oznaka

C16
C17

C18

C19

C20

Oznaka

B6
B7

B8

B9

B10
B11

B12

Pitanje Ocjena SD KV
Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.57 0.65 14%
Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) - o ‘
primjerena je programu predmeta. 4.57 0.76 17%
Obim nastavnog sadrZaja odgovara predvidenom fondu e o
¢asova na predmetu. 4.29 1.07 25%
Predavanja su na primjeran nadin bila propracena
viezbama, seminarima i drugim prakti¢nim oblicima 4.57 0.76  17%
nastave.
Ispitivanje .i pracenje.raqa stude_:r)ta u toku s_gmestra 4.71 0.61 13%
uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCJENA ZA PREDMET 4.54 0.16 3%
Ocjene nastavnika/saradnika

Pitanje Ocjena SD KV
U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.79 0.58 12%
Na postavljena pitanja odgovara spremno i 4.64 0.74 16%
argumentovano.
Kv.alivte.tnir.r'\ primjerima, rijeéen!m zadacimavi . 4.71 0.61 13%
objasnjenjima olaksava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za struc¢nost 4.7% 0.07 2%
Jasno i razumljivo izlaZze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.64 0.74 16%
Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.  4.50 0.85 19%
Upotrebom nastavnih.sredst.ava i druge savremene 4.57 0.76 17%
tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.57 0.07 2%
Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 4.69 0.63 13%
prijatnu atmosferu za rad.

0.76 17%

B13

Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.57

snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx .
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Sislem naslavio | kadrovske evidencije

Oznaka Pitanje Ocjena 5D KV
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.64 0.63 14%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.64 0.63 14%

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.64 0.05 1%

4.64 0.08 2%

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?

Zeljko Jacimovic

Super sve

odlicno isplanirana predavanja, odlicne
retoricke sposobnosti, pristup sa
studentima na zavidnom nivou.

Sve je okej.

prof nada i vesna veoma dobri profesori

sve pohvale

5

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

- Treba da preskoce ono sto smo ranije
ucili.

D23. Sta mislite da bi bilo korisno
promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave
na predmetu?

Usmena odbrana ispita hitno da bude
juvedena.
- Manje gradiva

Gocu za stalno.

Promijeniti sadrzinu predmeta, dosta
- slican predmet instrumentalnim
- metodama a takodje je i obimno gradivo.

vjezbe treba promijeniti, vec sve radjeno
_na prethodnim godinama, dosadno

snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitel-viednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
saradnika?

- Super su. Malo vise prostora za Gocu,
~molim lijepo.
- sve pohvale

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
saradnika?

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto
nije obuhvaceno postavljenim pitanjima, a
mislite da je vazno.

212
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
- Program
~ Studije
- Predmet
Semestar
 Godina
- Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

MEDICINSKI FAKULTET
FARMACIIA
Osnovne
ANALITICKA HEMDJA 11 |
3
2020
11

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
Cle Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.55 0.69 15%
C17 Prppi_sana Iit;eratura (udZbenici, skripta i ostali materijali) 4.27 0.90 21%
primjerena je programu predmeta.
c18 Qbim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu 4.45 0.69 15%
c¢asova na predmetu.
Predavanja su na primjeran nadin bila propracena
C19 vieZbama, seminarima i drugim prakti¢nim oblicima 4.73 0.47 10%
nastave.
c20 Ispitivanje 'i prac’enje.rac'ja studgnta u to{(u s_gmgstra 4.64 0.50 11%
uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.53 0.17 4%
Ocjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.78 0.44 9%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i 4.78 0.44 9%
argumentovano.
B8 Kvalivtetnirp primjerima, rije§er)im zadacimavi ‘ 4.56 0.73 16%
objadnjenjima olak3ava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za strucnost 4.70 0.13 3%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.67 0.50 11%
B10 Nastava je redovna i raspoloZivo vrijeme racionalno koristi. 4.78 0.44 9%
B11 Upotrequ nastavnih_sredst.ava i druge savremene 4.78 0.44 9%
tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.74 0.06 1%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjedtine i stvara 4 44 0.88 20%
prijatnu atmosferu za rad.
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.78 0.44 9%

snike.cis.ac.mel/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx
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Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.78 0.44 9%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.89 0.33 7%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju  4.72 0.19 4%
UKUPNA PROCJIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE 4.72 0.13 3%

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika? saradnika?

Vrijeme sto je predavao/la odlicno | Sto nam je pomagao/la

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika? saradnika?

Nema komentara... Néma koment’a‘ray._.,.‘é

D23. Sta mislite da bi bilo korisno D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto
promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave nije obuhvaceno postavljenim pitanjima, a
na predmetu? mislite da je vazno.

Ne,m,a komentara... _Nema komentara...

' , 212
enike cis ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx
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« 51872021 Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~ MEDICINSKI FAKULTET |
Program  FARMACIJA
Studije  Osnovne
| ANALITICKA HEMIJA U |
Predmet FARMACEUTSKO)

* PRAKSIT |
- Semestar 9
Godina 2020 |
Uzoraka 9

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
C1le Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.78 0.44 9%
c17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) 4.78 0.44 9%

primjerena je programu predmeta.

C18 (v)bim nastavnog sadrZaja odgovara predvidenom fondu 5.00 0.00 0%
c¢asova na predmetu.

Predavanja su na primjeran nacin bila propracena

C19 vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim oblicima 5.00 0.00 0%
nastave.

c20 Ispitivanje 'i prac’enje_raqa studgqta u tol_<u ggeme_stra 5.00 0.00 0%
uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.91 0.12 2%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 5.00 0.00 0%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 5.00 0.00 0%
B8 Kvalivtetnim prim_jerim_a, rijeégnjm zadacima i objasnjenjima 5.00 0.00 0%
olak8ava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za strucnost 5.00 0.00 0%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 5.00 0.00 0%
B10O Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 5.00 0.00 0%
B11 Upotrequ nastavnih_sredst.ava i druge savremene 500 0.00 0%
tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 5.00 0.00 0%
B12 Po_s_jeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 4.89 0.33 7%
prijatnu atmosferu za rad.
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa poStovanjem. 5.00 0.00 0%

eanila ric ar mMme/nactavnik/kvalitet-vrednovanie.aspx 172
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Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

¥ Bl4 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 5.00 0.00 0%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 5.00 0.00 0%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.97 0.06 1%

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIE 4.99 0.04 1%

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika? saradnika?

Nema komentara... | Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika? saradnika?

‘Nema komentara... _Nema komentara... |

D23. Sta mislite da bi bilo korisno D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto
promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave nije obuhvadeno postavljenim pitanjima, a
na predmetu? mislite da je vazno.

Nema komentara... | _Nema komentara... |

.‘ N ) ‘ . 2
snike.cis.ac.me/nastavn|k/kvahtet—vrednovanje.aspx 2/
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Sistem nastavne | kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet

- Program
Studije
 Predmet
Semestar
Godina
Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

MEDICINSKI FAKULTET
FARMACIJA

Osnovne
ANALITICKA HEMIIA I
2

2019

22

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.71 0.59 12%
C17 Prppi.sana |i§eratura (ud¥benici, skripta i ostali materijali) 4.44 0.78 18%
primjerena je programu predmeta.
c18 (v)bim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu 4.44 0.86 19%
c¢asova na predmetu.
Predavanja su na primjeran nacin bila propracena
C19 vietbama, seminarima i drugim prakticnim oblicima 4.56 0.70 15%
nastave.
20 Ispitivanje .i prac’:enje.rac_ja stude;r)ta u to|§u ;_emgstra 4.67 0.49 10%
uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.56 0.12 3%
Ocjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.83 0.51 11%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i 4.78 0.55 11%
argumentovano.
B8 Kvglivte?niry) primjerima, rije§er§@m za_dacimavi - 4.67 0.69 15%
objasnjenjima olaksava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za strucnost 4.76 0.08 2%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.56 0.78 17%
B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.72 0.46 10%
B11 Upotrebom nastavnih_sredst_ava i druge savremene 4.67 0.77 16%
tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.65 0.08 2%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 4 g2 0.38 8%
prijatnu atmosferu za rad.
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa posStovanjem. 4.94 0.24 5%

P TR D
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Oznaka Pitanje

Ocjena SD KV

B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.82 0.39 8%

B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrava svoje obaveze. 4.78 0.55 11%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju  4.84 0.07 1%
UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE 4.76 0.11L. 2%

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?

Trud ulozen prije progl’ésehja préstanksﬂ
rada fakulteta

Za sve sto nas je preporucila , ucila itd.
Kvalitetna objadnjenja u cilju Sto boljeg
razumijevanja gradiva,motivisanaost za
rad Dostupnost za konsultacije

Za kratko vrijeme, uoCavam spremnost na
svaki vid saradnje i dobra objasnjenja

Sve pohvale za rad i posvecenost
studentima.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

.N”acin rada nakon proglasenja obusta"ve
nastave zbog trebutne epidemioloske
situacije nije bio zadovoljavajuc jer
prednet poput hemije nije lako nauciti
samo uz pomoc prezentacija koje smo
dobijali

Nista

Ne postoji nista sto bih mogla da

D21. Sta biste posebno pohvalili u raciu

saradnika?

rada nakon proglasenja obustave nastave
zbog trebutne epidemioloske
Za sve sto nas je preporucila, ucila, itd.

Profesorice su uvijek spremne da
pomognu u laboratoriji i dodatno objasne
kompleksnije oglede.

Dostupnost za eventualna
pitanja,posvedéenost svim studentima
pojedinacno u toku vjezbi

Zanimljiv nadin prenodenja znanja

Sve pohvale za rad i posvecenost

kritikujem.

D23. Sta mislite da bi bilo korisno
promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave
na predmetu?

Nista |

 Predavaja vrlo dosadna |

e e I alitat.uradnovanie aspX

studentima.

D22. &ta biste posebno kritikovali u radu
saradnika?

Nista
Ne postoji nista sto bih mogla da
kritikujem.

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto
nije obuhvaceno postavljenim pitanjima, a
mislite da je vazno.

Nista

Zbog ove situacije,nastavu nijesmo
imali,vec samo nekolika casa u pocetku
semestra

Smatram da bi trebalo redukovati ili na

neki nacin olaksati jer nismo imali .
prakticnu nastavu vzpqg”g‘slqul@rantma ‘
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet MEDICINSKI FAKULTET
Program  FARMACIJA
Studije Oshovne

ODABRANA
Predmet  POGLAVLIA IZ.
~ - ANALITICKE HEMIJE I

Semestar 2
Godina 2019
Uzoraka 22

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

Cl6 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.72 0.46 10%

C17 Prppi.sana Iit_eratura (udZbenici, skripta i ostali materijali) 4.67 0.59 13%
primjerena je programu predmeta.

C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu 4.78 0.43 9%

¢asova na predmetu.
Predavanja su na primjeran nacin bila propra¢ena

C19 vieZbama, seminarima i drugim prakticnim oblicima 4.88 0.34 7%
nastave.

C20 Ispitivanje _i prac’enje_rac]a studgpta u totfu s_gmgstra 4.79 0.58 12%
uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.77 0.08 2%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.87 0.35 7%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i 4.81 0.40 8%
argumentovano.
B8 Kvgli}:e?ninj primjerima, rijeéen_i_m zagjacimavi . 4.80 0.41 9%
objasnjenjima olaksava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za struénost 4.83 0.04 1%
B9 Jasno i razumlijivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.81 0.40 8%
B10 Nastava je redovna i raspoloZivo vrijeme racionalno koristi. 4.87 0.35 7%
B11 Upotrebor_n nastavnih_sredst:ava i druge savremene 4.67 0.62 13%
tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.78 0.10 2%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 4 ¢ 0.45 9%

prijatnu atmosferu za rad.

e e et arsA AV AR AchY
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.Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa poStovanjem. 4.88 0.34 7%
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.94 0.25 5%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.81 0.54 11%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju ~ 4.84 0.08 2%
UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIE 4.82 0.07 2%

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika? saradnika?

Sve pohvale za rad i posvecenost‘ Sve pohvale za rad i posvecenost
 studentima. o . | studentima.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika? saradnika?

Nista |  Nista

- Ne postoji nista sto bih mogla da Ne postoji nista sto bih mogla da
 kritikujem. kritikujem.

D23. Sta mislite da bi bilo korisno D24. Navedite ukoliko smatrate.da Qeéto
promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave nije obuhvadéeno postavljenim pitanjima, a
na predmetu? mislite da je vazno.

Nista Nista |

e s 1k g s~ rA IS ACHY
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
Studije
Predmet
 Semestar
Godina

Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

MEDICINSKI FAKULTET |
FARMACIIA
Osnovne

ANALITICKA HEMIJA IT
3

2019

20

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
Cle Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.32 0.75 17%
C17 Prppi_sana Iit_eratura (ud¥benici, skripta i ostali materijali) 4.37 0.90 20%
primjerena je programu predmeta.
ci8 Qbim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu 4.37 0.68 16%
c¢asova na predmetu.
Predavanja su na primjeran nacin bila propraéena
C19 viezbama, seminarima i drugim prakti¢nim oblicima 4.32 0.75 17%
nastave.
20 Ispitivanje 'i prac’enje.raQa stude?r)ta u tol_<u ge_amgstra 4.72 0.67 14%
uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.42 0.17 4%
Ocjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.58 0.61 13%
R7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i 4.44 0.70 16%
argumentovano.
B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zaqacimavi _ 4.37 0.68 16%
objasnjenjima olaksava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za strucnost 4.46 0.11 2%
BS jJasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.26 0.87 20%
B10O Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.79 0.42 9%
B11 Upotrequ nastavnih_sreds;ava i druge savremene 4.37 0.76 17%
tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.47 0.28 6%
B12 Po_;jeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 4 g 1.11 28%
prijatnu atmosferu za rad.
Prema studentima’'se odnosi korektno i sa postovanjem. 4,79 0.42 9%

B13
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Oznaka Pitanje

Ocjena SD KV

B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.56 0.70  15%

B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.56 0.706  15%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju  4.48 0.34 7%
UKUPNA PROCJIENA ZA NASTAVNO OSOBLIE 4.47 0.24 5%

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?

Izuzetna predusretljivost i posvecenost.
Profesorica je veoma korektna i uvijek
nam je dostupna. Trudi se da nam
pomogne u svemu.

Korektnost, odlicna predavanja, odlican
odnos prema studentima. Odlican

_profesor.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

Nemam primjedbi.

- Profesorica ima drugaciji nacin bodovanja
- za one koji prusustvuju i ne prisustvuju
predavanjima, a na pocetku je navedeno
da nijesu obavezna i ne boduju se.

Nema bodova na prisustvo, a ocigledno je
bilo da studenti koji su bili redovni na
nastavi su prosli sa povlasticama, pa ako
se vec obraca paznja na prisustvo onda

neka se i boduje

D23. Sta mislite da bi bilo korisno
promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave

D21. Sta biste posebno pohvalili u raciu
saradnika?

Saradnici su korektni prema svima nama.
Saradnja je dobra i zadovoljna sam.
Gordanu Vuksanovic¢

Mnogo bolje nego na prvoj godini

Vrlo korektni i uvijek spremni da
pomognu u laboratorijiskom radu.

D22. &ta biste posebno kritikovali u radu
saradnika?

“Nemam primjedbi.

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto
nije obuhvadeno postavljenim pitanjima, a
mislite da je vazno.

na predmetu?

Ono na cemu bi trebalo poraditi jeste
laboratorijski pribor. Prije svega, reagensi,
cesto se desi da nam prifali neki reagens i
da odredjenu reakciju ne mozemo izvesti
bas zbog toga, npr.pipete i birete, cesto
nailazimo na neispravne.

' Da predavanja budu zanimljivija

Naglasiti obaveznost prisustvovanja
nastavi i uvesti bodovanje prisustva ako
vec to ulazi u ocjenu

P | P DV 17 WY TR [Ny PN v

Uciniti predévanja zéhimljivijim, jer su

- ovako prilicno dosadna, pa je zbog toga
' na njima prisutan mali broj studenta
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet MEDICINSKI FAKULTET |
Program  FARMACIJA
Studije Osnovne

ANALITICKA HEMIJA U
Predmet FARMACEUTSKOJ]
PRAKSI I ‘

Semestar 9
Godina 2019
Uzoraka 20

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4,72 0.46 10%

C17 Prppi.sana Iit_eratura (udzbenici, skripta i ostali materijali) 4.61 0.70 15%
primjerena je programu predmeta.

c18 Obim nastavnog sadrfaja odgovara predvidenom fondu 4.72 0.57 12%

¢asova na predmetu.
Predavanja su na primjeran nacin bila propradena

C19 vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim oblicima 4.78 0.43 9%
nastave.

C20 Ispitivanje .i prac’enje_ragla studgr)ta u to{<u ggmgstra 4.94 0.24 5%
uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCJENA ZA PREDMET 4.76 0.12 3%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.78 0.43 9%

B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i 4.83 0.38 8%
argumentovano.

B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i 4.7 0.57 12%

objagnjenjima olaksava razumijevanje sadrzaja.

Ukupna procjena za stru¢nost 4.78 0.06 1%

B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.72 0.57 12%
B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.83 0.51 11%
B11 Upotrebo_m nastavnih'sredst_ava i druge savremene 4.78 0.73 15%
tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.78 0.06 1%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 4 ¢~ 0.69 15%

prijatnu atmosferu za rad.

i b e B s litat arraAdnAavanies acny
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Oznaka Pitanje

B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa poStovanjem.
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju
UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIE

Komentari studenata

Ocjena
5.00
4.94
4.88
4.87
4.82

sD

0.00
0.24
0.33
0.15
0.10

KV

0%
5%
7%
3%
2%

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

”Nen"ia 'kyome'ntai'ya

D23. Sta mislite da bi bilo korisno

promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave
na predmetu?

Nastava je previse monotona, profesorica
~ne drzi paznju studenata

L i e e inactavnikikvatitet-vrednovanie.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu

saradnika?
' Nema komentara... |

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu

saradnika?

' Nema komentara... |

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto
nije obuhvaéeno postavljenim pitanjima, a

mislite da je vazno.

Nema komentara...
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~ MEDICINSKI FAKULTET
Program  FARMACIJA-
- Studije Osnovne ‘ ,
Predmet  ANALITICKA HEMDAT |
Semestar 2 |
Godina 2018
Uzoraka 22
Ocjene predmeta u cjelini
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
Ci16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 2.491 1.11 28%
C17 Prppl.sana Iit_eratura (udZbenici, skripta i ostali materijali) 4.05 1.05 26%
primjerena je programu predmeta.
C18 Qbim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu 3 86 1.39 36%
¢asova na predmetu.
Predavanja su na primjeran nacin bila propraéena
C19 vijeZzbama, seminarima i drugim prakti¢nim oblicima 4,14 1.04 25%
nastave.
c20 Ispitivanje 'i prac’enje.rat.ja stude;r_\ta u tolfu sgme;tra 4.09 111 27%
uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.01 0.12 3%
Ocjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.68 0.57 12%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i 4.59 0.50 13%
argumentovano.
B8 Kvglivtetnir[\ primjerima, rije§enim zagjacimavi _ 4.38 0.80 18%
objagnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za strucnost 4.55 0.15 3%
B9 Jasnho i razumljivo izlaZe/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.55 0.67 15%
B10O Nastava je redovna i raspoloZivo vrijeme racionalno koristi. 4.82 0.50 10%
B11 Upotrebo_m nastavnih.sredst_ava i druge savremene 4.32 1.13 26%
tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.56 0.25 5%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 4 44 0.67 15%
prijatnu atmosferu za rad.
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.86 0.47 10%

shike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx
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Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.  4.59 0.80 17%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.68 0.57 12%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju  4.64 0.19 4%
4.59 0.18 4%

UKUPNA PROCJIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?

Nastavnik je veoma dobar,odlicno
objasnjava i veoma sam zadovoljan sa
njenim radom.Pomaze onim studentima
kojima nesto nije jasno.

- Dobara komunikacija sa studentima.

Odnos prema studentu i znanje koje nam
- prenosi.

Profesorica je vrlo elokventna i
obrazovana, svaku stavku ili primjer
potkrijepi dodatnim objasnjenjem.

- Profesorica koristi i modernu tehnologiju
sto je zaista pohvalno.

Prati prezentacije, dobro objasnjava

gradivo, pomaze studentima i uvijek je tu
da odgovori na posatavljeno pitanje.

- posvecenost studentima
dobra komunikacija sa studentima

1 2

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavmka7

' Nemam kritike.

- Nema kritika.

Nemam kritika.

- Ne postoji odredjena kritika.
' Ne drzi paznju dok predaje

' nemam posebnih kritika

D23. Sta mislite da bi bilo korisno
promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave
na predmetu?

Profesor je odlican predavac. Olicno izlaze

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu

saradnika?

- Saradnik je takodje veoma dobar,uvijek

' pomaze onima kojima nesto nije jasno.

Solidna je.

Dobro poznaje sadrzaj predmeta

- Dobro objasni kada nam je nesto nejasno

- zeljna da izadje u susret sto se tice
iskoristljivosti vremena, u smislu, ukoliko

su vezbe krace, manje, da smanji i
- pomjeri termine, nekoliko minuta ranije

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
saradn|ka7

Nemam kritike.

- Saradnica je neodgovorna, nije pogodna
- za kompromis, ne ispunjava datu rijec.

- Ono sto naglasi da ce biti na odredjenoj
~ provjeri znanja obicno ne bude ili

- eventualno ono sto naglasi da nece biti

- obavezno bude.

- Cesto odugovladi sa pregledanjem

- kolokvijuma

~vrjeme nastave iskoriscava na svom

- telefonu, nedovoljna angazovanost u toku
- vezbi, predugo cekanje rezultata

D24, Navedite ukoliko smatrate da ne&to
nije obuhvadeno postavijenim pitanjima, a
mlshte da je vazno.

' Dobro je ovako kako jeste.
Da se fokusiramo na bitnije stvari

Promuemtn saradnicu ili je uputiti u
kolektlvnl rad.Profesorica je i vise nego

snike.cis.ac.me/nastavnik/kvaIitet-vrednovanje.aspx

Nemam drugih pitanja.
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- korektna.

. bolja opremljenost laboratorije i vise
- savremenih instrumenata kao i veci
. prostor za rad sa vise potrebnih

- hemikalija '
 bolja opremljenost laboratorije

313
snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx
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Sistem nastavne | kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

- Fakultet
~ Program
 Studije
Predmet
- Semestar
 Godina

Uzoraka 2

Ocjene predmeta u cjelini

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

MEDICINSKI FAKULTET |
_FARMACIIA

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
Ci6 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.32 0.95 22%
Cc17 Prppi'sana lit_eratura (udzbenici, skripta i ostali materijali) 4.21 113 27%
primjerena je programu predmeta.
ci8 (vaim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu 4.68 0.67 14%
¢asova na predmetu.
Predavanja su na primjeran nacin bila propracena
C19 vijezbama, seminarima i drugim prakticnim oblicima 4.68 0.67 14%
nastave.
c20 Ispitivanje .i prac’enje_raQa studgr)ta u tolfu sgmgstra 4.68 0.67 14%
uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCJENA ZA PREDMET 4.52 0.23 5%
Ocjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.40 0.94 21%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno | 4.30 0.92 21%
argumentovano.
B8 Kvalivte‘_cnirp primjerima, rijeéer!i.m zat_:lacimavi ' 4.35 0.81 19%
objadnjenjima olaksava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za strucnost 4.35 0.05 1%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.19 1.17 28%
B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.33 0.86 20%
B11 Upotrebo_m nastavnih_sreds;ava i druge savremene 4.30 0.92 21%
tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.27 0.07 2%
B12 Pos_jeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 4 ¢ 1.10 26%
prijatnu atmosferu za rad.
Prema studentima se odnosi korektno i sa poStovanjem. 4.57 0.75 16%

B13
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UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

7/1/2019
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.  4.57 0.75% 16%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrsava svoje obaveze. 4.52 0.81 18%

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju  4.48 0.15 3%
4.38 0.13 3%

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?

 Nema komentara... |

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

Nema komentara... |

D23. Sta mislite da bi bilo korisno
promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave
na predmetu?

~Nema komentara...

snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
saradnika? ‘

~Nema komentara...

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto
nije obuhvaceno postavljenim pitanjima, a
mislite da je vazno.

. Nema komentai’a...

2/2
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
Studije

Predmet

Semestar
Godina

‘Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

MEDICINSKI FAKULTET
FARMACIJA
Osnovne

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
C1l6 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.38 0.86 20%
c17 Prppi_sana Iigeratura (udzbenici, skripta i ostali materijali) 4.30 1.08 25%
primjerena je programu predmeta.
c18 (v)bim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu 4.57 0.68 15%
¢asova na predmetu.
Predavanja su na primjeran nacin bila propracena
C19 viezbama, seminarima i drugim prakti¢nim oblicima 4.24 1.04 25%
nastave.
C20 Ispitivanje .i praéenje_ragla studgr_mta u tolgu s_gmgstra 4.3 0.95 22%
uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.36 0.13 3%
Ocjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.91 0.29 6%
R7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i 4.86 0.35 7%
argumentovano.
B8 Knginaniqj primjerima, rijeéenjm zagiacimavi . 4.82 0.50 10%
objasnjenjima olaksava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za strucnost 4.86 0.05 1%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.64 0.79 17%
B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.81 0.68 14%
B11 Upotrebom nastavnih.sredst_ava i druge savremene 4.59 0.80 17%
tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.68 0.12 2%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 4 55 0.53 11%

prijatnu atmosferu za rad.

snhike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx
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Oznaka Pitanje Ocjena
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa poStovanjem. 4.82
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.81
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.77

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju  4.79
UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIE 4.78

Komentari studenata

SD

0.66
0.40
0.53
0.02
0.10

KV
14%
8%
11%
1%
2%

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?

Kao sto sam rekao u dijelu za Analiticku
 hemiju I,0na je veoma dobar profesor.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

 Nemam kritike. |
D23. Sta mislite da bi bilo korisno

promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave
na predmetu?

Dobro je ovako kako jeste.

~MoZda bi trebalo integrisati predmet sa
~analitickom hemijom 1

snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu

saradnika?

Ista profesorica je saradnik,veoma dobra.

- Profesorica jasno objasni kada je

Studentima nesto nejasno

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu

saradnika?
Nemam kritike.

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto
nije obuhvaceno postavljenim pitanjima, a

mislite da je vazno.
Nemam drugih pitanja. |

2(2
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet  ME SKI FAKULTET
Program MAC
Studije Osnovne

~{~ANALITICKA HEMIJA U .

Predmet ACEUTSKOJ
PRAKSI T

Semestar 9

Godina 18

Uzoraka

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

Cil6 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.57 0.76 17%

c17 Prppi_sana Iit;eratura (udZbenici, skripta i ostali materijali) 4.64 0.74 16%
primjerena je programu predmeta.

c18 Qbim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu 4.57 0.76 17%
casova na predmetu.
Predavanja su na primjeran nacin bila propracena

C19 viezbama, seminarima i drugim praktiCnim oblicima 4.64 0.74 16%
nastave.

20 Ispitivanje i pracenje rada studenta u toku semestra 4.54 1.13 25%
uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.59 0.05 1%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.86 0.53 11%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i 4.71 0.61 13%
argumentovano.
B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i 4.71 0.83 18%
objadnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za strucnost 4.76 0.08 2%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.71 0.83 18%
B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.79 0.80 17%
B11 Upotrebo_m nastavnih_sredst_ava i druge savremene 4.64 0.93 20%
tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.71 0.07 2%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 4.79 0.80 17%

prijatnu atmosferu za rad.

enike ric ar me/nastavnik/kvalitet-vrednovanie.aspx 12




UKUPNA PROCJIENA ZA NASTAVNO OSOBLIE

Komentari studenata

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

7/1/2019
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa poStovanjem. 4.79 0.58 12%
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.86 0.53 11%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrsava svoje obaveze. 4.86 0.53 11%

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju ~ 4.82 0.094 1%
4.77 0.07 2%

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

' Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno
promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave
na predmetu?

' Nema komentara...

snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

D21. $ta biste posebno pohvalili u radu
saradnika?

'Nema komentara

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
saradnika?

_Nema komentara...

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto

nije obuhvaceno postavljenim pitanjima, a
mislite da je vazno.

Nema komentara...
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Sistem nastavne | kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

' Fakultet
Program
' Studije

' Predmet

 Semestar

Godina

Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
HEMIJSKA TEHNOLOGIJA - |
Osnovne

2018 ¢
11

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
Cil6 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.44 1.33 30%
Propisana literatura (udZbenici, skripta i ostali materijali) o
17 primjerena je programu predmeta. 4.56 1.01 22%
C18 Oblm nastavnog sadrZaja odgovara predvidenom fondu 4.78 0.44 9%
¢asova na predmetu.
PredavanJa su na primjeran nacin bila propracena
C19 vjeZzbama, seminarima i drugim prakti¢nim oblicima 4.11 1.05 26%
nastave.,
C20 Ispitivanje ’i praéenje.rac_ja studc—_zr)ta u to{<u sgme;stra 4.11 1.36 33%
uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijumima.
UKUPNA PROCIJENA ZA PREDMET 4.40 0.29 7%
Ocjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.18 0.75 18%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i 3 G 0.94 249,
argumentovano.
B8 Kvglivtetnir]j primjerima, rijeéep@m zagiacimavi . 4.00 0.94 24%
objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za stru¢nost 4.03 0.14 3%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 340 0.84 25%
B10 Nastava je redovna i raspoloZivo vrijeme racionalno koristi. 4.36 0.67 15%
Bi1 Upotrebom nastavnih.sredst_ava i druge savremene 3 77 0.90 24%
tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 3.83 0.49 13%
B12 Po_s_jeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 360 1.26 35%
A prijatnu atmosferu za rad.
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.36 1.03 24%

snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx
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Oznaka Pitanje

B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

Ocjena SD

4,27 0.90
4.45 0.82
4.17 (.39
4.03 .36

KV
21%
18%
9%
9%

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavn|ka7

Premonotost u toku predavanJa Koliko
god se trudili da slusamo sadrzaj koji je
prof Vesna prezentovala, mJesmo mogll
Jer je vecina spavala. A to je steta, jer
| izuzetno lijepo obJaanava

D23. Sta mislite da bi bilo korisno
promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave
na predmetu7

Nema komentara

snike.cis.ac.me/nastavnik/kvaIitet-vrednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu

saradnika?

- Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu

saradnika?

; Saradnik nezamteresovan skracuje
 vjezbe, monoton, smoren..
- zabavnu, novu lnformacuu mjesmo culi ili

- naucili nesto

. Nikakvu

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto
nije obuhvaceno postavljenim pitanjima, a

mlshte da je vazno.

Nema k}omyentara...

270
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Sistem nastavne i kadrovske evidenclje

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~ METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
Program  HEMIJSKA TEHNOLOGIJA

Studije Osnovne

predmet  HEMIJSKI RACUN

Semestar 2

Godina =~ 2018

Uzoraka 5

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 5.00 0.00 0%
C17 Pr_opi'sana Ii'geratura (udZbenici, skripta i ostali materijali) 4.33 115 27%
primjerena je programu predmeta.
C18 Qbim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu 5.00 0.00 0%
d¢asova na predmetu.
Predavanja su na primjeran nadin bila propracena
C19 vjeZzbama, seminarima i drugim prakticnim oblicima 4.67 0.58 12%
nastave.
C20 Ispitivanje .i prac’enje'rac_ia stude;r)ta u toi_<u s_gmgstra 5.00 0.00 0%
uskladeno je sa usvojenim pravilima i kriterijjumima.
UKUPNA PROCJENA ZA PREDMET 4.80 0.30 6%
Ocjene nastavnika/saradnika
Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 5.00 0.00 0%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 5.00 0.00 0%
B8 Kvalivtetnim prinj_jerimga, rijeégn_im zadacima i objadnjenjima  c g 0.00 0%
olakgava razumijevanje sadrzaja.
Ukupna procjena za struénost 5.00 0.00 0%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 5.00 0.00 0%
B10 Nastava je redovna i raspoloZivo vrijeme racionalno koristi. 5.00 0.00 0%
Bi1 Upotrebo_m nastavnih_sredst_ava i druge savremene 5.00 0.00 0%
tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 5.00 0.00 0%
B12 Po_sjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara 5.00 0.00 0%
prijatnu atmosferu za rad.
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa poStovanjem. 5.00 0.00 0%
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 5.00 0.00 0%

A litetourednovanie . asbX

12
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Oznaka Pitanje
B15

Komentari studenata

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju
UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Ocjena SD KV
5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
nastavnika?

Nema komentara... |

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
nastavnika?

' Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno
promijeniti u organizaciji i izvodenju nastave
na predmetu?

Nema komentara... |

snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu
saradnika?

' Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu
saradnika?

Nema komentara...

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto
nije obuhvadeno postavljenim pitanjima, a
mislite da je vazno.

Nema komentara...
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