VIJEGU METALURSKO-TEHNOLOSKOG FAKULTETA

LI

N

.
Hrog

Goprbonriocy o IRRNEI (LR R IPRFI

Predmet: Zahtjev za ocjenom kvaliteta pedagoékog rada

Molim Vijec¢e Metaluréko~tehnoloékog fakulteta u Podgorici, da mi dodijeli
bodove po osnovu kvaliteta mog pedagoSkog rada, odnosno kvaliteta nastave,
Bodovi su mi potrebni zbog ucesca na Konkursu za izbor u akademsko zvanje,
raspisanog od strane Univerziteta Crne Gore 06.06.2025. godine, za oblasti Opsta |
neorganska hemija i Zagadiva&i u Zivotnoj sredini, na Metalursko-tehnolodkom
fakultetu u Podgorici (predmeti: Opsta i neorganska hemijja, Biologija, PMF ;
Medicinska biohemija i hemija, Medicina, MF; Ekotoksikologija, Zastita Zivotne
sredine, MTF; Hemija, Stomatologija, MF)

U prilogu Vam dostavljam studentske ankete.

Podgorica, 10. 06. 2025. g. Podnosilac zahtjeva:

Hlosor /&///)6/1,,.7‘ o
dr Milica Kosovié Perutovi¢
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~ BIOTEHNICKI FAKULTET
Program  BILJNA PROIZVODNIA
Studije Osnovne

Predmet HEMIJA

Semestar 1

Godina 2019

Uzoraka 11

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.30 1.06 25%
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta. 4.00 0.82 20%
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 4.00 1.25 31%
C19 Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim prakticnim 4.44 0.88 20%

oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.24 0.22 5%

C20 4.44 0.88 20%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 5.00 0.00 0%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 1/2
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Oznaka Pitanje

Ocjena SD KV

B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.67 0.58 12%
B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 5.00 0.00 0%
Ukupna procjena za strucnost 4.89 0.19 4%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.33 0.58 13%
B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.67 0.58 12%
B11 Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.67 0.58 12%

Ukupna procjena za kvalitet nastave

4.56 0.19 4%

B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 4.67 0.58 12%
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 5.00 0.00 0%
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 5.00 0.00 0%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 5.00 0.00 0%

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.92 0.17 3%

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?
Nista
Otvorena za pomoc

Pohvalila bih rad profesoruce Danijele. Svaka cast, ona mi
je uzor ! Trebalo bi nam vise takvih profesora na fakultetu.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Malo teze pratiti, ako nemas dobro prethodno znanje

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Vise pomoci koji nijesu imali hemiju u srednjoj skoli

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

4.80 0.23 5%

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?
Nista
Bili su odlicni na vjezbama, zainteresovali, pomagali oko
svega

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nista

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvacéeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nista

212



6/9/25, 1:38 PM Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~ BIOTEHNICKI FAKULTET
Program  ANIMALNA PROIZVODNJA
Studije Osnovne

Predmet HEMIJA

Semestar 1

Godina 2019

Uzoraka 11

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 0.99 25%
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta. 4.20 1.32 31%
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 1.32 35%
C19 Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim prakticnim 1.35 37%

oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.00 0.35 9%

C20 4.50 0.71 16%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 0.71 20%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 1/3
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Oznaka
B7

B8

B9
B10
B11

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije
Pitanje
Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje
sadrzaja.

Ukupna procjena za stru¢nost
Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.

Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.

Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.

Ukupna procjena za kvalitet nastave

Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.
Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Molimo da provijerite Vase obaveze koje su predvidene Odlukom Senata Univerziteta za
dobijenu ocjenu

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
4.00

4.00
4.00
4.00
4.00
4.50
4.00

4.00
4.00

SD
0.00

0.71

0.29
0.00
0.00
0.00
0.00
0.71
0.00
0.71
0.00
0.41
0.32

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

KV
0%

20%

8%
0%
0%
0%
0%
16%
0%
20%
0%
10%
8%
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Profesor Kastratovi¢ Vlatko odgovorno i savjesno obavlja
svoje duznosti.

Trud, upornost i volju koju imaju tokom predavanja, kao i
zelju da na sto jednostavniji objasne neko novo gradivo.

Profesor se veoma dobro zalaze da pojasni gradivo

Sto odgovarajucim primjerima pokusava da nam priblize
gradivo i vrlo su korektni

Profesor Vlatko Kastratovic je bio veoma korektan prema
studentima i dobro je objasnjavao sve nejasnoce
studentima, sve pohvale.

Odli¢no poznavaje materije kojom se bave.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?
Profesorica Zorica Leka bi trebala da popravi komunikaciju
sa studentima.

Nema kritika

Nemam kritike

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Milica Stanisi¢ i Bojana Zindovi¢ se trude da na najbolji i
najshvatljiviji nacin objasne materiju. Izadu u susret
svakom studentu i uvijek su dostupne za dodatne
konsltacije.

Trud, upornost i volju koju imaju tokom predavanja, kao i
zelju da na sto jednostavniji objasne neko novo gradivo.

Takodje

Trude se da nam vjezbe budu sto zanimljivije i prate
predavanja

Milica Stanisic korektna u svakom smislu rijeci takodje sve
pohvale. Bojana Zindovic takodje pohvale.

Radu ss studentima u laboratoriji postupaju na savjestan
nacin. Rad je zanimljiv i uvijek nau¢imo nesto novo.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Tako sto saradnici vicu na nas kao da smostoka ali ne
naravno svi.

Nemam kritike

Valjalo bi kad bismo na vjezbama iz hemije odradili malo

Profesorica Zorica Leka kao prvo da popravi malo vise primjera zadataka.

komunikaciju sa studrntima i takodje da se turdi da objasni
na najbolji moguci nacin predavanja a ne samo da govori
kako mi ovo ne znamo i nikad necemo nauciti.

Dobro bi bilo kad bi nastava bila predstavljena malo
zanimljivijim nacinom rada.

Smatram da profesorica Zorica Leka slabo poznaje predmet
koji predaje ili nikako ne umije da prenese svoje znanje.

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvacdeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Zakljucujem da se pitanja iz neorganske koja smo dobijali Nemam Sta da dodam.
na provjerama znanja bitno razlikuju od gradiva koje

pratimo na predavanjima.

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 3/3
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet = MEDICINSKI FAKULTET
Program STOMATOLOGIJA
Studije Osnovne

Predmet HEMIJA

Semestar 1

Godina 2019

Uzoraka 14

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.64 0.63 14%
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta. 4.21 1.25 30%
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 1.33 34%
C19 Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim prakticnim 4.50 0.76 17%

oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.30 0.28 6%

C20 4.23 1.09 26%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.69 0.63 13%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 1/3
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.64 0.74 16%
B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 4.46 0.97 22%
Ukupna procjena za strucnost 4.60 0.12 3%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.36 1.08 25%
B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.43 1.28 29%
B11 Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.36 1.28 29%
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.38 0.04 1%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 4.29 1.44 34%
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.29 1.44 34%
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.36 1.28 29%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.43 1.16 26%

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Ima znanje i sbosobnost da na efikasan nacin prenese to
znanje. Uvijek objasnjava onoliko koliko je neophodno
studentima da bi shvatili datu materiju. Prijatna za rad.

Znanje, zanimljiva predavanja, uvijek je raspolozena za
komunikaciju

Dobro poznavanje predmeta.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nemam nista da dodam.
Nemam kritike na rad.

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

4.34 0.07 2%
4.43 0.14 3%

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Uvijek je spremna da pomogne na vjezbama, sto je od
posebnog znacaja bilo u¢enicima koji nisu imali adekvatno
obrazovanje iz hemije tokom prethodnog skolovanja

Posvecena i temeljna.

Zanimljive i korisne vijezbe, uz pomoc kojih se mnogo bolje
nauci materijal predavanja.

Dobro poznavanje predmeta.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nemam nista da dodam.
Nemam kritike na rad.

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

2/3
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Nemam nista da dodam. Nemam nista da dodam.
Ne treba mijenjati niSta u organizaciji izvodenja nastave.

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 3/3
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet = MEDICINSKI FAKULTET
Program  MEDICINA
Studije Osnovne

MEDICINSKA
BIOHEMIJA I HEMIJA

Semestar 4
Godina 2019
Uzoraka 37

Predmet

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje

C1l6 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.

C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.

C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

C19 Pre-dgvanja su na primjeran nacin bila propradena vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim
oblicima nastave.

C20 Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i

kriterijumima.
UKUPNA PROCIJENA ZA PREDMET

Ocjene nastavnika/saradnika

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena

4.42

4.15

4.56

4.61

4.34

0.98
0.97
1.34

0.77

0.66

0.27

KV

22%
23%
34%

17%

14%

6%
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Oznaka Pitanje

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Ocjena SD KV

B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.45 0.93 21%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.45 0.89 20%
B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 1.25 31%

Ukupna procjena za stru¢nost

4.29 0.28 7%

B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 1.38 35%
B10 Nastava je redovna i raspoloZivo vrijeme racionalno koristi. 4.46 0.94 21%
Bl1l Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.00 1.26 31%
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.14 0.28 7%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 4.24 1.19 28%
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.28 1.17 27%
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.21 1.21 29%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.38 1.10 25%

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.28 0.07 2%

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Sve odlicno.

Maksimalna posvecenost studentima i gradivu koje se
obradjuje u cilju lakseg usvajanja gradiva

posvecenost
Zanimljiva predavanja
Sve je odlicno

Milica Kosovic- kod profesorke nista niko nije naucio,A sto
se tice znanja iz hemije isto je kao i prije,odnosno nikakvo
kod najveceg broja studenata.

/

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

4.24 0.20 5%

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Sve odlicno.
Milovan Roganovic - jedan od najboljih asistenata ikada.

Maksimalna posvecenost studentima i gradivu koji se
obradjuje u cilju lakseg usvajanja gradiva

posvecenost

Posebne pohvale za dr Milovana Roganoviéa za njegov
odnos prema studentima, kao i za to Sto uvijek pribliZi
nastavne jedinice.

Zanimljivi,spremni da pomognu,pogotovo dr milovan
roganovic

Nacin na koji rade, organizuju vjezbe.

2/4
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Miljan Bigovic - previse pominje politiku i kritikuje drustvo
ali je zanimljiv i puno nas je naucio.

1 2
D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika? D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?
Nemam primjedbi. Nemam primjedbi.
obim gradiva obim gradiva
Odlicna katedra za biohemiju Saradnici sa katedre iz biohemije odlicni
Nista Neki su nezainteresovani za ono sto rade
Milica Kosovic apsolutno sve kritikujemo osim odajemo /
priznanje sto je redovno odrzavala nastavu
Bolja interakcija sa studentima
Pita predmete na starijim godinama, patofiziologiju koju 2.
godina jos uvijek ne poznaje. Slabo razumljiva i
nezaintresovana za studente.
D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
izvodenju nastave na predmetu? postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.
Mislim da bi korisnije bilo ako bi se predmet polagao Reoraganizacija predmeta.

pismeno u skladu sa literaturom koja nam stoji na
raspolaganju i u skladu sa samim Stivom predmeta.

Nema potrebe za promjenama.

Sva ispitna pitanja trebaju biti obradjena na predavanjima
ili kroz seminarske radove, kako studenti ne bi samostalno
savladavali jedan dio gradiva koje ce biti ispitivani. Vratiti
pismeno polaganje zavrsnog ispita.

Smatram da medicinska hemija treba obuhvatiti gradivo
pored opsteg dijela i medecinski dio ponajvise,zatim
primjenu koriscenja u praksi i da hradivo na ispitu bude ono
sto se slusalo na predavanjima,a ne van toga ili nesto dr.

da se hemija smanji sa predavanjima i da se vise doda
biohemiji

Na ovom predmetu ne treba nista mijenjati, imaju najbolju
organizaciju i najbolji pristup studentima.

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 3/4
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Trajanje, slusanje biohemije traje prekratko za gradivo koje
treba da se postigne. Skratiti trajanje hemije.

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 4/4
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
Studije

Predmet

Semestar
Godina
Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

MEDICINSKI FAKULTET
FARMACIJA
Osnovne

OPSTA I NEORGANSKA
HEMIJA

1
2019
24

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka
C16
C17
C18

C19

C20

Pitanje

Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.

Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.
Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

Predavanja su na primjeran nacin bila propraéena vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim
oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET

Ocjene nastavnika/saradnika

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
4.33
4.08
4.30

4.38

4.33

4.29

SD

1.01
1.18
1.02

1.13

0.96

0.12

KV

23%
29%
24%

26%

22%

3%
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.67 0.82 17%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.57 0.51 11%
B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 4.27 1.16 27%
Ukupna procjena za strucnost 4.50 0.21 5%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.50 0.94 21%
B10 Nastava je redovna i raspoloZivo vrijeme racionalno koristi. 4.85 0.38 8%
Bl1l Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.50 1.09 24%
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.62 0.20 4%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 4.60 0.74 16%
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.67 0.62 13%
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.57 0.85 19%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.79 0.43 9%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.66 0.10 2%
UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE 4.60 0.16 4%

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?
Nacin predavanja kao i zelja da sto jednostavnije objasni
jedinicu koja se obradjuje

Profesor se trudi da konkretnim primjerima priblizi gradivo
studentu cak i kada je rijec o veoma kompleksnim
nastavnim jedinicama.

Bila mi je Cast biti dio svakog predavanja. Struc¢nost i
poznavanje materije je na zavidnom nivou, ¢ime se na pravi
nacin animira student. Sve pohvale.

Stalno ukljucivanje studenata u radu na ¢asu, ukazivanje na
greske, objasnjavanje nedoumica, pozitivha atmosfera na
casovima.

dobro prenosi znanje
Odgovoran,odli¢no poznaje gradivo.

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nacin komunikscije kao i zelja da izadju u susret

Na pravi nacin prati predavanja i Cini gradivo dodatno
razumljivijim. Strucnost je takode na zavidnom nivou. Sve
pohvale.

trudi se da na vjezbama shvatimo nauceno gradivno

Profesorica Jana stvara prijatnu atmosferu tokom vjezbi i
spremna posvetiti paznju svim studentima pojedinacno i
dati pojasnjenja.

Na zanimljiv nacin je objasnjen sav materijal sa predavanja,
uz veliku predostroznost, zbog rada u laboratoriji

Sve pohvale za rad i posvecenost studentima.
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Dobra pojasnjenja
Sve pohvale za rad i posvecenost studentima.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Da treba jasnije da nam objasni i da se vise trudii,a ne da
istice samo kako nista ne znamo,vec da nas nesto
naucii!Totalno sam bila nezadovoljna ovin predmetom

/
Nemam zamjerki
Ne postoji nista sto bih mogla da kritikujem.

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Prakticnom dijelu malo veca paznja da bude posvecena

Mislim da nedostaje vremena za racunske zadatke u okviru
prakticne nastave.

Da vjezbe sluze nececemu da se vise pokuzuju narednim
studenrima paznje da na vjezbama se rade zadaci i uci
nesto korisno , jer nama vjezbe nicemu nije sluzile

/

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Ne tolika posvecenost radu sa studentima, pogotovo kada
dolaze iz neke druge srednje skole a ne medicinske gdje se
sa ovim nisu susretali

Smatram da se nedovoljno paznje posvacuje racunskim
zadacima koji su u velikom procentu zastupljeni na
kolkvijumu.

Da nije strucna dovoljno, ne zna da prense znanje niti da se
potrudi.

/
Nemam zamjerki
Ne postoji nista sto bih mogla da kritikujem.

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvacéeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

/
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
Program  HEMIJSKA TEHNOLOGIJA

Studije Master

Predmet BIONEORGANSKA HEMIJA

Semestar 2

Godina 2020

Uzoraka 6

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.67 0.52 11%
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta. 4.83 0.41 8%
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 4.67 0.52 11%
C19 Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim prakticnim 4.83 0.41 8%

oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.77 0.09 2%

C20 4.83 0.41 8%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.83 0.41 8%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 1/2
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Oznaka
B7
B8

B9
B10
B11

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje

Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.

Ukupna procjena za strucnost

Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.

Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.

Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.

Ukupna procjena za kvalitet nastave

Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.

Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
4.83
4.83
4.83
4.83
4.83
4.67
4.78
4.83
4.83
5.00
4.83
4.88
4.83

SD

0.41
0.41
0.00
0.41
0.41
0.52
0.10
0.41
0.41
0.00
0.41
0.08
0.08

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

KV
8%
8%
0%
8%
8%
11%
2%
8%
8%
0%
8%
2%
2%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~ BIOTEHNICKI FAKULTET
Program BEZBJEDNOST HRANE
Studije Master

Predmet EKOTOKSIKOLOGIJA
Semestar 2

Godina 2020

Uzoraka 13

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.23 0.60 14%
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta. 0.95 29%
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 4.15 0.80 19%
C19 Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim prakticnim 4.15 0.99 24%

oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.00 0.39 10%

C20 4.15 0.99 24%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.46 0.52 12%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 1/3
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Oznaka
B7
B8

B9
B10
B11

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje Ocjena
Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.46
Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 4.38
Ukupna procjena za strucnost 4.44
Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.42
Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.31

Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.46

Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.40
Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 4.67
Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.54
Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.31
Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.69
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.55
UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE 4.47

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Srucnost, posvecenost, komunikacija sa studentima

Strucnost, pristup studentima

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Predmet kao predmet je yanimljiv dosta, ali na nasem
smjeru bezbjednost hrane ne vidim neku poveyanost sa
hranom smatram da smo trebali da radimo vise vjezbi sa
analizom hrane

nemam kritike

/

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

SD

0.66
0.65
0.04
0.67
0.75
0.66
0.08
0.65
0.66
0.95
0.63
0.18
0.13

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

/

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

/

KV
15%
15%
1%
15%
17%
15%
2%
14%
15%
22%
13%
4%
3%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno

postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.
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/ /
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
Program  ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Studije Osnovne

Predmet EKOTOKSIKOLOGIJA

Semestar 4

Godina 2020

Uzoraka 9

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.44 1.13 25%
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta. 4.11 1.36 33%
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 1.76 45%
C19 Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim prakticnim 4.9 1.09 26%

oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.16 0.20 5%

C20 4.13 1.36 33%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 5.00 0.00 0%
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Oznaka
B7
B8

B9
B10
B11

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje Ocjena
Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.88
Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 4.88
Ukupna procjena za strucnost 4.92
Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 5.00
Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.75

Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.50

Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.75
Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 5.00
Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.88
Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.86
Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.88
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.90
UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE 4.86

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Posvecéenost predmetu.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

SD

0.35
0.35
0.07
0.00
0.46
0.76
0.25
0.00
0.35
0.38
0.35
0.07
0.15

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Posvecéenost predmetu.
Vrlo pristupacna za rad sa studentima.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

KV
7%
7%
1%
0%
10%
17%
5%
0%
7%
8%
7%
1%
3%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvacéeno

postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...

212



6/9/25, 1:16 PM

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
Studije
Predmet
Semestar
Godina
Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

BIOTEHNICKI FAKULTET
BILJNA PROIZVODNIJA
Osnovne

HEMIJA

1

2020

31

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka
C16
C17
C18

C19

C20

Pitanje Ocjena
Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.

Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.

Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim 4.00
prakti¢nim oblicima nastave. '

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.
UKUPNA PROCIJENA ZA PREDMET

Molimo da provijerite Vase obaveze koje su predvidene Odlukom Senata Univerziteta za
dobijenu ocjenu

Ocjene nastavnika/saradnika

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

SD

0.96
1.22
1.04

0.98

0.96

0.16

KV

25%
34%
28%

25%

25%

4%

13
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Oznaka
B6
B7

B8

B9
B10
B1l1l

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije
Pitanje Ocjena
U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta.
Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje
sadrzaja.

Ukupna procjena za stru¢nost

Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.

Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.

Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave

Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.
Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.00
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Molimo da provjerite Vase obaveze koje su predvidene Odlukom Senata Univerziteta za
dobijenu ocjenu

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

online nastavu oglede

sve je okej sve je okej
posvecenost posvecenost

Sve pohvale. Sve pohvale.

rad oglede

Vrhunski profesor sve pohvale
RT4HGT THBTGBHTG
Znanje i spretnost Znanje i spretnost

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

SD
1.33
1.39

1.29

0.07
1.44
1.30
1.39
0.09
1.47
1.32
1.51
1.31
0.17
0.11

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

KV
35%
37%

35%

2%
38%
34%
38%
2%
41%
35%
40%
33%
5%
3%
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1 2 1 2
D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika? D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?
online nastavu nista
nista nista
nista nista
Sve pohvale. Sve pohvale.
nista iygled
nista nista
G GHH
nista nista
1 2 1 2
D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
izvodenju nastave na predmetu? postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.
online nastavu sve je obuhvaceno
nista nista
nista nista
Sve je u redu. GGNGNG
sve Sve je obuhvaceno.
nista nista
HBGBHG nemam
nista Nista
1 2 1 2
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
Studije
Predmet
Semestar
Godina
Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

BIOTEHNICKI FAKULTET
ANIMALNA PROIZVODNIJA
Osnovne

HEMIJA

1

2020

7

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka
C16
C17
C18

C19

C20

Pitanje Ocjena
Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.

Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.

Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim
prakti¢nim oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.
UKUPNA PROCIJENA ZA PREDMET

Molimo da provijerite Vase obaveze koje su predvidene Odlukom Senata Univerziteta za
dobijenu ocjenu

Ocjene nastavnika/saradnika

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

SD

0.84
0.89
1.14

1.00

0.84

0.20

KV

22%
26%
34%

29%

22%

6%
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Oznaka
B6
B7
B8

B9
B10
Bl1l

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje

U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta.

Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.

Ukupna procjena za stru¢nost

Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.

Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.

Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.

Ukupna procjena za kvalitet nastave

Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.

Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

organizovani,objasnjava se dobro i ponovi se vise puta kako

bi se bolje znalo

Veoma sam zadovoljan kako MIA vLAHOVIC ODNOI PREMA

STUDENTIMA

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

KV

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvacéeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...

212



6/9/25, 1:14 PM Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet = MEDICINSKI FAKULTET
Program STOMATOLOGIJA
Studije Osnovne

Predmet HEMIJA

Semestar 1

Godina 2020

Uzoraka 15

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.62 1.12 24%
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta. 4.62 0.65 14%
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 4.85 0.55 11%
C19 Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim prakticnim 4.69 1.11 24%

oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.72 0.12 2%

C20 4.85 0.55 11%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.87 0.35 7%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 1/2
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Oznaka
B7
B8

B9
B10
B11

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje Ocjena SD KV
Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.93 0.27 5%
Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 4.80 0.41 9%

Ukupna procjena za strucnost

4.87 0.06 1%

Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.79 0.58 12%
Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.64 1.08 23%
Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.79 0.58 12%

Ukupna procjena za kvalitet nastave

4.74 0.08 2%

Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 4.71 0.83 18%
Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.64 0.84 18%
Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.71 0.61 13%

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

4.57 1.09 24%

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.66 0.07 1%

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Sve pohvale

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

4.75 0.11 2%

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Predobar rad
Odlicna komunikacija sa studentima

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvacéeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...
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6/9/25, 1:13 PM Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
Program  HEMIJSKA TEHNOLOGIJA
Studije Osnovne

HEMIJA PRIRODNIH ORGANSKIH
JEDINJENJA

Semestar 6
Godina 2020
Uzoraka 3

Predmet

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje

C1l6 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.

C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.

C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

C19 Pre-dgvanja su na primjeran nacin bila propradena vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim
oblicima nastave.

C20 Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i

kriterijumima.
UKUPNA PROCIJENA ZA PREDMET

Ocjene nastavnika/saradnika

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
5.00
5.00
5.00

5.00

5.00

5.00

SD

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

KV

0%
0%
0%

0%

0%

0%
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Oznaka
B6
B7
B8

B9
B10
Bl1l

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje Ocjena
U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 5.00
Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 5.00

Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 5.00

Ukupna procjena za strucnost 5.00
Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 5.00
Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.75

Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 5.00

Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.92
Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 5.00
Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 5.00
Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 5.00
Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 5.00
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 5.00
UKUPNA PROCIJENA ZA NASTAVNO OSOBLJE 4.98

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

SD

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.50
0.00
0.14
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.08

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

KV
0%
0%
0%
0%
0%
11%
0%
3%
0%
0%
0%
0%
0%
2%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno

postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Biljana Zindovi¢ je odli¢an saradnik i kvalitetno drzi

laboratorijske vijezbe
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6/9/25, 1:10 PM Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
Program  HEMIJSKA TEHNOLOGIJA
Studije Master

KOORDINACIONA JEDINJENJA
(odabrana poglavlja)

Semestar 1
Godina 2020
Uzoraka 6

Predmet

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje

C1l6 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.

C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.

C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

C19 Pre-dgvanja su na primjeran nacin bila propradena vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim
oblicima nastave.

C20 Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i

kriterijumima.
UKUPNA PROCIJENA ZA PREDMET

Ocjene nastavnika/saradnika

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
5.00
5.00
5.00

5.00

5.00

5.00

SD

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

KV

0%
0%
0%

0%

0%

0%
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Oznaka
B6
B7
B8

B9
B10
Bl1l

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje

U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta.

Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.

Ukupna procjena za stru¢nost

Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.

Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.

Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.

Ukupna procjena za kvalitet nastave

Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.

Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
5.00
5.00
5.00
5.00
4.83
4.83
4.83
4.83
4.83
5.00
5.00
5.00
4.96
4.93

0.00
0.00
0.00
0.00
0.41
0.41
0.41
0.00
0.41
0.00
0.00
0.00
0.08
0.09

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

KV

0%
0%
0%
0%
8%
8%
8%
0%
8%
0%
0%
0%
2%
2%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...
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6/9/25, 1:15 PM Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet = MEDICINSKI FAKULTET
Program  MEDICINA
Studije Osnovne

MEDICINSKA
BIOHEMIJA I HEMIJA

Semestar 4
Godina 2020
Uzoraka 21

Predmet

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje

C1l6 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.

C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.

C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

C19 Pre-dgvanja su na primjeran nacin bila propradena vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim
oblicima nastave.

C20 Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i

kriterijumima.
UKUPNA PROCIJENA ZA PREDMET

Ocjene nastavnika/saradnika

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
4.94
4.61
4.67

4.89

4.78

4.78

SD

0.24
0.92
0.97

0.47

0.65

0.14

KV
5%
20%
21%

10%

14%

3%
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.94 0.24 5%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.94 0.24 5%
B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 4.83 0.38 8%
Ukupna procjena za strucnost 491 0.06 1%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.89 0.32 7%
B10 Nastava je redovna i raspoloZivo vrijeme racionalno koristi. 4.94 0.24 5%
Bl1l Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.76 0.75 16%
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.86 0.09 2%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 4.83 0.51 11%
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 5.00 0.00 0%
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.89 0.32 7%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.94 0.24 5%

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Zaista je malo dati najvecu ocjenu za rad i trud. Toliko se
trude da nam prezentuju gradivo i ukazu na sve ono Sto ce
nam u buducénosti biti znacajno.

Veoma jasni, spremni za saradnju. Posto nemam dovoljno
karaktera kod saradnika, samo da spomenem da i dr.
Roganovi¢ isto fenomenalno objasnjava i zao mi je sto smo

ovako malo (zbog COVID-19) imali prilike da u¢imo od njih.

Prof.Snezana Pantovic je jako jako posvecena i detaljna u
objasnjavanju gradiva .

Ogromno znanje i stru¢nost, razumijevanje, dostupnost za
konsultacije. Zaista se divim znanju koje posjeduju o

kompleksnim procesima u organizmu, i to nam omogucava
da prakti¢no povezemo informacije

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

4.92 0.07 1%
4.90 0.07 1%

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Mnogo truda ulazu kako bi nan objasnili slozene Irocese,
uvijek su otvoreni za saradnju. Takav vid komunikacije
imamo samo sa ovom katedrom. Zaista iskrene pohvale i
veliko postovanje i za profesore i za saradnike.

Imala sam prilike jednom da ucestvujem u vjezbi uzivo
(posle online) kod prof. dr Bigovica, ali bilo je dovoljno da
ostavlja prelijep utisak. On je toliko interesantno objasnio
predmet, povezivao stvari, da mi se cCinilo da pri¢a doktor
medicine.

dr Milovan Roganovic svaki segment vjezbe je potkrijepio
znacajnim primjerima iz klinike sto nam je ucinilo vjezbe
jako zanimljivim i laksim za nauciti i razumjeti.

Zaista velika dostupnost za saradnju i za konsultacije.
Najvise mi znaci Sto za vrijeme vjezbi prakti¢no
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6/9/25, 1:15 PM
Jasni, prijatni, korektni.
SVE JE NA NIVOU. ODLICNO!

Zaista veliko znanje i stru¢nost. Zaista se divim ovolikom
znanju i nacinu prezentovanja materije koja je kompleksna.
Cast i zadovoljstvo je uciti od najboljih.Velika pristupacnost
kako profesora tako i saradnika za konsultacije.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Profesorica je divna
Nemam niSta da iskritikujem.

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Situacija se poboljSava, ali Sta god da bude, potruditi se da
nastava Sto vise bude odrzana online (apel za UCG u cijelini
visSe nego za ovaj predmet)

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

primjenjujemo znanja koja ¢e nam znaciti kasnije. Prosto se
divim znanju i spremnosti i saradnika i profesora

Sa prof. Bigovi¢ smo imali sasvim malo prilike da radimo_
uzivo ali i to je bilo dovoljno da ostavlja savrSen utisak. Zao
nam je da nismo imali viSe prilike da se druzimo i sa dr.
Roganovi¢, isto odlic¢an.

SVE JE ODLICNO! SVAKA CAST!

Nevjerovatna zainteresovanost za rad sa studentima i trud
da razumijemo gradivo. Kvalitetni primjeri za povezivanje
gradiva, razli¢ite oblasti biohemije i povezanost biohemije
sa drugim granama medicine.

Zao nam je $to smo imali tako malo prilike da u¢imo od prof
Bogovicéa i dr Roganoviéa. Veoma radni, pametni, korektni.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Bilo nekih nesporazuma sa prof. Stankovi¢. Medutim i mi
kao studenti moramo bit razumljiviji, ali ipak posao je
posao, koliko god da je teze da se izvede u vrijeme COVID-
19...

Sa prof. Mia Stankovi¢ imali smo nekoliko nesporazuma.
Jasno nam je da vrijeme korone je svima teze palo, ali
posao se mora ipak zavrsit odgovorno, a ne sa tolikim
frustracijamal

Saradnici su odlicni
Da se prestane kritikovati nase znanje/neznanje, jer nije
svako dosao iz prirodnomatematicke.

Sa prof Stankovi¢ bilo je nesporazuma. Znamo da je
vrijeme korone svima tesko palo ali mislim da najteze
studentima. Treba sa odgovornoscu svako da radi svoj
posao.

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Jos viSe mjesta da pohvalimo ogromni rad, strucnost,
spremnost i orgabizovanost svih na katedri za medicinsku
biohemiju i hemiju
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6/9/25, 1:15 PM Sistem nastavne i kadrovske evidencije

She je u redu sa njima, samo Sto se nadam da sledece
generacije ¢e modi da prate nastavu i vjezbe uzivo.

Nista

Nadamo se da sledece generacije ¢e imati priliku da sve
prate uzivo (zato je kriva samo korona tako da ne bi bilo
loSe da vakcinisanje studenata bude obavezno).

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 4/4



6/9/25, 1:11 PM Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
Program HEMIJSKA TEHNOLOGIJA

Studije Osnovne

Predmet NEORGANSKA HEMIJA

Semestar 2

Godina 2020

Uzoraka 5

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.80 0.45 9%
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta. 4.40 0.55 12%
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 4.40 0.89 20%
C19 Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim prakticnim 4.80 0.45 9%

oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.64 0.22 5%

C20 4.80 0.45 9%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.70 0.67 14%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 1/3
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Oznaka
B7
B8

B9
B10
B11

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje Ocjena SD KV
Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.40 1.07 24%
Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 4.50 0.85 19%
Ukupna procjena za strucnost 4.53 0.15 3%
Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.60 0.70 15%
Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.90 0.32 6%
Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.40 0.84 19%

Ukupna procjena za kvalitet nastave

4.63 0.25 5%

Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 4.70 0.48 10%
Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.90 0.32 6%
Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.40 1.07 24%

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

4.70 0.48 10%

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.68 0.21 4%

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Jako dobra predavanja,kvalitetna,razumljiva

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nemogucénost odrzavanja predavanja uzivo jer je svakako
profesor Cije je znanje na zavidnom nivou i smatram da se
znanje mnogo bolje prenese uzivo iako je on uspijevao sve
to da nadomjesti i na online predavanjima.

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

4.62 0.19 4%

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Uvijek pristupacna,voljna da izadje u ususret studentima i
pomogne nam,pojasni dodatno. Vjezba zanimljive i
poucne,trudi se da sto vise sami radimo kako bi bili
spremniji za samostalan rad.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Profesorica Kosovic je svakako profesor sa mnogo znanja
medutim isto ne umije da prenese

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

2/3
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Nije nam odgovaralo Sto su konstantno predavanja online Nema komentara...
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
Studije
Predmet
Semestar
Godina
Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
METALURGIJA I MATERIJALI

Osnovne

OPSTA HEMIJA

1

2020

1

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka
C16
C17
C18

C19

C20

Pitanje Ocjena SD KV
Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.

Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.

Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

Predavanja su na primjeran nacin bila propradena vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim
oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka
B6

Pitanje Ocjena SD KV

U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 5.00 0.00 0%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 1/2
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Oznaka
B7
B8

B9
B10
B11

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje

Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.

Ukupna procjena za strucnost

Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.

Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.

Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.

Ukupna procjena za kvalitet nastave

Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.

Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

KV

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...

212
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
Program  HEMIJSKA TEHNOLOGIJA

Studije Osnovne

Predmet OPSTA HEMIJA

Semestar 1

Godina 2020

Uzoraka 5

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.60 0.55 12%
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta. 4.20 0.84 20%
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 4.80 0.45 9%
C19 Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim prakticnim 4.80 0.45 9%

oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.56 0.26 6%

C20 4.40 0.89 20%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.82 0.40 8%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 1/2
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Oznaka Pitanje

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.

Ukupna procjena za strucnost

B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.
B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.
Bl1 Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.

Ukupna procjena za kvalitet nastave

B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Redovnost

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Stalno smo drzali online

Profesor "iskoriS¢ava" situaciju u kojoj se nalazimo i
predavanja drzi online, a svi znamo se ne moze uporediti sa
predavanjem uzivo jer je na daleko nizem nivou, a samim
tim i znanje koje steknu studenti u tim uslovima je nikakvo.

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Da imamo ispitna pitanja i konkretnije pojasnjenje istog

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
4.73
4.82
4.79
4.82
4.82
4.82
4.82
4.82
4.82
4.82
4.82
4.82
4.81

0.47
0.40
0.05
0.40
0.40
0.40
0.00
0.40
0.40
0.40
0.40
0.00
0.03

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

AZurnost oko vjezbi

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nista

KV
10%
8%
1%
8%
8%
8%
0%
8%
8%
8%
8%
0%
1%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Sve je obuhvadeno

212
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
Studije
Predmet
Semestar
Godina
Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

PRIRODNO-MATEMATICKI FAKULTET
BIOLOGIJA

Osnovne

OPSTA I NEORGANSKA HEMIJA

1

2020

1

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka
C16
C17
C18

C19

C20

Pitanje Ocjena SD KV
Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.

Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.

Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

Predavanja su na primjeran nacin bila propradena vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim
oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka
B6

Pitanje Ocjena SD KV

U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.00 0.00 0%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 1/2
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Oznaka
B7
B8

B9
B10
B11

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje Ocjena SD KV
Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 5.00 0.00 0%
Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 4.00 0.00 0%

Ukupna procjena za strucnost

4.33 0.58 13%

Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.00 0.00 0%
Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.00 0.00 0%
Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 5.00 0.00 0%
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.33 0.58 13%
Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 0.00 0%
Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 5.00 0.00 0%
Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 5.00 0.00 0%

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

4.00 0.00 0%

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.25 0.96 23%

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Atmosfera je prijatna

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nejasni kriterijumi

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

4.30 0.67 16%

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...

212
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
Studije

Predmet

Semestar
Godina
Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

MEDICINSKI FAKULTET
FARMACIJA
Osnovne

OPSTA I NEORGANSKA
HEMIJA

1
2020
22

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka
C16
C17
C18

C19

C20

Pitanje

Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.

Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.
Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

Predavanja su na primjeran nacin bila propraéena vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim
oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET

Ocjene nastavnika/saradnika

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
4.29
4.00
4.35

4.40

4.35

4.28

SD

1.15
1.26
0.99

0.88

1.14

0.16

KV

27%
31%
23%

20%

26%

4%

13
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.91 0.30 6%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.91 0.30 6%
B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 4.80 0.42 9%
Ukupna procjena za stru¢nost 4.87 0.06 1%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.82 0.40 8%
B10 Nastava je redovna i raspoloZivo vrijeme racionalno koristi. 4.82 0.60 13%
Bl1l Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.80 0.42 9%
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.81 0.01 0%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 4.91 0.30 6%
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 5.00 0.00 0%
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 5.00 0.00 0%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.80 0.63 13%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.93 0.10 2%
UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE 4.88 0.08 2%

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nikakva pohvala.
Spremnost na kompromis, dovra saradnja

Gradivo objasnjanjava na najbolji moguci nacin, a na greske
ukazuje uz davanje primjera i adekvatnih pojasnjenja

sve

Profesor Ja¢imovic¢ zasluzuje svaku pohvalu. Bio je spreman
na dogovor i kompromis u svakom momentu. Kvalitet
nastave u online okolnostima nije izostajao.

Poznavanje materije, redovnost

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Motisivana za rad.
Jasno izlaganje gradiva
sve

Sve pohvale za asistentkinje. Korektne su, ljubavazne i ono
najvaznije-spremne na dogovor sa studentima i da pruze
pomoc¢ u svakom momentu.

Posveclenost vjezbama i kada se nastava odvijala online.
Iako je laboratorijske vjezbe jako tesko odrzati online, na
najbolji mogudi nacin saradnici su se potrudili i zaista nam
omogucdili adekvatan rad.

Prijatnost, redovnost

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

2/3
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Ponizava i omalovazava studente. Ponasa se kao Mozda situacija to nije dozvoljavala, ali nismo obradili
srednjoskolski profesor iz proslog vijeka gdje njegova rijec dovoljno zadataka zajedno sa saradnicama koji su nam bili
mora biti poslednja i kao da mu je cilj da ima sto manje potrebni za kolokvijum.

dobrih ocijena. Ocijenjuje neznanje, a ne znanje. Ponekad grub odnos prema studentima

/ nista

nista Nemam kritika.

Nemam kritika. Neadekvatno bodovanje prisustva vjezbama.

Manjak postovanja prema studentima farmacije Nedovoljno pripremanje za provjere znanja

Vise razumijevanja za obaveze studenata.

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvaceno
izvodenju nastave na predmetu? postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.
Prosfsora odnosno njegov stav prema studentima. /
Pisanje laboratorijskog dnevnika oduzima previse vremena, Previse smo morali gradiva u svesku da prepisujemo, nismo
makar teorijskog dijela, sto se eksperikentalnog tice to je mogli da koristimo stampani materijal. Kao da smk u
okej. Predlazem da posto ne postoji praktikum, da se osnovnoj skoli bili,.pa prepisivali iz knjige u svesku...
osmisli praktikum za studente farmacije. nista
Nista

Obavezno odraditi i napisati Praktikume iz Neorganske
hemije i odmah dati na Stampanje. Bilo smo primorani da
po osam stranica prepisujemo nedeljno u svesku, nije nam
bilo dozvoljeno da koristimo stampani materijal.

nista

predlazem da se osmisli praktikum za sudente farmacije jer
pisanje laboratorijskog dnevnika oduzima previse vremena,
eksperimentalni dio u redu ali teorijski oduzima previse
vremena

Neuskladenost predavanja i vjezbi

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 3/3
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~ BIOTEHNICKI FAKULTET
Program BEZBJEDNOST HRANE
Studije Master

Predmet EKOTOKSIKOLOGIJA
Semestar 2

Godina 2021

Uzoraka 2

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.00 1.41 35%
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta. 4.50 0.71 16%
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 4.50 0.71 16%
C19 Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim prakticnim 5.00 0.00 0%

oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.60 0.42 9%

C20 5.00 0.00 0%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 5.00 0.00 0%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 1/2
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Oznaka
B7
B8

B9
B10
B11

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje

Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.

Ukupna procjena za strucnost

Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.

Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.

Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.

Ukupna procjena za kvalitet nastave

Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.

Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

KV

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
Program  ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Studije Osnovne

Predmet EKOTOKSIKOLOGIJA

Semestar 4

Godina 2021

Uzoraka 11

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.45 0.82 18%
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta. 4.27 1.01 24%
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 4.55 0.82 18%
C19 Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim prakticnim 4.45 0.69 15%

oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.45 0.11 2%

C20 4.55 0.69 15%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.20 1.23 29%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 1/3
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Oznaka Pitanje

B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.

Ukupna procjena za strucnost

B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.

B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.

Bl1 Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave

B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.

B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Strucnost u izvodjenju nastave.
Prijatna atmosfera, posjeduje veliko znanje.
posvcecenost

Profesorica se trudi da uprosti gradivo i da ga priblizi svima
krecuci od najprostijih stvari, vjezbe zanimljive i najvise
povezena sa perdmetom izucavanja

sve

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nista
nemam kritika
nista

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
4.20
4.30
4.23
4.40
4.20
4.50
4.37
4.40
4.70
4.50
4.50
4.53
4.39

SD

1.14
1.06
0.06
0.84
1.14
0.71
0.15
0.70
0.48
0.71
0.71
0.13
0.17

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

ne znam
sve

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nista
nema
nista

KV
27%
25%
1%
19%
27%
16%
3%
16%
10%
16%
16%
3%
4%
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D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvaceno
izvodenju nastave na predmetu? postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Prikladna literatura. nema

sve je odlicno nista

nista

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 3/3
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet = MEDICINSKI FAKULTET
Program STOMATOLOGIJA
Studije Osnovne

Predmet HEMIJA

Semestar 1

Godina 2021

Uzoraka 9

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.67 0.50 11%
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta. 1.30 34%
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 4.38 0.52 12%
C19 Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim prakticnim 5.00 0.00 0%

oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.50 0.46 10%

C20 4.67 0.71 15%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.67 0.50 11%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 1/3
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Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.78 0.44 9%
B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 4.67 0.50 11%
Ukupna procjena za strucnost 4.70 0.06 1%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.78 0.44 9%
B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.78 0.44 9%
B11 Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.67 0.50 11%
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.74 0.06 1%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 4.78 0.44 9%
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.78 0.44 9%
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.89 0.33 7%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.89 0.33 7%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.83 0.06 1%
UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE 4.77 0.08 2%

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika? D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?
Profesor i saradnik zajednickom saradnjom pruzili su bilo je zadovoljstvo uciti i raditi pored ovakvog saradnika,
kvalitetan oblik nastave i primjetna je izuzetna uskladjenost sve pohvale

medju njima

Pristupacnost i stru¢nost

svojim pozitivnim stavom i spremnos¢u da maksimalno
izace u susret studentu na bilo koji zahtjev, dok

istovremeno ne gubi na autoritetu, pokazuje pozitivan
primjer profesora.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika? D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara... Saradnik Nina Mugosa ne obavlja svoj dio posla na nacin
koji bi trebala, vec taj dio vremena provodi sjedeci,gledajudi
telefon, da ne kazem rijaliti programe, dobacuje studenti
ma s vremena na vrijeme.

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx
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D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvaceno
izvodenju nastave na predmetu? postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.
Nema komentara... Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 3/3
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
Program  HEMIJSKA TEHNOLOGIJA
Studije Osnovne

HEMIJA PRIRODNIH ORGANSKIH
JEDINJENJA

Semestar 6
Godina 2021
Uzoraka 11

Predmet

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje

C1l6 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.

C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.

C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

C19 Pre-dgvanja su na primjeran nacin bila propradena vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim
oblicima nastave.

C20 Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i

kriterijumima.
UKUPNA PROCIJENA ZA PREDMET

Ocjene nastavnika/saradnika

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
4.70
4.60
4.50

4.60

4.50

4.58

SD

0.48
0.52
0.53

0.70

0.71

0.08

KV

10%
11%
12%

15%

16%

2%

12
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Oznaka
B6
B7
B8

B9
B10
Bl1l

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje

U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta.

Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.

Ukupna procjena za stru¢nost

Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.

Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.

Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.

Ukupna procjena za kvalitet nastave

Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.

Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
4.91
5.00
4.97
5.00
4,91
5.00
5.00
4.98
4.98

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.30
0.00
0.05
0.00
0.30
0.00
0.00
0.05
0.04

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

KV

0%
0%
0%
0%
0%
6%
0%
1%
0%
6%
0%
0%
1%
1%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
Program  HEMIJSKA TEHNOLOGIJA
Studije Master

KOORDINACIONA JEDINJENJA
(odabrana poglavlja)

Semestar 1
Godina 2021
Uzoraka 6

Predmet

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje

C1l6 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.

C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.

C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

C19 Pre-dgvanja su na primjeran nacin bila propradena vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim
oblicima nastave.

C20 Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i

kriterijumima.
UKUPNA PROCIJENA ZA PREDMET

Ocjene nastavnika/saradnika

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
4.50
4.67
4.50

5.00

4.83

4.70

SD

0.55
0.52
0.55

0.00

0.41

0.22

KV

12%
11%
12%

0%

8%

5%

12
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Oznaka
B6
B7
B8

B9
B10
Bl1l

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje Ocjena SD KV
U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.83 0.41 8%
Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.67 0.52 11%
Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 4.50 0.55 12%

Ukupna procjena za stru¢nost

4.67 0.17 4%

Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.83 0.41 8%

Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 1.60 42%
Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.40 0.89 20%
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.36 0.50 12%
Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 4.67 0.52 11%
Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.83 0.41 8%

Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.50 0.84 19%

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

4.17 0.98 24%

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.54 0.28 6%

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Usmjeravanje studenata na vazne i znacajne informacije iz
oblasti koordinacione hemije

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

4.52 0.32 7%

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvacéeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
Studije

Predmet

Semestar
Godina
Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

MEDICINSKI FAKULTET
MEDICINA
Osnovne

MEDICINSKA
BIOHEMIJA I HEMIJA

4
2021
30

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka
C16
C17
C18

C19

C20

Pitanje Ocjena
Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.

Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.

Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

Predavanja su na primjeran nacin bila propraéena vjezbama, seminarima i drugim
prakti¢nim oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET

Molimo da provijerite Vase obaveze koje su predvidene Odlukom Senata Univerziteta za
dobijenu ocjenu

Ocjene nastavnika/saradnika

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

SD

1.23
1.17
1.31

1.28

1.34

0.32

KV

33%
36%
45%

40%

38%

10%

13
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.12 1.13 27%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.38 0.71 16%
B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 4.20 1.00 24%
Ukupna procjena za stru¢nost 4.23 0.13 3%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.33 0.82 19%
B10 Nastava je redovna i raspoloZivo vrijeme racionalno koristi. 4.24 0.83 20%
Bl1l Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.32 0.85 20%
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.30 0.05 1%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 4.25 0.90 21%
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.21 0.93 22%
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.13 0.95 23%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.36 0.86 20%

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.24 0.10 2%

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Posvecenost.

Iskustvo koje prenose na studente, kvalitetan materijal i
dobro objasnjavanje.

Profesorica i saradnici su divni ali zaista smo kao generacija
ostali uskraceni za pravi dozivljaj ovog predmeta.

Dobro prenosi znanje, odrzava paznju u toku predavanja.

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

4.25 0.09 2%

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Posvecenost i odlicnu komunikaciju sa studentima.

Milovan dr, je u svakom smislu ono sto treba da bude jedan
asistent.

Miljan Bigovi¢ veliki stru¢njak i veoma savjesno i kvalitetno
obavlja svoje obaveze. Posjeduje veliko znanje koje
uspjesno prenosi studentima

Osposobljavanje studenata za prakticne vjestine, dobro
objasnjavanje, iskustvo koje prenose na studente.

Predobar pristup i veliki trud da olaksaju ucenje predmeta
Dobro prenosi znanje, odrzava paznju u toku predavanija.
Posvecenost.
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D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Ne drzi predavanja, postavlja snimke sa ranijih godina. Na
ispitu ocekuje vise nego sto predaje, jako je stroga po tom
pitanju, nepredivdljiva, ocjene se dobijaju Jako nelogicno
Postavljanje video klipova studentima nije predavanje.

/

Bolje bi bilo da se predavanja odrzavaju uzivo.

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Predavanja bi trebalo da se drze redovno, u amfiteatru. Na
vjezbama u laboratoriji bi trebalo posvetiti vise paznje
iskujucivo prakticnom dijelu, manje propratnoj teoriji.

Smatram da bi nam mnogo laksSe padalo ucenje da smo
imali redovna predavanja uzivo na fakultetu kao i iz ostalih
predmeta na godini.

Jedino da nastava vise bude uzivo ukoliko to uslovi dozvole,
a ostalo bi sve moglo ostati kako i jeste.

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

/

Nemam nikakve kritike, vjezbe su odlicno osmisljene i
odradjene.

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Smatram da bi ovaj predmet trebalo razdvojiti na biohemiju
kao dvosemestralni predmet i hemiju kao jednosemestralni.

Mislim da nije dobro resenje uciti sa vec¢ snimljenih online
predavanja, jer je biohemija mozda i najtezi predmet na
drugoj godini kojem ¢ak ni sama katedra biohemije nije
posvetila dovoljno paznje i vremena.
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
Studije
Predmet
Semestar
Godina
Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

PRIRODNO-MATEMATICKI FAKULTET
BIOLOGIJA

Osnovne

OPSTA I NEORGANSKA HEMIJA

1

2021

1

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka
C16
C17
C18

C19

C20

Pitanje Ocjena SD
Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 0.00
Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta. 1.00 0.00
Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 1.00 0.00
Preda_\fa_nja su na primjeran nacin bila proprac¢ena vjezbama, seminarima i drugim 0.00
prakticnim oblicima nastave.

Ispitiy_anjg i pracenje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i 1.00 0.00
kriterijumima.

UKUPNA PROCIJENA ZA PREDMET 1.40 0.55

Molimo da provijerite Vase obaveze koje su predvidene Odlukom Senata Univerziteta za
dobijenu ocjenu

Ocjene nastavnika/saradnika

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

KV

0%
0%
0%

0%

0%

39%

13
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Oznaka Pitanje Ocjena

B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta.

B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

B8 Kvalivtanim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olaksava razumijevanje 1.00
sadrzaja.
Ukupna procjena za stru¢nost

B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.

B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 1.00

Bl1l Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave 1.67

B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 1.00

B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 1.00
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 1.50
UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE 1.70

Molimo da provjerite Vase obaveze koje su predvidene Odlukom Senata Univerziteta za

dobijenu ocjenu

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Trudi se ponekad

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nastavnik nas nije naucio osnovne strai koje nam trebaju
dalje, predavanja su monotona, bez energije, kao
generacija nijesmo zadovoljni nimalo. Puno znanja koja smo
trebali pokupiti kod nje trebaju nam za organsku

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

SD
0.00
0.00

0.00

1.00
0.00
0.00
0.00
0.58
0.00
0.00
0.00
0.00
0.58
0.67

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Slabo sta

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

KV
0%
0%

0%

50%
0%
0%
0%
35%
0%
0%
0%
0%
38%
40%

Saradnica glumi neku velicinu i nadobudna je a vidi se da

buba i da ne zna puno hemiju

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvacéeno

postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.
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Nastavnika i saradnika Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 3/3
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
Program  HEMIJSKA TEHNOLOGIJA

Studije Osnovne

Predmet STRUCNA PRAKSA

Semestar 6

Godina 2021

Uzoraka 12

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.91 0.30 6%
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta. 4.73 0.65 14%
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 4.91 0.30 6%
C19 Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim prakticnim 4.90 0.32 6%

oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.87 0.08 2%

C20 4.90 0.32 6%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 5.00 0.00 0%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 1/2
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Oznaka
B7
B8

B9
B10
B11

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje

Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.

Ukupna procjena za strucnost

Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.

Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.

Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.

Ukupna procjena za kvalitet nastave

Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.

Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Izuzetna spremnost za rad sa studentima.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
5.00
4.50
4.83
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
4.95

SD

0.00
0.71
0.29
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.16

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

KV
0%
16%
6%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
3%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
Program  ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Studije Osnovne

Predmet EKOTOKSIKOLOGIJA

Semestar 4

Godina 2022

Uzoraka 7

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.67 0.52 11%
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta. 4.00 1.10 27%
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 4.60 0.55 12%
C19 Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim prakticnim 4.67 0.52 11%

oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.55 0.32 7%

C20 4.83 0.41 8%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 5.00 0.00 0%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 1/2
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Oznaka Pitanje Ocjena
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.57
B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 4.43
Ukupna procjena za strucnost 4.67
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.83
B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.
B11 Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.71
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.40
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 4.83
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.86
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.67
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.67
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.76
UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE 4.62

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Pohvalila bih veoma dobro poznavanje ovog predmeta.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Vise prezentacija sa slikama i primjerima koji ce nam
pomoci da lakse savladamo odredjeno gradivo, a manje
teorije .

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

SD

0.79
0.53
0.30
0.41
1.21
0.76
0.64
0.41
0.38
0.82
0.82
0.10
0.37

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

KV
17%
12%
6%
8%
33%
16%
15%
8%
8%
17%
17%
2%
8%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno

postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet = MEDICINSKI FAKULTET
Program STOMATOLOGIJA
Studije Osnovne

Predmet HEMIJA

Semestar 1

Godina 2022

Uzoraka 14

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.55 0.82 18%
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta. 4.09 1.58 39%
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 4.00 1.73 43%
C19 Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim prakticnim 4.18 1.33 32%

oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.22 0.21 5%

C20 4.27 1.35 32%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.46 1.20 27%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 1/3
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 1.72 45%
B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 1.74 46%
Ukupna procjena za strucnost 4.03 0.38 9%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 1.78 48%
B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.42 1.24 28%
B11 Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.38 1.26 29%
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.16 0.42 10%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 4.50 1.24 28%
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 1.63 42%
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 1.74 46%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 1.70 46%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 0.37 9%
UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE 4.04 0.35 9%

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Pohvala za uvijek detaljne odgovore na nejasnoce.

Najvise bih pohvalila znanje i atmosferu, pristup prema
studentima i to sto je saradnja sa njom bila odlicna

Profesorica je jako posvecéena studentima. Trudi se da nam
objasni i da nam pojednostavi gradivo s ciljem da ga sto
laksSe i bolje usvojimo. Sve pohvale!

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nista posebno.
Nista

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Pa nista posebno sem da zna svoj posao i da smo uspjesno
sve vjezbe odradili

Sve pohvale za predavanja i odrzane vjezbe na kojima smo
jako puno naudili.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

NiSta posebno.
Nista

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.
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Nista Nemam sta da dodam
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
Studije

Predmet

Semestar
Godina
Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
HEMIJSKA TEHNOLOGIJA
Osnovne

HEMIJA PRIRODNIH ORGANSKIH
JEDINJENJA

6
2022
4

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka
C16
C17
C18

C19

C20

Pitanje Ocjena
Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.00
Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.

Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 4.00
Pre-dgvanja su na primjeran nacin bila propradena vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim 4.67
oblicima nastave.

Ispiti\_/_anje_ i pracdenje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i 4.67
kriterijumima.

UKUPNA PROCIJENA ZA PREDMET 4.20

Ocjene nastavnika/saradnika

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

0.00
0.58
0.00

0.58

0.58

0.45

KV
0%
16%
0%

12%

12%

11%

12
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Oznaka
B6
B7
B8

B9
B10
Bl1l

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje Ocjena
U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 5.00
Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 5.00

Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 5.00

Ukupna procjena za strucnost 5.00
Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 5.00
Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 5.00
Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.33
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.78
Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 4.67
Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 5.00
Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 5.00
Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 5.00
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.92
UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE 4.90

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
1.15
0.38
0.58
0.00
0.00
0.00
0.17
0.22

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

KV
0%
0%
0%
0%
0%
0%
27%
8%
12%
0%
0%
0%
3%
5%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno

postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
Program  HEMIJSKA TEHNOLOGIJA
Studije Master

KOORDINACIONA JEDINJENJA
(odabrana poglavlja)

Semestar 1
Godina 2022
Uzoraka 10

Predmet

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje

C1l6 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.

C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.

C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

C19 Pre-dgvanja su na primjeran nacin bila propradena vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim
oblicima nastave.

C20 Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i

kriterijumima.
UKUPNA PROCIJENA ZA PREDMET

Ocjene nastavnika/saradnika

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
5.00
4.90
5.00

5.00

5.00

4.98

SD

0.00
0.32
0.00

0.00

0.00

0.04

KV

0%
6%
0%

0%

0%

1%
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Oznaka
B6
B7
B8

B9
B10
Bl1l

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje Ocjena
U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 5.00
Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 5.00

Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 5.00

Ukupna procjena za strucnost 5.00
Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 5.00
Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.89

Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.78

Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.89
Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 5.00
Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 5.00
Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 5.00
Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 5.00
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 5.00
UKUPNA PROCIJENA ZA NASTAVNO OSOBLJE 4.97

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Pohvalila bih trud, kao i zanimljivost vjezbi jedne od
najzanimljivijih vjezbi na master studijama. Dobra
komunikacija sa studentima.

Profesorica zasluzuje sve pohvale jer je vrlo prijatna prema
studentima, prenosi nam veliko znanje i uvijek je dostupna
za pitanja

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

SD

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.33
0.44
0.11
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.07

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

KV

0%
0%
0%
0%
0%
7%
9%
2%
0%
0%
0%
0%
0%
2%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvacéeno

postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

2/3
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Nema komentara... Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 3/3



6/9/25, 1:24 PM Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet = MEDICINSKI FAKULTET
Program  MEDICINA
Studije Osnovne

MEDICINSKA
BIOHEMIJA I HEMIJA

Semestar 4
Godina 2022
Uzoraka 22

Predmet

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje

C1l6 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

Predavanja su na primjeran nacin bila propraéena vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim

C19 oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET

C20

Ocjene nastavnika/saradnika

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
4.62
4.19
4.00

4.60

4.30

4.34

SD

0.67
1.08
1.34

0.75

0.92

0.27

KV

14%
26%
34%

16%

21%

6%
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Oznaka Pitanje Ocjena
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.68
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.53
B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 4.47
Ukupna procjena za strucnost 4.56
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.47
B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.58
Bl1l Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.58
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.54
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 4.50
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.83
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.76
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.78
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.72
UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE 4.62

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?
sto jako dobro objasnjava sadrzaj koji je planiran u toku
predavanja

Ekspeditivhost, posvecenost i odlicno obrazlaganje
predvidjenog sadrzaja

Dr Snezanu Pantovi¢
dobro objasnjava
Sve

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

sto brzo prica
Ne bih nista kritikovao
Milica Kosovic

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

0.95
1.02
1.02
0.11
1.07
0.96
0.96
0.06
1.04
0.38
0.44
0.43
0.15
0.14

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

sto su uvijek tu da objasne sto nije jasno
Ekspeditivhost, posvecenost

Dr Lenku Radulovi¢

posvecenost

Sve

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

nista
Nista
nista

KV
20%
23%
23%
2%
24%
21%
21%
1%
23%
8%
9%
9%
3%
3%

2/3
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nista Nista

Nista
D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvaceno
izvodenju nastave na predmetu? postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

da se koristi jedna literatura sve je obuhvaceno

Sve pohvale za katedru biohemije Smatram da hemija nije nista

potrebna obzirom da studenti polazu prijemni ispit i imaju Nista

znanje iz hemije

nista

Uskladiti propisanu literaturu sa sadrzajem predavanja i
pismenih provjera

Nista

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 3/3
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
Studije
Predmet
Semestar
Godina
Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

PRIRODNO-MATEMATICKI FAKULTET
BIOLOGIJA

Osnovne

OPSTA I NEORGANSKA HEMIJA

1

2022

6

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka
C16
C17
C18

C19

C20

Pitanje Ocjena
Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.00
Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.

Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim 4.00
prakti¢nim oblicima nastave. '

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.
UKUPNA PROCIJENA ZA PREDMET

Molimo da provijerite Vase obaveze koje su predvidene Odlukom Senata Univerziteta za
dobijenu ocjenu

4.33

Ocjene nastavnika/saradnika

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

SD

1.41
1.73
1.91

1.00

1.15

0.72

KV

35%
69%
55%

25%

27%

20%
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Oznaka Pitanje

B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta.
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.
B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje

sadrzaja.
Ukupna procjena za stru¢nost

B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.
B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.
Bl1l Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.

Ukupna procjena za kvalitet nastave

B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Molimo da provjerite Vase obaveze koje su predvidene Odlukom Senata Univerziteta za

dobijenu ocjenu

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Profesionalost

Ne zelim da ispunim prethodni dio jer nema nekog smisla
sve da ocijenim jedinicom

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Na kolokvijum pretezno dode ono na Sta se stavi akcenat da
nece biti

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
4.20

4.00

4.20

4.25

SD
0.84
0.96

1.30

0.50
1.29
1.41
1.58
0.50
1.00
1.10
1.50
0.96
0.36
0.44

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Prodesorka Aleksandra je bila veoma zainteresovana da nas

nauci i pomogla nam bas puno

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nestrucna i nepristupacna

KV
20%
26%

41%

13%
37%
35%
53%
14%
29%
26%
40%
23%
9%

12%

2/3
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D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvaceno
izvodenju nastave na predmetu? postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.
Nema komentara... Razocarenje, izuzetno monotono bez ikakve reakcije sa

studentima, bila sam na svakom predavanju, bolje da sam
kafu pila svakog ponedeljka negdje

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 3/3
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
Program  HEMIJSKA TEHNOLOGIJA

Studije Osnovne

Predmet STRUCNA PRAKSA

Semestar 6
Godina 2022
Uzoraka 6

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje

C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

Predavanja su na primjeran nacin bila propradena vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim

C19 oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET

C20

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta.

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena SD KV
5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%
Ocjena SD KV
5.00 0.00 0%
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Oznaka
B7
B8

B9
B10
B11

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje

Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.

Ukupna procjena za strucnost

Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.

Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.

Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.

Ukupna procjena za kvalitet nastave

Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.

Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

KV

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...

212
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
Program  ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Studije Osnovne

Predmet STRUCNA PRAKSA

Semestar 6
Godina 2022
Uzoraka 3

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje

C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

Predavanja su na primjeran nacin bila propradena vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim

C19 oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET

C20

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta.

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena SD KV
5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%
Ocjena SD KV
5.00 0.00 0%
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Oznaka Pitanje

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.

Ukupna procjena za strucnost

B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.

B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.

Bl1 Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave

B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.

B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Odli¢na saradnja sa profesoricom, izasla je u susret za sve
probleme i maksimalno pomogla oko odradivanja sruc¢ne
prakse, definitivno odli¢an izbor mentora za ovaj premet

Svaki problem ili nedoumicu koju imam, uvjek sam rijesila
sa lakocom uz pomoc profesorke Irene.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?
/

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

KV

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...

212
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet =~ PRIRODNO-MATEMATICKI FAKULTET
Program BIOLOGIJA

Studije Osnovne

Predmet OPSTA I NEORGANSKA HEMIJA
Semestar 2

Godina 2023

Uzoraka 1

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje

C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

Predavanja su na primjeran nacin bila propradena vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim

C19 oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET

C20

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta.

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena SD KV
5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%
Ocjena SD KV
5.00 0.00 0%
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Oznaka
B7
B8

B9
B10
B11

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje

Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.

Ukupna procjena za strucnost

Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.

Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.

Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.

Ukupna procjena za kvalitet nastave

Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.

Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

KV

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...

212



6/9/25, 1:30 PM Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~ BIOTEHNICKI FAKULTET
Program BEZBJEDNOST HRANE
Studije Master

Predmet EKOTOKSIKOLOGIJA
Semestar 2

Godina 2023

Uzoraka 11

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.30 0.67 16%
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta. 4.20 1.32 31%
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 4.30 0.82 19%
C19 Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim prakticnim 4.40 0.97 22%

oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.36 0.15 3%

C20 4.60 0.70 15%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.70 0.48 10%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 1/2
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Oznaka
B7
B8

B9
B10
B11

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje

Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.

Ukupna procjena za strucnost

Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.

Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.

Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.

Ukupna procjena za kvalitet nastave

Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.

Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
4.70
4.60
4.67
4.60
4.70
4.50
4.60
4.60
4.60
4.60
4.50
4.58
4.61

0.48
0.52
0.06
0.52
0.48
0.71
0.10
0.52
0.70
0.70
0.71
0.05
0.07

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

KV
10%
11%
1%
11%
10%
16%
2%
11%
15%
15%
16%
1%
2%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...

212



6/9/25, 1:26 PM

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
Studije
Predmet
Semestar
Godina
Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Osnovne

EKOTOKSIKOLOGIIA

4

2023

10

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka
C16
C17
C18

C19

C20

Pitanje Ocjena
Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.

Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.

Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim 4.10
prakti¢nim oblicima nastave. '

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.
UKUPNA PROCIJENA ZA PREDMET

Molimo da provijerite Vase obaveze koje su predvidene Odlukom Senata Univerziteta za
dobijenu ocjenu

4.00

Ocjene nastavnika/saradnika

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

SD

1.62
1.39
1.66

1.37

1.41

0.14

KV

43%
37%
43%

33%

35%

3%

12
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Oznaka
B6
B7

B8

B9
B10
B1l1l

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije
Pitanje Ocjena
U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta.
Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje
sadrzaja.

Ukupna procjena za stru¢nost

Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.

Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.20
Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.11
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.07
Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.

Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.00
Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.30
Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.00
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.05

UKUPNA PROCIJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Molimo da provjerite Vase obaveze koje su predvidene Odlukom Senata Univerziteta za
dobijenu ocjenu

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Jasno i razumljivo izlaze nastavne sadrzaje

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nista

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Jasno i razumljivo izlaze nastavne sadrzaje

Nista

postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Ne znam Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

SD
1.62
1.66

1.69

0.08
1.54
1.40
1.45
0.16
1.52
1.41
1.34
1.70
0.17
0.20

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

KV
43%
45%

44%

2%
40%
33%
35%
4%
39%
35%
31%
42%
4%
5%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno

212



6/9/25, 1:29 PM Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet = MEDICINSKI FAKULTET
Program STOMATOLOGIJA
Studije Osnovne

Predmet HEMIJA

Semestar 1

Godina 2023

Uzoraka 8

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.63 0.52 11%
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta. 1.85 55%
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 4.38 0.74 17%
C19 Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim prakticnim 4.75 0.71 15%

oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.30 0.54 13%

C20 4.38 1.41 32%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 5.00 0.00 0%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 1/2


https://snike.cis.ac.me/Default.aspx
https://snike.cis.ac.me/Default.aspx

6/9/25, 1:29 PM
Oznaka
B7
B8

B9
B10
B11

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje Ocjena SD KV
Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 5.00 0.00 0%
Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 4.86 0.38 8%

Ukupna procjena za strucnost

4.95 0.08 2%

Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.86 0.38 8%
Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.86 0.38 8%
Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.71 0.49 10%

Ukupna procjena za kvalitet nastave

4.81 0.08 2%

Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 4.57 0.53 12%
Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.71 0.49 10%
Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.71 0.76 16%

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

4.86 0.38 8%

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.71 0.12 2%

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

4.81 0.14 3%

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...

212



6/9/25, 1:26 PM Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
Program  HEMIJSKA TEHNOLOGIJA
Studije Osnovne

HEMIJA PRIRODNIH ORGANSKIH
JEDINJENJA

Semestar 6
Godina 2023
Uzoraka 3

Predmet

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje

C1l6 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.

C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.

C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

C19 Pre-dgvanja su na primjeran nacin bila propradena vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim
oblicima nastave.

C20 Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i

kriterijumima.
UKUPNA PROCIJENA ZA PREDMET

Ocjene nastavnika/saradnika

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
5.00
5.00
5.00

5.00

5.00

5.00

SD

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

KV

0%
0%
0%

0%

0%

0%
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Oznaka
B6
B7
B8

B9
B10
Bl1l

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje

U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta.

Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.

Ukupna procjena za stru¢nost

Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.

Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.

Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.

Ukupna procjena za kvalitet nastave

Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.

Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

KV

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...

212



6/9/25, 1:26 PM Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
Program  HEMIJSKA TEHNOLOGIJA
Studije Master

KOORDINACIONA JEDINJENJA
(odabrana poglavlja)

Semestar 1
Godina 2023
Uzoraka 6

Predmet

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje

C1l6 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.

C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.

C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

C19 Pre-dgvanja su na primjeran nacin bila propradena vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim
oblicima nastave.

C20 Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i

kriterijumima.
UKUPNA PROCIJENA ZA PREDMET

Ocjene nastavnika/saradnika

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
5.00
4.67
4.67

4.67

4.67

4.73

SD

0.00
0.82
0.82

0.82

0.82

0.15

KV
0%
17%
17%

17%

17%

3%
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Oznaka
B6
B7
B8

B9
B10
Bl1l

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje

U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta.

Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.

Ukupna procjena za stru¢nost

Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.

Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.

Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.

Ukupna procjena za kvalitet nastave

Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.

Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
4.67
4.83
4.83
4.78
4.83
4.83
4.83
4.83
4.83
4.83
4.83
4.83
4.83
4.82

0.82
0.41
0.41
0.10
0.41
0.41
0.41
0.00
0.41
0.41
0.41
0.41
0.00
0.05

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

KV
17%
8%
8%
2%
8%
8%
8%
0%
8%
8%
8%
8%
0%
1%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...

212



6/9/25, 1:29 PM

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Fakultet
Program
Studije

Predmet

Semestar
Godina
Uzoraka

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

MEDICINSKI FAKULTET
MEDICINA
Osnovne

MEDICINSKA
BIOHEMIJA I HEMIJA

4
2023
19

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka
C16
C17
C18

C19

C20

Pitanje Ocjena
Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.

Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.

Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

Predavanja su na primjeran nacin bila propraéena vjezbama, seminarima i drugim
prakti¢nim oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET

Molimo da provijerite Vase obaveze koje su predvidene Odlukom Senata Univerziteta za
dobijenu ocjenu

Ocjene nastavnika/saradnika

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

SD

1.52
1.63
1.65

1.41

1.56

0.22

KV

50%
58%
61%

45%

48%

7%

1/4
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.59 0.87 19%
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.35 1.22 28%
B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 4.24 1.30 31%
Ukupna procjena za strucnost 4.39 0.18 4%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.35 1.22 28%
B10 Nastava je redovna i raspoloZivo vrijeme racionalno koristi. 4.47 0.94 21%
Bl1l Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.29 1.26 29%
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.37 0.09 2%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 4.35 1.11 26%
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.56 0.96 21%
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.53 0.94 21%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.50 0.89 20%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.49 0.09 2%
UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE 4.42 0.12 3%

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Posebno bih pohvalio Vlatka Kastratovica, vrhunski profesor,
steta sto nismo imali vise predavanja kod njega

Prof. Klisi¢ veoma sjajan predavac. Nadam se da e postati
novi Sef katedre jer to stvarno zasluzuje.

Profesor Vlatko divan covjek. Sve Pohvale za prof. Klisic,
veliko osvjezenje na katedri biohemije.

Cast nam je i zadovoljstvo slusati predavanja nekoga sa
Stanfordove liste- prof.Klisic. Prijatna atmosfera, mnogo
korisnog znanja.

Dr Klisic je pravo osvjezenje na katedri i voljeli bismo da
ostane na mjestu profesora I izdvojio bih profesora
Kastratovica, svaka cast, a prije svega na normalnom i

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?
Velike pohvale za Mariju Kaludjerovic, odlicno prenosi svoje
znanje i pristupa studentima sa velikim razumijevanjem.

Marija Kaludjerovic- mislim da je svakome ko je ikada
prisustvovao vjezbi probudila l[jubav prema hemiji.

Pohvale za sve saradnike na predmetu Hemije, pogotovo za
asistentkinju Mariju Kaludjerovic Medicinska biohemija- sve
pohvale za saradnike, pogotovo za dr Aminu Sahmanovic

Jelenu Boljevi¢

Pohvalio bih asistent. Kaluderovi¢ i Boljevi¢ kao odli¢ne
naucnice koje blagonaklono gledaju na svako pitanje i daju
sve od sebe na svakom predavanju.
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prijatnom odonosu sa studentima, tek onda na znanju koje
nam je prenio

Gradivo je interesantno i korisno, a vjezbe imaju svrhu i
daju klini¢ki znacaj znaju iz biohemije.

Prof.Klisic je sjajan predavac. Predavanja su detaljna,
razumljiva i korisna. Atmosfera na predavanjima je vrlo

podsticajna, a prof. veoma motivisana za rad sa studentima
i uvijek otvorena za pitanja.

Aleksandru Klisi¢
1 2

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Prof. Pantovi¢ - jako losa organizacija nastave, viSe od pola
predavanja nismo imali, nema dobre odnose sa prof. Klisi¢
zbog c¢ega ispastamo mi studenti (upravo zbog toga nismo
imali 3. kolokvijum, koji je otkazan).

Organizacija nastave i termina kolokvijuma.

Mislim da je nekorektno da dr Klisic nema jednaka prava da
ispituje na zavrsnom ispitu, kao profesor na katedri.
Takodje, dr Pantovic se jako neprofesionalno ponasa prema
svojim saradnicima, pogotovo dr Klisic, koju naizgled zeli da
skloni s katedre

Nastava je neredovna. Gradivo je obimno i uci se dosta
bespotrebnih stvari, koje se zaboravljaju brzo jer nisu
korisno znanje. Obim gradiva redukovati za 20% barem,
kako bi klju¢ne informacije ostale studentu u sjec¢anju.

Literatura iz biohemije nije dovoljno jasno definisana (koje
oblasti se uce iz koje literature). Profesorica Pantovic cesto
neposredno prije predavanja odlaze ili otkazuje predavanija.
Nije jasno definisala sta se trazi od nas na zavrsnom ispitu.

Studenti prevelik obim gradiva prelaze samostalno, bez
usmjeravanja profesora. Nepostovanje studentskog
vremena stalnim pomjeravnjem vec usvojenih termina
kolokvijuma.

UZasno neznanje osnova medicine i hemije profesorice
Pantovi¢. Ona je histeri¢na neuravnotezena osoba kojoj nije

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Skoro svi asistentni sa katedre biohemije su kasnili svaki
put, nekada i vise od 15 minuta....Veliko nepostovanje
naseg vremena.

Mislim da je kod saradnice Marije Kalidjerovic nastava
previse interaktivna. Lijepo je da se studenti ukljuce ali je
ipak asistent tu da drzi vjezbu, a ne da studenti cijelu
vjezbu prepri¢avaju sadrzaj iz Praktikuma.

SneZana Pantovi¢ za mene nije profesorica s obzirom na
njeno ponasanje. Ona zaista ne zna biohemiju. To dokazuje
na svakom predavanju. Predavanja su korisna koliko i
reklame na TV. Ona ne zna i ne razumije gradivo.

3/4


javascript:__doPostBack('ctl00$mainCopy$GridView_Komentari1A','Page$2')

6/9/25, 1:29 PM

mjesto za katedrom. Ona unizava druge profesore i
saradnike. Ona omalovazava tud trud i rad.

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Prvenstveno da se promijeni Sef katedre.

Dozvoliti prof. Klisic da ispituje biohemiju na zavrsnom
ispitu.

Poraditi na objedinjavanju literature i formiranju
adekvatnog i jedinstvenog udzbenika narocito iz biohemije.

HEMIJA SE UCI GODINU DANA, A NE JEDAN SEMESTAR
BIOHEMIJA SE UCI GODINU DANA, A NE JEDAN SEMESTAR

Nastava treba da bude redovnija, a predmet manje obiman.

Mislim da je gradivo iz hemije repeticija sadrzaja iz srednje
Skole i da nije potrebno imati toliko ¢asova hemije.
Biohemija je nesto sa cime se prvi put srijecemo i treba
nam vise casova jer svakako je to predmet koji nham treba u
buduéem radu.

Treba bolje organizovati nastavu iz biohemije i postaviti
jasnije kriterijume za studente.

Smatram da se docentkinji Klisi¢ treba dati pravo na
izvodenje predavanja

1 2

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvadeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Velika neorganizovanost neorganske hemije. Toliko su nas
zamlacivali sa terminima oko vjezbi, kao da smo svi mi
besposleni i treba samo da se pojavimo u roku od 5 min
kad nam oni jave.

Od studenata se trazi nefunkcionalno, bubacko znanje,
umjesto da se stavi fokus na klinicku biohemiju.

Svake godine se rade ove ankete i siguran sam da ste
svjesni svega ali opet nista ne mijenjate. Pa da ne bi bilo
bez ikakvog znacaja i ove godine, nadam se da cete
primijeniti napisano.

Prezentacije nisu uvijek blagovremeno dostupne na sajtu,
Sto remeti plan ucenja studenta.

Ocjena rada i nacina predavanja docentkinje Klisi¢, iako je
odrzala svega 4 predavanja, bila su na visokom kvalitetu

Mislim da je Snezana P. prekrsila zakon o obrazovanju
organizujuc¢i NVO u kojem volontiraju studenti kojima
predaje. Tim studentima na ispitu je i dala vise ocjene od
onih koje zasluzuju. To je primjer korupcije i podmicivanja.
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet =~ PRIRODNO-MATEMATICKI FAKULTET
Program BIOLOGIJA

Studije Osnovne

Predmet OPSTA I NEORGANSKA HEMIJA
Semestar 1

Godina 2023

Uzoraka 6

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV

C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.33 0.82 19%
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta. 1.17 30%
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 4.17 1.17 28%
C19 Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim prakticnim 4.00 1.26 32%

oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.07 0.19 5%

C20 4.00 1.22 31%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.50 0.58 13%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 1/3
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Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano. 4.50 0.58 13%
B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja. 4.25 0.96 23%
Ukupna procjena za strucnost 4.42 0.14 3%
B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje. 4.67 0.58 12%
B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi. 4.25 0.96 23%
B11 Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave. 4.25 0.96 23%
Ukupna procjena za kvalitet nastave 4.39 0.24 5%
B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad. 4.50 0.58 13%
B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem. 4.50 0.58 13%
B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima. 4.50 0.58 13%
B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze. 4.50 0.58 13%
Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju 4.50 0.00 0%
UKUPNA PROCJENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE 4.44 0.14 3%

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Profesorica na odli¢no prenosi znanje studentima i ima
razumijevanja da su neki dosli sa veoma oskudnim znanjem
iz srednje skole.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Bilo bi lijepo da postoji skripta za predmet jer je Arsenijevic
dosta opSiran za nas smjer, a drugi autori ne prate
prezentacije u potpunosti, tj. prezentacije su po
Arsenijevicu i tesko se snaci sa drugim autorom.

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Bilo bi korisno organizovati termin za vjezbanje reakcija i
zadataka, a da to nije pred sam ispit. Jer vecina studenata

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Vodi racuna o bezbijednosti studenata u laboratoriji pri radu
sa toksi¢nim hemikalijama.

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvacdeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...
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ne obrati dovoljno paznje na to u toku redovnih termina
vecse posveti prakticnom dijlu. A i nemamo pojma
generalno.
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
Program  ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Studije Osnovne

Predmet STRUCNA PRAKSA

Semestar 6

Godina 2023

Uzoraka 9

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje

C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani.
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta.
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu.

Predavanja su na primjeran nacin bila propradena vjezbama, seminarima i drugim prakti¢nim

C19 oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET

C20

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta.

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena SD KV
5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%
4.89 0.33 7%
5.00 0.00 0%
5.00 0.00 0%
4.98 0.05 1%
Ocjena SD KV
5.00 0.00 0%
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Oznaka Pitanje

B7 Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

B8 Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.

Ukupna procjena za strucnost

B9 Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.

B10 Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.

Bl1 Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.
Ukupna procjena za kvalitet nastave

B12 Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.

B13 Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

B14 Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

B15 Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?
veoma prijatan pristup studentima, prijatna atmosfera za
rad

Profesorica Jelena je uvek bila tu da tako kazem za sve
moje nedoumice i pitanja vezano za stru¢nu praksu.
IsposStovala me maksimalno i kao i uvek imale smo divnu
saradnju.

Nastavnik je ljubazan i spreman je da pomogne studentima.
najbolji profesor u drzavi

predmetni profesor je uvje dostupan za saradnju sa
studentima

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00
5.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

KV

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
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D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvaceno
izvodenju nastave na predmetu? postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.
Nema komentara... Nema komentara...
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Univerzitet Crne Gore

Centar Informacionog Sistema

Kvalitet - studentsko vrednovanje nastave

Fakultet ~ BIOTEHNICKI FAKULTET
Program BEZBJEDNOST HRANE
Studije Master

Predmet EKOTOKSIKOLOGIJA
Semestar 2

Godina 2022

Uzoraka 10

Ocjene predmeta u cjelini

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
C16 Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani. 4.80 0.42 9%
C17 Propisana literatura (udzbenici, skripta i ostali materijali) primjerena je programu predmeta. 4.70 0.67 14%
C18 Obim nastavnog sadrzaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu. 4.80 0.42 9%
C19 Predavanja su na primjeran nacin bila propracena vjezbama, seminarima i drugim prakticnim 4.90 0.32 6%

oblicima nastave.

Ispitivanje i pra¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima.

UKUPNA PROCIENA ZA PREDMET 4.82 0.08 2%

C20 4.89 0.33 7%

Ocjene nastavnika/saradnika

Oznaka Pitanje Ocjena SD KV
B6 U procesu nastave pokazuje da poznaje sadrzaj predmeta. 4.90 0.32 6%

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx 1/2
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Oznaka
B7
B8

B9
B10
B11

B12
B13
B14
B15

Sistem nastavne i kadrovske evidencije

Pitanje

Na postavljena pitanja odgovara spremno i argumentovano.

Kvalitetnim primjerima, rijeSenim zadacima i objasnjenjima olakSava razumijevanje sadrzaja.

Ukupna procjena za strucnost

Jasno i razumljivo izlaze/demonstrira nastavne sadrzaje.

Nastava je redovna i raspolozivo vrijeme racionalno koristi.

Upotrebom nastavnih sredstava i druge savremene tehnologije unapreduje kvalitet nastave.

Ukupna procjena za kvalitet nastave

Posjeduje dobro izgradene komunikacione vjestine i stvara prijatnu atmosferu za rad.

Prema studentima se odnosi korektno i sa postovanjem.

Dostupan je i predusretljiv za konsultacije sa studentima.

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze.

Ukupna procjena za odnos prema studentima i motivaciju

UKUPNA PROCIENA ZA NASTAVNO OSOBLIJE

Komentari studenata

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu nastavnika?

Sjajna osoba. Odlican steucnjak.

Sve pohvale

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu nastavnika?

Literatura da bude konkretna

D23. Sta mislite da bi bilo korisno promijeniti u organizaciji i
izvodenju nastave na predmetu?

Nema komentara...

https://snike.cis.ac.me/nastavnik/kvalitet-vrednovanje.aspx

Ocjena
4.90
4.90
4.90
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4.90
4.90
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5.00
5.00
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0.32
0.32
0.00
0.32
0.32
0.32
0.00
0.32
0.00
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0.00
0.05
0.05

D21. Sta biste posebno pohvalili u radu saradnika?

Nema komentara...

D22. Sta biste posebno kritikovali u radu saradnika?

Nema komentara...

KV

6%
6%
0%
6%
6%
6%
0%
6%
0%
0%
0%
1%
1%

D24. Navedite ukoliko smatrate da nesto nije obuhvacéeno
postavljenim pitanjima, a mislite da je vazno.

Nema komentara...
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METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET
Dekanka, prof. dr Irena Nikoli¢

UCG

\p

Brag,

Veza: Va$ akt br. 879/1 od 07.05.2025. godine

PoStovana dekanko Nikoli¢,

Daje se saglasnost za raspisivanje konkursa za izbor u akademsko zvanje za
P - Oblasti Opéta | neorganska hemija | Zagadivati u Zivotnoj sredini na Metalur§ko-
e tehnoloSkom fakultetu.

Interna napomena: Saglasnost se odnosi na predmete

— Opéta i neorganska hemija (2 tasa), osnovne akademske studije, studijski
program Biologija, Prirodno-matemati&ki fakultet:

- Medicinska biohemija i hemija (1,25 tasa), osnovne akademske studije,
studijski program Medicina, Medicinski fakultet:

— Ekotoksikologija (3 &asa), osnhovne primijenjene studije, studijski program
Zastita Zivotne sredine, Metalursko-tehnolo&ki fakultet,

— Hemija (2 ¢asa), osnovne akademske studije, studijeki program Stomatologija,
Medicinski fakultet,

Ujedno podsjeéamo na odredbe &lana 26 Kolektivnog ugovora za Univerzitet Crne
Gore, koji glasi:
»Osnovna zarada po osnovu utvrdenog usrednjenog valonizovanog nedjeljnog
opterecenja moZe bili uvedana ili umanjena.
Za usrednjeno utvrdeno valorizovano nedjeljno opterecenje koje je uvedano
najvise 100% norme ¢asova propisane Statutom Univerziteta, osnovna zarada se
proporcionaino uveéava do 50%. ,
Zaposleno akademsko i struéno osoblje koje nema propisanu normu ¢asova,
duZno je da prihvali nastavu iz srodne oblasti u sklady sa odlukom Vijeca,
odnosno Senata Univerziteta, u protivnom zarada se umanjuje proporcionalno, a
najvise do 30% zarade.”
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Slobodnaradna mjesta / nastavnikica

nastavnild/ca

€ NAZAD

nastavnil/ca

Datum oglasa: 06.06.2025
Vazido: 23.06.2025

Poslodavac: UNIVERZITET CRNE GORE
Adresa: CETINJSKA 2, PODGORICA
Opstina: PODGORICA

Telefon: 020-414-236

E-mail: rektorat@ucg.ac.me

Informacije o prijavi

Broj prijave:
201762501936

Rok prijave:
15

hitps://www.zzzcg.me/me/srm/52530-201762501936 AN
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Kategorija:

Nerasporedeni

Mjesto rada:

Podgorica

Radno mjesto:

Upraznjeno

DuZina zaposlenja:

Ostalo

Trajanje zaposlenja (u mjesecima):

60

Radno iskustvo:

Bez obzira na radno iskustvo

Brojizvrsilaca:

1

Radno vrijeme:

Puno

Nedjeljni broj radnih sati:
40

Wps:/iwww.zzzeg.me/me/srm/52530-201 762501936

ZZZCG :: nastavnik/ca
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Raspored radnog vremena:

Ostalo

Tip prijave:

Konkurs

Smjesta;:

Nije obezbijeden

Ishrana:

Nije obezbijedena

Prevoz:

Nije obezbijeden

Zanimanja:

¢ Doktor nauka

Nivo obrazovanja:

Vil

Napomena:

-Za izbor u akademsko zvanje za oblasti Opsta i neorganska
hemija i Zagadivaci u Zivotnoj sredini na Metalurgko-tehnologkom
fakultetu UNIVERZITET CRNE GORE, raspisuje Ul. Cetinjska 2,
81000 Podgorica Tel: 020/414-236 KONKURS ZA IZBOR U

hitps:/iwww.zzzcg.me/me/srm/52530-201762501936 311




6_/9/25, 2:24 PM ZZZCG i nastavnik/ca

" AKADEMSKO ZVANJE METALURSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET Za
izbor u akademsko zvanje za oblasti OpSta i neorganska hemija i
Zagadivaci u Zivotnoj sredini na Metalursko-tehnoloSkom
fakultetu - jedan izvrSilac. Izbor u akademsko zvanje vrSise u
postupku zasnivanja radnog odnosa na Univerzitetu Crne Gore.
Kandidat treba da ispunjava opste i posebne uslove propisane

; Zakonom o radu, Zakonom o visokom obrazovanju, Statutom
i
i

Univerziteta Crne Gore i Uslovima i kriterijumima za izbor u
akademska zvanja Savjeta za visoko obrazovanje, broj 631-3/2019-
3 0d 16. aprila 2019. godine (objavljenim na sajtu Savjeta za visoko
obrazovanje 10.06.2019. godine). Uz prijavu za izbor u zvanje
(prijava dostupna na sajtu Univerziteta Crne Gore, u odjeljku
Nauéni odbor - Obrasci), kandidati su duzni da podnesu
dokumentaciju (dokumentaciju potrebno predati u pet
primjeraka), u skladu sa Uslovima i kriterijumima zaizbor u
akademska zvanja Savjeta za visoko obrazovanije, broj 631-3/2019-
30d16. aprila 2019. godine (objavljenim na sajtu Savjeta za visoko
obrazovanje 10.06.2019. godine). Sve dodatne informacije
kandidati mogu pronaci na sajtu Univerziteta Crne Gore, na linku
www.ucg.ac.me - Naucni odbor. Neblagovremene i nepotpune
prijave odbacuje Naucni odbor. Prijave na konkurs sa potrebnom
dokumentacijom podnose se u roku od 15 (petnaest) dana od
dana objavljivanja konkursa na adresu: Univerzitet Crne Gore,
Rektorat, ul. Cetinjska 2, 81000 Podgorica (sa naznakom: za
Naucni odbor Univerziteta Crne Gore), kontakt telefon: 020/414-
236.

Pa

PretraZite ovdje

https://www.zzzcg.me/me/srm/52530-201762501936 4/11
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Opsti uslovi za zasnivanje
radnog odnosa u drzavnim
organima, organima drZavne i
lokalne uprave:

* Crnogorsko drZzavljanstvo
* Punoljetstvo
* Propisani nivo kvalifikacije obrazovanja
* Ima poloZen strucniispit za rad u drzavnim organima ( izuzetno,
& radni odnos u drZavnom organu moZe zasnovati i lice bez
polozenog struc¢nog ispita, pod uslovom da isti poloZi u roku od
¥ jedne godine od dana zasnivanja radnog odnosa)
* Neosudivanost za krivicno djelo koje kandidata ¢ini nedostojnim
zarad u drzavnom organu

Dokazi o ispunjenosti opstih
uslova:

» Uvjerenje o drzavljanstvu Crne Gore

* Izvod iz maticne knjige rodjenih ili fotokopija li¢ne karte
(kandidati koji posjeduju biometrijsku li¢nu kartu, nijesu u
obavezi da dostave uvjerenje o drZavljanstvu, ve¢ ovjerenu
kopiju biometrijske li¢ne karte)

* Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta

* Diplomaili uvjerenje o zavrSenom nivou i vrsti obrazovanja (u
kojoj je naznacena prosje¢na ocjena u toku Skolovanja)

* Uvjerenje o poloZenom strué¢nom ispitu za rad u drzavnim
organima

htips:/iwww.zzzcg.me/me/srm/52448-201762501937
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hir * Uvjerenje o neosudivanosti za krivi¢no djelo, koje lice &ini
nedostojnim za rad udrZavmom organu, pribavlja se po sluzbenoj
duZnosti

Uz dokaze o ispunjenosti opstih uslova i uz dokaze o ispunjenosti
posebnih uslova navedenih u svakom javnom oglasu, kandidat
podnosi prijavu na oglas i CV. Takode ima pravo da priloZi dokaze o

i postignutim izuzetnim rezultatima, stru¢nom usavr3avanju, nauénim
zvanjima, objavljenim naucnim i stru¢nim radovima uz naznaku gdje i
kada su objavljeni, koji se dodatno boduju. Izbor kandidata vrsi se
nakon sprovedenog postupka provjere sposobnosti kandidata.
Prijava sa dokazima u originalu ili ovjerenoj kopiji dostavlja se, u
zatvorenoj koverti, na kojoj se navodi: ime i prezime, adresa i kontakt
telefon, naziv organa za Cije potrebe se ogladava radno mjesto i naziv

radnog mjesta za koje se podnosi prijava.

NASI PARTNERI

Zavod za zaposljavanje Crne Gore

hittps:/iwww.zzzcg.me/me/srm/52448-201762501937 9/11
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Subject  konkurs za izbor u akademsko zvanje ;

From Ana Ajkovi¢ <ana.a@ucg.ac.me> .’
To <mtf@ucg.ac.me>

Date 2025-06-05 13:07

Postovani,

Obavjeitavamo vas da ée konkursi za izbor u zvanje za izbor u akademsko zvanje za oblasti Op$ta i neorganska hemija i
Zagadivadi u Zivotnoj sredini | Metalur3ko inZinjerstvo i Inzinjerstvo zastite Zivotne sredine, biti objavljeni u petak
(06.06.2025.godine), na sajtu Zavoda za zaposljavanje i sajtu Univerziteta Crne Gore..

&
Srdaéan pozdrav,

Ana Ajkovié
Savjetnica za radne odnose, izdavanje javnih
y isprava i ugovora o studiranju u Rektoratu
UCG Univerziteta Crne Gore
rdvarsily of Mrdenepns
Cetinjska 2, Podgorica

Crna Gora/Montenegro

Univerzitet Crne Gore
University of Montenegro
T: +382(0) 20 414 236
ana.a@ucg.ac.me
WWW.UCE.ac.1me
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