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Faktori proizvodnje

TRZISTE FAKTORA » Faktori proizvodnje predstavljaju inpute koji se koriste za
PRO'ZVODNJE proizvodnju dobara i usluga

» Tri najbitnija faktora proizvodnje su RAD, ZEMLIA i KAPITAL.

Dr JOVAN DURASKOVIC
» Traznja za faktorima proizvodnje je izvedena traznja

TraZnja za radom Proizvodna funkcija

Koligina
proizvoda
Prolzvodna

» Preduzeée kao reprezent traznje za radom 300 funkeija
280

240

» Kako konkurentno preduzece donosi odluku o broju radnika
koje ¢e da unajmi2 180

» Proizvodna funkcija 100
> (Opadajuci) marginalni proizvod rada (MPR)
» Vrijednost marginalnog proizvodarada (VMPR = P x MPR)

0 4 Koli€ina inputa (rada)



Kriva traznje za radom

Viijlednost
moarginalnog
proizvoda

Konkurentno preduzeée koje max profit
unajmljujeradnike do tacke u kojojje
vrijednostmarginalnog proizvoda (VMPR) rada
jednaka nadnici (W)

Triiina nadnica

Viilednost marginalnog proizvoda
(kriva troznje za radom)

Rjesenje

Trzna nadnica
(W)

Broj radnika sa kojim se Broj radnika
max profit

P=10€
VMPR1=1000
VMPR2=800
VMPR3=600
VMPR4 =50 X 10 = 500
VMPR5=300

500 €

8roj radnika (L)
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Kriva traznje za radom - PRIMJER

» Pretpostavimo da je rad jedini input koji Broj Jedinice
koristi savrseno konkurentno preduzece, radnika autputa
koje unajmljuje radnike po nadnici od
500€. Proizvodna funkcija tog preduzeéa 0 o
izgleda ovako: 1 100

2 180
3 240

» Svakajedinica autputa prodaje se za 4 290
10€. Nacrtajte krivu traznje za radom tog 5 320
preduzeca. Koliko bi radnika preduzece

trebalo da unajmi2 Pokazite tu tacku na
grafiku.

Determinante traznje za radom

» Cijena autputa (veca cijena autputa, povecava VMPR,
a time i traznju za radom)

» Tehnoloska promjena (povecava VMPR, pa tako i
traznju za radom)

» Ponuda ostalih faktora proizvodnje



07-Apr-20

Ponudarada Ponudarada

» Izbor izmedu RADA i DOKOLICE

» Rastu¢a kriva ponude rada — povecanje nadnica podstice na
povecanje ponude rada

Kriva ponude rada

Determinante ponude rada

Nadnica

{elenarada) EFEKAT DOHOTKA
(povecanje dohotka motivise .
\ ljude da rade maniji broj sati) » Promjene ukusa,
odnosno, stava
prema radu

EFEKAT SUPSTITUCIJE
(povecanje dohotka motivise
ljude darade viseiintenzivnije)

Koli¢ina rada
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Determinante ponude rada Determinante ponude rada

. - . . » Imigracije
» Promjene alternativnih mogucénosti 9 !

IMMIGR ATION
SDR R
WE 'RHLI.

Ravnoteza na trzisturada

Nadnica
(cilenarada)

Ponuda

» Kada bi se broj stanovnika CG iznenada uvecao

zbog migracije (priliva) stanovnistva, sta bi se
Rawnoleina desilo na trzistu radne snage sa nadnicama i
zaposlenoscu?

Trainja

Ravnoteina Koli¢ina rada
zaposlenost (1)



RjeSenje

Nadnica

(cilenarada)

Ponuda, §1

$2

— 1. Poveéanje ponuderada...

Rjesenje

Nadnica
(cilenarada)

Traznja
(S h— Kolicina rada
3....ipovecava
zaposlenost.

Ponuda

T w2
wi

2....izoziva rast
nadhica..

1. Povecanie fraznje za radom...

—
\ .
Traznja, D1
L —>12 Kolicina rada
3....ipovecava
zaposlenost.
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» Ukoliko bi porasla cijena proizvoda na trzistu
dobarai usluga, kakav bi to efekat imalo na
nadnice i zaposlenost na trzistu rada?

» “Godine 1950. na razlicitim, placenim, radnim

mjestima bilo je zaposleno 30% Zena. Taj broj se 2000
godine povecao na 60%". Prikazatina grafiku.
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RjeSenje
Nadnica
(cijenarada) Ponuda, S1
52 » Pokazite efekat svakog od sledecih dogadajana trziste
L > rada u industriji proizvodnje kompjutera.
‘L w1
mawm a) Univerzitet Crne Gore kupuje kompjutere za sve studente
b) Vedi broj studenata kao glavni predmet bira informatiku
frefnie c) Proizvodadi kompjutera grade nove proizvodne pogone
un—> L2

Koli¢ina rada

3...ipove¢ava
zaposlenost.



