iy

UCG

University of Montenegro

Pristupi objasnj

opredjeljenja

avanju

niraca



U.(! ) Opsti i posebni pristupi

. Opstl pristupi koji ponasanje biraca
objasnjavaju makro-drustvenim uslovima u
Kojima su se formirali interesi

* Formiranje razlicitih sadrzaja pojedinih
nolitickih partija shodno tome




NP Opsti pristupi (1)
UCG nastanak politickih partija

University of Montenegro

e Lipset&Rokan

e U toku razvoja gradanskog drustva i razvoja industrije, i
tokom formiranja nacionalnih drzava dolazi do rascjepa

* Nacionalna revolucija:

— Centar — periferija (dominantna vs. potcinjena kultura)

— Drzava — crkva

Industrijska revolucija:

— Primarni — sekundarni sektor (selo i grad)

— Kapital — rad (sukob poslodavaca i radnika)

— Freezing Theory



l,(! Freezing theory u Crnoj Gori
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U.(! Opsti pristup (1)

. chelt:
— Programska
— Klijentelisticka
— Harizmatska motivacija
* Heberle:
— Programska (ciljno-racionalna) motivacija
— Klijentelisticka (instrumentalno-racionalna) motivacija
— Harizmatska (emotivno-afektiva) motivacija

— Tradicionalna motivacija
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P Posebni pristupi (!)

* Socioekonomski pristup

 “Ne odreduje svijest ljudi njihovo bice, vec
obrnuto drustveno bice odreduje njihovu

svijest”

* Lipsetovi nalazi:

Visoki postotak lijevih biraca

Visoki postotak desnih biraca

Vedi gradovi

Veca preduzeca

Podrucje visoke nezaposlenosti
Manjinske skupine

Ekonomska napredno stanje

Rudari, ribari, pomorci, Sumski radnici

Manji gradovi, sela

Manja preduzeca

Podrucje manje nezaposlenosti
Vecinska religiozna ili etnicka skupina
Ekonomski zaostala preduzeda

Sluge, seljaci, sluzbenici




U.C,G Posebni pristupi (Il)
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 Problemi:

— Smanjuje se uticaj egzistencijalnih uslova na
politicko opredjeljenje

— Drustvo otvoreno drustvenoj mobilizaciji



U.(! Posebni pristupi (I11)

rsity of Montenegro

* Socijalizatorski pristup
* Neposredna i posredna socijalizacija

* Poseban znacaj porodice:
— Primjer i neposredno ucenje
— Samoidentifikacija
— Preuzeti model

— Polozaj u socijalnoj strukturi



l,(! Posebni pristupi (IV)
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* Problemski pristup
N partija
I z I biraCi
N partija
\V biraci
O partija
W biraci




U.(! ) Posebni pristupi (V)

sity of Mon

. Vruednosni pristup (Newman i Seth):
— Funkcionalni (koju korist pojedinac ima?)
— Socijalni (imidz — predstavnik grupe)
— Emocionalni (“on je jedan od nas”)
— Kondicioni (uslovljene vrijednosti)

— Spoznajni (potreba za novim)

e Teorija odnosa sredstava i ciljeva (Huber,
Herrmann) — instrumentalno ucenje



U.(! Posebni pristupi (V)

rsity of Montenegro

* Pristup personalizacije
— Personalizacija kao personifikacija
— Prebacivanje tezista na kandidata, ne na stranku

— Bitne karakterne osobine
e Prelomni drustveni moment;

* |li u situaciji “zasicenja”



P Meduodnos datih pristupa

UCG
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personalizacija

problemi

socijalizacija

Socijalni polozaj

Drustveni rascjepi




