Izvjestaj sa Sajma sezonskog zaposljavanja ,,Summer job 2024”

Univerzitetski sportsko-kulturni centar, Podgorica, 6. mart
Fakultet za turizam i hotelijerstvo, Kotor, 7. mart

Studentski parlament Univerziteta Crne Gore u saradnji sa Kancelarijom za razvoj karijere i
cjelozivotno ucenje Univerziteta Crne Gore organizovao je Sajam sezonskog zaposljavanja ,,Summer
job 2024”. Osnovna ideja projekta je pruzanje moguénosti mladima (studentima i maturantima) da se
kroz direktan kontakt sa poslodavcima upoznaju sa potencijalnim prilikama za zaposljavanje, te da se
kroz realizaciju ovog projekta i zaposle 1 steknu prva radna iskustva.

nSummer job 2024” je odrzan 6. marta u Univerzitetskom sportsko-kulturnom centru u
periodu od 10-16h u Podgorici i 7. marta u Kotoru, na Fakultetu za turizam i hotelijerstvo, u istom
periodu.

»Summer job 2024” je uspjesno promovisan na zvanicnim kanalima Univerziteta,
Studentskog parlamenta Univerziteta Crne Gore i Kancelarije za razvoj karijere i cjelozivotno ucenje
Univerziteta Crne Gore na drustvenim mrezama, kao i putem medija, kako elektronskih, tako i
Stampanih.



Zahvaljuju¢i komunikaciji sa resornim ministarstvom i srednjim $kolama, maturanti su uoci
Sajma dobili sve potrebne informacije: detalji o projektu i nacin prijavljivanja za sezonski posao, a
imali su priliku i da se prijave za ucesce na sajmu, kako bi organizator pripremio spisak zainteresovanih
1 dogovorio prevoz sa lokalnom samoupravom.

Pregled broja srednjoskolaca koji su posjetili Sajam sezonskog zapoSljavanja

Skola Opétina Broj Ukupno
ucenika | ucCenika
Gimnazija "Tanasije Pejatovic" Pljevlja 60 139
Srednja strucna skola Pljevlja 79
SES "Mirko Vesovic" Podgorica 174 174
SMS "Vuksan Puki¢" Mojkovac 48 48
Gimnazija "Niko Rolovi¢" Bar 51
Srednja-ckonomsko ugostiteljska Bar 39 90
Srednja strucna skola Bar 0
Gimnazija Miloje Dobrasinovi¢ Bijelo Polje 39
Srednja elektro-ekonomska Bijelo Polje 61 216
Srednja strucna skola Bijelo Polje 66
SMS Kolasin Kolasin 31 31
Gimnazija Cetinje Cetinje 28
SSS Cetinje 39 76
Likovna Cetinje Cetinje 9
Gimnazija Berane Berane 69
Medicivnska Berane Berane 35 157
SSS Berane Berane 0
Tehnicka Berane Berane 53
SMS Tuzi Tuzi 45 45
Pluzine Pluzine 20 20
SMS Ulcinj Ulcinj 78 78
SMS Andrijevica Andrijevica 23 23
SMS Beco Basi¢ Plav 113 113
SSVSO "Sergije Stani¢" Podgorica 91
Muzicka skola "Vasa Pavic" Podgorica 17 108
SMS "Tivat" Tivat 56 56
SSS "§pasoje Raspopovic" Podgorica 26 75
SGGS Inz Marko Radevié¢ Podgorica 49
Gimnazija Kotor Kotor 84
Pomorska skola Kotor 114 215
Muzicka Kotor 17
Gimnazija "Slobodan Skerovi¢" A smjena Podgorica 103 103




Gimnazija "Petar I Petrovi¢ Njegos" Danilovgrad 23 23

SMS "17. septembar" Z.abljak 19 19

SETS "Vaso Aligrudi¢" Podgorica 31 31
Gimnazija "Stojan Cerovic" Niksi¢ 161

Srednja struc¢na skola Niksi¢ 33 300
Srednja ekonomsko-ugostiteljska Niksi¢ 85
Prva srednja stru¢na skola Niksi¢ 113

Gimnazija "30. septembar" Rozaje 40 138
Srednja strucna skola Rozaje 98

Gimnazija "Slobodan Skerovi¢" B smjena Podgorica 88 88

Medicinska Podgorica Podgorica 166 166

| Ukupno uéesnika 2. 624

Projekat je tokom februara i marta bio najavljen putem zvanic¢nih kanala Univerziteta Crne
Gore 1 Studentskog parlamenta UCG na drustvenim mrezama, ali i u sredstvima javnog informisanja,
pa je realizovano nekoliko gostovanja na televizijama, $to je uz objave u Stampanim medijima u vidu
clanaka, bila prilika da se javnosti najavi Sajam, ali 1 predstave benefiti koji ¢e biti ostvareni. Takode,
organizovane su i dvije konferencije za medije u Rektoratu UCG, na kojima su organizatori poslali
poruke o znacaju sezonskog zaposljavanja i upoznali javnost sa rezultatima ostvarenim u proteklom
periodu, te iznijeli oc¢ekivanja od ovogodisnjeg sajma.

Sajam je obiljezila izuzetna posjecenost, kako od strane studenata, tako i od strane
srednjoskolaca. Uz to, poslodavci su pokazali veliko interesovanje za ucesée na sajmu, te je i njihov
broj bio veliki, a svi crnogorski mediji ispratili su sve¢ano otvaranje u Univerzitetskom sportsko-
kulturnom centru i na taj nacin doprinijeli uspjesnoj organizaciji i promociji ovog znacajnog projekta
za studentsku populaciju i sve zainteresovane za sezonsko zaposljavanje.

Ucesce na Sajmu u Podgorici je uzelo preko 90 poslodavca ukupno, dok je polovina
ucestvovala i drugog dana Sajma, u Kotoru.



Spektar djelatnosti kojima se bave preduzeca koja su ucestvovala na ,Summer job
2024” - u bio je raznovrstan - od velikih hotelskih grupacija, restorana, domacih i inostranih
hotela, do manjih ugostiteljskih objekata i drZavnih kompanija.

Pored promotivhog materijala sa kojim su se posjetioci upoznali, informacije o zaposljavanju
su im prezentovane i od strane predstavnika kompanija izlagaca.

Pregled nekih od poslodavaca koji su u€estvovali na 16. Sajmu sezonskog
zaposljavanja 2024:

1. HOTEL BUDVA

2. AZUL BEACH RESORT MONTENEGRO BY KARISMA



3. HOTELSKA GRUPACIJA MONTEHOS

e Pearl Beach Resort

e Hotel Monte Mare

e Montenegrina Hotel & Spa
e Hotel Vile Oliva

4. ANANTI RESORT, RESIDENCES & BEACH CLUB

5. MAESTRAL HOTELS & CASINOS

6. CASA DEL MARE

7. HOTELS GROUP BUDVANSKA RIVIJERA

e Palas hotel

e Palas lux

o Hotel Aleksandar
e Hotel Castellastva
e Slovenska plaza

e Hotel Mogren

8. MORITZ EIS

9. HOTELS GROUP MONTENEGRO STARS

e Hotel Splendid
e Hotel Montenegro
e Hotel Blue star

10. MONTENEGRO TOURIST SERVISE

e AiSolution

e Montenegrovillas/MNE Holiday
e Hard Rock Café

e Montenegro car

e Agile Digital Marketing



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

¢ Hotel BIP Budva

e Autobuska stanica Herceg Novi
e Restoran Desetka

e Blue Marlin

e Supplement House

e Business Accounting

e Hotel Kings Park Podgorica

e Capital Fitness

KAMENOVO BEACH

AVALA RESORT & VILLAS
BIANCA RESORT & SPA

REGENT PORTO MONTENEGRO

LUSTICA DEVELOPMENT AD

THE CHEDI HOTEL & RESIDENCES LUSTICA BAY

MAMULA HOTEL OPERATING COMPANY

HOTEL NIKKI BEACH RESORT & SPA

PORTONOVI RESORT

ONE&ONLY PORTONOVI

LAZURE HOTEL & MARINA

HERITAGE GRAND PERAST HOTEL BY RIXOS

VOCO HOTEL &
VERDE HOTEL

KOMPANIJA VOLI



24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

ASTORIA GROUP
HEMERA HOTEL

LA BOCCA

LA PARISIENNE BAKERY

Astoria Hotel and Restaurant in Budva

Astoria Beach Restaurant in Budva

Restaurant & Beach bar "La Bocca" in Budva

Astoria Hotel and Restaurant in Kotor

Astoria Hotel and Restaurant in Tivat

Astoria Cafe and Restaurant in Big Shopping Center in Podgorica
Restaurant Astoria in Podgorica

Hemera Hotel and Restaurant in Podgorica

Three "La Parisienne" bakery / café in Podgorica

HUMA KOTOR BAY HOTEL AND VILLAS

KALAMPER HOTEL & SPA

HOTEL TARA

HOTEL PRINCESS

IMANJE KNJAZ
Vodeni park Imanje Knjaz
Restoran Imanje Knjaz

HOME OF GYROS BY NAKY’S

NEREGELIA

EXPO COMMERCE
NAPREDAK AD KOTOR
KAMELIJA SOPING CENTAR
MINISTARSTVO ODBRANE

e Vojska Crne Gore



34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42,

43,

44,

MIL-POP

DOMACA TRGOVINA

e Aroma marketi
e Conto marketi
e City marketi

HOTEL RESORT RUZA VJETROVA
NALL INTERNATIONAL

DAMA DROGERUE

KUCA HEMIJE DROGERIJA

CMM MONTENEGRO

WATT DOO

13. JUL PLANTAZE

KOTOR CABLE CAR

RIBARSKO SELO

AL POSTO GIUSTO
ADRIATICA RESTAURANT
SPILJIA

LA CREME

DELI ITALIA

HOTEL PLAZA LUCICE
RESTORAN MARITIMUM
PLAZA LUCICE

PLAZNI BAR LEVANTE

RESTORAN SQUARE PORTONOVI

AVON CRNA GORA



45. HOTEL ADROVIC

Naime, svaki poslodavac je imao svoje predstavnike i u direktnoj komunikaciji sa njima,
studenti 1 maturanti bili su u prilici da dobiju informacije o djelatnosti kojom se kompanija bavi, kao i
mogucnostima zaposljavanja.

1. HOTEL BUDVA

2. AZUL BEACH RESORT MONTENEGRO BY KARISMA

3. HOTELSKA GRUPACIJA MONTEHOS

o Pearl Beach Resort

e Hotel Monte Mare

e Montenegrina Hotel & Spa
e Hotel Vile Oliva

4. ANANTI RESORT, RESIDENCES & BEACH CLUB

5. CASA DEL MARE

6. MORITZEIS

7. MONTENEGRO TOURIST SERVISE

e Ai Solution

e Montenegrovillas/MNE Holiday
o Hard Rock Café

e Montenegro car

o Agile Digital Marketing

e Hotel BIP Budva

o Autobuska stanica Herceg Novi
e Restoran Desetka

o Blue Marlin



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

e Supplement House

e Business Accounting

e Hotel Kings Park Podgorica
e Capital Fitness

KAMENOVO BEACH

AVALA RESORT & VILLAS
BIANCA RESORT & SPA

REGENT PORTO MONTENEGRO

LUSTICA DEVELOPMENT AD

THE CHEDI HOTEL & RESIDENCES LUSTICA BAY

MAMULA HOTEL OPERATING COMPANY

NIKKI BEACH RESORT & SPA

PORTONOVI RESORT

ONE&ONLY PORTONOVI

LAZURE HOTEL & MARINA

HERITAGE GRAND PERAST HOTEL BY RIXOS

KOMPANIJA VOLI

ASTORIA MONTENEGRO
HEMERA HOTEL

LA BOCCA

LA PARISIENNE BAKERY

Astoria Hotel and Restaurant in Budva



21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Astoria Beach Restaurant in Budva

Restaurant & Beach bar "La Bocca" in Budva

Astoria Hotel and Restaurant in Kotor

Astoria Hotel and Restaurant in Tivat

Astoria Cafe and Restaurant in Big Shopping Center in Podgorica
Restaurant Astoria in Podgorica

Hemera Hotel and Restaurant in Podgorica

Three "La Parisienne" bakery / café in Podgorica

HUMA KOTOR BAY HOTEL AND VILLAS

HOTEL PRINCESS

HOME OF GYROS BY NAKY’S

NEREGELIA

EXPO COMMERCE
NAPREDAK AD KOTOR
KAMELIJA SOPING CENTAR

DOMACA TRGOVINA

e Aroma marketi
e Conto marketi
e  City marketi

NALL INTERNATIONAL
HOTEL RESORT WIND ROSE - RUZA VJETROVA
DAMA DROGERIJE

KUCA HEMIJE DROGERIJA

CMM MONTENEGRO

KOTOR CABLE CAR

HOTEL PLAZA LUCICE
RESTORAN PINUS MARITIMUM



PLAZA LUCICE
PLAZNI BAR LEVANTE

31. KONOBA ILJADA — HERCEG NOVI

Najvise potrebe za radnom snagom su pokazali poslodavci sa primotja koji se bave hotelskom
djelatnoséu. Prema informacijama koje smo prikupili kao organizatori, tokom ljeta ¢e prvo zaposlenje
posredstvom ovog projekta ostvariti vise od 500 mladih. Vazno je naglasiti da je ukupan broj onih koji
se zaposle putem ovog projekta mnogo vedi, jer veliki broj studenata svakog ljeta produzava angazman
kod poslodavca kod kojeg je vec radio.

Uz smanjen broj stranaca koji ¢e raditi na sezonskim poslovima u Crnoj Gori, zaposljavanjem
mladih iz nase drzave, ostvarujemo brojne benefite, kako za one koji su ciljna grupa projekta, tako i
za privredu u cjelini.

Ponuda radnih mjesta je bila siroka: radnici na recepciji, administrativni radnici, menadzeri,
ugostiteljski radnici, kuvari, konobari, spasioci, sobarice, animatoti, pomo¢no osoblje u kuhinji itd.



Neke od otvorenih pozicija bile su:

MenadZerske pozicije:
- MenadZer restorana
Asistent menadZera restorana
. Sef magacina
- Menadzer nabavke
Supervizor spoljnog prostora
+ Supervizor domacinstva
Ketering supervizor
Event menadzer
- Office menadzer
Projektni menadzer
- Asistent projektnog menadzera
Menadzer drustvenih mreza
Asistent finansijskog menadzera
+ Marketing menadzer

Sektor za odnose sa klijentima i recepcija:
- Koordinator za odnose klijentima
+ Agent za odnose sa gostima
Sef/ica recepcije
- Recepcioner/ka
Bellboy
Concierge
- Batler
Nocéni recepcioner/ka

Sektor IT i tehnickih poslova:
IT asistent
- Website administrator
+ Poslovni analiticar
Analiticar podataka
- Elektricar
- Administrativni radnik

Sektor marketinga i prodaje:

+ Marketing menadzer
MenadzZer drustvenih mreza

- Asistent marketinga

- Agent za rezervacije
Dizajner

+ Foto i video editor
Copywriter
Referent prodaje



- Komercijalista na terenu
Cashier

HR sektor:
HR asistent/kinja
Law asistent
- Psiholog
Prevodilac (vise jezika)
- Administrativni radnik

Sektor za dogadaje:
Event menadzer
+ Koordinator dogadaja
- Asistent dogadaja
- Animator
Hostesa

Sekor za sport i rekreaciju:
- Radnik na sportskim terenima

Recepcioner na sportskim terenima

- Personalni trener

Sektor hrane i pica:

Kuvar

- Pomo¢ni Kuvar
Perac suda

- Glavni Konobar
Konobar
Asistent Konobara

- Konobar a la carte
Room service konobar
Plazni Konobar

.+ Servir
Glavni Barmen

- Barmen

- Pomo¢ni Barmen
Pica majstor

- Poslasticar
Mesar
Pekar

+ Pomoc¢ni radnik u kuhinji
Sushi majstor

- Radnik/ca u sektoru voca i povréa

Prodavac na sektoru delikatesa
Sektorski radnik/ca
+ Tocioc pica



Giros prodavac
Giros majstor

SPA centar i plaza:

Maser/ka

Recepcionetr/ka u SPA centru
Radnik na plazi

Izdavanje plaznih peskira
Spasilac

Sektor domacinstva i odrZavanja:

Sobarica

Spasilac

Radnik na odrzavanju javnih povrsina
Radnik u domacdinstvu
Pomo¢éni tehnicar

Tehnicar

Radnik u veseraju

Supervizor domacinstva

Cista¢ kuhinjskih povriina
Vratar

Higijenicarka

Pomocéni radnik u domadinstvu
Pool boy

Beach boy

Pomo¢éni radnik u rizortu
Magacioner

Obezbedenje

Radnici u marini

Sektor za transport:

Rent a car asistent
Vozac elektricnog vozila
Vozac

Vozac¢ autobusa



| ee te

LC Podgorica

Kao organizatori zahvalnost dugujemo i opstinama koje su nas podrzale u organizaciji dijela
prevoza za maturante koji su se prijavili da dodu u Podgoricu, kako bi posjetili Sajam sezonskog
zaposljavanja, kao 1 Dan otvorenih vrata Univerziteta Crne Gore koji je odrzan istog dana.

Zasluge za izuzetnu posjeenost sajma imaju i mediji koji su uspjesno promovisali dogadaj.
Medijski sponzori projekta bili su Radio i Televizija Crne Gore i Prva TV. Posredstvom navedenih
medija, odradili smo kvalitetnu marketinsku kampanju i to emitovanjem reklama, gostovanjem nasih
predstavnika u televizijskim emisijama i redovnim objavama svih informacija od znacaja za sve
potencijalne ucesnike projekta u stampanijim medijima i na portalima.



S obzirom na to da je prethodnih godina inostrana radna snaga uzimala znacajan procenat u
sezonskim poslovima, organizacijom Sajma sezonskog zaposljavanja nasa zelja je bila da podstaknemo
crnogorske studente i maturante da se zaposle.

Na taj nacin ¢e se smanjiti nivo nezaposlenosti mladih i povecati ucesée domace radne snage
u sezonskim poslovima u Crnoj Gori. Realizacijom ovog projekta bice ostvarena dvostruka korist —
za mlade ljude i poslodavece, ali i za cjelokupno crnogorsko drustvo.



