Na osnovu ¢lana 36 zakona o visokom obrazovanju ("SL.CG", br.44/14,
52/14,47/15,40/16, 42/17, 71/17), ¢lana 21 stav 3 Statuta Univerziteta
Crne Gore, Pravilnika o prakticnoj nastavi br. br.03-1211 od
04.05.2017.godine (Bilten br.402), a u vezi sa Odlukom o odredivanju
nastavne baze Medicinskog fakulteta br.03-1212 od 04.05.2017.godine i
Odlukom o dopuni Odluke o odredivanju nastavne baze Medicinskog
fakulteta br.03-373/1 od 13.02.2018. godine, postupaju¢i na osnovu
ovlaséenja rektora br.01-373/5 od 01.10.2018. godine, te Clana 75 stav 1
Zakona o zdravstvenoj zastiti (“Sl. list CG” br. 3/16; 39/16 1 2/17),
zakljucuje se
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O MEDUSOBNIM PRAVIMA I OBAVEZAMA

Izmedu:

UNIVERZITETA CRNE GORE - MEDICINSKI FAKULTET
PODGORICA, koga zastupa v.f.dekan-a Prof.dr Miodrag Radunovi¢, (u
daljem tekstu: Fakultet)

JZU DOM ZDRAVLJA PODGORICA, koga zastupa Doc. dr Nebojsa
Kavari¢ (u daljem tekstu: nastavna baza)

Clan 1

Ovim Ugovorom Fakultet i Nastavna baza ureduju pitanja od zajednickog
interesa, narocito:

- organizovanje i sprovodenje svih oblika nastave koji se ostvaruju u
nastavnoj bazi za potrebe Fakulteta;

- obezbjedivanje uslova od strane nastavne baze za ostvarivanje nastave;

- obezbjedivanje materijalno-tehnickih uslova za izvodenje nastave;

- ucesSce zaposlenih u nastavnoj bazi u ostvarivanju pojedinih oblika
nastave,

- druga pitanja od znacaja za ostvarivanje nastave.

Clan 2

Fakultet i Nastavna baza saglasni su, da se u nastavnoj bazi, ostvaruju svi
oblici nastave za oblast preventivnih i klinickih grana medicine, odnosno
stomatologije, u skladu sa zakonom, shodno potrebama Fakulteta.

Nastava iz stava 1 ovog ¢lana ostvarivace se u skladu sa nastavnim planom i
programom odgovarajuceg studijskog programa na Fakultetu i organizacijom
nastave.



Clan 3

Potpisnici Ugovora obavezuju se da prije pocCetka studijske godine utvrde
naCin i postupak realizacije nastavnog plana i programa Fakulteta, za
tekucu studijsku godinu, za nastavu koja se izvodi u nastavnoj bazi, u
skaldu sa Pravilnikom o prakti¢noj nastavi br.03-1211 od 04.05.2017.godine

(Bilten br.402).

Medusobna prava i obaveze po osnovu realizacije prakticne nastave uredice
se posebnim Ugovorom o realizaciji prakticne nastave.

Nastavnici i saradnici su duzni da se pridrzavaju rasporeda predavanja i
prakti¢nih vjezbi, a nastavna baza je duzan da ispostuje isti.

Clan 4

Nastavnici i saradnici obavljaju zdravstvenu, naucno - istrazivacku i
nastavnu djelatnost kao jedinstveni proces rada, u okviru punog radnog
vremena, u skladu sa zakonom i Statutom UCG.

Clan 5

Fakultet i Nastavna baza zajedniCki obezbjeduju uslove za kontinuirano i
kvalitetno ostvarivanje nastave iz clana 2 ovog Ugovora.

U okviru obaveza iz stava 1 ovog Ugovora nastavna baza, u raspolozivim
kapacitetima obezbjeduje prostor, opremu i druge materijalno-tehnicke
uslove za izvodenje nastave.

élan 6

Fakultet i nastavna baza saglasni su da, pored nastavnika i saradnika
Fakulteta, u ostvarivanju pojedinih oblika nastave ucestvuju i zdravstveni
radnici i zdravstveni saradnici nastavne baze.

Izbor zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika iz nastavne baze za
ostvarivanje pojedinih oblika nastave vrSice Fakultet, na nacin propisan
zakonom i Statutom Univerziteta Crne Gore.

Clan 7

Fakultet i Nastavna baza utvrduju zajednicke interese u oblasti struc¢nog i
naucnog rada i usavrSavanja, i isto ureduju sporazumom.

U vrsenju poslova od zajednickog interesa iz domena naucno-istrazivackog
rada Fakultet i nastavna baza mogu zajedniCki organizovati struc¢ne
sastanke, kongrese, simpozijume i druge oblike nau¢nih skupova.

Poslovi iz stava 2 ovog ¢lana zajednicki se finansiraju, na osnovu posebnog
ugovora.

Clan 8

Zaposleni iz ¢lana 4 ovog Ugovora ostvaruju svoja prava i imaju obaveze po
osnovu rada kod oba potpisnika.



Zaposleni ostvaruju zaradu, naknadu i ostala primanja u nastavnoj bazi u
skladu sa Zakonom, Kolektivnim ugovorom i opstim aktima nastavne baze, a
na Fakultetu u skladu sa zakonom, Kolektivnim ugovorom za Univerzitet
Crne Gore i Statutom Univerziteta Crne Gore.

Za ucinjenu povredu radne obaveze i priinjenu materijalnu Stetu zaposleni
odgovara kod poslodavca kod koga je povrijedio radnu obavezu, odnosno
pri¢inio materijalnu Stetu, u skladu sa zakonom, opStim i granskim
kolektivnim ugovorom i opStim aktima ugovornih strana.

Clan 9

Pravo na godisnji odmor angazovani nastavnici i saradnici ostvaruju u
Nastavnoj bazi, s tim da vrijeme koriS¢enja godiSnjeg odmora usklade sa
obavezama koje imaju na Fakultetu.

Clan 10

Nastavna baza prihvata da Fakultetu, za potrebe organizovanja nastave i
prakticnog rada na dodiplomskim i doktorskim studijama stavi na
raspolaganje potreban prostor i opremu koju istovremeno Kkoristi i za
obavljanje zdravstvene djelatnosti.

Opremu i sredstva koja se istovremeno ne koriste za obavljanje zdravstvene
djelatnosti, ve¢ samo za potrebe nastavnog procesa, obezbjeduje Fakultet.

Clan 11

Prava, obaveze i odgovornosti studenata Fakulteta, za vrijeme izvodenja
nastave u Nastavnoj bazi, ostvaruju se u skladu sa zakonom, Statutom
UCG, Pravilnikom o prakticnoj nastavi br.03-1211 od 04.05.2017.godine
(Bilten br.402) i drugim opstim aktima.

Fakultet je u obavezi da upozna studente da su duzni sa paznjom cuvati
imovinu Nastavne baze, poStovati kucni red i opSte akte nastavne baze i u
svemu se ponasati u skladu sa Etickim kodeksom UCG .

Studenti su disciplinski i1 krivicno odgovorni za materijalnu Stetu, koju
eventualno pricine Nastavnoj bazi.

Disciplinski postupak i izrivanje mjere za Stetu iz stava 3 ovog Clana sprovdi
se u skladu sa zakonom i opstim aktima Univerziteta.

Clan 12
Ovaj Ugovor zakljucuje se na neodredeno vrijeme.
Izmjene i dopune ovog Ugovora moze predoziti svaki potpisnik.
Svaki potpisnik ovog Ugovora moze podnijeti pisani zahtjev za raskid istog,

sa otkaznim rokom od najmanje 45 dana, s tim da raskid ugovora ne moze
nastupiti u toku trajanja semestra.



Clan 13

Za sva pitanja koja nijesu regulisana ovim ugovorom primjenjivat ¢e se
pozitivni propisi.

Clan 14

Ovaj Ugovor se smatra zakljuéenim kad ga potpiSu oba potpisnika, a stupa
na snagu narednog dana.

Clan 15

Sve eventualne nesporazume u primjeni ovog Ugovora potpisnici ¢e regulisati
sporazumno, a u sluc¢aju nemogucnosti sporazumnog rjeSavanja, ugovaraju
nadleznost stvarno i mjesno nadleznog suda u Podgorici.

Clan 16
Ugovor je sacinjen u 7 (sedam) istovetnih primeraka, od kojih svaka

ugovorna strana zadrzava po 3 (tri) primjerka, a 1 (jedan) primjerak dostaviti
Ministarstvu zdravlja Crne Gore.
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