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Na osnovu ¢l. 24 st. 1 ta¢. 18, a u vezi sa ¢l. 80 Statuta Univerziteta
Crne Gore, Upravni odbor Univerziteta Crne Gore je, na sjednici
odrzanoj dana 27.02.2025. godine, donio

ODLUKU
I Konstatuje se da prof. dr Marina Rakocevi¢ prestaje funkcija

dekana Gradevinskog fakulteta na dan 31. marta 2025. godine.

II Odluka je konacna i stupa na snagu danom dono$enja.

Broj:02-1276
Podgorica, 27.02.2025. godine

UPRAVNI ODBOR UNIVERZITETA CRNE GORE
Predsjednik
Prof. dr Milivoje Radovié¢

II Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavice se u
Biltenu Univerziteta Crne Gore i u postupku propisanom Zakonom
0 javnim nabavkama.

Broj: 02-1235/2
Podgorica, 27.02.2025. godine

UPRAVNI ODBOR UNIVERZITETA CRNE GORE
Predsjednik
Prof. dr Milivoje Radovié

Na osnovu ¢lana 24 stav 1 tacka 4 Statuta Univerziteta Crne Gore,
Upravni odbor Univerziteta Crne Gore, na predlog rektora, na
sjednici odrzanoj dana 27.02.2025. godine, donio je

ODLUKU

I Daje se saglasnost na izmjene i dopune konsolidovanog
finansijskog plana Univerziteta Crne Gore za 2025. godinu za
organizacione jedinice Pravni fakultet, Fakultet likovnih umjetnosti,
Institut za napredne studije, Fakultet politi¢kih nauka, Prirodno-
matematicki fakultet, Ekonomski fakultet i medunarodni projekti:
“Metacog”” i “’Tereg’’, na predlog rektora br. 01-1236/1 od
25.02.2025. godine i na osnovu Misljenja Sektora za finansije br.
05/1-1236/1 od 25.02.2025. godine.

Il Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavice se u Biltenu
Univerziteta Crne Gore.

Broj: 02-1236/2
Podgorica, 27.02.2025. godine

UPRAVNI ODBOR UNIVERZITETA CRNE GORE
Predsjednik
Prof. dr Milivoje Radovié¢

Na osnovu ¢l. 24 Statuta Univerziteta Crne Gore, a u vezi sa ¢l. 12
st4 ta¢. 8 Statuta drustva sa ograni¢enom odgovornoséu
“Unispektrum’’- Podgorica, uz Misljenje Odbora za finansije br.
02-1163/1 od 21.02.2025. godine, Upravni odbor Univerziteta Crne
Gore je, na sjednici odrzanoj dana 27.02.2025. godine, donio

ODLUKU

| Daje se saglasnost na finansijski izvjestaj drustva sa ograni¢enom
odgovorno§¢u “’Unispektrum’” — Podgorica za 2024. godinu, prema
predlogu vrSioca duznosti izvrSnog direktora br.01-3/1 od
21.02.2025. godine, uz pozitivno Misljenje Odbora za finansije br.
02-1163/1 od 21.02.2025. godine.

Il Vrsilac duznosti izvr$nog direktora Drustva se obavezuje da i
dalje periodicno (tromjesjecno) izvjeStava o finansijskom
poslovanju Drustva, uz procjenu rizika.

III Sastavni dio odluke ¢ini MiSljenje Odbora za finansije br. 02-
1163/1 od 21.02.2025. godine.

IV Odluka je konacna i stupa na snagu danom donosenja.

Broj:02-1163/2
Podgorica, 27.02.2025. godine

UPRAVNI ODBOR UNIVERZITETA CRNE GORE
Predsjednik
Prof. dr Milivoje Radovié¢

Na osnovu ¢lana 84 stav 6 Zakona o javnim nabavkama Crne Gore,
Upravni odbor Univerziteta Crne Gore, na predlog rektora, na
sjednici odrzanoj dana 27.02.2025. godine, donio je

ODLUKU

I Daje se saglasnost na izmjene i dopune plana javnih nabavki
Univerziteta Crne Gore za 2025. godinu — izmjena br. 1, za potrebe
organizacionih jedinica: Institut za napredne studije i Fakultet
politickih nauka, prema predlogu rektora br. 01-1235/1 od
25.02.2025.godine, uz pozitivno misljenje Sluzbe za javne nabavke
Univerziteta Crne Gore br. 01/14-47 od 25.02.2025.godine.

Na osnovu ¢l. 24 Statuta Univerziteta Crne Gore, a u vezi sa ¢l. 10 i
11 Zakona o bibliote¢koj djelatnosti Crne Gore, u postupku
razmatranja Zahtjeva dekana Fakulteta politickih nauka br. 01-1925
od 11.11.2024. godine, Upravni odbor Univerziteta Crne Gore je, na
sjednici odrzanoj dana 27.02.2025. godine, donio

ODLUKU

I Daje se saglasnost za razdvajanje biblioteka Pravnog fakulteta i
Fakulteta politickih nauka kao zajednicke biblioteke za Pravni
fakultet i Fakultet politickih nauka u sastavu Pravnog fakulteta.

1l Biblioteka iz st. 1 ove odluke se razdvaja na biblioteku Pravnog
fakulteta i biblioteku Fakulteta politickih nauka.

IIT Biblioteka Pravnog fakulteta ¢e biti u sastavu organizacione
jedinice — Pravni fakultet i obuhvatace bibliotecki fond koji ¢e se
odnositi na oblast pravnih nauka.
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IV Biblioteka Fakulteta politickih nauka ¢e biti u sastavu
organizacione jedinice — Fakultet politickih nauka i obuhvatace
bibliotecki fond koji se odnosi na oblasti iz domena politickih
nauka.

V NalaZe se organizacionim jedinicama — Pravnom fakultetu i
Fakultetu politickih nauka da, u roku od 60 dana od dana donosenja
ove odluke, usklade akta o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta na svojim jedinicama u odnosu na izvrSioce koji ¢e
obavljati bibliotecke poslove.

VI Ova odluka je konaéna i stupa na snagu danom donosenja.

Broj:02-1201/2
Podgorica, 27.02.2025. godine

UPRAVNI ODBOR UNIVERZITETA CRNE GORE
Predsjednik
Prof. dr Milivoje Radovié¢

Na osnovu ¢lana 24 stav 1 tacka 17 Statuta Univerziteta Crne Gore,
Upravni odbor Univerziteta Crne Gore, na predlog rektora br. 01-
1149 od 25.02.2025. godine, na sjednici od 27.02.2025. godine,
donio je

ODLUKU

Clan 1

Usvaja se Pravilnik o izmjenama Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Rektoratu Univerziteta
Crne Gore prema predlogu rektora br. 01-1149 od 25.02.2025.
godine. .

Clan 2

Sastavni dio ove odluke ¢ini Pravilnik o izmjenama Pravilnika o
unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Rektoratu
Univerziteta Crne Gore. .

Clan 3

Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja u Biltenu
Univerziteta Crne Gore.

Broj: 02-1149/2
Podgorica, 27.02.2025. godine

UPRAVNI ODBOR UNIVERZITETA CRNE GORE
Predsjednik
Prof. dr Milivoje Radovié

Clan 2

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objavljivanja odluke o
usvajanju u Biltenu Univerziteta Crne Gore.

ObrazloZenje

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta u Rektoratu Univerziteta Crne Gore, br. 07-1842/2 od
06.07.2015. godine, sa izmjenama i dopunama, u c¢lanu 22
(Tabelarni pregled radnih mjesta: broj izvrsilaca i uslovi koje
izvrsioci treba da ispunjavaju za obavijanje sistematizovanih
poslova), u redu rednog broja 8 (Inzenjer — Odjeljenje za razvoj i
odrzavanje), u koloni ,,Struéna sprema®, pored stru¢ne spreme,
propisan je i uslov ,,Potrebno radno iskustvo® (-3 godine radnog
iskustva u projektovanju informacionih sistema i aplikativnog
softvera, -znanje engleskog jezika®).

Predlozena izmjena Pravilnika o wunutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta u Rektoratu Univerziteta Crne Gore
neophodna je zbog ¢injenice da je rije¢ o radnom mjestu za koje je
potreban nizi nivo stru¢ne spreme u odnosu na radna mjesta
rukovodioca i glavnog inZenjera. Na taj nacin bi se radno mjesto
inzenjera diferenciralo u pogledu steCenog radnog iskustva,
kompleksnosti poslova koje obavlja i nivoa odgovornosti koje
preuzima, u odnosu na radna mijesta rukovodioca i glavnog
inZenjera, za koja je propisan identi¢an uslov — tri godine radnog
iskustva.

Dodatno, naglasavamo da je u drugom odjeljenju Centra
informacionog sistema ve¢ primijenjena sistematizacija prema kojoj
rukovodilac i glavni inZenjer imaju uslov od tri godine radnog
iskustva, dok inZenjer treba da ima jednu godinu iskustva.
Smatramo da bi bilo opravdano uskladiti sistematizaciju radnih
mjesta u oba odjeljenja kako bi se postigla doslednost u
kriterijumima zaposljavanja i raspodjeli odgovornosti.

Predlozene izmjene Pravilnika potrebne su radi obezbjedenja
kontinuiteta i efikasnosti procesa rada u Rektoratu Univerziteta
Crne Gore.

Broj: 02-1149/2
Podgorica,27.02.2025. godine

UPRAVNI ODBOR UNIVERZITETA CRNE GORE
PREDSJEDNIK
Prof. dr Milivoje Radovié

Na osnovu ¢lana 24 stav 1 tacka 17 Statuta Univerziteta Crne Gore
(Bilten UCG, br. 337/15 — posebno izdanje i 447/18), a u vezi sa
C¢lanom 33 stav 1 Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta u Rektoratu Univerziteta Crne Gore,
br. 07-1842/1 od 06.07.2015. godine, sa izmjenama i dopunama,
Upravni odbor Univerziteta Crne Gore, na sjednici odrzanoj 27.
februara 2025. godine, donio je

PRAVILNIK
O IZMJENAMA PRAVILNIKA
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI 1
SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA
U REKTORATU UNIVERZITETA CRNE GORE

Clan 1

U Pravilniku o unutras$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta u Rektoratu Univerziteta Crne Gore, br. 07-1842/1 od
06.07.2015. godine (sa izmjenama i dopunama), u c¢lanu 22
(Tabelarni pregled radnih mjesta: broj izvrSilaca i uslovi koje
izvrsioci treba da ispunjavaju za obavijanje sistematizovanih
poslova), u redu rednog broja 8.5 (Inzenjer — Odjeljenje za razvoj i
odrzavanje), u koloni ,,Potrebno radno iskustvo®, rije¢i ,,-3 godine
radnog iskustva“ zamjenjuju se rije¢ima ,-1 godina radnog
iskustva‘.

Na osnovu ¢lana 24 Statuta Univerziteta Crne Gore, u primjeni
Odluke o politici novog zaposljavanja na Univerzitetu Crne Gore,
Upravni odbor Univerziteta Crne Gore, sjednici odrzanoj
27.02.2025. godine, je razmotrio Zahtjev rektora br. 01-1209 od
25.02.2025. godine za dobijanje misljenja za prijem u radni odnos
izvr§ioca u Rektoratu Univerziteta Crne Gore na upraznjena radna
mjesta:”’Inzenjer’” i “’Savjetnik rektora za pravna pitanja, te je
usvojio:

ZAKLJUCAK

I Upravni odbor Univerziteta Crne Gore je saglasan sa ocjenom
rektora o potrebi popunjavanja radnih mjesta ‘Inzenjer’’ (jedan
izvr§ilac) i ° Savjetnik rektora za pravna pitanja’’ (jedan izvrsilac)
u Rektoratu Univerziteta Crne Gore i daje pozitivno misljenje, u
skladu sa ¢lanom 5 stav 1 Odluke o politici novog zaposljavanja na
Univerzitetu Crne Gore (Bilten UCG, br. 422/18-dodatak).

II Zakljucak se upucuje rektoru na dalji postupak.

Broj: 02 -1209/1
Podgorica, 27.02.2025. godine

UPRAVNI ODBOR UNIVERZITETA CRNE GORE
Predsjednik
Prof. dr Milivoje Radovié
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Na osnovu c¢lana 115 Statuta Univerziteta Crne Gore, Upravni
odbor Univerziteta Crne Gore, uz pozitivno misljenje Senata
Univerziteta Crne Gore br. 03-822/1 od 07.02.2025. godine, na
osnovu Misljenja Centra za unapredenje kvaliteta br. 01/3-822 od
06.02.2025. godine i misljenja odnosno analize Odbora za
upravljanje sistemom kvaliteta za svaki samoevalucioni izvje$taj
pojedinacno, na sjednici od 27.02.2025.godine, donio je

ODLUKU

1. USVAIJA SE Izvjestaj o samoevaluaciji Univerziteta na osnovu
izvjestaja komisija organizacionih jedinica, Odbora za upravljanje
sistemom kvaliteta unapredenje kvaliteta, Misljenja Centra za
unapredenje kvaliteta i MiSljenja Senata Univerziteta Crne Gore.

2. Sastavni dio ove odluke ¢ini Misljenje Centra za unapredenje
kvaliteta br. 01/3-822 od 06.02.2025.godine u kom su sadrZani
zakljucci 1 preporuke za poboljSanje kvaliteta, misljenja odnosno
analize Odbora za upravljanje sistemom kvaliteta za svaki
samoevalucioni  izvjeStaj pojedinatno i MiSljenje  Senata
Unieverziteta Crne Gore br. 03-822/1 od 07.02.2025. godine.

3. Odluka se dostavlja Centru za unapredenje kvaliteta na dalje
postupanje.

4. Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Broj: 02-822/2
Podgorica, 27.02.2025. godine

UPRAVNI ODBOR UNIVERZITETA CRNE GORE
Predsjednik
Prof. dr Milivoje Radovié¢

Na osnovu ¢l. 5 Pravilnik o uslovima i na¢inu kori§¢enja sredstava
reprezentacije na Univerzitetu Crne Gore, Upravni odbor
Univerziteta Crne Gore je, na sjednici odrZzanoj dana 27.02.2025.
godine, donio

ODLUKU

I Ovlas¢uje se rektor Univerziteta Crne Gore, prof. dr Vladimir
Bozovi¢, na kori§¢enje sredstava reprezentacije u skladu sa
usvojenim budZzetom i raspolozivim finansijskim sredstvima za
svaku budzetsku godinu.

Il Obavezuje se rektor Univerziteta Crne Gore na podnoSenje
godiSnjeg izvjeStaja o nacinu koriS¢enja sredstava iz st. 1 ove
odluke.

[1I Odluka je konacna i stupa na snagu danom donosenja.

Broj:02-1277
Podgorica, 27.02.2025. godine

UPRAVNI ODBOR UNIVERZITETA CRNE GORE
Predsjednik
Prof. dr Milivoje Radovié¢




