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Uslovljenost drugim
predmetima

Nema

Ciljevi izučavanja
predmeta

Upoznavanje sa sektorima socijalne sigurnosti u Crnoj Gori (socijalno osiguranje, penzijsko-invalidsko
osiguranje, zdravstveno osiguranje, osiguranje za slučaj nezaposlenosti, itd. )

Ime i prezime
nastavnika i saradnika

Doc. dr Uglješa Janković

Metod nastave i
savladanja gradiva

Predavanja, vježbe, čitanje tekstova, konsultacije i prezentacije.

I nedjelja, pred. Teorijski pristupi socijalnoj sigurnosti i socijalnim pravima.

I nedjelja, vježbe Država i socijalni problemi.

II nedjelja, pred. Socijalno osiguranje, socijalna sigurnosti, socijalna zaštita, socijalni rizici.

II nedjelja, vježbe  Uporedni primjeri prakse u EU.

III nedjelja, pred. Država blagostanja – tipovi socijalnih režima. Aktuelni trendovi i izazovi.

III nedjelja, vježbe Ofanzivne i defanzivne strategije - primjeri dobre prakse.

IV nedjelja, pred. Prepreke u ostvarivanju socijalnih prava.

IV nedjelja, vježbe Socijalna prava marginalnih grupa - pristupi i ograničenja.

V nedjelja, pred. Socio-demografski trendovi starenja stanovištva u Crnoj Gori.

V nedjelja, vježbe Aktivno starenje.

VI nedjelja, pred. Penzijski sistem Crne Gore.

VI nedjelja, vježbe Prava iz penzijsko-invalidskog osiguranja Crne Gore.

VII nedjelja, pred. Reforme penzijskog sistema Crne Gore.

VII nedjelja, vježbe Rizici reformi.

VIII nedjelja, pred. Zdravstvena politika Crne Gore.

VIII nedjelja, vježbe Zdravstveno osiguranje i zdravstvena zaštita.

IX nedjelja, pred. Reforme zdravstvenog sistema Crne Gore.

IX nedjelja, vježbe Finansiranje zdravstvenog sistema.

X nedjelja, pred. Nezaposlenost i tržite rada Crne Gore. Osiguranje nezaposlenih.

X nedjelja, vježbe Aktivne i pasivne mjere zapošljavanja.

XI nedjelja, pred. Uticaj sive ekonomije na tržište rada u Crnoj Gori.

XI nedjelja, vježbe Socijalna sigurnost i siva ekonomija.

XII nedjelja, pred. Interne i eksterne barijere u zapošljavanju lica sa invaliditetom na tržište rada Crne Gore.

XII nedjelja, vježbe Primjeri dobre prakse zapošljavanja OSI.

XIII nedjelja, pred. Integracija u obrazovanju i zapošljavanju lica sa invaliditetom.

XIII nedjelja, vježbe Kvotni sistem.

XIV nedjelja, pred. Mladi na tržištu rada u Crnoj Gori.

XIV nedjelja, vježbe Zaposlenost i nezaposlenost mladih.

XV nedjelja, pred. Aktivnost mladih u Crnoj Gori.

XV nedjelja, vježbe Formalne prepreke u procesima zapošljavanja mladih.

Obaveze studenta u
toku nastave

Studenti su obavezni da pohađaju nastavu.

Konsultacije Po potrebi

Opterećenje studenta u
casovima

Literatura Osnovna literatura: Perišić, N., 2016. Socijalna sigurnost i socijalna prava, Fakultet politčkih nauka,
Univerzitet u Beogradu, Beograd. Vuković, D., Perišić, N., 2012: Rizici i izazovi socijalni reformi,
Zbornik radova, Čigoja štampa, Beograd. Katnić, M. 2017. (Ne)Zaposlenost mladih u Crnoj Gori:
Politike povećanja zaposlenosti mladih, UNDP MONTENEGRO, Podogrica. Vlada Crne Gore, Ministarstvo
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rada i socijalnog staranja, 2003-2023. Zakon o penzijskom osiguranju Crne Gore, Podgorica. Vlada
Crne Gore, Ministarstvo zdravlja, 2016-2021. Zakon o zdravstvenom osiguranju Crne Gore, Podgorica.
Vlada Crne Gore, Ministarstvo rada i socijalnog staranja, 2009-2021. Zakon o zapošljavanju i
osiguranju za slučaj nezaposlenosti, Podgorica. Vlada Crna Gore, Ministarstvo zdravlja, 2016-2021.
Zakon o zdravstvenoj zaštiti, Podgorica. Vlada Crne Gore, Ministarstvo ekonomskog razvoja,
Nacionalna Strategija zapošljavanja 2021-2025, Podgorica.

Oblici provjere znanja i
ocjenjivanje

Eseji, seminarski radovi, aktivnosti na predavanjima i vježbama, završni ispit.

Posebne naznake za
predmet

Nema.

Napomena Nema.

Ishodi učenja Nakon što student/studentkinja položi ovaj ispit biće u mogućnosti da: Objasni smisao i svrhu socijalne
sigurnosti i socijalnog osiguranja u državi Crnoj Gori; Razumije način funkcionisanja
penzijskoinvalidskog osiguranja, zdravstvenog osiguranja i osiguranja za slučaj nezaposlenosti;
Analizira reforme u oblastima penzijsko-invalidskog osiguranja Crne Gore, zdravstvene politike Crne
Gore, politike zapošljavanja Crne Gore, politike podrške porodici i djeci u Crnoj Gori; Opiše postojeće
institucionalne kapacitete države Crne Gore u oblasti socijalne sigurnosti i socijalnog osiguranja;
Razlikuje modele privatnog socijalnog osiguranja; Objasni važnost kreiranja finansijski održivog
modela socijalne sigurnosti za socio- ekonomsku perspektivu države Crne Gore.
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