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Uslovljenost drugim
predmetima

Nema uslovljenosti za prijavljivanje i sluSanje predmeta.

Ciljevi izu¢avanja
predmeta

Upoznavanje studenata sa aktuelnim teorijskim modelima i istrazivanjima u domenu timskog skolskog
rada te osposobljavanje za kreiranje timskog identiteta i partnerskog rada, kao i kvalitetno rjesavanje
eventualnih problema u timu.

Ime i prezime
nastavnika i saradnika

Prof. dr Veselin Mic¢anovi¢, mr Marijana Bleci¢ (Marija Raicevic)

Metod nastave i
savladanja gradiva

Prakti¢na predavanja i diskusije, individualna aktivnost i angazovanje studenata u Skoli, samostalan
rad, i izrada domacih zadataka, konsultacije, tekuca provjera znanja, hospitacije.

| nedjelja, pred.

Klju¢ni elementi uspjesnog tima: medusobna zavisnost, individualna odgovornost, interpersonalna
interakcija, sposobnost saradivanja.

| nedjelja, vjezbe

Klju¢ni elementi uspjeSnog tima: medusobna zavisnost, individualna odgovornost, interpersonalna
interakcija, sposobnost saradivanja.

Il nedjelja, pred.

Otvorenost meduljudskih odnosa u skolskom timu: razvijanje medusobnog povjerenja i grupne
kohezije.

Il nedjelja, vjezbe

Otvorenost meduljudskih odnosa u skolskom timu: razvijanje medusobnog povjerenja i grupne
kohezije.

Il nedjelja, pred.

Jacanje i razvijanje tima uvodenjem normi timskog ponasanja

Il nedjelja, vijezbe

Jacanje i razvijanje tima uvodenjem normi timskog ponasanja

IV nedjelja, pred.

Podjela nadleznosti u skolskom timu

IV nedjelja, viezbe

Podjela nadleznosti u Skolskom timu

V nedjelja, pred.

Partnerski rad vaspitaca i ucitelja u prvom ciklusu osnovne skole

V nedjelja, vjezbe

Partnerski rad vaspitaca i ucitelja u prvom ciklusu osnovne Skole

VI nedjelja, pred.

Kreativnost timskog rada

VI nedjelja, vijezbe

Kreativnost timskog rada

VIl nedjelja, pred.

| kolokvijum

VIl nedjelja, vjezbe

Prezentacija rezultata

VIl nedjelja, pred.

Timsko komuniciranje, dogovaranje i prepoznavanje Sansi

VIl nedjelja, vjezbe

Timsko komuniciranje, dogovaranje i prepoznavanje Sansi

IX nedjelja, pred.

Kvalitetno rjeSavanje problema i donosenje odluka, motivisanje saradnika,timske uloge

IX nedjelja, viezbe

Kvalitetno rjeSavanje problema i donosenje odluka, motivisanje saradnika,timske uloge

X nedjelja, pred.

Izbor ¢lanova tima i vode tima

X nedjelja, vjezbe

Izbor ¢lanova tima i vode tima

Xl nedjelja, pred.

Savladavanje metoda i tehnika grupnog i timskog rada. Razvijanje spremnosti, otvorenosti i
motivisanosti pojedinca za timski rad.

Xl nedjelja, vjezbe

Savladavanje metoda i tehnika grupnog i timskog rada. Razvijanje spremnosti, otvorenosti i
motivisanosti pojedinca za timski rad.

XIl nedjelja, pred.

Prakti¢an model timskog rada u Skoli

Xl nedjelja, vjezbe

Prakti¢an model timskog rada u skoli

Xl nedjelja, pred.

Il kolokvijum

Xl nedjelja, vijezbe

Prezentacija rezultata

XIV nedjelja, pred.

Istrazivanje i analiza timskog rada u skoli

XIV nedjelja, viezbe

IstraZivanje i analiza timskog rada u skoli

XV nedjelja, pred.

Zavrsni ispit

XV nedjelja, vjezbe

Sumiranje postignutih rezultata

Obaveze studenta u
toku nastave

Studenti su obavezni da pohadaju nastavu, aktivno ucestvuju u razli¢itim oblicima timskog rada u
grupi, pisu, predaju i obrazlazu svoja zapazanja o radnoj praksi, aktivno u¢estvuju u diskusiji, rade dva
kolokvijuma prema planu u semestru. Takode, obavezni su da vrse hospitacije, realizuju sve planirane
aktivnosti, obave istrazivanje i pripreme analizu istog.
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Konsultacije

Srijeda 12:30 sati

Opterecenje studenta u
casovima

Literatura

- West, M. (2005.).: Tajne uspjesnog upravljanja timom, Zagreb, Skolska knjiga. - Jones, A., (1999.),:
Team-Buildings Activities for Every Group, Rec Room Publishing, Washington. - Newstorm. J., Scannell,
E., (1998.) :Team Building Games, New York, McGraw-Hill.

Oblici provjere znanja i
ocjenjivanje

- Dva testa sa po 15 poena (Ukupno 30 poena), - Redovno prisustvo sa 5 poena - Isticanje u toku
predavanja i u¢e$¢e u debatama 5 poena,: - Istrazivanje i interpretacija rezultata sa 10 poena, -
Zavrsni ispit sa 50 poena. Prelazna ocjena se dobija ako se kumulativno sakupi najmanje 51 poena

Posebne naznake za
predmet

Predskolsko vaspitanje i obrazovanje. Akademski osnovni studijski programi FILOZOFSKOG FAKULTETA
(studije traju 6 semestara, 180 ECTS kredita)

Napomena

Ocjene: A (91-100); B (81-90); C (71-80); D (61-70); E (50-60)

Ishodi uc¢enja

- Poznaje proces i modele timskog djelovanja, - Kreira timski identitet i afirmiSe sebe kroz timski rad. -
Postavljanje ciljeva i normi tima, te aktiviranje temeljne vrijednosti tima. - Razvija vjestine kreativnog
misljenja, kvalitetnog rjeSavanja problema, kooperacije, koorijentacije i komunikacije (diskutiranje,
debatiranje, argumentiranje i dogovaranje). - Razvija vjestinu vodenja tima, razvija medusobno
povjerenje i timsku koheziju.
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