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Naziv predmeta:

LIDERSTVO U TURIZMU

Sifra predmeta Status predmeta Semestar Broj ECTS kredita Fond casova (P+V+L)
3531

Studijski programi za | Turizam

koje se organizuje

Uslovljenost drugim |Nema

predmetima

Ciljevi izucavanja
predmeta

Razumijevanje metoda rukovodenja ljudskim resursima i faktora liderstva i uticaj u turizmu; razvijanje
liderskih sposobnosti i njihovo uspjesno korisé¢enje u turistickim preduzecdima, vladinim i nevladinim
organizacijama iz oblasti turizma

Ishodi uc¢enja

Osposobljavanje studenata da vladaju i razvijaju liderske sposobnosti

Ime i prezime
nastavnika i
saradnika

Prof. dr Filip Kovacevi¢ mr Olivera Simovi¢

Metod nastave i
savladanja gradiva

Predavanja, vjezbe, konsultacije

Plan i program rada

Pripremne nedjelje

Priprema i upis semestra

| nedjelja, pred.

Uvod u problematiku ljudskih resursa

I nedjelja, vjezbe

Il nedjelja, pred.

Psiholoske teorije liderstva i uticaja

Il nedjelja, vjezbe

Psiholoske teorije liderstva i uticaja

Il nedjelja, pred.

Faktori uticaja (I dio)

Il nedjelja, vjezbe

Faktori uticaja (I dio)

IV nedjelja, pred.

Faktori uticaja (Il dio)

IV nedjelja, vjezbe

Faktori uticaja (Il dio)

V nedjelja, pred.

Regrutovanje i odabiranje kadrova

V nedjelja, vjezbe

Regrutovanje i odabiranje kadrova

VI nedjelja, pred.

Intervju kandidata i zapoSljavanje

VI nedjelja, vijezbe

Intervju kandidata i zaposljavanje

VIl nedjelja, pred.

Kolokvijum

VIl nedjelja, vjezbe

VIII nedjelja, pred.

Testiranje i mjerenje ucinka zaposlenih. Timski rad

VIl nedjelja, vjezbe

Testiranje i mjerenje ucinka zaposlenih. Timski rad

IX nedjelja, pred.

Vjestine pregovaranja

IX nedjelja, viezbe

Vjestine pregovaranja

X nedjelja, pred.

Vjestine rjeSavanje konflikata i uspjeSno poslovanje

X nedjelja, vjezbe

Vjestine rjeSavanje konflikata i uspjesno poslovanje

Xl nedjelja, pred.

Liderstvo i profesionalni razvoj u turizmu

Xl nedjelja, vjezbe

Liderstvo i profesionalni razvoj u turizmu

XIl nedjelja, pred.

Razvijanje liderskih sposobnosti u turistickim preduzec¢ima (I dio)

Xl nedjelja, vjezbe

Razvijanje liderskih sposobnosti u turistickim preduzec¢ima (I dio)

Xl nedjelja, pred.

Razvijanje liderskih sposobnosti u turistickim preduzedima (Il dio)

Xl nedjelja, vijezbe

Razvijanje liderskih sposobnosti u turistickim preduzec¢ima (Il dio)

XIV nedjelja, pred.

Razvijanje liderskih sposobnosti u vladinim organizacijama iz oblasti turizma (Il dio)

XIV nedjelja, viezbe

Razvijanje liderskih sposobnosti u vladinim organizacijama iz oblasti turizma (Il dio)
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XV nedjelja, pred.

Priprema za zavrsni ispit

XV nedjelja, vjezbe

Priprema za zavrsni ispit

Opterecenje studenta

Nedjeljno

U toku semestra

kredita x 40/30=0 sati i 0 minuta

0 sat(a) teorijskog predavanja

0 sat(a) prakti¢nog predavanja

0 vjezbi

0 sat(a) i 0 minuta

samostalnog rada, ukljucujudi i konsultacije

Nastava i zavrsni ispit:

0 sati i 0 minuta x 16 =0 sati i 0 minuta

Neophodna priprema prije poCetka semestra (administracija, upis, ovjera):
0 sati i 0 minuta x 2 =0 sati i 0 minuta

Ukupno optereéenje za predmet:

x 30=0 sati

Dopunski rad za pripremu ispita u popravnom ispitnom roku, ukljucujudi i
polaganje popravnog ispita od 0 do 30 sati (preostalo vrijeme od prve dvije
stavke do ukupnog optereéenja za predmet)

0 sati i 0 minuta

Struktura opterecenja: O sati i 0 minuta (nastava), 0 sati i 0 minuta
(priprema), 0 sati i 0 minuta (dopunski rad)

Obaveze studenta u toku nastave

Studenti su obavezni da pohadaju nastavu

Konsultacije

Literatura

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje

Posebne naznake za predmet

Napomena
Ocjena: F E D C B A
Broj manje od 50 vise ili jednako 50 | viSe ili jednako 60 | vise ili jednako 70 | viSe ili jednako 80 | vise ili jednako 90

poena

poena

poena i manje od
60 poena

poena i manje od
70 poena

poena i manje od
80 poena

poena i manje od
90 poena

poena



http://www.tcpdf.org

