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Šifra predmeta Status predmeta Semestar Broj ECTS kredita Fond časova (P+V+L)

7737

Studijski programi za
koje se organizuje

Sociologija

Uslovljenost drugim
predmetima

Nema uslova za slušanje i prijavljivanje

Ciljevi izučavanja
predmeta

Predmet ima za cilj da osposobi studenta da poznaje osnovne metodološke tehnike u proučavanju
savremenih društvenih promjena u svijetu rada

Ishodi učenja Nakon što student položi ovaj ispit, biće u mogućnosti da: - Poznaje osnovne metode u istraživanju
savremenih društvenih fenomena - Poznaje analizu veza medju pojavama; -Testira značajnost
koeficijenta pravolinijske korelacije, koeficijenta multiple korelacije; - Razumije osnovne pojmove
vjerovatnoće, tipove vjerovatnoće, teorijsku i empirijsku vjerovatnoću; -Identifikuje društvene
promjene i pojave u svijetu rada; -Poznaje metodološke tehnike i instrumente u poznavanju vrsta rada
u savremenom društvu;

Ime i prezime
nastavnika i
saradnika

Prof. dr Slobodan Vukićević

Metod nastave i
savladanja gradiva

Predavanja, vježbe,seminarski radovi i konsultacije

Plan i program rada

Pripremne nedjelje Priprema i upis semestra

I nedjelja, pred. Metod pristupa u izučavanju rada u savremenom društvu

I nedjelja, vježbe

II nedjelja, pred. Metod pristupa u izučavanju korelacije društvenog sistema i karektera rada

II nedjelja, vježbe

III nedjelja, pred. Metod sociološke identifikacije vrsta rada u savremenom društvu

III nedjelja, vježbe

IV nedjelja, pred. Metodološki pristupi svojinskoj i vlasničkoj determinisanosti rada

IV nedjelja, vježbe

V nedjelja, pred. Metod tipologije socijalnih aktera rada u savremenom društvu

V nedjelja, vježbe

VI nedjelja, pred. Odbrana seminarskog rada

VI nedjelja, vježbe

VII nedjelja, pred. Metodi provjere u izučavanju rada u savremenom društvu

VII nedjelja, vježbe

VIII nedjelja, pred. Metodološke osnove tipologije radnih organizacija

VIII nedjelja, vježbe

IX nedjelja, pred. Metodologija izučavanja društvene moći u savremenoj radnoj organizaciji

IX nedjelja, vježbe

X nedjelja, pred. Metodološke osnove izučavanja preduzetništva

X nedjelja, vježbe

XI nedjelja, pred. Metodi izučavanja korelacija: motivacije, ponašanja, morala i sukoba u procesu rada

XI nedjelja, vježbe

XII nedjelja, pred. Odbrana seminarskog rada

XII nedjelja, vježbe

XIII nedjelja, pred. Izrada istraživačkog projekta

XIII nedjelja, vježbe
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XIV nedjelja, pred. Teorijsko-metodološko obrazloženje izbora i primjene metoda i tehnika

XIV nedjelja, vježbe

XV nedjelja, pred. Završni ispit

XV nedjelja, vježbe

Opterećenje studenta Nedjeljno: 7 kredita x 40/30 = 9 sati i 20 minuta Struktura: 1 sat i 30 minuta predavanja; 6 sati i 5
minuta samostalnog rada, uključujući I konsultacije. U toku semestra: Nastava i završni ispit: 16 x 5
sati i 20 minuta = 85 sati i 20 minuta; Neophodna pripreme prije početka semestra (administracija,
upis, ovjera): 2 x 4 sata = 8 sati; Ukupno opterećenje za predmet: 7 x 30 = 210 sati; Dopunski rad za
pripremu ispita u popravnom ispitnom roku, uključujući i polaganje popravnog ispita: od 0 do 18 sati
(preostalo vrijeme od prve dvije stavke do ukupnog opterećenja za predmet; Struktura opterećenja:
85 sati (nastava) + 10 sati (priprema) + 24 sata (dopunski rad).

Nedjeljno U toku semestra

 kredita x 40/30=0 sati i 0 minuta 
0 sat(a) teorijskog predavanja
0 sat(a) praktičnog predavanja
0 vježbi
0 sat(a) i 0 minuta 
samostalnog rada, uključujući i konsultacije

Nastava i završni ispit:
0 sati i 0 minuta x 16 =0 sati i 0 minuta 
Neophodna priprema prije početka semestra (administracija, upis, ovjera):
 0 sati i 0 minuta x 2 =0 sati i 0 minuta 
Ukupno opterećenje za predmet:
 x 30=0 sati
Dopunski rad za pripremu ispita u popravnom ispitnom roku, uključujući i
polaganje popravnog ispita od 0 do 30 sati (preostalo vrijeme od prve dvije
stavke do ukupnog opterećenja za predmet)
0 sati i 0 minuta 
Struktura opterećenja: 0 sati i 0 minuta (nastava), 0 sati i 0 minuta
(priprema), 0 sati i 0 minuta (dopunski rad)

Obaveze studenta u toku nastave Studenti su obavezni da prisustvuju predavanjima, učestvovuju u
raspravama i odbrane seminarske radove

Konsultacije nakon predavanja

Literatura Vukićević, S. (1998), Simuliranje promjene, Podgorica: Univerzitet Crne
Gore; Vukićević, S. (2006), Sociologija rada i preduzeća sa metodološkim
skicama, Nikšić: Filozofski fakultet;Vidojević, Z. (1997), Tranzicija,
restauracija, neototalitarizam, Beograd: IDN;Jokić, D. (2004), Preduzetništvo,
Beograd: Inicijacija;Adižes, I. (2005), Upravljanje promenama, Novi Sad:
Adižes; Berger, P. (1995), Kapitalistička revolucija; Pedeset postavki o
blagostanju, jednakosti i slobodi, Zagreb: Naprijed; Bolčić, S. (1994), Tegobe
prelaza u preduzetničko društvo, Beograd: Institut za sociološka istraživaja
Filozofskog fakulteta u Beogradu; Bulgakov, S. (1991), Pravoslavlje,
Beograd: Mediteran; Hiršman, A. ( 1999), Strasti i interesi, Beogrda: Filip
Višnjić;Ilić, S. (1995), Motivacija za rad, Beograd: Draganić; Lazić,M. (2000),
Račji hod, Beograd: Filip Višnjić; Adler, P., Kwon, S. (2002), Social capital:
Prospects for a new concept, Academy of menagmente Revie;

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje Seminarski rad: 25 bodova. Seminarski rad: 25 bodova. Završni ispit: 50
bodova.

Posebne naznake za predmet Nema posebnih naznaka

Napomena Plan realizacije Nastavnog programa po tematskim cjelinama i terminima
studenti ce dobiti na početku semestra.

Ocjena: F E D C B A

Broj
poena

manje od 50
poena

više ili jednako 50
poena i manje od
60 poena

više ili jednako 60
poena i manje od
70 poena

više ili jednako 70
poena i manje od
80 poena

više ili jednako 80
poena i manje od
90 poena

više ili jednako 90
poena
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